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Pismo odznaczone
Zlota Odznaka
7ZZ Metalowcow

Proletariusze wszystkich krajow laczcie sie!

Organ Samorzadu Robotniczego Zakladow Metalowych im. gen. Waltera w Radomiu
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Z obrad egzekutywy KZ PZPR

20 — 30 czerwiec 1975

Wyzsze ptace-hamulcem fluktuacii

Wsrod wielu spraw zwiazanych i majacych wplyw,
mniej lub bardziej bezposredni na wzrost stopy zy-
ciowej zaliczy¢ nalezy przede wszystkim zagadnienie
plac. Jest to bowiem eczynnik, ktéry odczuwalny jest
bezposrednio przez kazdego pracownika, a przez wie-
lu uwazany jest — chociaz tak przeciez nie jest —
za najwazniejsze kryterium oceny tych zjawisk,

Temu zagadnieniu po-
swiecone bylo posiedzenie
egzekutywy Komitetu Za-
kladowego partii. -

Nie bedziemy odzwiercie-

dlaé wiernie dyskusji na
ten istotny temat. Stwier-
dzi¢ wypada jedynie z przy
jemnos$cig, ze Srednie pta-
ce W okresie ostatnich 3
lat  wzrosty  widocznie.
Wskaznik ten w poréwna-
niu z placami za 4 miesia-
ce biezacego roku w sto-
sunku do analogicznego o-
kresu roku 1973 wzrost o
26,9 procenta. Juz ta licz-
ba przekonuje nas w spo-
s6b widoczny o dynamicz-
nym wrecz wzroScie placy
W  naszym przedsiebior-
stwie.
- Prawidlowym zjawiskiem
jest rowniez fakt, Zze naj-
wyzszy wzrost Sredniej
vlacy zaznaczyl sie w gru-
pie pracownikéw bezpo-
srednio produkcyjnych, co
odezuwalne jest przez
wiekszo§¢é zatrudnionych w
naszym zakladzie.

Zwr6ceil na to szczegdlng
uwage I sekretarz Komi-

tetu Zakladowego PZPR w
,Walterze”, Janusz Zielin-
ski potwierdzajagc prawid-
lowg polityke w tym za-
kresie. Mowi o tym nie
tylko wysoki wskaznik
przecietnego aktualnego za
robku, ale rowniez — co
jest momentem rownie waz
nym i istotnym — wyeli-
minowanie dysproporcji pia
cowych miedzy poszczegol-
nymi grupami pracowni-
czymi.

Omawiajgc te zagadnie-
nia z-ca dyrektora ds. eko-
nomicznych, mgr Ryszard
Rzeszowski poinformowat
tez czilonkéw egzekutywy
KZ o najblizszych i przy-
szlo$ciowych zamierzeniach
i planach idgcych w kierun
ku dalszego wzrostu ptac.

Bedzie sie to odbywatlo
w drodze normalnego a-

wansowania pracownikow
zgodnego z ogblnymi prze-
pisami i regulaminami,

przeszeregowania = pracow-
niké6w do wyzszych grup
lub tez w drodze przejscia
niektérych dziatébw i wy-
dzialdw do innej, wyzszej
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W chiodne dni lata...

kostium bikini radzimy skryé pod takim wlasnie twa-
rzom plaszczem w stylu retro.

kategorii ptacowej wzgled-
nie tez podniesienia pre-
mii dla poszczegblnych
grup zawodowych.

Plany te zostaly zatwier-
dzone przez egzekutywe,
jako jedna ze stusznych
drég statego podnoszenia
przecietnej placy naszych
pracownikéw.
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Sprawa ta jest zagad-
nieniem o kapitalnym zna-
czeniu, wiemy bowiem, ze
na tym odcinku zaniedba-
nia lat wezesniejszych by-
ly bardzo wysokie, co od-
czuwalo sie chociazby w
zbyt duzej fluktuacji kadr.
Obecne place i przyszio-
Sciowe zadania na tym od-
cinku wyeliminuja w po-
waznym stopniu ucieczki
pracownikéw o wielolet-
nim stazu i do§wiadczeniu
zawodowym. A na tym
zaleze¢ musi przede wszyst-
kim kierownictwu przed-
siebiorstwa. (j. kam.)
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Jeszcze tylko
galwanizernia

O zakladzie maszyn do
pisania w dzielnicy Gole-
biéw pisaliSmy wielokrot-
nie. Ostatni artykul infor-
macyjny ukazat sie na ten
temat po posiedzeniu egze-
kutywy Komitetu Miej-
skiego PZPR oceniajgce]j
stan przygotowan i pro-
dukcji w trzech zakladach
radomskich zlokalizowa-
nych w tej dzielnicy. Pisa-
liSmy tez o pozytywnej
ocenie wyrazonej przez
I sekretarza KM, Czesla-
wa Gtlogowskiego.

0% 2 4505

Kilopotéw jest jednak
jeszcze wiele. O niektérych
z nich informowaliSmy
w naszych publikacjach,
a miedzy innymi o pro-
blemach dojazd6éw, o ewen-
tualnym zréznicowaniu
rozpoczynania i konczenia
pracy w poszczegblnych
przedsiebiorstwach, o ko-
nieczno$ci wykonania drég
dojazdowych itp.

Jednym z powazniej-
szych probleméw do roz-
wigzania jest tez termino-
we uruchomienie . nowo-
czesnej galwanizerni, co
stworzy warunki usamo-
dzielnienia sie prawie zu-
pelnego tego zakladu. Jej
rozruch — jak zostaliSmy
poinformowani uzalez-
niony jest jednak od fa-
chowcéw szwedzkich, kt6-
rzy winni nadzorowaé uru-
chomienie specjalnego
automatu do fosforowania
poszczegblnych detali oraz

&%,

od dostawy szafy sterow-
niczej z zakladu w Wie-
luniu,

Sadzimy jednak, ze klo-
poty te zostang przelama-

co . winno przyczynié
sie do planowej produk-
cji  mechanicznych, elek-
trycznych i walizkowych
maszyn piszacych.

ne,

G. k)
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W czynie spotecznym

Dla naszych dzieci

Kolonia letnia dla dzieci
naszych pracownikow,
mieszczaca sie w  szkole
w Kozienicach zatetnita
zyciem. 27 czerwca wyje-
chala pierwsza grupa dzie-
ci. Na kilka dni przed roz-
poczeciem I furnusu wyje-
chal tam zesp6t naszych
pracownikéw, = ktérzy w
czynie spolecznym  brali
udziat W  wyposazeniu
3-pigtrowej szkoly w po-
trzebny sprzet jak: 16zka,
stoly, szafy itp.

Z DKJ-2 bralo udziat
Szesciu pracownikéw, z P-3

— szeéciu, z P-6 — piegciu
i z M-1 — sze$ciu pracow-
nikéw.

Kierownictwo Dz. Socjal-
nego wszystkim tym pra-
cownikom za szybkag i
ofiarng prace sklada ser-
deczne podziekowanie.

Sadzimy, ze jest to
przykiad ‘godny naslado-
wania 1 wierzymy, 2ze
w §lad za nim p6jda —
gdy zajdzie potrzeba
inni cztonkowie brygad
wspoéizawodnictwa pracy.

ryb.

http://sbc.wbp.kielce.pl

Nowe wiadze WRZLZ.

W wyniku nowego po-
dzialu administracyjnego
kraju 1 ustanowieniem
dwustopniowej struktury
wladz: wojewddztwo—gmi-
na, wprowadzono réwniez
zmiany w strukturze zwiaz
kéw zawodowych, Decyzja
XIV Plenum Centralnej
Rady Zwigzkéw Zawodo-
wych rozwigzano powiato-
we i miejskie rady zwigz-
kéw zawodowych, a w
nowo utworzonych woje-
wodztwach powstaly woje-
wodzkie rady zwigzkéw za-
wodowych.

Ostatnio odbytlo sie pierw
sze plenarne posiedzenie
radomskiej Wojewodzkiej
Rady Zwigzkéw Zawodo-
wych. ,Jako walterowcy
— stwierdzil w swym wy-
stgpieniu na plenum tow,
T. Prygiel, przewodniczacy
RZ — jesteSmy dumni, ze
pierwsze inauguracyjne po-
siedzenie WRZZ odbywa
sie na terenie naszych za-
ktadow”,

W  wyniku pierwszego
plenarnego posiedzenia u-
ksztaltowaly sie nowe wia-
dze wojewodzkiej instancji
zwigzkowej. Wybrano 11-0-
sobowe prezydium, a w
tym S§ciste kierownictwo.
Przewodniczgcym WRZZ
zostat tow. Tadeusz Ambro
ziak — dotychczasowy kie-
rownik Oddzialu Zarzadu
Gléwnego Zwiazku Zawo-
dowego Metalowecow w
Skarzysku doskonale
znany naszej zalodze; se-
kretarzami WRZZ zostali:
Jerzy Bednareczyk dotych-
czasowy prezydent miasta
i Stanistawa Zatkowska —
pracownica dzialu ustug
pracowniczych naszych za-
kladéw. W skladzie prezy-
dium WRZZ jest réwniez
pracownik naszych zakla-
déw Bolestaw Gregorek,

Konkurs ,,Made in Pol

Nowa Wojewo6dzka Rada
Zwigzkow Zawodowych
przyjeta ambitny program
dzialania, ktéry kojarzy
jedno§é spraw produkeji,
bytu i socjalistycznego
wychowania. Zawarte w
nim sg aspekty spoteczne-
g0 angazu zalég w sprawy
produkcji, rozw6j wspobiza-
wodnictwa pracy i ruchu
racjonalizatorskiego, roz-
wigzanie wielu probleméw
socjalnych, rozwéj osrod-
kéw wypoczynku i rekrea-
cji oraz kultury.

W prawidlowym realizo-
waniu tego programu wie-
le zalezy od zalogi nasze-
go zakladu. Zyczac wszel-
kiej pomy$lnoSci nowym
wladzom naszej WRZZ je-
steSmy przekonani, ze
»,walterowco64w” nie zabrak-
nie w realizacji ambitnych
zadan nowego wojewddz-
twa radomskiego.

Tap.
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Mister
czystosci

Jak poinformowalimy 2z
inicjatywy redakcji ,,Zycia
Radomskiego pod patrona-
tem Miejskiego Komitetu
Frontu Jedno§ci Narodu w
Radomiu ogloszony byt
konkurs pod nazwa: , Mi-
ster czystosci — 75”.

W konkursie tym bratly

udzial spéldzielnie mie-
szkaniowe, administracje
budynkéw  mieszkalnych,

prywatni wiaéciciele pose-
sji i budynkéw oraz kilka
radomskich zakladéw pra-

Y. 9 4
Dokonczenie na str, 2

/now nagroda

dla «W

‘alteras

20 czerwca podsumowano w Warszawie wyniki
ogolnopolskiego konkursu eksportowego — , Made
in Poland”, zorganizowanego pod patronatem Mini-
sterstwa Handlu Zagranicznego i Gospodarki Mor-
skiej, przez Zarzad Gléwny ZMS, redakcje ,,Sztan-
daru Mlodych oraz Polska Izbe Handlu Zagrani-

cznego.

Z ponad 600 zakladow pracy, ktére przystapily
do rywalizacji 417 speinilo wszystkie warunki kon-

kursowe.

Komisja konkursowa postanowila wyrozni¢ 95

| zakladéw pracy. Milo nam poinformowaé naszych
czytelnikow, ze wsrod zakladow szezegdlnie wybi-
jajacych sie w tej rywalizacji znalazly sie rowniez

Zaklady Metalowe im,

Gen, Waltera w Radomiu.

Serdccgnie gratulujemy wszystkim tym, ktérzy
przyczynili si¢ do tego kolejnego sukeesu naszego
przedsiebiorstwa w skali krajowej.

3. k)
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Rozdanie
indeksow WUML

19 czerwca w Zaklado-
wym Domu Kultury odbylo
si¢ uroczyste zakonczenie
roku szkolnego WUML. Na
uroczysto§¢ przybyli: tow.
Tadeusz Obara -k-k Osrod
ka Propagandy Partyjnej
KW PZPR, Janusz Slizak
— z-ca k-ka wydziatu
Propagandy KW PZPR,
kierownik nowopowstaltego
oSrodka WUML przy KW
oraz Longin Raszewski —
sekretarz propagandy
KM PZPR i kierownictwo
partyjne i administracyjne
zakladu.

O krotka informacje mna
temat szkolenia WUMIL po-
prosiliSmy Jbézefa Gregor-
czyka opiekuna  filii
WUML przy ,Walterze”,
Oto co moéwi:

— jednoroczne studium o
kigrunku spoleczno-ekono-
micznym ukonczylo 19 ro-
botnik6w. Natomiast dla ka
dry kierowniczej zorganizo
wano 2-letnie studium o kie
runku ekonomicznym. Z tej
formy szkolenia skorzysta-
lo 56 naszych kierowni-
kéw. Warto odnotowaé, ze
wyktadowcy WUML byli
pracownicy mnauvkowi wyz-
szych wuczelni warszaw-
skich, m. in. prof. Pasie-
czny, odc. dr Miller i inni

Po pozytywnym zlozeniu
egzamindéw indeksy otrzy-
mato 86 stuchaczy, z czego
18 wotrzymalo wyniki bar-
dzo dobre. Zostali oni wy-
réznieni nagrodami ksigz-
kowymi,

(bg)



str. @

ZYCIE ZAEOGI

Ostatni dzwonek lekcyjny

Zakonczenie roku szkolnego
156 absolwentow szkoly zawodowej

Sala kinowa Zaklado-
wego Domu Kultury.
Wszyscy wstaja z miejsc.
Orkiestra gra hymn pan-
stwowy. Do  prezydium
zblizaja sie: 1 sekretarz
Komitetu Zaktadowego
PZPR, Janusz Zieliaski,
przewodniczacy Rady Za-
kladowej, Tadeusz Prygiel,
z-ca dyr. d/s pracowni-
czych Czestaw Skrzypek,
dyrektor szké6! zawodo-
wych, Edmund Rybak, je-
go z-ca, Andrzej Maslan-
ka.

Na scenie poczet sztan-
darowy uczniéw III Kklas,
a nad sceng wiele mowig-
¢y napis: ,Zegnamy rok
szkolny 1974/75 w trzy-
dziestoleciu Polski Ludo-
wej ”.

Rozpoczyna sie uroczy-
czyste zakonczenie roku
szkoinego. Na moéwnice
wechodzi z-ca dyrektora
szkoly skladajac sprawo-
zdanie sumujgce wyniki
roku szkolnego.

Padajg osiggniecia w na-

uczaniu, [podkres§lane s3
sukcesy zanotowane w
dziedzinie prac spote-

cznych ma rzecz szkoly,
zaktadu i1 miasta, sukcesy
w dziatalno$ci sportowej
liczace sie nie tylko w
szkole, w mieécie, ale row-
niez w skali wojewodz-
twa i kraju. Padaja na-
zwiska wyrbzniajagcych sie
nauczycieli, wykladowcé6w
instruktoréw mauki zawo-
du, wyrdzniajgcych  sie
ucznidw, a wsréd mnich:
Potera, Gorski, Szydlo,
Wolska, Sawicka, Dziwi-
rek, Ziomek, Sendyk, kt6-
rzy decyzja dyrekcji szko-
ly otrzymali odznaki wzo-
rowego ucznia i nagrody
ksigzkowe. ;
Wsir6d oklaskow (kole-
gow z klas mlodszych od-
bieraja $wiadectwa ukon-
czenia zasadnicze] szkoly
absolwenci. Jest dich 156.
Patrzymy na milode twa-
rze. To juz przeciez fa-
chowey, ktérzy po Kkro-
tkim okresie wakacji sta-
ng przy frezarkach, tokar-
kach, przy automatach i
innych maszynach W
,Walterze”, w macierzy-
stym zakladzie. Wielu z
nich z pewnoécig nie za-
konczy swojej edukacji te-
oretycznej 1 praktycznej
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Mister
czystosci

DOKONCZENIE ze str. 1

Z prawdziwg przyjemno-
scig informujemy, iz przed
siebiorstwo nasze odnioslo
w nim duzy sukces zdoby-
wajgc najwigkszg ilo§¢ pun
ktéw wéréd wszystkich za-
ktadéw biorgcych udziat w
tej rywalizacji, zwycieza-
jac zdecydowanie ZREMB,
Radomska Wytwérnie Te-
lefon6w, Fabryke Z.gczni-
kéw w Potkanowie.

Nasza satysfakcja jest
tym wieksza, iz redakcja
,Zycia Zalogi” poswiecila
temu konkursowi oraz za-
gadnieniom  czystosci i
estetyzacji sporo miejsca
w swoich publikacjach.

Gratulujemy zatem ser-
decznie tego wyréznienia
wierzac, iz sprawy te be-
da naszymi codziennymi
obowigzkami. Chodzi prze-
ciez o to, by nasza praca,
spoleczna dzialalnosé¢ w
tym kierunku przyczyniata
sie¢ do tego, aby miejsce
pracy bylo rzeczywiScie
drugim naszym domem.

(j. k)

chowajgc dzi§ otrzymame
$wiadectwo do szuflady.
Zepewne rozpocznie dalszg
nauke w Technikum dla
Pracujgcych. Oni wiedza
r6wniez, ze to aktualnie
nie wystarcza, ze to §wia-
dectwo mie zaspokoi idch
ambicji, ze szkola zasadni-
cza — to dopiero poczagtek
ich zyciowego startu i dal-
szej samodzielnej kariery.

Méwi réwniez o tym
z-ca dyrektora d/s praco-
wniczych, mgr Czestaw
Skrzypek, ktéry dziekujac
wszystkim wychowawcom

W  dniach od 20—22
czerwca br. w Zakladach
Azotowych w Tarnowie
odbylo sie spotkanie dzien-
nikarzy prasy zakladowej
z calego kraju, ktérzy brali
udziat w seminarium
szkoleniowym i walnym
zebraniu delegatéw Klubu
Prasy Zakladowej. 3

Gospodarzem spotkania
byla redakcja ,Tarnow-
skich Azotow™.

Na spotkanie przybyto

blisko 120 delegatéw, re-
prezentujacych tylez gazet
z réznych branz, stron
kraju, rb6znej objetosci,
czestotliwo$ei 1 stazu, uka-
zywania sie.

Obecni byli takze przed-
stawiciele Wydzialu Pro-
pagandy, Prasy i Wydaw-
nictw KC, Centralnej Ra-
dy Zwiazkéw Zawodowych,
a takze ZG SDP, ZG ZMS,
Robotnicze]j Spéidzielni
Wydawniczej ,PRASA”,
Gléwnego Urzedu Kontroli
Prasy, Publikacji i Wido-
wisk, dziennikarze prasy
codziennej i tygodnikdw
spoteczno - politycznych.
Wsrod delegatéw naszego
miedzywojewbdzkiego Klu-
bu Redaktoréw Prasy Za-
kladowej byl réwniez
przedstawiciel ,,Zycia Za-
togi” red. J. Rybczynski.

O kierunkach i . zada-
niach prasy w okresie zbli-
zajgcego sie VII Zjazdu
naszej partii i roku ostat-
niego planu biezgcej 5-cio-
latki méwita tow. K. Mar-
szalowa 2z Wydz. Pracy
Ideowo-Wychowawczej KC
PZPR,

Stwierdzita ona m. in.
ze podstawowym zadaniem
prasy — proécz codziennej,
rzetelnej informacji — jest
wzbudzenie u czytelnika
przekonania, ze tylko silny
rozw6j ekonomiczno-prze-
mystowy Polski jest naj-
lepsza strategia do podnie-
sienia naszego dobrobytu.
Temu wiaénie zadaniu sta-
le i konsekwentnie shuzy
polityka naszej partii.

W dyskusji zabieralo gtos
wielu delegatéw dzielgc sie
swoimi do§wiadczeniami z
pracy dziennikarskiej w
poszezegblnych  zaktadach
pracy. W czasie obrad wy-
brano nowe wtadze Klubu
Dziennikarzy Prasy Zakla-
dowej, a przewodniczacym
Zarzgdu zostal red. R. Kar-
powicz z redakeji ,,Narze-
dziowca” z Warszawy.

Gospodarze tego pozy-
tecznego spotkania posta-
rali sie¢ o umilenie pobytu
goSciom przez zwiedzenie
kombinatu azotowego, zor-
ganizowanie wycieczki do
,Huty im. Lenina”, umo-
zliwienie obejrzenia inte-
resujgcego spektaklu w
,Teatrze Jednego Aktora”

w Krakowie i wiele in-
nych, v

i padagogom za ich cato-
roczny wysitek i trud zlo-
zyl majlepsze zyczenia i
gratulacje tegorocznym
arbiturientom Zasadniczej
Szkioly Zawodowej. Zache-
ca roéwmoczeSnie do kon-
tynuowania nauki, do pod-
jecia pracy w ,Walterze”,
w zakladzie obchodzacym
swoj Jjubileusz 50-lecia.

My réwniez obserwujac
tych mlodych wierzymy,
ze wiekszo§é z tych 156 zo-
stanie w ,Walterze”, zo-

stanie z nami.
(. kam.)

Na marginesie trzeba tu
podkre§li¢ Swietng organi-
zacje trzytygodmiowej im-

prezy, za CO gorgce po-
dziekowania nalezg sie
szczegblnie  gospodarzom:
redakeji ,»Tarnowskich
Azotbw i kierownictwu
Zakladow.

Wszyscy uczestnicy sg na

GDZIE LE
ZEOTOWKI

Przeglad konstrukeji
| technologii wytwarzania

Przeglad konstrukeji i technologii wytwarzania w
Zakladzie prowadzono zgodnie z ,Wytycznymi” okre-
Slajacymi zasady przygotowania i prowadzenia prze-
gladu w zakladach produkeyjnych i remontowych,
opracowanymi przez Komisje Ogoélnokrajowego Prze-
gladu. Celem przegladu konstrukeji wytwarzania bylo
zwigkszenie efektywnoSeci wykorzystania surowcow i
materialow, ujawnienie tkwiacych w procesie wytwa-
rzania rezerw materialowych, podjecie dzialania na
rzecz zmniejszenia jednostkowego zuzycia materialow,
a zwlaszcza wyrobow hutnictwa zelaza i metali nieze-

laznych.
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Ogolnopolskie spotkanie
dziennikarzy prasy zakladowej

pewno gieboko przekonani,
ze tarnowskie spotkanie
bylo waiznym i pozZytecz-
nym wydarzeniem, Kktore
pomoze dziennikarzom w
lepszym redagowaniu ga-
zety i skuteczniejszym pel-
nieniu funkeji informatora
zakladowego.
(r)
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Edukacja ekonomiczna

Artykulem tym rozpo-
czynamy cykl informacji
na temat zagadnien gospo-
darczych. Postaramy sie
w kilku kolejnych nume-
rach ,2Zycia Zalogi” za-
poznaé naszych stuchaczy
z podstawowymi osiagnig-
‘clami  Polski  Ludowej
w okresie ostatnich 1lat,
z zagadnieniami gospodar-
ki _materiatlowej i dalszych
najwazniejszych zadaniach.
Nie roszczac sobie prawa
do wykladéw o charakterze
ekonomicznym chcemy je-
dynie w przystepnej for-
mie podaé — naszym zda-
niem — najistotniejsze na
te tematy informacje.

Nasz 1 odcinek poSwie-
cimy podnoszeniu poziomu
zycia spoleczenstwa — ja-
ko gléwnego celu rozwoju
gospodarczego.
! Jgk wiemy na poziom
zycia spoteczenistwa skla-
d:_:x sie zarébwno zaspokoje-
nie potrzeb materialnych,
jak i niematerialnych. Do
grupy potrzeb material-
nych naleza: wyzywienie,
mieszkanie, odziez i wszel-
kie przemystowe dobra
konsumpeyjne. W grupie
potrzeb niematerialnych
natomiast wymienié nalezy
przede wszystkim: o$wiate,
nauke, ochrone zdrowia,
kulture, wypoczynek, tury-
styke itp.

Do podstawowych zadan
pohtyk_l spoleczno-gospo-
darczej paristwa nalezy co-
raz lepsze zaspokajanie
tych potrzeb. Méwil o tym
wyraznie podczas VI Zjaz-
du PZPR Edward Gierek:
..Celem nadrzednym go-
spodarowania jest syste-
matyczna poprawa ma-
terialnego poziomu zycia
ludzi pracy, tworzenie wa-
runkéw  wszechstronnego
rozwoju  jednostki oraz
umaeniania socjalistycz-
nych wiezi spoleeznych.
Wzrost spozycia, poprawa
bytu w zakresie material-
nym i kulturalnym Iludzi
pracy stanowi trwale za-
lozenie wypracowanej
przez partie koncepeji roz-
woju spoleczno-gospodar-
czego Polski”.

Bezpoérednim przejawem
wzrostu poziomu stopy Zy-

Podnoszenie poziomu
zycia spoleczenstwa

ciowej jest przede wszyst-
kim wzrost dochodéw pie-
nieznych ludno$ci. W la-
tach 1971—73 dochody te
wzrastaly w Polsce w tem-
pie okolo 12% rocznie, a
wiec znacznie szybeiej niz
w poprzednim piecioleciu,
a takze znacznie szybciej
niz w wielu innych Kkra-
jach.

Najwazniejszym zrédiem
dochodéw bylo w tym cza-
sie wynagrodzenie za prace
w gospodarce uspolecznio-
nej. Przecietna placa no-
minalna netto w przelicze-
niu na 1 zatrudnionego
wynosila w roku 1973 pra-
wie 2.800 zi. Wzrosla ona
w poréwnaniu z rokiem
1972 o przeszio 10%. Na
temat plac w Zakladach
»Waltera” piszemy w in-
nym miejscu. Jest zatem
mozliwo§é do bezposred-
nich poréwnan jak ona
ksztaltowala sie¢ w naszym
przedsigbiorstwie na prze-
strzeni ostatnich lat.

Stalemu wzrostowi plac
nominalnych odpowiada
jednoczeSnie w naszym
kraju wzrost plac realnych.
Og6élny bowiem poziom cen
detalicznych wyrobow i
ustug konsumpcyjnych ce-
chuje pewna stabilno§é, co
ma bezposSredni wplyw na
wzrost plac realnych.

W nastepnym odcinku
zajmiemy si¢ oméwieniem
najwazniejszych osiggnieé
zanotowanych w dziedzinie
§wiadczen socjalnych,
ochrony zdrowia, o$wiaty
i wypoczynku,

oprac. j. kam.
c.d.n.
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Zgodnie z Zarzadzeniem
Dyrektora [Naczelnego Za-
ktadu Nr 16/75 z dn. 28.02
1975 r. prace prowadzone
byly przez Zespét Zakla-
dowy d/s przegladu woraz
10 zespol6w roboczych w
wydziatach:

— Glé6wnego (Mechanika

— Narzedziowni

— Zaktadu w '‘Golebiowie
— Zakladu w Zwoleniu

— ‘Prod'u‘koji maszyn . do

szycia

— Produkcji podstawowej
— Pneumatyki silowej i

Produkcji R6znej
— Wydziatéw Technologi-

cznych
— Shuzb Gi.

ra

Konstrukto-

Zesp6t Zakladowy opra-
cowat harmonogram prac
Ww oparciu o harmonogra-
my poszczegblnych zespo-
16w roboczych. Zgodnie z
tymi ‘harmonogramami
przebiegala realizacja prze-
gladu tak w zakresie pro-
pagowania, popularyzacji
jak i prac poszczegdlnych
komisji.

Komisje robocze stuzb
Gl. Konstruktora opraco-
waly zbiorcze zestawienia
czesci 'wg  majmniejszych
grup uzyskowych materia-
tu, ktore zostaly przestane
do Wydzialowych Komisji
roboczych jako najwaznie]j
sze problemy do rozwig-
zania. W wyniku prowa-
dzenia prac nad przegla-
dem konstrukeji i techno-
logii wytwarzania nastgpi-

1o znaczne ozywienie ruchy
wynalazczego w zakladzic
oraz zwiekszenie filo§ci po-
mysiow zglaszanych prze:
zatoge na cotygodniowych
Gieldach Tworczej Imicja-
tywy i Dobrej Roboty.

Opracowany program
przedsiewzieé wynikaja-
cych z przegladu konstru-
keji ‘i technologii wytwa-
rzania zaklada wdrozenie
do produkeji’ 33 tematy
oraz 320 projektéw racjo-
nalizatorskich zgloszonych
w okresie od 1.03.75 v do
30.06.75 T., ktérych realiza-
cja winna przynie$§é naste-
pujace efekty ogbélem: na
kosztach wytwarzania
12.080 tys. zt wtym w 1o
ku 1975 —6.216 tys. oraoz
188 ton materiatéw w tym
w 1975 r. — 144 tony.

Do najwazniejszych za-
gadnien ujetych w pro-
gramiie nalezg:

— zastosowanie nowej te-
chnologii wykonywania
wykrojnikéw;. temat przy-
niesie efekty: obnizka pra-
cochlonnosei — 6 tys. rob-
godz. w 1975 r obnizka
pracochlonno$ci wynikajs-
ca ze zwiekszenia zywo-
tnoSci — 6 ton w 1975 I
Temat zostal zgloszomy mna
konkurs Ministra Prze-
mystu- Maszynowego.

— Azotopasywacja narze-
dzi regenerowanych po-
zwoli na zwiekszenie
zywotno$ci narzedzi |
uzyskanie 1 tony stali
szybkotnacej

Zmiana technologii wy-
konania két zebatych do
maszyn do pisania —
przyniesie obnizke pra-

cochlonno$ei —  3.100
rob-godz.

— Wprowadzenie tworzyw
sztucznych na gniazdo
sprezyny w maszynach
do pisania

Analiza zuzycia mater-
iatlu wsadowego AK-l1l
w odlewni ci$nieniow¢]
oraz ‘wprowadzenie za-
kresu pojemnasci lyzek
odlewniczych )
Unifikacja wikretow
wchodzgeych do  kon-
strukeji maszyn do szy-
cia i do pisania

efekt 150 kg stali
Zmiana $rednicy mater-

ialow wyjsciowych —
efekt: 500 kg stali cia-
gnionej

— Wykorzystanie wycofla-
nych z produkcji wic-
DOKONCZENIE na stir. ¢
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Wspotzawodnictwo pracy

O wynikach wspélzawodnictwa pracy pisaliSmy w je-
dnym z poprzednich numerdéw naszej gazety. Obecni¢
przedstawiamy moment wreczenia proporea dla przo-
dujacego wydzialu P-2. Proporzec z rak dyrektora na-
czelnego inz. M. Blonskiego otrzymuje kierownik tezo

wydzialu — M. Krél.
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Poznajemy nowy Kodeks Pracy Raodowmnik radzi
W ostatnim naszym od-)sie w zakresie szkoly pod- [to, czy odbywa sie ona w| Rozpoczal sie sezon letni,[ — Panie Janku! Na|[{obliwe” zanurzanie itp.
cinku na temat nowego|stawowej, jezeli szkoly ta- | godzinach pracy, jednakze|sezon urlopéw, wakacji, | wstepie ogélna uwaga!| Trzeha réwniez pamietad,
kodeksu pracy omowiliSmy | kiej nie ukoriczyt oraz do |w wymiarze nie przekra- | trampowskich wedréwek | Gdzie mozna si¢ kapa¢? |jze brawura, popisywanie
do§¢ szeroko wazny pro-|doksztalcania sie zawodo- | czajacym 18 godzin tygod-|i obozéw. Korzystamy w| —  Generalna zasada sie swoimi umiejetnoscia-
blem ochrony pracy kobiet. | wego lub w zakresie szko- [ niowo. Mlodocianego nie|pelni z urokéw slofica | brzmi: tylko na obiektach | mi nie poplaca. Woda to

W dzisiejszym pragniemy
zajaé sie réwnie istotnym
momentem a mianowicie
sprawami zwigzanymi z za-
trudnieniem mtodych.

Na wstepie zatem gene-
ralne stwierdzenie: Mio-
docianym w rozumieniu
kodeksu jest osoba, ktora
ukonezyla 15 lat, a nie
przekroczyla 18 lat. Stad
tez wniosek, Zze nie wolno
zatrudniaé osoby, ktéra nie
ukonczyla 15 lat zycia.

Wolno zatrudniaé nato-
miast tylko tych mlodocia-
nych, ktérzy:

1) ukonczyli co najmniej
szkole podstawowa,

2) przedstawia Swiadec-
two lekarskie stwierdzajg-
ce, ze praca danego rodza-
ju nie zagraza ich zdrowiu.
A zatem mlodociany nje
posiadajacy kwalifikacji za-
wodowych moze byé za-
trudniony tylko w celu
przygotowania zawodowe-
go. Uwaga! Przepisy te nie
dotyczg mlodocianych za-
trudnionych przy lekkich
pracach sezonowych i do-
rywezych.

Waznym stwierdzeniem
kodeksu jest fakt, iz za-
klad pracy jest obowigza-
ny zapewnié¢ miodocianym
pracownikom opieke i po-
moc niezbedng dla ich przy
stosowania sie do wiasci-
wego wykonywania pracy.

Istotnym zagadnieniem
wybitym doéé jasno w ko-
deksie sg réwniez obowigz-~
ki mlodocianych. Do ta-
kich zaliczyé trzeba m.in.
Pracownik “mlodociany jest
obowigzany doksztalcaé sie
do ukonfezenia -18 lat, chy-
ba, ze uzyskal on kwalifi-
kacje zawodowe  przez
nauke w szkole. W szcze-
g6lnosci + za§ obowigzany
jest on do doksztalcania

1y ogblnoksztalcacej.

Zaklad pracy natomiast
obowigzany jest zwolnié
mlodocianego od pracy na
czas potrzebny do wzigcia
udzialu w zajeciach szko-
leniowych w zwigzku =z
doksztalcaniem sie.

Wiele punktéw dotyczy
szczegblnej ochrony zdro-
wia pracownikéw milodo-
cianych. Przede wszyst-
kim mlodociany podlega
wstepnym badaniom lekar-
skim przed przyjeciem do
pracy oraz badaniom okre-
sowym i Kkontrolnym w
czasie zatrudnienia.

Czas pracy mlodociane-
go w wieku do 16 lat nie
moze przekraczaé 6 godzin
na dobe. Czas pracy mlo-
docianego w wieku powy-
zej 16 lat nie moze prze-
kraczaé 8 godzin na dobe.
Do czasu pracy wlicza sie
czas nauki bez wzgledu na

wolno réwniez zatrudniaé
w godzinach nadliczbowych
ani w porze nocnej.

Na zakonczenie jeszcze
stobw kilka na temat urlo-
péw wypoczynkowych.

Mtodociany uzyskuje z u-
plywem 6 miesiecy od roz-
poczecia pierwszej pracy
prawo do urlopu w wy-
miarze 12 dni roboczych. Z
uplywem roku — uzysku-
je on prawo do urlopu w
wymiarze 26 dni roboczych.
Jednakze w roku kalenda-
rzowym, w ktorym koneczy
on 18 lat, ma prawo do
urlopu w wymiarze 20 dni
roboezych, jezeli prawo do
urlopu uzyskal przed ukon
czeniem 18 lat.
Mlodocianemu uczeszcza-
jacemu do szkoly nalezy
udzieli¢ urlopu w okresie
ferii szkolnych.
Opr. j. kam.
(cdn.)

i wody. Bo przeciez slonce
i woda to zdrowie. O tym
nie musimy nikogo prze-
konywaé. Ale nieumiejetne
korzystanie z tych urokéw
bywa czesto w swych
skutkach bardzo tragiczne.
Przekonujg nas o tym cho-
ciazby milicyjne Kkroniki,
ktére rokrocznie odnoto-
wuja setki utonieé.
Sadzimy zatem, ze kilka
uwag praktycznych, ktére
chcemy przekazaé naszym
czytelnikom przydaé sie
moze podczas wakacji
i urlopu. W zwigzku z tym
przeprowadziliSmy kroétka
rozmowe z p. Janem
Brandtem — diugoletnim
ratownikiem, ktéry legity-
muje sie juz uratowaniem
zycia kilkunastu osobom,
giéwnie na radomskim za-
lewie oraz na basenie RKS
»Bron”, gdzie peinit te od-
powiedzialng funkcje.

Y
Z lamusa historii

Jak to bylo z tym Singerem

Od pewnego czasu pro-
dukujemy maszyny do szy-
cia na licencji Singera.
Ciekawa jest historia tej
stawnej dzi§ amerykanskiej
firmy. Przytoczmy ja za-
tem w skrécie za Melchio-
rem Wankowiczem z jego
podr6zy po Stanach Zjed-
noczonych opisanych w
ksigzce ,Atlantyk — Pa-
cyfik”.

A oto, co pisze nasz staw
ny krél reporteréw:

,»,Wibczylem sie po §wie-
cie, wszedzie mnie witaly
szyjace na maszynie We-
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L 7ycia zakfadowej
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4 czerwea goSciliSmy wy-
tieczke Organizacji SIMP
z Zakladéw ,Predom
Metrix (Tezew). Goscie za-

boznali sie z produkeja
I montazem maszyn do
p}sania w Zakladzie na
Golebiowie.

—000—

2 czerwea Zarzad Zakla-
dowy SIMP — nawiazujac
do zobowiazania podjetego
Z inicjatywy SIMP przez
Sluzby Gi. Konstruktora
! Gl. Technologa dla uecz-
Czenia - VII Zjazdu PZPR,
90-lecia Zakladéw i VII

ongresu Technikéw Pol-
skich — zwrécil sie z ape-
lem do wszystkich Két Za-
kladowych i wszystkich
Czlonkéw SIMP o jak
Najaktywniejszy wudzial w
brzygotowaniu i skladaniu
brojektéw wynalazezych.

—000—

W dniach od 11 do
13 czerwca 47 czlonkéw
Zakladowej  Organizacji
SIMP wzielo udzial w wy-
tieczee specjalistyeznej do
EOZnanh. Celem wycieczki
¥io zwiedzenie Miedzy-
Darodowych Targéow Tech-
nicznych'

—000—

G1,0 czerwea w Stuzbie
h‘_"Wnego Technologa od-
k”a sie specjalna, dodat-
iwa (poza normalnym
Sl?‘nem) »gielda pomy-
'OW”, Celem gieldy bylo
Uzyskanie dalszych zglo-

organizacji SIMP

szen projektow wynalaz-
czych w ramach zobowia-
zania podjetego =z inicja-
tywy SIMP przez Sluzby
TK i TT dla uczczenia
VII Zjazdu PZPR, 50-le-
cia Zakladow i VII Kon-
gresu Technikéw Polskich.
Podczas gieldy pracownicy
TT i TK zglosili 42 wnioski.

—000—
16 czerwea w Klubie
Miedzynarodowej Prasy

i Ksiagzki w Radomiu zor-
ganizowano dla czlonkéw
SIMP odeczyt prof. dr
inz, Edwarda Zmihorskie-
go na temat: ,Nowoczesne
stale szybkotnace i ich
obrobka cieplna.

(B)

gierki, Belgijki, Bawarki,
Hiszpanki, Widzialem Arab
ki pochylone nad maszyna
Singera w Maroko i Me-
ksykanki w Meksyku.

To byt rok 1844. Przy
otwartym oknie pracowat
tkacz. Denerwowato go nie
co, ze jaki§ mlody czlo-
wiek gapi sie na szybko
biegajace czobtenko. Totez
kiedy natret nagle uderzy?
sie w czolo i wrzasnah
»Mam juz” — tkacz z gnie-
wem zatrzasrgl okve.

Czlowiekiem tym byl ter
minator §lusarski Elias

Hove, ktory godzinami
wpatrywal si¢ w ruchy
szyjacej zony i medyto-

wal, jak przekazaé¢ te ru-
chy maszynie. Maszyna po-
przedniego wynalazcey Thi-
moniera miala ten defekt,
Ze szew w jednym miejscu
przerwany, prul sie naty-
chmiast. Natomiast ma-
szyna drugiego wynalazey
Waltera Hunta nie pozwa-
lala obracaé materialem —
szyla iylko po linii pro-
stej. Céz, wiec dziwnego,
ze Hove wrzasngt z zachwy
tu ujrzawszy czoétenko tkac-
kie. Dla swej idei pozyskat
niejakiego Fishera, ktoére-
mu uszy! ubranie na ma-
szynie, ktérg sam zbudo-
wal. W tym czasie pojawi-
ly sie pierwsze ubrania nie
na miare, produkowane
masowo.

W olbrzymich halach fa-
brycznych siedzialo po kil-
kaset szwaczek. Ale propo-
zycje nabycia maszyny do
szycia odrzucano wszedzie
ze wzruszeniem ramion.

Woéwezas wspblnicy urzg-

A RN

Basen juz czynny

Po skromnej kosmetyce
basen na stadionie ,,Broni”
juz jest czynny. Zaplano-
wany w tym roku remont
basenu nie bedzie w tym
roku wykonany.

Zostala zlecona dokumen
tacja do Biura w Warsza-
wie na wykonanie uzdat-
niania i podgrzewania wo-
dy.Uzdatnianie bedzie mia-
1o na celu wyeliminowanie
wszystkich zanieczyszczen.
Po tych pracach nastgpi
opracowana druga doku-
mentacja na wylozenie ba-
senu glazura.

Tak wiec moze W roku
przysztym bedziemy juz

kapaé¢ sie w wyremonto-
wanym basenie. Oby =®asze
marzenia spelnily sie. Byi-
by to mily upominek dla
naszej Zalogi w okresie,
kiedy to Klub bedzie ob-

chodzil Jubileusz 50-lecia
swego istnienia.

Obecnie basen czynny
jest w dni pogodne od
godz. 9.00 do 18.00.
Czlonkowie Klubu maja
prawo nabycia biletéw
znizkowych. Na Dbasenie
mozna réwniez wykupié

lezak do opalania.
Zyczymy duzo slonca.
Gral

dzili konkurs maszyny ze
szwaczkami. Szwaczki wy-
braly pieé wyeliminowa-
nych rekordzistek. Wraz z
nimi zasiad? Hove ze swo-
jg maszyng. Rozdano jed-
nakowa robote, ktéra Ho-
ve wykoneczyt w siedem
minut podczas kiedy naj-
zdolniejsza ze szwaczek w
35 min., Przy czym S§cieg
Hove’a byt idealnie réw-
ny. A mimo to interes nie
poszedl. Koszt wlasny wy-
produkowanej maszyny
wynosit 300 dolaréw, czyli
niemal caltoroczny zarobek
szwaczki. Zaczely sie dla
Hove’a lata diugiej nedzy.
Przyci$niety mig sprzedaje
patent na Europe, za 250
dolarow.

Na tym patencie pora-
stajg fortuny, inicjatywa
wraca do Ameryki, poczy-
naja i w Ameryce budo-
waé maszyny, Hove nie
ma pieniedzy na procesy.
Te lata jego meki konczg
sie jednak triumfem. Sad
potwierdzajac jego patent,
nazwal wynalazce dobro-
czyneg ludzko$ci. Teraz dla
terminatora  §lusarskiego,
ktéry nie byt w stanie
skoficzyé ludowej szkoiki,
poczyna laé¢ sie rzeka zto-
ta. Ktokolwiek fabrykowat
maszyny do szycia, musiat
mu placié 25 dol od sztuki.
Hove zarabia dziennie 4000
dolaré6w. W pewnej chwili
zrzeka sie swoich procen-
tow, niech miliony dziew-
czat majg maszyne taniej.
Ale jego wsp6blnik Singer
nie zasypia gruszek w po-
piele. Jego ajenci ruszyli
w $wiat. Jego przedstawi-
ciel byl w Afryce przed
Livingstonem. Kiedy Mu-
rzyni uwazali, ze ,dobre
zelazo musi byé glo$ne”
skonstruowatl dla nich spe-
cjalnie hatasliwg maszyne.

Obecnie Singer dociera
wszedzie. Mahatma Ghan-
di szy! na maszynie i wy-
laczyl ja spod bojkotu ja-
ko dobroczyfice kobiet.
Broszury reklamowe Sin-
gera s3 drukowane w 54
jezykach. Firma zasypuje
§wiat reklamowymi po-
cztéwkami, miarkami kra-
wieckimi, wachlarzami, ka-
lendarzami, puderniczkami.
Dla Indii wyprodukowala
tani perkalik drukowany
rysunkami maszyn i hasta-
mi ogloszeniowymi — w
ten spos6b otrzymala tysig-
ce chodzacych reklam”.

Wyszperal: ryb.

strzezonych. Kgpaé mozna
si¢ woéwcezas, gdy na masz-
cie umieszczona jest biata
flaga. Kazde kgpielisko
wyznaczone jest specjalny-
mi oznakowaniami miejsc
dozwolonych do kgpieli.
Maja one réwniez miejsca
wyznaczone dla posiadaczy
specjalnych kart plywac-
kich (z6lty czepek) upraw-
niajac do kgpieli na tzw.
glebi (do 3,5 m.).

Moze jeszeze kilka
porad o charakterze prak-
tycznym..,

— Przede wszystkim nie
wolno sie kapa¢ w stanie
nietrzeZwym. Druga wazna

sprawg - to  konieczno$é
przestrzegania, by nie ply-
waé zaraz po positku

(przynajmniej po 2 godzi-
nach). I jeszcze jedna istot-
na rada: do wody nie
moing wchodzié¢ zbyt rap-
townie. Trzeba zanurzaé
sie

stopniowo, aby nie
dqszlo do wstrzgsu ter-
micznego.

— Jakie zasady obowig-
zuja kapiacych sie?

— Kulturalne zachowa-
nie sie w wodzie. Chodzi
o to przede wszystkim,
aby wyeliminowaé¢ réznego
rodzaju niebezpieczne ,za-
bawy”, wrzucanie wsp6i-
towarzyszy do wody, ,zar-

zywiol, ktory zlamie naj-
lepszego. Jedno z podsta-
wowych przykazan plywaka
zabrania réwniez skakania
na glowe, w sytuacji kiedy
dno nie jest nam znane.
Tonn wody bywa r6zna
i potrafi zmyli¢ wielu na-
wet doS§wiadczonych ply-
wak6w, nie moéwige o po-
czatkujacych.

co$

A gdyby
zdarzylo?

sie

— Do czestych przypad-
kéw naleza skurcze mies$ni
podudzia. Czlowieka opa-
nowuje wtedy lek, zaczyna
sie¢ szamota¢ i w nastep-
stwie tongé. Nalezy woéw-
czas, wzywajac pomocy,
potozyé sie na plecach, wy-
prostowaé noge 1i palce
stopy podciggnaé w strone
kolana. Lekki masaz przy-
wréci reszte sprawnosci.

Chcialbym jeszcze na
zakoncezenie jako ratownik
zwrocié sie z prosha i ape-
lem do wszystkich korzy-
stajacych z kagpielisk o nie
utrudnianie pracy tym
ludziom i stosowanie sie
do wszystkich polecen.

Dziekujgc p. Brandtowi

za te praktyczne wska-
z6wki i rady zyczymy
wszystkim bezpiecznych
kapieli.

roz, j. kam.,
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Uwaga ! Wypadek!

WeszliSmy w okres mo-
toryzacyjnego przyspiesze-
nia. Coraz wigkszy ruch
panuje w kraju nie tylko
w okresie letniej kanikuty.
Coraz wiecej pojazdéw r6z-
nego typu obserwujemy na
naszych drogach i coraz
wigcej, niestety, kroniki
milicyjne odnotowuja wy-
padkéw drogowych.

Sg one udzialem zaréwno

zmotoryzowanych i pie-
szych, rowerzystéw i mo-
tocyklistow. Prowadzone sa
réznego rodzaju ogbélnokra-
jowe akcje, state kontrole
drogowe itp.

Nie przynoszg one, nie-
Istety, spodziewanych efek-
| tow. Nie przynosza rady-
| kalnej poprawy sytuacji w
naszym kraju w zakresie
| bezpieczenstwa na naszych
| drogach. Nie spodziewaj-
imy sie jednak radykalnej
| zmiany jezeli my wszyscy,
|a wigce piesi i posiadacze
| czterech, dwoéch itp. kot
inie opamigtamy sie sami.
{ Dopéki nie bedzie sie nam
,bgrdzo »Spieszylo”, dopodki
nie odrzucimy proponowa-
nego nam przez ,przyjacie-
la” jednego kieliszka ,dia
kurazu” przed wejsciem
za kierownice, dop6ki nie
bedziemy nasladowaé i
upodabniaé¢ si¢ do Zasady

i

Gzas refleks;ji

na swojej szybkiej ,syre-
nie” dop6ty mie uni-
kniemy wypadku.

Ale to musimy u$wiado-
mié¢ sobie juz sami. Bez
przypominania ,pana wia-

dzy” kwitkiem mandato-
wym, odebraniem prawa
jazdy, ,zaproszeniem” do

Kolegium Karno-Orzeka-
jgcego. Pamigtajmy, ze te-

g0 rodzaju niepostuszen-
stwo moze doprowadzié
nas réwniez do... szpitala.
Czas refleksji musi nadejéé
przed tym ostatecznym.

. k)
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Oszczednosé
paliw i energii
IMNIEJSZA KOSZTY
produkeji
zaktadu!
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Notatnik kulturalny

W lipcu przypada Swieto
Odrodzenia Polski, ktoére
rzutuje na wszelkie impre-
zy kulturalno-sportowe w
tym miesigcu. Réwniez w
planie dziatania Zaklado-
wego Domu Kultury powa-
zng cze§é zajmuje lipcowe
Swieto.

4-18 lipca =zespoty arty-
styczne ZDK (chér i balet)
przebywaé beda na obozie
w Gizycku, w czasie kto-
rego przygotowujg specjal-
ny program artystyczny na
22 Lipca. Program ten zo-
stanie przedstawiony- ma
akademii wojewodzkie]j
w sali koncertowej. Po-
nadto 19 lipca nasza orkie-
stra deta koncertowaé beg-
dzie w muszli parkowej

Dzien weczeSniej, czyli 18
lipca =z okazji; Swieta
Odrodzenia 'w Sali Histo-
rii 1 Tradycji odbedzie sie
uroczyste spotkanie akty-
wu zakladowego z kiero-
wnictwem partyjnym i ad-
ministracyjnym. = Zastuze-
ni pracownicy odznaczeni

zostang odznaczeniami
panstwowymi i zwigzko-
wymi.

Na trzy $Swigteczne dni
przygotowany zostal boga-
ty program imprez arty-
stycznych i sportowych w
miesScie, tak ze kazdy z
nas bedzie mogt wybracé
w mnich co$§ odpowiedniego
dra siebie. Do programu
tego wigcza sie roéwniez
nasz zaklad przygotowujgc
miedzy ‘innymi Wielki Fe-
styn na stadionie RKS
,Bron”. W programie fe-
stynu liczne koncerty, fi-
Imy, zabawy, zawody spor
towe i inne. Szczegbélowe
informacje na ten temat
podamy w mastepnym ma-
Szym numerze.

Natomiast mllosmkow
X Muzy zapraszamy do Kki-

na ,Walter”. Oto kolejne
pozycje repertuarowe w
lipcu:

1-2.VII — ,Linia” kolor

prod. polskiej od 1. 15
3-6.VII — ,Historia samo-
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Na potkolonii w Rajcu

Nasza potkolonia w Rajcu nalezy do jednych z naj-

lepiej zorganizowanych obiektéw tego typu. PisaliSmy

e niej szerzej w poprzednim numerze ,Zycia Zalogi”,

Dzi§ zgodnie z zapowiedzia prezentujemy kilka miga-

wek z rajeckiej potkolonii. Jak widac¢ ze zdjecia dzie-
ci czuja sie tam doskonale.

Fot: J. Klochowicz

., niem

tnej dziewczyny” kolor.
prod. hiszpanskiej od 1. 15
7-11.ViI — ,Tajemniczy

blondyn w czarnym bucie”
komedia, kolor prod. fran-
cuskiej od 1. 15

12-17.VII — ,,Grzech Anto-

niego Grudy” — kolor pro-
dukeji polskiej od 1. 15

18-19.VII — ,Niespokojne
morze”’ kolor. panoran.a

prod. CSRS b/o
20-22.VII ,Dziewczeta
jak iskry” kolor, prod. we-
gierskiej od 1. 15
23-30.VII — ,40 karatow”
kolor prod. USA od 1, 15
31.VII-1.VII — ,BadZ znim
szezesliwa” panorama
kolor prod. ZSRR
Poczatek seansOw w okre-
sie wakacji w kinie ,,Wal-
ter” godz. 18 i 20.

(bg)
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Gdzie
lezg
ztotowki

DOKONCZENIE ze str. 2
szakéw do pokryé gal-
wanicznych efekt.
600 kg stali

— Zmiana technologii wy-
konania wkiladek bra-
zowych przy regenera-

cji obrabiarek — efekt
300 kg brazu.
W  wyniku przegladu

przystano do ZPP 4 wnio-

ski, ktérych realizacja nie-

zalezna jest od Zakladu

i wymaga podjecia dziala-

nia przez resorty przemy-

stu krajowego poza MPM.

S3g to wnioski:

— Uruchomienie przez
przemyst hutniczy pre-
téw  ksztaltowych do
produkcji czesci maszyn
do szycia i pisania

— Uruchomienie produkeji
stali automatowej z do-
datkiem olowiu

— Uruchomienie produkeji
pretéw o odpowiednich
$rednicach

— Uruchomienie w kraju
produkeji tworzyw sztu
cznych eliminujgcych
import z KK.

inz. Irena Pospieszynska

PWE proponuje

Nakladem PanstwoWego
Wydawnictwa Ekonomi-
cznego ukazalo sie szereg
ksigzek, ktore mogg zain-
teresowaé rowniez niekto-
rych naszych pracowni-
kéw. Dla informacji poda-
jemy miektore tylko tytu-
ly.

,Zarzadzanie gospodar-
ks materialowa” — Praca
zbiorowa pod redakcjg J.
Kwejta.

Ksigzka stanowi pier-
wszg w nasze] literaturze
ekonomicznej probe opar-
cia gospodarki materiato-
wej na podstawach teore-
tyeznych. Gléwny akcent
zostal polozony mna Wwpro-
wadzenie metod nauko-
wych do gospodarki ma-
terialowej i poddanie ana-
lizie ekonomicznej podsta-
wowych jej probleméw,

RNV
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CZAR 4 KOLEK
PIERWSZENSTWOQO

Przed bramg niebios je-
den z panéw zastaje juz
kogo$, kto witasnie puka do
drzwi. Przybysz przyglada
mu sie jaki§ czas i mowi z
wyrzutem:

To juz dzi§ po raz
drugi wymusil pan pierw-
szenstwo!

OBAWA

Pijany kierowca przycho-
dzi do pracy i zasiada
przy kierownicy wozu. Kie
rownik garazu wola:

— W tym stanie nie be-
dzie pan prowadzil wozu!
Na szosie jest pelno wira-
zy!

— To nie wiraZze napa-
waja mnie obawg, tylko
linie proste!
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*Kolarze na pulmetku

Przywykhsmy, ze kolarze
co sobote i niedziele zdo-
bywali czolowe lokaty w
wyscigach. W tym sezonie
poza naszym wojewodz-
twem o kolarzach jest
bardzo cicho. Co sie stato?
Dlaczego seniorzy nie od-
grywaja pierwszoplanowej
roli w zawodach og6lno-
polskich?

Jedno jest pewne — po-
ziom Kkolarski bardzo wzra
sta, coraz to wiecej mlo-
dych zawodnikéw pojawia
sie na szosach.

U nas seniorzy przygo-
towujg sie do startéw na
torze. Jak twierdza szko-
leniowcy szosa jest przygo-
towaniem wytrzymalo$cio-
wym. W lipcu czeka ko-
larzy ,Broni” powazna
impreza i to przed wia-
sng publicznoscia: torowe
mistrzostwa Polski w ka-
tegorii senioréw i mtodzi-
kow.

Pewnym usprawiedliwie-
stabszych wynikéw
senioréw bylo i to, ze wie-
kszo§é zawodnikéw zalicza-
la egzaminy w szkole
$redniej. Liczymy, ze po
egzaminach kolarze znéw
dadzg zna¢ o sobie.

Obecnie grupe seniorow
prowadzi instruktor Jerzy
Skoczek, ktéry ma bardzo
powazne zadanie — dobrze
przygotowaé zawodnikéw
do  wspomnianych mi-
strzostw Polski, a szcze-
gblnie J. Rychlickiego, Ma-

riana Sliwinskiego tandem
— H. Glogowski — A. Czer
niawski i druzyne na 4
km.

W konkurencji mlodzi-
kéw najwieksze szanse na
zdobycie medalu ma W.
Gadalski, ostatni triumfa-
tor I serii Pucharu Polski
w kategorii mlodziké6w na
500 m.

GRAL

»ZYCIE ZALOGI” — Organ

Samorzadu Robotniczego
,»PREDOM-LUCZNIK” Za-
ktadéw  Metalowych im.

gen. Waltera w Radomiu.
Redaguja: Jan Rybczyn-
ski — redaktor naczelny,
Jerzy Kaminski, Bozena
Gutkowska 1 Antoni Go-
mélka (kier. radiowezla).
Spoleczne Kolegium Redak
cyjne: Seweryn Banasik,
Czestaw Skrzypek — prze-
wodniczacy, Piotr Ksigzka,
Ireneusz Piestrzynski, Ta-
deusz Prygiel, Ignacy Pal-
ka — grafik.

Wydaje: Samorzgd Robot-
niczy.

Adres FRedakcji: Zaklady
Metalowe im. gen. Waltera,
Radom, ul. 1905 Roku 1/9,
tel. 291-41.

Druk: Radomskie Zaklady
Graficzne — Radom, ul. Ze-
romskiego 49.

Nakl 5000+50 egzemplarzy.

ZamoOwienie 1750 W-8
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do ktérych malezy zaliczyé
przede wszystkim obrot
srodkami produkcji, stero-
wanie przeplywem mater-
iatébw, gospodarowanie za-
pasami, materiatooszczed-
no$¢ oraz optymalizacje ko
sztow materiatow.

,,Informator zaopatrze-
niowea 1975”7 — Praca
zbiorowa.

Jest to vademecum za-
cpatrzenioweca 1 zawilera

aktualne informacje 0
sposobie i terminach skia-
dowania zamobwien na
materiaty wytwarzane
przez panstwowy przemyst
kluczowy, <drobny, spbi-

dzielczo§é i rzemiosto. Po-
za tym dane o0 sposobie
opracowywania zamoéwien,
wykazy katalogow i cen-
nikéw oraz inne wiado-
mosci niezbedne dla pra-

SIE

AUTOSTOP

Przechodzien zatrzymuje
samoch6d na szosie.

— [Bardzo pana przepra-
szam — zwraca sie do kie
rowcy czy bylby pan
uprzejmy zawie§¢é do Byd-
goszezy moj plaszez?
Prosze bardzo, tylko
jak go pan tam odbierze?

— Jesli nie miatby pan
nic przeciwko temu, to ja
bym w mim zostal..

cownikOw zaopatrzenia |

zbytu w ich codzienne]j
pracy.
»Organizacja ksiegowo-

Sei informatycznej”  —
Ignacy Daziedziczek i Ta-
deusz Skrainski.

Autorzy podejmujg ak-
tualne zagadnienia zrefor-
mowania organizacji ksie-
gowosci przez zastosowanie
Srodké6w mowoczesnej te-
chniki obliczeniowej. W
pracy zostaly podane kon-
kretne wzory, zasady i
przyklady mechanizowania
i automatyzowania ksiego-

wosci  oraz usprawnienia
jej organizacji_ w celu
zwiekszenia szybko$ci i
uzytecznosci Ainformacji
ksiegowej dla potrzeb za-
rzadzania. Ksigzka = jest
przeznaczona dla praco-

wnikoéw ksiegowosci, pra-
cownikow stuzb -ekonomi-
cznych oraz projektow sy-
stemow przetwarzania da
nych.

- (opr. j. k)
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ZAPEATA

Motocyklista
koguta.

— Chcialbym to napra-
wi¢ — moéwi do chiopa.

— Dobrze, prosze zapial
jutro o czwartej rano.

przejechat

PRZYMUSOWA
SYTUACJA

Pijany kierowca prébuje
usig$¢ za kierownicg. Mi-
licjant widzge to podcho-
dzi do miego i moéwi:

— Pan nie pojedzie sa-
mochodem!

N Musze jecha¢!
ciez pan widzi,
ge chodzié.

Prze-
Ze mie mo-

POWIASTKI

AUTOREA I KRYTYK 3

Pewien znany krytyk otrzymat od jakiej§ autorki
ksigzke z prosbg o ocene. Krytyk odestat autorce
ksigzke z adnotacja na pierwszej stronie.

Autorka napisata do krytyka list:

»Uwazam panska krytyke za nieistotna, gdyz nie

Lzytal

pan mnawet mego utworu. Stronice

20—21

i 22—23 nie sa nawet rozciete!”
Na to krytyk odpowiedziat ré6wniez listownie:
»ozanowna Pani! Czy Pani przypuszcza, ze gdy ro-

zbije skorupke jajka, musze zje§¢ calg zawartosc’

W\starczy mi jedna tyzeczka, zeby skonstatowaé, i¢

nie nadaje sie do jedzenial”.

PORTRET

Monsieur Maurice Dupont postanowil ozenié si¢

i zl.oiyl v»iz;te pewnej bogatej wdowie. Z zalem
stwierdzil, ze wdowa nie tylko mnie jest plerwszcl
ale i dlugl(‘J miodosci. Gospodyni okazala sie nato-

miast bardzo towarzyska: zabawiala jak mogla sweg!

gosgxg w pewnej chwili wskazala na portret wiszac!
na Scianie:

— To ja jestem jako dziecko. Ten obraz-to dzieio

znakomitego malarza.

— Wierze, wierze — westchnal monsieur Dupont
— Ci malarze z epoki renesansu dobrze znali sie n2

swojej robocie!

SPADEK

Lady Knock umarla. Spadkobierca wezwal przed-
stawiciela towarzystwa ubezpieczeniowego, zeby spo-
rzadzil spis rzeczy w mieszkaniu zmarlej. Wydawsz!
spadkobierca WY~

agentowi
szedl:

odpowiednie polecenia,

Po paru godzinach wrocil. Na dywanie w jadal®
spal jak zabity agent ubezpieczeniowy, a obok mnieg’
Na pierwszej stronie bylo n2-

lezal otwarty zeszyt.
pisane:
1. Trzy butelki whisky
2. Stolik wirujacy...

MALARZ
Li, miody malarz portrecista, siedzial smutn’
w swej pracowni. Obok niego siedziala jego zon#

Réwniez smutna. Nikt nie zjawit sie od  dtuzszes’

czasu, zeby zaméwié sobie portret.

Sasxad poradzﬂ malarzowi, zeby sportretowat si¢’
bie u boku swej pieknej zony i zeby wywiesil obré’
przed pracownig jako reklame.

Li ustuchatl tej rady.

Pewnego dnia obok pracowni przechodzil tegé mi0”

dego malarza. Ujrzawszy portret, spytat ziecia:

— Kim jest ta kobieta?

— To twoja cérka, szlachetny tesciu!

Moja cérka! I ty pozwolile§ na to, zZeby twoj?
zona dala sie portretowaé u boku Jaklegos obces’

http://sbc.wbp.kielce.pl

mtlodzienca?
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