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pismo odznaczone
Ziota Odznaka
7Z Metalowcow

Proletariusze wszystkich krajéw laczcle sie!

Organ Samorzadu Robotniczego Zakladow Mectalowych im. gen. Waltera w Radomiu

Rok XXI 1 —-10

Przeohrazenia Kielecczyzny

W ostatnich dwoéch numerach ,,Zycia Zalogi” poda-
lismy kilka fakiow dotyczacych rozwoju naszego mia-
sta w okresie 30 lat Polski Ludowej. W dzisiejszym.
artykule sprobujemy zatrzymac sie krotko nad osiag-
nigciami gospodarczymi i kulturalnymi Kielecczyzny
w tym okresie, jako ze w dorobek 30-lecia PRL znacz-
ny wktad wniosto rowniez spoleczenstwo Ziemi Kie-
leckiej., Osiagnieecia te sa tym wicksze, ze zdoialiSmy
nadrobié straty spowodowane ogromem zniszcezen wo-
jennych, zlikwidowa¢ zacofanie gospodarcze poszcze-
golnych ckresow. A bylo ono tak wielkie, ze tirafilo
na karty wybitnych dziet li
wojennej. ,,..Czemu nie
ziemi? Czemu tu t

Przytoczmy kilk
ktére w sposéb
oddadzg istdiejgcy§ wow-
czas stan. Tuz prze j
zaledwie 21% ludn

mao
;g dziach.
mi uzytkowej utrzymywato To, co osiggnieto
az 112 os6b. Zakiady prze-
mystowe, z nielicznymi wy
jatkami, odznaczaly sie za-
cofaniem technieznym ‘i ka
tastrofalnymi wrecz wa-
runkami pracy. Dodajmy,
iZ 30 procent ogdiu ludno-
sci bylo analfsbetami, 3
okolo 30 tys. dzieci nie
mialo mozliwosci uczesz-
Czania do zadnej szkoty.
Od  takiego trudnego
punktu wyjscia zaczynalo
si¢ przeobrazenie Kielec-
Czyzny z chwilg wyzwole-
nia. Trzeba réwniez pamie |ny rozw6j o$wiaty. Wpro-
ta¢, ze wojna nie szczedzi- ' wadzono obowiazek pow-

N\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\
Nasz komentarz

Pierwsza wolna

,5“'qgo czasu prasa centralna podata do wiadomosci
decyzje w sprawie wolnych od pracy sobét. Pierwsza
£ nich przypada na dzien 25 maja biezgcego roku.

_ Bedziemy mie¢ zatem dodatkowe $wieto. Pisze
W czasie dokonanym, chociaz wolna sobota uzaleznio-
Na bedzie miedzy innymi od waznego czynnika jakim
jest terminowe wykonanie planowych zadan, inaczej
Mowige — zabezpieczenie produkcji. Wierze jednak,
‘¢ bedzie ona rzeczywiscie wolna. Wierze bowiem
Nezlomnie w zaloge ,Waltera”, ktéra wielokrotnie
dawala ku temu peine podstawy. Dzialo sie to nie
Wiko z réinych okazji, nie tylko ,od wielkiego dzwo-
"u” ale na co dzien, kiedy wymagata tego taka lub
'Nna sytuacja. Widomym tego przyktadem niech bedzie
“Nociazby zaszezytna palma pierwszenstwa uzyskana
i konkursie DO-RO lub tez ostatnio pierwsze miejsce
W ogélnokrajowym wspoélzawodnictwie pracy branzy
Metalowej w roku 1973, badz tez inne wyroznienia
! Czolowe lokaty w latach poprzednich.

: Uzyskiwane one byly przeciez nie przez kogo inne-
*" a przez zawsze ofiarng, pracowita i zaangazowang
v Wiekszo$ei zaloge ,,walterowcow”. ,Wierze w czlo-
Wieka” _ épjewa Tadeusz Wozniak w jednej ze
;\"".'C“Ch piosenek. Powtarzam przeto za nim te zna-
‘Menne j pigkne w swojej wymowie stowa, majac na
Mysli nas wszystkich.

(‘_A\ skoro wspomnialem juz o piosence warto jesz-
‘¢ — na zakggic je tego komentarza — przypom-
Nie¢  dziatac uralno-oswiatowyn® dziataczon

z lat przed- i powojennych
nie wymaga zadnych dodat
kowych komentarzy. Nastg
pil  dynamiczny wzrost
produkcji przemystowej,
rozpoczeto  rekonstrukecje,
modernizacje i budowe no-
wych zaktadéw. W okresie
wiladzy ludowej zbudowa-
no tu 516 zakladéw prze-
mystowych.

Nastgpit tez wszechstron-

maja 1974
T

szechnego nauczania. Obser
wujemy tez dynamiczny
rozwo6j szkolnictwa podsta-
wowego, szkolnictwa zawo-
dowego i ogoblnoksztatcace-
g0. W okresie migdzywojen
nym i w pierwszych latach
po wojnie = Kielecczyzna
byla ,bialg plamg” na ma-
pie sieci szkolnictwa wyz-
szegn. Aktualnie istniejg
2 wyzsze uczelnie, w kto-
rych ksztatci sie ponad
8 tys. studentow.
Widoczny postep zanoto-
wano w zakresie ochrony

Z Kielecezyznie
5 P8 cnie 24 szpitale
pow, a na 100

Bsci przypada
ek szpitalnych,
rsonelu stuzby

ZOEDY AT SEaonye! sic na po-
nad 2500 lekarzy i 6000 pie
legniarek.

Przemiany te postawily

nasze wojewodztwo w rze-
dzie najdynamicznie] roz-
wijajacvch sie wojewdédztw
w kraju. Radykalnie zmie-
nily sie warunki zycia i
pracy mieszkancow, odczu-
walnie wzrosta stopa Zycio-
wa spoteczenstwa.

W wyniku realizacji po-
stanowien VI Zjazdu szcze-
gblnie wyrazny postep w
kazdej dziedzinie zauwazy¢
mozna w ostatnich trzech
latach. Podajmy dla przy-
kiadu, iz place realne za-
trudnionych w gospodarce
uspotecznionej wzroslty o
24% w stosunku do roku
1970 wobec zakladanych w
biezacym planie pieciolet-
nim 18 procentach.

Na podkreslenie zastugu-
je réwniez troska o popra-
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we warunkow socjalnych,
mieszkaniowych. W okresie
tych 30 lat powstato na Kie
lecezyznie 310 tys. izb miesz
kalnyech w miastach i po-
nad 400 tys. na wsi,
Proces tych przeobrazen
dokonuje sie nieustannie
w spoleczenstwie. O tym
musimy pamietaé¢ i zdawaé
sobie z tego sprawe. Z du-
mg roéwniez trzeba pod-
kresli¢, iz w dorobku prze-
lomowego trzydziestolecia
jest -czastka pracy kazdego
z mnas, bez wzgledu na
miejsce w spolecznym po-
dziale pracy.
(oprac. j. k.)

- Gzcimy lch pamiec

Kwiecien byl miesigcem Pamigci Narodowej. W tym
tez miesiacu, jak co roku, czeimy pamie¢ pomordowa-
nych przez okupanta pracownikéw naszego zakladu.
W drugiej polowie kwietnia delegacja Samorzadu Ro-
botniczego i ZBoWiD-u zlozyla pod pomnikiem, na

terenie zakladu, wizzanki

kwiatow.

Przedstawiciel ZBoWiD

sklada wiazanke kwiatow

pod tablica ku czei pemordowanych.

g
|
!

w

Zebrani uczeili pamie¢ minuta ciszy.

(Fot. A. Gomolka)
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Sukces zolc@ »Waltera*

| miejsce we wspotzawodnictwie ZPP

Zaklady nasze c¢o roku
biorg udzial w zaszczytnej
rywalizacji we wspolza-
wodnictwie = miedzyzakla-
dowym w skali Zjednocze-
nia Przemystu Precyzyjne-
go zajmujgc czolowe lo-
katy. Przed kilku laty zdo-

byliSmy nawet pierwsze
miejsce i Sztandar Prze-
chodni.

Obecnie milo nam do-
nies¢, ze zaloga naszego
zakladu powtorzyla suk-
ces sprzed kilku lat zdoby-
wajge I miejsce we wspol-
zawodnictwie miedzyzakla-
dowym za rok 1973.

{ryteria wspélzawodnic-
twa warunkowaty ' osigg-

AAEEE R A A ARSI

Drugi czyn partyjny

Na rzecz miasta
i zakladu

Ustalony juz zostal dzien
drugiego  ogoélnopolskiego
czynu partyjnego.
pada on na 12 maja br.
(od godz. 7.00 — 12.00).

Podobnie jak to miato
miejsce w ubieglym roku
czyn ten przebiegal bedzie
pod znakiem pracy pro-
dgkcyjnej i spoteczno-
uzytecznej na rzecz zakla-
du i miasta. Wydziaty
produkeyjne (poza P-10)
oraz Wydzialy Narzedziow-
ni uczestniczyé beda glow-
nie w pracach produkcyj-
nych, natomiast pozostate
oraz administracja
pracach o charakterze

9d rekreacji j czy P ycz

e KKF ¢ ¢z cej n 3 ie
Wolnej soboc¥e. ie [ { ter
odlogiem”, Jubi natomiast czynn wypoczynek, |naszego  przedsiebiorstwa
Uwielbia aktywny relaks. Nie sadze zatem, by ta data |tym niemniej doi¢ po-

t.l.?lknlela nam z pola widzenia. A pamigtajmy jedno-
“€snie, ze bedzie to dopiero pierwsza wolna. Przymie-
fzajmy sie do niej wszyscy czekajac na nastepne.
(j.kam.)

kazna grupa, bo liczgeca
190 os6b prowadzié bedzie
prace na rzecz miasta na
ulicach Narutowicza i

Przy- .,

Kosciuszki oraz przy budo-
wie hali sportowej na
stadionie RKS , Bron”.

Na specjalnie zorganizo-
wanej naradzie ustalono
powyzZsze poczynania zobo-
wigzujac jednoczeénie kie-
rownikow wydziatow i od-
powiedzialnych . pracowni-
kéw do odpowiedniego za-
bezpieczenia zaré6wno fron-
tu rob6t przy pracach
produkcyjnych jak tez nie-
zbednego sprzetu 1 ma-
materiatow.

Mamy nadzieje, ze drugi
ogolnopolski ezyn partyj-
ny, realizowany

partii oraz ludzi o poczu-
ciu obywatelskiego, patrio-
tycznego obowiazku,

(Jjk.)

http://sbc.wbp.kielce.pl

niecie dobrych wynikoéw

tego podamy niektore naj-
wazniejsze wskazniki, ja-
kie osiggneliSmy na prze-
strzeni ubieglego roku.

A wiec plan sprzedazy
wykonany zostal w 102,8%
przy zatrudnieniu 98,6%.
Oznacza to, ze zadania zo-
staly wykonane, a nawet
przekroczone przy mniej-
szym stanie zatrudnienia.

Produkcja dodatkowa
w ramach ,akecji 30 mi-
liardow” zostala wykonana
w kwocie 445 mln zl, a
dostawy na rynek zrealizo-
wano w 100% za 625 min
zt,

Waznym czynnikiem byio
wykonanie planu eksportu
naszych wyrobow w 103,8%.
A oto ‘jak wyglada sprze-
daz niektérych asortymen-

tow: maszyny do szycia
(domowe) — 278 tys. szt.,
przemystowe — 14 tys. szt.
i maszyny do pisania —
33 tys. szt.

Osobowy fundusz,K plac
wykonano w 100,4%.

Warto - réwniez podaé
wykonanie niektérych
wskaznik6w finansowych.
Akumulacja caloksztaltu
dziatalnosci przedsigbior-
stwa wykonana zostala w

114,8%, a zysk bilansowy
127,2%.

W  regulaminie osobno
punktowana  jest takze
dziatalno$¢é na odcinku
oszezednosci materialo-
wych. W tym zakresie za-
kiad wuzyskal ponadpla-
nowe  oszczednosei ma-
teriatowe na sume
7.835 tys. zl.

Wartosé

produkcyjnych z

| poprawa
przez zaklad w catoksztai- | cjalno-bytowych. Z plano-
cie jego dzialalnoSci. Dla—‘l\'.'unych 18.500 tys. zl. wy-

warunkow  so-

konano 22.027 tys. zlL

W  roku ubieglym po-
waznie rozwingt sie ruch
wspoétzawodnictwa miegdzy-
wydzialowego. Wystarczy
powiedzie¢, ze w Troku
1972 zaangazowanych w
tym ruchu bylo 88,7% za-

togi, a w roku 1973 —
89,5%.

Warto przypomnieé, ze
do przodujgecych wydzia-

low w' tej szlachetnej ry-
walizacji nalezaly: P-6,
P-8, Remontowy, P-35,
P-15. i inne. Na wyréznie-
nie zastugiwaly takze bry-
gady: tow. Kuciarskiego,
z P-5, Jozwiaka z P-14,
Pastuszki z P-11, Lachma-
niuka 2z P-6, Czachora
z M-1 i wiele innych. ;
Mozna zatem $miaio
powiedzie¢, ze ng zdobyty
sukces zlozyla sie praca
wszystkich stuzb, racjona-
lizator6w i  inzynieréw,
robotnikéw i technikéw,
pracownikéw = administra-
cji — slowem calej zalogi.
Gratulujemy!

(ryb.)

EAAAAAAANANANA NSNS

Rozstrzygnieto
konkurs na
gazetke Scienng

W

zakladzie naszym
ogloszono konkurs na
plakat 1 gazetke $cienna

tematycznie . zwigzang
Swigtem 1
ctiem PRL.

ze
Maja i 30-le-

ywowi DKJ.

zl. na 44,6 miln. z1., co daje

5.213 zi. na jednego ro-'
botnika grupy przemysto- |
wej. Nastgpila powaznal

II "miejsce zdobyl wy-
dziat P-9, a II1I - P-10.

Poza tym wyrézniono
pracg z N-3 i OBR.

Gratulujemy. ,
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Prezentujemy

mioda

Kadre

zwolenska

Prawie cala kadra pra-
cownicza zwolenskiej filii
,Waltera” to ludzie mtlo-
dzi, niektérzy po zasadni-
czych szkotach zawodo-
wych, wiekszo$¢ z poblis-
kich okolic: wsi i miaste-
czek. Kiedy zaczynali swa
pierwsza prace brak im
bylo doswiadczenia, musie-
li zdobywaé¢ je bezposred-
nio w pracy, pod kierun-
kiem doswiadczonej kadry
kierowniczej z radomskie-
go ,Waltera”. Dzi§, wielu
z nich nauczylo sig¢ juz

zawodu i nawet’ przekra-
czajg swoje normy zada-
niowe.

Dzi§ przedstawiamy Kkil-
ka sylwetek ludzi
roboty.

dobrej

Mirostaw SKOWRONSKI
— pracuje w zwolenskim
Zaktadzie od grudnia 1973
roku. Jest absolwentem Za
sadniczej Szkoly Zawodo-
wej przy Zaktadach Meta-l
lowych im. gen. Waltera. |
Przed wojskiem pracowat |
krétko w ,,Pronicie" w

AN NN

Mmdy

Irencusz HARCINSKI —
mistrz odcinka automatow
przeszedl do pracy w Zwo-
leniu z macierzystego za-
ktadu. W ,Walterze's roz-
poczgt prace w 1967 r.
Pracowat w N-2, P-7, P-8
a ostatnio w Szefostwie
jako st. dyspozytor.

Kiedy w zwolenskim
Zaktadzie uruchamiano
produkcje I. Harcinski za-
ryzykowat przeniesienie sie
do nowego zakladu.
Z poczatkiem niektérzy od-

radzali mi .moéwige, ze
daleko, a 1 zarobki nie-
pewne. Dzi§ nie zatuje

Pionkach. Mieszka w od-
legltosci 6 km od miejsca
pracy. Warunki dojazdu
dobre.

— Czy jest pan zadowo-
lony z pracy? — pytamy
naszego rozmowee,

— Trudno by¢ niezado-
wolonym je$§li zarabia sie
niezle, a praca mi bardzo
odpowiada.

Kierownictwa zakladu z
uznaniem wyraza si€ o
Mirostawie Skowronskim
uwazajgc go za wartoscio-
wego ‘pracownika, ‘dobrego
fachoweca, ktéry osigga nor
me wyrobienia powyzej
110%

Nasz rozmoéwca dzielgc
sie z nami swymi najbliz-
szymi planami powiedziat,
ze zamierza kontynuowaé
nauke w Technikum Wie-
czorowym i nadal praco-
waé w zwolenskim Zakla-
dzie. Czlonek ZMS.

(ryb)

AN AN

mistiz

wiedzie¢, ze mamy juz
zaloge wzglednie ustabili-
zowang i co najwazniej-
sze — mioda.

Ireneusz Harcinski ukon-
czyl Technikum Przyza-
ktadowe. Wprawdzie do-
jazd z Radomia pochiania
nieco wiecej czasu, lecz
rekompensata sa wyzsze
zarobki niz w macierzy-
stym zakladzie.

W zwolenskim Zaktadzie
powstata niedawno organi-
zacja ZMS. 1. Harcinski
byt jednym z tych, ktéry
pomagal w zorganizowa-

niu tej komorki werbujac

mej decyzji. Mieliémy po-

czatkowo trudnosci z or-
ganizacjg produkcji, z
przyuczeniem zalogi do

wykonywania zawodu. Ale
to jest przeciez normalne
w kazdym nowo powsta-
tym zakladzie.

— Dzi§ z pracy jestem
bardzo zadowolony i mam
pelna satysfakcje, ze za-
rowno moje wysitki, jak
i innych kolegéw z dozoru
Sredniego nie poszly na
marne. Obecnie moge po-

40 mlodych ludzi. Sam byt
dzialaczem mlodziezowym
nalezac do ZMS od 1967 r.
— 10 kwietnia mowi
nasz rozméwca odbyl sie
czyn produkcyjny w czasie
ktérego przepracowano ok.
150 godzin. Bralo w nim
udziat 25 osdb.

— Oproécz tego zamie-
rzamy na swoim odcinku
W czynie spolecznym po-
malowaé oslony do ma-

Absolwent ze Zwolenia

Jednym z tych, ktorzy
od samego poczatku roz-
poczeli prace w zwolen-
skim Zaktladzie jest
Andrzej SEOWICKI — to-
karz ‘automatowy.

— Polgczenie mam bar-
dzo dobre stwierdza
zawsze na
do
natomiast

sprawa

A. Stowicki i
przyjezdzam
Gorzej

sie

czas

pracy.
przedstawia

z frzecia zmiang. Ostatni

autobsu przejezdza do
Zwolenia 0 godzinie 21.00,
a prac rozpoczyna sie

o 23. 00 Mam wiec dwie
godziny czasu, ktére spe-

dzam w Kklubie na tele-
wizji.
A. Stowicki jest absol-

wentem ZSZ w Zwoleniu.

Jest to jego pierwsza pra-
ca, z ktorej jest zadowo-
lony. Osigga zarobki
w granicach 3.500 zi.

— Bardzo mi si¢ tu po-

doba — stwierdza nasz
rozmoéwca. Zaktad jest
nowoczesny, hale widne i
przestronne — jednym sto-
wem warunki bardzo
dobre.

w przerwie zaloga
otrzymuje gorace positki
w cenie 5 zi., ktore bardzo
sobie ceni, A. Stowicki na-

lezy do nowo powstate]j
w Zakladzie organizacji
ZMS.

Wyrabia przecietnie

120% normy. Jest dobrym
i cenionym pracownikiem.
(ryb.)

A R Y

Wymagato tego dobro zaktadu

Wsrod wyrézniajacych
si¢ pracownikow rekomen-
dowanych przez Kkierow-
nictwo zaktadu filialnego
w Zwoleniu podczas na-
szej bytnosci w tym za-
kladzie padio réwniez na-
zwisko Henryka JEZAKA.

Henryk Jezak zatrud-
niony jest w Zakladach

Metalowych od roku 1968

,,Chociaz mieszkam w Ra-
domiu — dodaje w roz-
mowie Henryk Jezak —
dobro zakladu zwolenskie-
go wymagalo, by pracowaé
wilasnie tu. Zreszta zaczy-
nam sie juz przyzwyczajaé.

W naszej rozmowie
uczestniczyt roéwniez Ire-

i aktualnie peilni funkcje
nastawiacza w brygadzie
obstugujacej 12 maszyn.
Poczatkowo po ukon-
czeniu Zasadniczej Szkoly

Zawodowe] z tytutem
§lusarza-mechanika — za-
trudniony byt w Wydziale
P-4 w macierzystym za-
kladzie, natomiast po uru-
chomieniu filii w Zwole-
niu brygada ta przeszia
do pracy w Zwoleniu.

A R R R, AR

Doskonaly fachowiec

Jozef KOLODZIEJCZYK
chociaz nalezy do mtodych

pracownikéw jest dosko-
natym fachowcem, wy-
rozniajacym sie wsrod

mlodej zatogi zwolenskie-
go zakladu.

»To utalentowany czlo-
wiek, znajacy doskonale
swoje rzemioslo” po-
wiedzial o nim mistrz,
Ireneusz Harcinski.

»P0 uruchomieniu filii
w Zwoleniu — moéwi Jézef
Kolodziejczyk — przerwa-
lem prace w Ursusie, gdzie
pracowatem jako odlew-

szyn.
(ryb.) |

nik i przybylem wiasnie
b

neusz Harcinski — mistrz,
ktéry stwierdzil, iz Hen-
ryk Jezak nalezy do naj-
lepszych nastawiaczy zwo-
lenskiego zakladu i zali-

czany jest do ,,Judzi dobrej
roboty”.

Opinia taka z pewnoscig
cieszy i sadzimy, ze bedzie
ona przykladem dla in-
nych, mlodszych pracow-
nikow.

(j. kam,)

http://sbc.wbp.kielce.pl
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Z kart Czerwonego Radomia

Towarzysz »Hubert«

Pisarz ostroznie uchylit drzwi i wyjrzal do sieni,
ale quzaWSzy wymierzong lufe rewolweru cofnql sig
przerazony usilujgce je zamknac, co mu sig nie udalo,
wigc sie cofnal przezornie az do stolu, zapinajac
drzacymi palcami rbzpieta garderobe.

— Pa-panowie bandyci... Prze-przepraszam.... ‘—
jakatl.

— Jacy tam bandyci — warknat Hubert. — Jestes-
my czlonkami partii. Choé¢ pan do kancelarii i otwoérz
kas¢. Potrzebne nam sg blankiety paszportéw i legi-
tymacji. Tylko predko bo czasu nie ma.

Weszli do kancelarii gdzie w kacie stala pokaznych
rozmiar6w kasa. W sieni zostal na strazy jeden
z uczestnikéw uzbrojonych w rewolwer.

— Otwoérz pan Kkase, tylko migiem
Hubert.

— Kiedy ja mam tylko jeden kluez, drug1 ma w0]t
Muszg by¢ oba bo inaczej kasa sie nie otwarzy .—
wyjasnial nie mogac opanowaé drzenia kolan.

— Psiakrew! warknal Hubert rozglada]ac sie bez-
radnie. — Gdzie mieszka wadjt?

— W sasiedztwie, niedaleko.

— A straznicy gdzie? — pytat ,,Smutny”.

— Straznicy mieszkaja u Pekaly za kosciolem —
wyjasnial juz nieco uspokojony

— W takim razie ja tu poczekam z ,,Chiopkiem”
zdecydowal Hubert — a wy obaj idZcie po Wéjta
niech przychodzi z kluczem. Wlos wam z glowy nie
spadnie jesli zachowacie spok6j. Zeby tylko nie pod-
nie§li alarmu — frasowal sie — bo inaczej wszystko
stracone i jeszcze mozliwe uwiklanie sie w walke.

Straznicy jednak uspokojeni 'cisza ukladali sie do
spoczynku, natomiast wkroétce zjawil sie wojt z klu-
czem i bez sprzeciwdédw kasa zostala otwarta. Hubert
z zadowoleniem tadowal po kieszeniach blankiety

rozkazat

paszportow.
— Oto nam chodzilo — powiedzial zadowolony.
— Zaraz, zaraz — zawotal ,Smutny” — jest prze-

cie jeszcze forsa. Nalezy sie za fatyge. Przyda sic
na drebne wydatki.

Hubert siegngl po paczki banknotéw réwno poukia-
danych.

— Panowie — zawolal wojt — tu sg rowniez pie-
nigdze gospodarzy, ktoérzy wplacili pewne sumy na
konto pcdatkéw. Bedg stratni.

— Ile jest tych chlopskich pieniedzy? — zapytdl
Hubert.

— Bedzie ze sto czterdziesci rubli — waasm! pi-
sarz — moge sprawdzic.

— Dobra, odliczyé sto czterdzieSci rubli, na resztg
wystawimy pokwitowanie — zdecydowal Hubert —
dajcie kawatek papieru.

Wojt podat mu arkusz papieru na ktérym wypisal:
»W dniu 10 wrzesnia 1907 roku Radomska Organizacja
Bojowa PPS, podjeta z kasy gminy Wierzbica kwot¢
rubli 700.

W pewnej chwili gdy juz zabierali sig¢ do odejscia,

nagle na ganku zjawil sie mtody czlowiek i ukloniw-

szy sie grzecznie, zameldowal, ze w sgsiednim sklepie
monopolowym jest: wieksza suma pieniedzy, ktora
moze przekaza¢ na rzecz partii.

Pobiegli szybko nie tracac czasu, po czym Kkierow-
nik sklepu wreczyl im gotéwke moéwige: — ,to na
walke z caratem”. Tu réwniez zostawili pokwito-
wanie, przy czym rozbili kilkanascie butli z woédka
na znak swej bytnosci i zadowoleni z wynikéw akcji
tak szezeSliwie zakonczonej, ruszyli w droge powrotna
przykazujac pozostalym by nie wszczynali jalarmu.

Noc gestmala mzyl drobny kapusniaczek zwigksza-
jgc jeszcze ciemnosci. Pomimo to posuwali sie szybko
starajac sie oddali¢ od Wierzbicy gdzie zapewnie wojt
wszezal juz alarm.

Potykajgc sie po Wyboistej drodze mijali uspione
wioski witani u]adamem psow

— Zeby tylko nie za wecze$nie wszczeli alarm, bo
nas moga straznicy Scigaé — zauwazyt ,,Chlopek” idac
obok Huberta.

— A niech $cigajg, duzo nam zrobig, a telefonu
przecie nie maja odrzekl Hubert poprawiajac
zatkniety za pas rewolwer. — Najwazniejsze to zeSmy
swoje zrobili. Blankiety sg, troche forsy na droge
mamy, to najbardziej zagrozeni moga pryskac.

Daleko na horyzoncie widaé juz bylo nikle Swiatlia
uspionego miasta do ktérego dotarli nad ranem.
W pare dni pézniej, gdy znéw rozpoczela sie nowd
fala aresztowan, kilku towarzyszy zdazylo opuscié
Radom. Nlestcty, wkrotce i Hubert zostat aresztowany
i podzielil los innych skazanych wyrokiem sgdu woO-
jennego na katorge.

J. Gauze
Nota. — Tow. s,Hubert” — Adam Hoffman zyjacy obec"
nie, czlonek ZBoWiD Weteran jest zamxeszkaly w Radoml"
e
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do Zwolenia. Zresztg by-
tem  oddelegowany  d0
pracy w CzechoslowaCJ
pracujac tam w zakladach
traktorowych. Bezposéred-
lma i gléwng przyczynad
{ przyjazdu do Zwolenia
byla bliskosé¢ tego zakla-
du od mojego stategl
miejsca zamieszkania:
Trzeba sie bylo przecxc7
ustabilizowaé” dodaje
nasz rozmowca.

Jozef Kotodziejezy¥
aktualnie pracuje  jako
tokarz automatowy. Jest
absolwentem = Zasadnicze]
Szkoly Metalowej. Biora’
pod uwage jego znajo”
mosé¢ zawodu, duze zdY”
scyplinowanie oraz sU-
'DOKONCZENIE NA STR.!
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duzego wkladu milodych
oblicza kraju pragniemy

okresu.

W historii calego 30-le-
cia PRL » mlodziezowcy
,Waltera” zawsze nawig-
zywali do najlepszych tra-
dycji bedgc niejednokrot-
nie awangarda podejmuja-
ca najtrudniejsze i naj-
bardziej odpowiedzialne od-

cinki dzialalno$ci przed-
sigbiorstwa.
Ruch mlodziezowy w

,Walterze” datuje sie od
1943 r. z chwilg powstania
na terenie przedsiebior-
stwa Zwigzku Walki Mlo-
dych, organizacji, ktoéra
zahartowana trudnym
okresem okupacyjnym wy-
pracowata wiele cennych
kierunkéw dziatania bedg-
cych niejednokrotnie in-
spiratorem biezacych po-
czynan.

W tym okresie ZWM-ow-
cy o6wezesnej Wytwoérni
Broni nie tworza odrebnej
organizacji zakladowej
lecz  wchodzg w skiad
organizacji miejskiej
aktywnie uczestniczge w
ruchu oporu na terenie
zakladu i miasta. Z chwilg
wyzwolenia - czlonkowie
ZWM przystapili do umac-
niania ~ witadzy ludowej
m. in. poprzez populary-
zowanie zasad nowego po-
rzadku .spolecznego. Jed-
noczesnie ~ czotowi akty-
wisei naszego zakladu
angazowani sg do liczeb-
nego rozbudowywania or-
ganizacji oraz umasawia-
nia jej programu zaréwno
wiréd mlodziezy miasta
jak i okolicznych miejsco-
wosei, ?

Prace przy organizowa- |
niu komoérek ZWM w te-
renie, choé nielatwg,
ZWM-owecy, Waltera” pro-
wadzili z pelnym odda-
niem. Jej tez wynikiem
bylo utworzenie juz w po-
mwie 1945 r. ZWM-ow-
skiej organizacji w Ida-
linie, a nastepnie w in-
nych sasiadujgcych z Ra-
domiem miejscowoseiach.

. W roku 1946, bezpo-
Srednio przed ogélnonaro-
dowym Referendum,

Wzmozeniu ulegla walka
0 umocnienie nowych zasad
ustrojowych. Przeciwnicy
ustroju opartego na prze-
stankach socjalistycznych,
starali sie zdezorganizowaé
Juz  uksztalttowany ruch

mlodziezowy uciekajac sie

Pomni
w ksztaltowaniu obecnego
w . kilku numerach ,Zycia

Zalogi’ przedstawi¢ dzialalnos$¢ organizacji mlodziezo-
wych ,,Waltera” na przestrzeni calego jubileuszowego

sytuacji na terenie miasta
i zakladow ,,Waltera” zor-
ganizowany zostaje ba-
talion ORMO rekrutujgcy
sie z mtlodziezy pod prze-
wodnictwem czolowych
dziataczy ZWM. ZWM-ow-
cy ,Waltera” zrzeszeni w
szeregach ORMO uczestni-
cza w utrzymywaniu po-
rzadku w lokalach wybor-
czych, zapewniaja bezpie-

czenstwo przedsiebior-
stwom i instytucjom spo-
lecznym, przeprowadzaja

systematyczne patrole ulic

miasta, wspoéldziatajg z
organami Milicji Obywa-
telskiej w zabezpieczaniu

tadu i porzadku w miescie
i najblizszych jego okoli-
cach.

Roéwnoczesénie z ideowym
utrwalaniem warto$ci sta-
nowigeych podwaliny no-
wego socjalistycznego po-
rzadku spolecznego orga-
nizacja ZWM rozwija na
terenie © przedsiebiorstwa
szereg akcji o charakterze
produkecyjnym. ZWM-owcy
czynnie uczestnicza w za-
gospodarowywaniu maszyn
i urzadzen przejmowanych
w ramach rewindykacji
oraz w uruchamianiu
pierwszych partii produk-
cyjnych. Juz w kilka ty-
godni po wznowieniu pro-
dukeji z inicjatywy ZWM
zostaje zorganizowany w
zakladzie ,wyS$cig pracy”,
ktéry swym zasiegiem
ogarnia calg mlodziez ro-
botnicza ,,Waltera”. Pow-
staja miodziezowe brygady

4 produkeyjne bedgce koleb-

ka przodownikéw pracy.
Podejmowane sg liczne
czyny produkcyjne, szcze-
gb6lnie cenne w 6wezesnych
dniach niedostatku. W ten
sposOb poprzez zaangazowa
ne dzialanie oraz wzorowe
wywigzywanie sie z naktla-
danych obowigzkéw ksztal-
tuje sie wzbér dziatacza
ZWM-owca, ktéry z bie-
giem czasu staje sie syno-
nimem dobrego robotnika,
rzetelnie wykonujgcego obo
wigzki produkcyjne i umac
niajgcego zdobycze mtode-
go panstwa.

Wzmozonemu wysitkowi
produkcyjnemu towarzyszy
ly inicjowane przez ZWM
rézne formy rozrywki i
wypoczynku po pracy.
Czlonkowie ZWM pracujg-

Czesto do uzycia sily. W tejey w ,,Walterze” organizu-
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Z brzyjemnogcia pokwi-
~ValiSmy list od p. Jerze-
“{ Skrzypezaka z Lubina,
“Wry pisze:

+
L0

19%5'9 dniu 12 czerwca
By roku nabylem ma-
¥ng do szyeia ,Rucznik”
EI 432  wyprodukowang
1111969 r. Od tego czasu,
ji’stplﬁc lat maszyna ta
B Intensywnie eksploa-
.- vana przez zone
.,_Qrt“e Mmam do niej na-
2R Najmniejszych zastrze-
nie  Uziata bezawaryj-

Skiadam t3 droga Dy-

r;t;‘” 1 Zalodze Waszych
adéw  podziekowanie

za $§wietng produkcje. Za;
mi tylko, ze dzigki dobrej

jakosci posiadanej ma-
szyny nie predko bede
moégt wyprébowaé nowy
produkt Waszych Zakla-
déw — maszyne na licen-
cji Singer.

Jeszeze raz dzigkuje za
dobrg maszyne 1i zycze
calej zalodze jak najlep-
szych wynik6w w pracy

i produkcji takiego d’o’-
brego sprzetu jak moj.
W zalgczeniu przesylam

gwarancje na dowdd bez-
awaryjnego dzialania ma-
szyny”.

Ruch mludzieinwy W, Walterze”
na przestrzeni 30-lecia PRL

Jubileusz 30-lecia PRL nastraja do wspomnien, tym
bardziej, ze od samego zarania jej powstania mlo-
dziez w skali calego kraju zawsze aktywnie ucze-
stniczyla w Jjego odbudowie i rozbudowie.

ja zajecia sportowe i kul-
turalno-o$wiatowe. Oni tez
byli wspélautorami licz-
nych niedzielnych wycie-
czek miodych do réznych
miejscowosci kraju. Wy-
jazdy te spelnialy podwoéj-
ng role. Z jednej strony
zapewnialv maksimum wy
poczynku, z drugiej byly
dobra okazjg do spotkan z
mtodzieza innych miejsco-
wosci i Srodowisk oraz wy-
miany dosSwiadczen z dzia-

talnosci organizacyjnej.
Spotkania, rozmowy i dy-
skusje prowadzone na

obcym terenie staly sie z
biegiem czasu kuZnig dob-
rych pomysiow i rozwigzan
organizacyjnych. Wiele z
nich weszlo na state do co-
dziennych zajgé ZWM.
Duza aktywno$¢ i opera-
tywno$§é czlonkéow ZWM
pozwalata stopniowo ale
systematycznie zwigkszaé
szeregi ZWM-owcow ,,Wal-
tera” oraz rozszerzaé i
uatrakcyjniaé stosowane
przez nich formy i meto-
dy oddzialywania, co w
efekcie umozliwitlo utwo-
rzenie w 1947 r. samodziel-
nej zakladowe] organizacji
ZW M.

(PK) c.d.n.
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Stahilnosé kadr,
a interes Zakladu

Wspblczynnik  zwolnien
za rok 1973 r. jest wyjat-
kowo wysoki — w jporoéw-
naniu z ubieglymi latami.
Wynosi on 13,6, gdy w
1972 r. ksztaltowal sie na
poziomie 10,3, Zjawisko to
jest o, tyle miepokojace, ze
wraz ze wzrostem fluktua-
cjii w naszym zakladzie
maleje realna mozliwosé
zatrudnienia nowych pra-
cownikoéw, gdyz rynek pra-
¢y na terenie Radomia od-
czuwa brak sily roboczej.
Przyczyny zwiekszonej licz
by zwolnien w 1973 r. sg
zlozone — przede wszyst-
kim reorganizacje jakie
zaszly w ubieglym roku w
zakladzie: organizacja filii
w Zwoleniu, wprowadzenie
bezpodatkowego systemu
ptac. Nie bez wplywu na
wzrost fluktuacji miat fakt
uruchomienia mna terenie
miasta nowych zaktadéw
pracy. Pracownicy posia-
dajgcy wyksztalcenie nie-
zgodne z wykonywang pra
cg w naszym zakladzie naj
liczniej odchodzili. Mozna
zauwazy¢é, ze najmniej
zwolnienn notuje si¢ na po-
czatku roku i w grudniu.
Spowodowane jest to
zwykle zakazami przyjeé

Nowy system
uhezpieczenia PZU

Na ostatniej naradzie
instruktazowej w  Radzie
Zakladowej z przewodni-

czacymi rad oddzialowych
omawiano sprawy nowego
systemu ubezpieczenia
spotecznego. Jest nim
grupowe ubezpieczenie od
nastepstw nieszezeSliwych
wypadkéw w pracy i zyciu
prywatnym.

Wsréd licznych ubezpie-
czenn prowadzonych przez
PZU na szczegblng uwage

zastuguje ubezpieczenie
nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw.  Przedmiotem
jego jest zycie, lub pelna
sprawnosé fizyeczna, a
wiec dla kazdego czlowie-
ka jest to ubezpieczenie
kenieczne.

Kazdy nieszczesliwy wy-
padek powoduje pogorsze-
nie sytuacji materialnej
poszkodowanego 1 jego
rodziny. W tych warun-
kach szczegblne znaczenie
ma dzialalno§é zmierzajg-
ca do ugunigcia i ztagodze-
nia skutkéw nieszczesliwe-
go wypadku, aby byly one
jak najmniej odczuwalne
przez poszkodowanych.

Warunkiem ubezpiecze-
nia jest podpisanie przez
pracownika deklaracji upo-
wazniajacej zaklad do potra
cania z listy plac skladki
wynoszacej 15 zl. miesieez-
nie, Przy takiej sktadce
niezaleznie od innych od-
szkodowan platnych przez
PZU i zaklad pracy od-
szkodowanie na wypadek
Smierci wynosi 30.000 zi.,
na wypadek trwalego in-
walidztwa 60.000 zi, a za
kazdy procent utraty zdro-
wia 600 zi. I tak dla przy-
kladu, za wypadek przy
pracy i ustalone 10% in-
walidztwo pracownik
otrzyma z zakladu 4.000 zi.
i z tytulu ubezpieczenia
od nastepstw nieszczesli-
wych wypadkéw z PZU
6.000 zi, co w sumie sta-
nowi gelniejsza rekompen-
sate. ta istotna réznica,
ze ubezpieczenie omawiane
dziala w stosunku do wy-
padkéw  zaistnialych ‘w

kazdym miejscu i czasie.
Tak wiec nie nalezy

zwlekaé i szybko podpisy-
waé deklaracje, ktére sg
w posiadaniu rad oddzia-
towyceh. Nadmienié nalezy,
ze ubezpieczenie grupowe
od nastepstw . nieszcze$li-
wych wypadkoéw istnieje
juz w wiekszo$ci radom-
skich zakladéw pracy.

Poniewaz ze wzgledu na
wielkos¢ zatrudnienia w
naszym zakladzie przepro-
wadzenie takiej akeji wy-
maga czasu zakladamy, ze
podpisywanie deklaracji
trwaé bedzie do 30 czerwca
br. z mocg obowiazujacg
ubezpieczenie od 1 lipca.

tap.

w wiekszoSci zakladow w
tym okresie.

Analizujgc przyczyny
zwolnien nalezy stwierdzi¢,
Ze 35% pracownikéw zwal-
niajagcych sie czyni to na
wlasng prosbe, a okolo
18% pracownik6w porzuca
prace. W zdecydowanej
wigkszo$ci zwalniajg sie z
zakladu mezezyZni mlodzi,
nie obarczeni jeszcze ro-
dzinami, majacy mozliwo-
§ci zmiany zawodu i miej-
sca zamieszkania.

Zwalniajg sie przewaz-
nie ludzie, ktérzy praco-
wali od 1 do 5 lat w Za-
kladzie. W rozmowach z
odchodzacymi przewazajg
opinie $wiadczgce o tym,
ze ludzie c¢i mieli trudno-
S§ci w przystosowaniu sie
nie tyle do warunkéw pra-
cy, co do srodowiska spo-
lecznego. Skarzyli sie, ze
byli przez kierownictwo
niezauwazani, bezposredni
ich przetozeni nie wykazy-
wali inicjatywy w kierun-
ku ich zaadoptowania w
spolecznosei fabrycznej.
Niejednokrotnie czynili sta
rania, by pracowaé jak
najlepiej i oczekiwali bez-
skutecznie na uznanie. W
koncu rezygnowali. W §wie
tle tych relacji mozna
przypuszczaé, Ze nie wszy-

scy mistrzowie bgdZz bry-

gadzisci zdajg sobie spra-
we jak wazne sg pierwsze
lata pracy z nowym pra-
cownikiem, Doceniajg pra-
cownikéw ditugoletnich (i
to Jjest prawidlowe), ale
zapominaja, Ze nowy pra-
cownik wiecej trudu wktla-
da w swojg prace i zawsze
chce dobrze pracowaé. Na-
lezy doceniaé te checi i
nie marnowaé¢ §wiezego
zapalu.

Elenient oceny pracow-
nika wystepuje przewaznie
W momencie podzialu na-
gréd. Nowy pracownik
przewaanie nie dostaje na-
grody i styszy: ,Niedtugo
pracujesz, to jeszcze masz
czas na nagrode”. A to jest
nieprawda! Szczegbélnie w
pierwszych latach pracy
otrzymana nagroda jest dla
pracownika dowodem uzna
nia, S$wiadectwem, ze go

przelozeni zauwazyli i do-
cenili i silniej niz Kkiedy-
kolwiek dziala pozytywnie
na mobilizowanie do jesz-
cze lepszej pracy.
Wiadomym jest fakt, Ze
mistrzowie maja wplyw na
ksztaltowanie sies zarob-
k6w pracownika. Z relacji
odchodzacych pracowni-
kéw wynika, ze to jest
rowniez wazki motyw re-
zygnacji z pracy — bo do-
stajg ciagle gorsze prace.
Przelozeni twierdzg: ,Ty
tego nie wykonasz, bo to
za trudne”. Tak, moze by¢
taki przypadek. Ale jesli
pracownik pracujgcy trzy
lata nie wykonywatl zadnej
trudniejszej roboty, to skad
wiadomo na co go staé?
Smutne s3 to zjawiska, po-
niewaz g utrudniaja zakla-
dowi w tworzeniu mlodej,
stalej kadry fachowcow,
zwiekszajg plynno§é kadr,
a pracownikom szczegblnie
mlodym, niosg pierwsze
rozczarowania i porazki.

Wiemy o tym, ze na te-
renie Radomia odeczuwa sie
wyrazny brak rgk do pra-
cy. Wiemy, jak trudno
dzisiaj o fachowcéw. Nie
mozemy sobie pozwolié na
marnowanie szans zdoby-
cia stalego pracownika, a
w niedalekiej przyszlodci
dobrego fachowca. W na-
szym interesie lezy, by
nowi pracownicy chcieli z
nami pracowaé¢ diuzej niz
rok czy pieé¢ lat. Stara kadra
pracownikéw powoli nam
sie zmniejsza. Kogo za rok
lub dwa postawimy przy
maszynie? Czy tego, ktéry
juz nie podejmuje préb
wykazania sie w dobrej
robocie woli byé ,prze-
cietniakiem?

Musimy mieé rozeznanie
wsréd naszych pracowni-
kéw, musimy sami dolozyé
staran by nawigzaé¢ kon-
takt z nowym pracowni-
kiem troche blizszy niz
wymaga tego samo przy-
dzielenie mu pracy. Za-
uwazmy jego wysitek, nie
liczmy mu stazu pracy,
niech jego dobre checi juz

na poczatku procentujs.
Na pewno nam sie to
oplaci.

W analizie  przyczyn
odchodzenia z  zakltadu
stwierdzamy tylko stan
faktyczny. Zmiana tego
stanu zalezy juz bezpo-
§rednio od przelozonych

pracownika.

Gorz.
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Wladze wojewodzkiego
sportu w »Broni«

W maju w Robotniczym
Klubie Sportowym odbyta
sie narada w ktérej ucze-
stniezyli: dyrektor Urzedu
Wojewédzkiego d/s Sportu
mgr Maciej Chrapkiewicz,
v-ce Prezes WFS, mgr Dy-
lewski. oraz pracownicy
Dzialu Szkolenia z mgr
Jézwikiem na czele, czlon-
kowie Zarzadu Klubu, kie-
rownicy sekeji i szkole-
niowcey.

Wojewbddzka  Federacja
Sportu dokonala analizy
sportowej dzialalnoseci
Klubu za rok 1973.

Prezes Klubu inz. Woj-
ciech Misiowiec zapoznal
zebranych z aktualng sy-
tuacja oraz planami per-
spektywicznymi Klubu. W
szerokiej dyskusji na plan
pierwszy wysuwal  sie
problem braku bazy tre-
ningowej oraz wilasnego
Srodka lokomocji. I tu
wladze wojewoddzkie przy-
szly Klubowi z natychmia-
stowa pomoca Klub
otrzymal ponad 100 tyss
ztotych na remont sali
gimnastycznej w Liceum
dla Pracujacych w Rynku
oraz obietnice otrzymania

http://sbc.wbp.kielce.pl

talonu na samochéd oso-
bowy ,Nyse” — w pierw-
szym rzedzie na potrzeby
Osrodka Olimpijskiego
w  kolarstwie torowym.
Wspomniana sala gimna-
styczna jest jedyng sala
w Radomiu, ktéra mozna
wykorzystywaé od rana do
wieczora. Obecnie trenuje
tam sekcja tenisa stolo-
wego, a po remoncie w
okresie zimowym sala ta
wykorzystywana bedzie
wspolnie z pingpongistami
przez pitkarzy.

Podczas dyskusji padly
krytyczne uwagi na temat
marginesowego traktowa-
nia swej pracy przez nie-
ktéorych treneréw. W czasie
narady ustalono zgodnie
z planem WFS sekcje wio-
dace naszego Klubu. Bedg
nimi sekcja kolarska
i bokserska. Przedstawione
zostaly plany inwestycyjne
oraz plan budowy nowego
obiektu sportowego w
dzielnicy Glinice.— Predo-
cinek.

Na zakonczenie narady
glos zabral dyrektor, mgr
M. Chrapkiewicz chwalge
Klub za dobra operatyw-

nos¢ i sfinalizowanie spra-
wy budowy sali sporto-
wej. Takze przedstawicie-
le dziatu szkolenia WFS
pozytywnie ocenili doku-
mentacje Klubu dotyczgca
spraw organizacyjnych i
szkoleniowo - wychowaw-
czych, zyczac dobrej reali-

zacji zamierzen na rok
1974.
Ostatnio obserwujemy

ozywienie w ruchu sporto-
wym. Sport kwalifikowany
byt tematem zebrania Ra-
dy Sportu przy. naszych
zakladach. Przewodniczacy
tej Rady, mgr R. Rzeszow-
ski zna wszystkie proble-
my Klubu. Jednak dobre
wyniki sportowe i podno-
szenle poziomu zalezy nie
tylko od wlasciwej atmo-
sfery oraz bazy treningo-
wej — wyniki to przede
wszystkim owoc = dobrej
pracy zawodnikéw i szko-
lenioweow. Oby wtaénie
oni chcieli o tym pamietaé.

Gral.
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L kamerana Biegu
Walterowskim

21 kwietnia na stadicnie RXS, Bron juz od wcezes-
nych godzin w biurze zawodow zszlaszali sie zawod-
nicy z radomskich szkol i Kklubéw oraz z innych
miast, by wziaé udzial w naszej dorocznej impre-

zie — V Ulicznym Biegu Walterowskim,

Dyrektor Naczelny, inz. Marian Blonski przywital
zawodnikow, po ezym sedzia startowy dal znak do
rozpoczecia zawodow.

Impreze nasza rozpoczela konkurencja — bieg na
800 m dzieweczat. Na zdjeciu: nagrody dla zawodniczek
wreczaja I sekretarz KM PZPR w Radomiu, Zdzistaw
Kwiecinski w towarzystwie dyrektora, inz. M. Blon-
skiego.

Zmgcezone, ale uradowane zawodniczki po biegu

Duzym zainteresowaniem cieszyl sie bieg kobiet na
(’ystansie 1500 m, w ktérym generalny sukces zanoto-
waly zawodniczki z Ogniska ,Foarg”, zajmujac pieé
pierwszych miejsc.

Nasz teatg_tilg

Dzien jak co dzien

Kierownik Kulebiak
przyszedt w poniedziatek
do pracy wyrainie zme-
czony. Z westchnieniem
usiadt przy biurku i nawet
promienny u$miech panny
Ziuty, ktorym go zawsze
darzyta mna powitanie mnie
rozjasnit kierowniczego
oblicza.

Moze kawki? 2a-
proponcwata z cynizmem
w gtosie pani Heluta.

— Ja bym powiedziat, ze
raczej syfonik wtracit
swoje trzy grosze pan
Wiktorek. Ale Kulebiak
machnal tylko rekq i za-
czat przegladaé¢ papiery.
Atmosfera stawala sie coraz
bardziej napieta i wtedy
ktos zapukat do drzwi. Po
choralnym  ,,prosze”, = do
pokoju  wszedt  referent
Pipko lokalny Casa-
nova i przedmiot westch-
nien wszystkich pan w za-
kladzie.

Pan, panie Lolku

wytworny jak
z Zurnala stwierdzita
pani Heluta podajac
pulchna raczke do wucato-
wania:

— Jak cie widza, tak cie
pisza — odpart pan Lolek
i zraczqco mrugnagl do
panny Ziuty.

— Ale, a propos! Dziew-
czyny nie macie tam czegos
na z2qb?

— Dla pana, panie Lo-
leczku  wszystko po-
wiedziata Ziuta z rozma-
rzeniem w glosie.

— Niech pani nie bedzie
taka heojna, bo niedtugo
nic  pani nie zostanie —
wtracit sie pan Wiktorek.

Zawsze

— Dla pana to zadna

strata — odciela si¢ panna
Ziuta krojgc chleb na ka-
napki.
Nie ktoccie sie ko-
chani, bo Henius jest
dzisiaj chory — pan Lolek
poklepal Kulebiaka po
ramieniu i z  wprawa
otworzyt butelke,

— Kanapki juz zrobione,
wiec do dziela, Tachu

ciachu i do pracy ~— Lolek
zatart rece — a szkla-
neczki, to te wieksze. Nie
bedziemy sie rozdrabniad!...

— Heniu$§ zdrowie dam,
bo jak damy bedq zdrowe
to i my! 4

— Oj figlarz z pana,

figlarz pogrozita pani
Ziuta. Pan Lolek wychylit
swojq szklane i przegryzt
kanapkaq.
Panie Wiktorku! Na
druga mnoge, panno Ziutko,
przeciez to same witaminy.
No pajechalil..

Atmosfera stawata sie co-
raz bardziej familijna.
Gdy pan Lolek juz wy-
szedt Kulebiak, z wyrzu-
tem w gtosie, zwrocit sie
do panny Ziuty:

— Ja bardzo prosze, zeby
pani wymyla te butelki po
kefirze i szklanki, bo mam
jutro nie przyjmiq i co
bedziemy pili?

(STANISEAW NOWICKI)
AR

Doskonaly
fachewiec
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mienna i wydajna prace
przewidziany jest do obje-
cia stanowiska nastawia-
cza. Decyduje o tym —
poza wymienionymi cecha-
mi rowniez uznanie
przelozonych i kolegow.

Od siebie musimy z
pewng satysfakcja dodaé,
iz Jozef Kolodziejezyk na-
lezy tez do ludzi skrom-
nych, nie moéwigcych o
sobie zbyt wiele. Wydaje
sig, ze wiecej do powie-
dzenia ma on wtiasnie po-
przez prace, stosunek do
swoich obowigzkow zawo-
dowych i spotecznych.
Jest r6wniez czlonkiem
zorganizowanego niedawno
kota ZMS. ‘

(. k)
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Spora grupe zawodnikéw stanowili chiopcy startu-
Jacy w konkurencji 1500 m, w ktorej pierwsza lokate
wywalezyl Marek Jasinski z TKKF Konskie, Na zdje-
ciu dyplomy i nagrody wreczaja — II sekretarz KZ
PZPR, Henryk Wojtowicz i przewodniczacy RZ, Ta-

deusz Prygiel.

Oto moment startu do gléwnego biégu senioréow na
dystansie 5000 m, w ktorym wziela rowniez udzial
liczna grupa zawodnikow,

3
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Tenis ziemny

TenisiSci ziemni turnie-
jem l-majowym rozpoczeli
rezgrywki  nadchodzgcego
sezonu:

W turnieju tym w kate-
gorii senioré6w 1 miejsce
zdoby! Adam Durasiewicz,
H': m, Z. Rudnicki,
III m. — T. Platos a w ka-
tegorii seniorek I miejsce
E. Lasota, IT miejsce M. Du
rasiewicz.

KALENDARZ IMPREZ

Druzynowe mistrzostwa
wojewodztwa (seniorzy) —

26 maja br. — Blekit-
niII — Start Radom

2.06 br. — Brohn — Ble-
kitni II

9.06.br. — Start — Bron

Juniorzy
4.06.br. (wtorek) — Bu-
dowlani — Bron

9.06.br. — B¢kitni — Bu
dowlani

A A R R DR RN

16.06.br. — Bron — Ble-
kitni

Puchar Miast
w kategorii mlodzikow

*19.05.br. — Kielee — Kra
kéw — korty RKS ,,Bron”.

Memorial Cz. Bebinskiego
w kategorii juniorow

24.—29.06.br. —  korty
RKS ,,Bron”.
Indywidualne
mistrzostwa wojewodztiwa
10—13.07.br. — . Korty
RKS ,,Bron”.
Ogolnopolski turniej

¢ Memoriat
K. Kwiatka-Kwiatkow-

skiego
11—15.09.br. -—  korty
RKS ,,Bron”.
- Gral

Ksiazki naszej hiblioteki

Henriken i ,,Corka
Wikingow” —  przeklad
z norweskiego.

»Corka Wikingow” —
kazdy tom ma odrebny
tytut literacki: I Srebrna

miotia, II Znak, III Swiety

krol. Jest to powiesé
z konca dziewigésetnego
i poczatku tysiecznego

roku naszej ery, z czaséw
gdy do krajow skandy-
nawskich dociera chrzesci-
janstwo. Przekréj owczes-
nych stosunkow, tak mato
nam znanych, ciekawie
ujete postacie gloéwnych
bohaterow, mnostwo
realibw, a roéwnocze$nie
zainteresowanie sferg
przezy¢ wewnetrznych
spraw. Powie$§¢  bardzo
ciekawa, trudno przerwac
lekture tej ksigzki.

Klimaszewski — , Przy-
ciaganie ziemi”.

Powies¢ o duzych walo-
rach artystycznych posia-
dajaca jednoczesnie cechy
powiesci sensacyjnej.
Akcja rozgrywa sie na
wielu plaszczyznach, obej-
muje powstanie warszaw-
skie, ob6z w Niemczech,
oraz pobyt w Szwecji,
skad dokonawszy wyboru,

bohater wraca do kraju.
Ksiazka zawiera gleboka
tresé humanistyczng i
patriotyczng.
Sobiesiak J. — ,Brygada
Grunwald”.

Trescia ksigzki sg dzieje
grupy desantowej zrzuco-
nej w pierwszych dniach
1944 r. w wojewbdztwie
kieleckim. Przez kilka ty-
godni grupa dziala na tych
terenach, pé6zniej ich zlo-
zona struktura polityczna,

rzutka

przeprowadza akcje zbroj-
ne, aby zgodnie z rozka-
zem, przebi¢ sie przez
front do wyzwolenia Lub-
lina.

Balzac H. — ,Eugenia
Grandet” — przeklad :
francuskiego.

Eugenia Grandet i jej
niewierny wyrachowany
kochanek Karol, sg boha-
terami tej powie$ci. Akcja
toczy sie we ~francuskie]
prowincji  na poczatku
XIX wieku. Historia, zycie
Eugenii, ktéra z senty-
mentalnej panny staje sic
kobietg interesu,
jest opowie$cia o pienia-
dzu, jego zwyciestwie
i spotecznym mechanizmie
jego panowania.
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W biegu tym zwycieiyl czolowy lekkoatleta Kielet”
czyzny, Jozef Jankowski. Jemu tez przypadia glown?
nagroda — maszyna do szycia.

(Fot. A. Gomélka)
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