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Jerzy Mocarski, natomiast

Obradowata TRSP

Kolejna sesja Tymczasowej Rady Samorzadu Pra-
cowniczego odbyla sie w naszym zakladzie 10 wrzesnia.
Przewodnim tematem sesji byla ocena realizacji zadan
biezgcych oraz korekta planu drugiego pdlrocza. Ponad-
to w trakcie sesji omdéwiono wiele istotnych probleméw
dotyczgcych dzialalnos$ci administracji przedsigbiorstwa,
jak chociazby realizacje uehwat TRSP.

Ze sprawoedaniem z realizacji zadah przez przedsie-
biorstwo zapoznal czionké6w TRSP dyrektor naczelny —
stanowisko TRSP
sprawie przedstawil Karol Ryczel. Kolejnymi punktami
obrad byla dyskusja czlonké6w samorzgdu, zaprezento-
wanie planu rozwoju KZWP i zakladu w Bodzechowie
(inz, Czestaw Karolczyk), oméwienie sprawy zwigzanej
z etatem dla organizacji mlodziezowej oraz przedlozenie
sprawozdania ze spotkania przedstawicieli samorzadbw
pracowniczych branzy papierniczej.

w tej

Zmiany
personaine
W Samorzadzie

Przeprowadzone niedawno
zmiany organizacyjne W
przedsiebiorstwie pociagnetly
za soba zmiany w skladzie
Tymczasowej Rady Samorzg-
du Pracowniczego KZWP.
Mandaty czlonkéw TRSP u-
tracily nastepujgce osoby: Ry-
szard Kolodziej. — objecie
funkicji zastepcy dyrektora
ds. techmiczno-produkcyjnych,
Marek Lesiak — zastepcy dy-
rektora ds. ekonomiczno-pra-
cowniczych, Kazimierz Macu-
ga — przejScie z Wydzialu
Tektury Falistej i Opa«kowaﬁ
na stanowisko giéwnego in-
zyniera oraz Mieczystaw Ma-
lewicz — odejcie z Wydzia-
lu Mechanicznego na stano-
wisko kierownika TP-1.

M. Lesiak, K. Macuga i M.
Malewicz peinili funkcje
czionkéw Prezydium TRSP.
Skilad prezydium zostat wiegc
uzupeiniony osobami, ktére
uzyskaly kolejng mnajwigksza
iloséé glosbw podczas wybo-
rébw TRSP. . Sg to: Henryk
Drogosz, Wieslaw Matlak i
Krzysztof Retmanski.

Ponadto mandaty czlonkéw
TRSP uzyskali: w TP-1 Jan
Radosifiski, w TM Marian
Zielinski, a w administracji
Krystyna Januchta i Anna
Peczkowicz.

Wybrano nowa

egzekutywe
w 00P-7

Na poczatku wrzesnia od-
bylo sie zebranie wyborcze
czionké4w odzialowej organi-
zacji partyjnej dzialajacej w
administracji naszego przed-
siebiorstwa.

Dokonano wyboru nowej
egzekutywy OOP-7, jak row-
niez ombéwiono niektére as-
pekty nowego Statutu PZPR.
Wybrano nowa egzekutywe.
Pierwszym sekretarzem od-
dzialowej organizacji partyj-
nej administracji zostal wy-
brany Andrzej Antosik, a do
egzekutywy weszli: Leszek
Branicki, Franciszek Gluch,
Anna Czarnecka i Janusz
Kondrak,
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Zmniejszono plan
protukeji Il polrocza

Trudnoéci zwigzane z realizacja planu wy-
stepujg nie tylko w naszym przedsiebiorstwie.
Stad tez wynikla konieczno$é¢ skorygowania
planu II péirocza w KZWP. Przedstawione
przez dyr. Jerzego Mocarskiego propozycje
zostaly zaakceptowame (z niewielkimi po-
prawkami) przez cozionkéw Tymczasowej
Rady Samorzadu Pracowniczego KZWP.

Dotyczg one zmmiejszenia produkcji tek-
tury falistej 3 i 5-warstwowej na zbyt o 700
ton, kartonazy z tektury falistej — 1700 t,
opakowan jednostkowych — 500 t, toreb
handlowych 200 t, papieru PE — 550 t, skia-
danki pojedyncze 500 t, papieru DC — 1120
ton oraz pochlaniaczy kurzu — 5 min szt.

Wartoé¢ sprzedazy wyrobdw KZWP osiagg-
nie 1788 min zi, produkcja netto obniizy sie
do 538,7 min ziotych.

Budowe tego planu oparto na rozeznaniu
aktualnego rynku surowcowego i materialo-
wego. Zalozono, ze obmizenie produkcji net-
to — majgcej bezposredni wplyw na fun-
dusz plac nie moze odbi¢ sie niekorzystnie
na Sredniej placy w naszym przedsiebiors-
twie. Stalo sie to modliwe, dzieki ofrzyma-
niu dodatkowych pieniedzy na place. W ten
sposOb realizowane s3 porggumienia zwigz-
lbc::)w zawodowych z wiladzami naszego resor-

Na tym samym poziomie zostanie utrzyma-
ny poziom zatrudnienia,

Dyrektor KZWP zapewnit TRSP o real-
noséci tak ustawionego planu. Majge zapew-
nienie dyrektora ZPP o odpewiednich do te-
go celu dostawach surowca i paliw — Jerzy
Mocarski prosit samorzad o upowagnienie
administracji KZWP do zmian asortymen-
towych okreslajac jako stals — wartosé
sprzedazy. Taka moiliwosé wyniknaé bo-
wiem moze ze wzgledu ma rytmiczno$é do-
staw, czy tez podjecia produkcji — w za-
lwwém od potrzeb — innych asortymen-

‘wy gospodarowania szczegdlnie

imieniu Prezydium - Tymczasowej Ra-
dy Samomadu Pracowniczego KZWP oceny
realizacji zadan I pbirooza oraz caiej gos-
podarki =zakladu dokonak Karol Ryczel.
Wskazat na niedomagania szczegblnie w za-
kresie gospodarki surowcowej. W przedsie-
biorstwie wystepuje caly szereg zapasoéow
nieprawidlowych. Mimo tege bardzo czesto
nie mozna prawidiowo prowadzi¢ produlkcji
jakiego$ asortymentu.

W KZWP wystepujg jeszcze dodatkowe
inne zjawiska. Nalezg do nich: wzrost zu-
zycia energii na jednostke produkcji w
Wydziatach TP-1 { TPP-4, warost nieobecnos-
ci nieusprawiedliwionych S$wiadczacy o po-
ganszajacej sie dyscyplinie pracy, zachwia-
nie podstawowych relacji ekonomicanych po-
miedzy placg — wydajnoécia — kosztami i
wynikami ekonomicznymi.

Duzo do zyczenia pozostawia réwniez
sprawa nalezytego wykorzystania czasu pra-
cy. Szczegblnie duze znaczenie ma tu nie-
obecno$é usprawiedliwiona. Obejmuje ona
oddelegowania do prac spolecznych, organi-
zowanie w czasie pracy zebraf organizacji
spolecznych i politycznych, urlopy ekolicz-
nosciowe itp.

TRSP juz w marcu sugerowal! powolanie
Komisji ds. Dyscypliny Pracy. Do tej pory
wniosek ten nje zostal zrealizowany. W tym
zakresie musi nastapi¢ zdecydowane dziala-
nie dyrekcji zakladu,

Nalezy niezwilocznie przystapi¢ do popra-
w zakresie
gospodarki materialowej oraz konsekwentnie
egzekwowaé wykonanie zadah od wszystkich
pracownikbédw zakladu. Dzieki posiadanym
$rodkom na place nie mamy jeszcze trudnos-
Cx zwzqzanych z zatrudnieniem. Po przejsciu

na ,sss” nie bedzie tak latwo gospodarowaé,
bez usuniecia wystepujacych niedomagan.

(juk)

Podwyzkami zwigzanymi z
Przejéciem na _piata tabele
plac przemyslu papierniczego
objetych zostalo 1676 pracow-
nikéw naszego zakladu. Otrzy-
maliSmy w biezacym roku na
ten 2el 11 milionéw 200 tys:ecy
z{otYCh. co w skali miesigca

daje 1 min 868 tysiecy. Sred-
nio podwyzki wyniosty: 1050
zlotych dla pracownikéow fi-
zycznych, a dla umystowych
1001 ziotych. Wiekszo§é zalogi
ofrzymala pigtg tabele plac/
natomiast pracownicy poligra-
fii — trzeciag. Na niektérych
stanowiskach podnosi ono
takfe dotychczasowy wymiar
Premii — przecietnie o 5 pro-
cent. Réwniez zaklad w Bo-
dzechowie generalnie z dru-

Komrowersje ‘wokoét
podwyzki plac

Jerzy Gruba

giej tabeli przeszedl na trze-

cig tabele zaszeregowania. (Wydzial

— nastawiacz
TP-1) —

tycznie zyskalem 900 zlotych
podwyzki, a w praktyce 400...

Irena Chwalek — nakla-
daczka (Wydzial TP-1) — Gdy
pracujemy bez przestojéw to
i podwyzka jest widoczna.
Wydzial nasz jednak, biorgc
pod uwage ciezka prace jaka
sig tu wykonuje, zostal po-
traktowany na réwni z po-
z.ost.alyrm Przeciez my i wie-

Bardzo | cej sie nadZwigamy i pracuje-

Podwyzka plac w zakladzie
wzbudzila wiele kontrower-
sji. Wydaje sie, Ze nie wy-
korzystano nalezycie szansy
na wyeliminowanie " niepra-
widlowgsci jakie mialy miej-
sce w dziedzinie plac. Ale od-
dajmy glos pracownikom
KZIWP:

trudno w mojej sytuacji, po-
wiedzieé¢ ile rzeczywidcie zys-
kalem na tej podwyice. Pra-
cuje w akordzie. Jest wiele

przestojéw. Ostatnio brakowa-
lo drutu, kiedy indziej braku-
je innych rzeczy. Stoimy wiee.
Miatem 110 godzin przestoju,
a tylko 60 akordowych. Teore-

my w trudniejszych warun-
kach, a mamy takie zarobki
jak w innych wydzialach...
Jest to dziwny sposéb regu-
lacji plac.

Alicja Kolda — samodzielny
referent do spraw  jakosci,
siedmioletni staz pracy —
DOKONCZENIE NA STR. 4

Realizacja
uchwal

pracowniczego
samorzadu

Jeden z wazniejszych punk-
téw obrad TRSP byla ocena Te-
alizacji uchwat z dwéch po-
przednich sesji. Okazuje sig, Ze
uchwaty w znacznej czefci zos-
taly zrealizowane bgdZ to nie
tak, jok widzieli to czlonkowie
mmorzqdu bqds jeszcze mnie
zostaly zrealtzowane.

Dla przykladu. Na 14 wnios-
kéw wykonano tylko dziewiel,
Nie doczekaly sig¢ realizacji ta-
kie wnioski jak zepewnienie
pelnej obsady maszyn w Wy-
dziale TP —1. Dodaé w tym
miejscu nalezy, 2e mnie chodzi
tylko o zatmdnﬁefue odpowied-
niej ilofci pracownikbéw, gldwne
zadanie polegalo w tym wypaed-
ku ma zorganizowaniu wiafci-
wej struktury zatrudnienia. Po-
nadto nie 2dqzono jeszcze do-
prowadzié do porzqdku gospo-
darki magazynowej, nie 2likwi-
dowano takze przyczyn powsta-
nia strat madzwyczajnych, a te
w roku biesqgeym wzrosly e
2,5 miliona zlotych.

W trakcie minionej sesji zglo-
szono 30 wnioskéw ktére zapisa-
ne zostaly w wuchwale. Z tych
zdoladno zrealizowaé tylko nie-
wiele ponad polowe, bo — 17.

Z tych  niezrealizowanych
warto wymienié takie jak: w
dalszym ciqgu przeglgd maszyn
i urzqdzefi, ich komserwacja, nie
odbywa si¢ w dni wolne od pra-
cy (chodzi o wolne soboty). W
dalszym tei ciggu zedbrania réz-
nych organizacji spoteczno - po-
litycznych nie odbywajq sie po
godzinach pracy. Nie zainstalo-
wano w hotelu pracowniczym
kuchenek gazowych (chodzilo o
ich wiekszq iloéé),

Z przytoczonych przykladéw
jasno wymika, 2e uchwaly
TRSP, zawieraly wiele wnios-
kéw, mozna powiedzieé
drobiazgowych, a takze trud-
nych do zrealizowania z przy-
czyn obiektywnych, na przy-
klad brak w sprzedaiy kuche-
nek gazowych uniemozliwitl ich
instalacje. Stqd tez w wystqpie-
niu swoim dyrektor ds. ekono-
miczno — pracowniczych Marek
Lesick podkreflit konieczno$é
zawjerania w wuchwale wnios-
kéw wiodgcych, majqeych zna-
czenie dla calego przedsigbior-
stwa i istotnych dla calej zalegi.
Wnioskéw takich, ktére bezpo-
§rednio realizowane bedq przee
dyrekcje zakladu. Zglaszanie
bowiem spraw drobiazgowych
zaciemnia obraz oceny pracy
dyrekcji zakladu,

Propozycja te przyjeta zosta-
ta przez czionkéw TRSP ze zro-
zumieniem i zostala zaakcepto-
wana.

Do realizacji pozostatych 26
wnioskéw, czlonkowie TRSP
nie zglaszali zastrzedefi.

. (CH)
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morzadnego Zwigzku

gadnien

najwazniejszych. Sytuacja

I chociaz to ostatnie stwierdzenie jest bar-
dzo ogblne, to w tym wypadku nalezy do
w kraju
trudna. Liczne spotkania na szczeblu KKP
— komisja rzadowa nie zmieniaja tej sytua-
¢ji. Do Sejmu PRL wplywajg. rézne propo-
zycje dotyczace reformy gospodarczej, usta-
wy o0 dzialalnosci i strukturze samorzgdéw

[ Krajowy Zjazd NSZZ ,.Solidarnosc”

Po blisko rooznej, faktycznej dzialalnoSci,
a nieco krotszej formalnej (wynikiej z prze-
dluzajgcego sie terminu rejestracji zwigzku)
odby?l sie I Krajowy Zjazd Niezaleznego, Sa-
Zawodowego ,,Soli-
darnoéé”. Ze zjazdem tym cale spoleczen-
stwo 1gczylo i nadal lgczy (bowiem odbyta
sie dopiero pierwsza jego czes€) wielkie na-
dzieje. ,,Wielkie nadzieje” nie jest zwrotem
obiegowym, oklepanym banalem. Tak jest w
rzeczywisto$ci. Ze zjazdem bowiem 1gczy sig
takie sprawy jak unormowanie wielu za-
wewnatrzzwigzkowych, uzupelnie-
nie statubu zwigzku, okreslenie drogi zmie-
rzajacej do poprawy sytuacji w kraju.

podjecie

nych dla

jest

piszemy

pracowniczych. Sprawy sg dyskutowane, od-
kladane, poprawiane, a czas ucieka.
nasz, ludzie pracy tracg wiele. « Nic
dziwnego, ze spoleczenstwo ze zjazdem ,So-
lidarno$ci” wigze nadzieje na unormowanie
wielu spraw, na wyjasnienie sytuacji,
jednorodnego schematu dzialania,
na stworzenie jednolitego frontu skupiaja-
cego wszystkie sily. Niekoniecznie muszg to
by¢ sity do walki, sily te mogg na zasadzie
porozumien wytyczy€ droge wychodzenia z
kryzysu gospodarczego.

Odbyla sie pierwsza tura zjazdu. W jego
trakcie oméwiono rzeczywiscie wiele istot-
zwigzku
wspommnie¢ o poprawkach do statutg, kto6-
rych zaproponowano okolo 300. Zjazd pod-
jal wiele uchwal, powotat komisje zjazdowe,
ktére obecnie rozpracowujg wszystkie pod-
stawowe problemy. O sprawach zwigzanych

z I Krajowym Zjazdem NSZZ ,Solidarnosé¢”
obszernie na tej kolumnie.

Kraj
wiec

na

spraw, ze wystarczy

@® Brak transmisji telewizyjnej
@® Biuletyn — jedynym $rodkiem informacii
RIS, S ST T T S T ¢ S BRI I N T O P N R IR )

Pracownicy KZWP o Zjezdzie ,Solidarnosci”

Jesteémy tu z woli tych,
ktérzy nas wybrali — ludzi
pracy catej Polski. Kazdy z
nas oddzielnie znaczy niewie-
le. Wsszyscy znaczymy tyle, i-
le ‘znaczy sila tych milicodw
ludzi, ktérzy tworzg ,Solidar-
no$é¢” — tymi slowami rozpo-
czat 1 Krajowy Zjazd Dele-
gatéw Lech Walesa, Skonczy-
la sie pierwsza tura zjazdu.
Wezbudzila ona wiele kontro-
wersji — miedomoéwien. Nie-
watpliwie przyczyng tego by-
1o mie transmitowanie obrad
przez Telewizje Polskg., Lu-
dzie wiekszo§¢ informacji, i
w trakcie trwania zjazdu i po
zakonczeniu jego pierwszej
tury, czerpig z biuletynéw i
tygodnikéw »Solidarnosci”.
Trudne wiec mialam zadanie
w uzyskaniu jakichkolwiek o-
pintii naszych pracownikow.
Pracownicy byli malo zorien-
towani, a ich wypowiedzi la-
konficzne, streszczajace nie-
jednokrotnie wypowiedzi cy-
towane w wyzej wymienio-
‘nych zZrodiach.

Stanislaw Pasternak — pra-
cownik utrzymania ruchu, —
Bylo to niewatpliwie najwaz-
niejsze wydarzenie od pa-
mietnego  sierpnia. Niestety
niewiele moge o zjezdzie po-
wiedzieé. Nie bylo dostatecz-
nie duzo informacji. Jedynym
zZrodiem takowych sq biulety-
ny. Ale i te trudno dostaé...

Jerzy Cioch — elektromon-
ter. — Informacje czerpie
globwnie ze zwigzkowych biu-
letynbw. Mam zaufanie do
delegatéw i do calego zwigz-
ku. Ludzie oczekuja rozstrzyg-
nieé. Najwazniejsza sprawa to
samorzgd — wiadza w przed-
siebiorstwie. Dlaczego unie-
mozliwiono transmisje w te-
lewizji? Kto nas ma wuczyé
demokracji..:

Bogusiaw Postowski — §lu-
sarz RM. — Najbardziej waz-
na sprawa bylo ,,Posianie 'do
narodéw Europy wschodniej”.
Jak go oceniam? Uwazam, ze
jest to poslanie do calej Eu-
ropy i nie tylko. Dlaczego?
Polska ze wzgledu mna polo-
zenie geograficzne jak i na
$cieramie sie dwoch kultur —
wschodu i zachodu — powin-
na by¢ amortyzatorem tych
pradéw kulturowych, a obec-
nie takze oboz6w. Ma to wiec
byé Polska silna gospodarczo
i niezalezna, w miare mozli-
wosci, politycanie. Polacy po-
siadaja wiasng kulture, tole-
rancje i dopasowang do tego
mentalnoéé. Dlatego tez sier-
pien byl mozliwy wiasnie u
nas, a nie gdzie indziej. Dla-
tego tez przywbddcy ruchébw
zwigzkowych' jak i rzagdéw w
Europie, muszg wyciggngé
wilasciwe wnioski z wydarzen
sierpniowych i posierpnio-
wych. Winni wyprzedzaé¢ wy-
darzenia poprzez zmiany na
lepsze. GdyZ przy innej men-

talnoéci ludzi oraz imnej oce-
nie wydarzen, w Polsce moze
szybko dojéé do konfrontacji.
To podkresla mocno posianie.
Jakie sprawy mnie zostaly
poruszone na zjezdzie, a wy-
daje mi sie ze powinny. Jest
to problem méj i prawie ca-
lej centralnej Polski, a mia-
nowicie sprawa chiopéw-ro-
botnik6w. Mozna by co praw-
da uwazaé, ze jest to sprawa
NSZZ RI. To najbardziej bled-
ne rozumowanie. Jest to pro-
blem nas wszystkich i chyba
najtrudniejszy do rozwigza-
nia — choé obecnie szalenie
nabrzmiaty. Prawo do ziemi,
do wiasnosci osobistej to nie-
spelniona nadzieja i podsta-
wa  Manifestu  Lipcowego.
Chlop wilascicielem ziemi, a
nie uzytkownikiem lub najem-
nikiem w panstwowych gos-
podarstwach. Chiop-robotnik
pracujgcy na polu i w za-
ktadzie pracy wykonuje naj-
ciezsza robote i majgorzej za-
zwyczaj platng. Zajety po 16+
godzin na dobe mnie ma cza-
su nma zorgamizowanie sil by
walczy¢ o wlasne prawa..
Wydawaé by sig¢ moglo, ze
bronig go dwa 2zwigzki. Oba
umywaja rece. Uwazam, ze
ziemia jako mnajwyzsza war-
to§¢ powinna ) byé szczegblng
troska i sila napedowa mna
wszystkie galezie gospodarki.
Inna sprawa to ostatnio da-
jace sig¢ styszeé glosy o prze-
ciwnych nurtach w ,Solidar-
nosci” np: obéz Walesy i Ru-
lewskiego. Uwazam, ze to
nieprawda. ,,Solidarnoéci” nie
mozna dzieli¢ na frakcje. Jest
ona organizacjg zwigzkowas,
ale ludzi o réznych pogladach
ideowych, politycznych; ludzi
w roznym wieku i o réznej
mentalno$ci. Myé$le, ze ostre
starcia na zjezdzie wypracuja
odpowiedni program gdzie
zwycigzy realizm, a jedno-
czesnie radykalizm na miareg
czasbw. Osobiscie jestem zwo-
lennikiem Jurczyka i Gwiaz-
dy, ale to nie znaczy, ze zga-
dzam sie z ich pogladami we
wszystkich sprawach...
Henryk Korus — elektro-
monter, — Podstawowy brak
wiadomosci. Wydaje mi sie,
ze zjazd w duzym stopniu
spetnit nadzieje ludzi pracy.
Dalo sie zauwazyé, przynaj-
mniej biorge pod uwage, I tu-
re zjazdu, odmienno$é¢ tempe-
ramentéw, osobowosci przy-
wbdcoédw ,,Solidarnoséci”. Bylo
to  szczegblnie uwidocznione
przy koonfrontacjach. Jest to
zjawisko pozytywne ze wszech
miar i ma niewatpliwie do-
datni wiplyw na zwigzek. Naj-
wiecej kontrowersji wzbudzi-
lo ,Poslanie..” Na ten temat
zrobiono majwiecej szumu.
Ciekawe dlaczego ,przeciez
~Poslanie..” skierowane bylo
do ludzi pracy, a nie do zad-
nvch ‘partii, ani' rzadéw. Nie

rozumiem skad wiec tyle wo-
ko6t tego dokumentu propagan-
dy antyzwiazkowej, nie robig
jej na pewno zwigzkowcy...
Ale jednego ,czego zupelnie
juz nie rozumiem to powta-
rzajacego sie okreSlenia —
bylo go peino w naszej tele-
wizji — demokracja socjalis-
tyczna. Demokracja jest prze-
ciez jedna ,a socjalizm powi-
nien by¢ jej wyzszag forma,

wiec...
Janusz Kumor — §lusarz
AKP. — Czekam do konca

zjazdu. To, ze nie transmito-
wano obrad zjazdu, a wias-
ciwie inaczej nalezy .powie-
dzieé¢, to, Ze uniemodliwiono
ySolidarnosci” prowadzenia
transmisji jest posunieciem
karygodnym i spowodowalo
wiele niepotrzebnych napieé...

Miroslaw Wozniak — me-
chanik samochodowy. — Jed-
no mam pytanie, a mianowi-
cie takie: komu bardziej za-
lezalo na nietransmitowaniu
obrad zjazdu? Czekam mna u-
zyskanie takiej dinformacji, a
jak dotad mnikt mi nie moze
udzieli¢ odpowiedzi...

Wincenty Urbaniak — ele-
ktromonter. Poczynania
»oolidarnosci” — jako repre-
zentacja ludzi pracy sg, i to
bylo mocno podkreslane mna
zjezdzie, taki jakich domaga-
ja sie jej czlonkowie. Zenu-
jaca sprawg byt brak tran-
smisji ze zjazdu. Co tu w
takim razie moéwié o demo-
kracji. Cenzura jest taka jak
byla. Atakuje si¢ pewne po-
sunigcia ,,Solidarnosci”, oma-
wia ich decyzje, a nie zapo-
znaje sig z ich tre$cia ogbélu
ludzi. Jak tak mozna robié.
Przeciez jest to wyjatkowo
tendencyjne i jednostronne...

Méj apel i jedyny wniosek
to: dopuszezenie ,,Solidarnos-
ci” do S$rodkéw masowego
przekazu i to. na zasadach
takich jakich ten prawie 10-
-milionowy zwiazek sie do-
maga...

Stanistaw Sokél — kierow-
ca. — Wydaje mi sie, ze nie
ma jednosci w ,,Solidarnosci”.
Sprawa transmisji to dwie
prawdy. Ale w ktérg z nich
wierzy¢?...

Obrady I tury Krajowego
Zjazdu Delegatow NSZZ ,So-
lidarno$ci” cechowala duza
ilo§é podjetych uchwal, kté-
re zapewne interesujg czy-
telnikbw ,GP” — czionkéw
zwigzku. Brak dostatecznej
informacji w tym zakresie,
chciatbym zrekompensowac
telegraficznym = omowieniem
tych dokumentow.

W uchwale w sprawie us-
tawy o zwiazkach zawodo-
wych zjazd wyrazil . zaniepo-
kojenie z trybu przygotowan
tej ustawy, zadajge jednocze-
$nie, aby Sejm przyjat te u-
stawe w brzmieniu ustalanym
w drodze negocjacji miedzy
zwigzkami zawodowymi, a
strong mzadowsg. Ustawa, jes-
liby byla przyjeta w brzmie-
niu przedstawionym’ przez
Rade Panstwa (antystrajkowa
i antyzwigzkowa), rzucilaby
cien na dzialalno§é Sejmu.

Dzialania wiladz stwarzaja
pozory przebudowy systemu
spoteczno-ekonomicznego —
glosi uchwala o samorzadzie
— dlatego tez reakcja zwigz-
ku winna by¢ stanowcza i
jednoznaczna. Stawiana jest
w niej sprawa referendum,
majgcym okresli¢ spoteczne o-
czekiwania w tym zakresie.

W uchwale w sprawie wy-
boréw do rad narodowych
zjazd protestuje przeciwko
zawartym w ,Zalozeniach do
projektu ustawy o radach
narodowych”, propozycjom po-
zostawienia wylgczno§ei FIJN
opracowania programu wy-
borczego i zglaszania kandy-
datbw mna radnych. Zjazd za-
leca Krajowej Komisji po-
wolanie zespolu do opracowa-
nia zwigzkowego projektu or-
dynacji wyborczej.

Dokumentacia ziazdowa

Wychowanie mlodych po-
kolen w duchu prawdy i na-
rodowej tradycji znalazio
swoje odbicie w uchwale w
sprawie pomocy W nauczaniu
miodziezy. Dotyczy to.szcze-
gblnie nauczamia historii, je-
zyka polskiego -oraz. nauk
spotecznych, Uchwala zaleca
wydanie specjalnych zeszytow
bedgcych pomoca w maucza-
niu oraz samoksztaiceniu.

Umorzenie postepowania
karmego w sprawie konflik-
tu bydgoskiego jest wynikiem
zlej pracy prokuratury. Po-
dobnie jak w 1956 i 1970 mie
ustalono winnych naruszania
prawa — glosi uchwaia w
sprawie konfliktu bydgoskie-
go. Zjazd wyrazil votum nie-
ufnosci prokuraturze.

W kolejnej uchwale zjazd
popart stanowisko $rodowisk
akademickich 'w 'sprawie sa-
morzgdnosci wyzszyeh uczel-
ni.

Zniesienia uchwaly nr 185/81
wydanej po zapowiedzianej
akecji protestacyjnej w PR 1
TV — zadajq delegaci w u-
chwale w sprawie praw
zwigzkowych pracownikéw
Radia i Telewizji.

W zwigzku z prébami wy-
lgczenia pracowniké4w cywil-
nych MON i MSW oraz pra-
cownikdw mianowanych ad-
ministrac}i z mozliwosci zrze-
szania sie w NSZZ ,Solidar-

nos¢” — zjazd zobowigzuje
wiadze krajowe zwigzku do
uzycia  wszelkich $§rodkoéw

przeciwdzialajgcych tym prak-
tykom — czytamy w uchwa-
le w sprawie praw zwigzko-
wych pracownikéw cywilnych
MON i MSW.

opr. J. Kowalski

Praktycznie rzecz biorac Nie-
zalezny Samorzadny Zwigzek Za-
wodowy ,,Solidarno$é” w trakcie
swojego I Zjazdu delegatéw zaj-
mowal sie caloksztaltem spraw
i probleméw z jakimi boryka sie
obecnie masz kraj, nasze spole-
czenstwo. Dotyczy to w Wiek-
szej mierze I tury Zjazdu. W
pierwszej natomiast zajeto sie
przede wszystkim sprawami
wewnatrzzwigzkowymi, procedu-
ralnymi, porzadkowymi. To
wilasnie po pierwszej turze Zja-
zdu rozpoczely prace komisje, a
efekt tych prac dal zmaé o so-
bie w daiszej czeSci obrad,

W trakcie I tury Zjazdu po-
wolano 13 Komisji Zjazdowych,
ktore zajely sie poszczegblnymi
problemami, uznanymi zez de-
legatéw za . najwazniejsze dla
Zwiazku, [Komisje te pracowatly
w okresie pomiedzy turami Zja-
zdu, Jak juz wspomnialem, pro-
blematyka i zakres tych prac by-
iy romne, nie ma wigc mMo-
tliwggoi chociazby w skrécie za-
prezentowaé tych tematéw. Si
natomiast widoczne efekty tych
prac, © czym Ppowiedzial nam
KAROL RYCZEL uczestniczacy w
II turze obrad Zjazdu w charak-
terze obserwatora.

Wiszystkie problemy zostaty
dokladnie rozpracowane —
powiedzial Karol Ryczel. Wy-
nik prac wszystkich 13 ko-
misji uwidacznia sie we
wnioskach, bardzo precyzyj-
nych, ‘rzeczowych, starannie
wywazonvch. Zostaly one za-

prezentowane ogoéolowi dele-

ALICJA MIKOEAJCZYK gatéw na Zjazd oraz zapro-

)

Najwainiejsze problemy Zwiazku
— tematem pracy
komisji zjazdowych

szonym gosciom i obserwato-
rOm.

Z 13 obradujacych w przer-
wie pomiedzy I, a II ‘turg
Zjazdu komisji, utworzono
nastepnie trzy zespoly o sze-
rokim zakresie tematow. W
ten sposab sprecyzowano wie-
le spraw, ktore mnastepnie
znalazly sie w projekcie pro-
gramu dzialania Zwigzku.

Pomimo, ze temiy poddane
opracowaniom, zostaly fak-
tycznie opracowane doklad-
nie, nie oznacza to, ze wo-
kél nich nie toczyla sie dys-
kusja. Wprost przeciwmie.
Dyskusja byla ‘burzliwa, co
zresztq wyszlo na korzy$é. Po
pierwsze w ten sposéb moz-
na bylo poznaé zdanie ogélu
delegatow na temat dyskuto-
wanych problembéw, a  po
wtoére wnioski uzupelnione zo
staly o cenne nieraz spostrze-
zenia.

Na ‘podstawie prac Ko-
misji Zjazdowych wypraco-
wany zostanie Program Dzia-
lania NSSZ ,/Solidarno$é™.

Wypowiedz obserwatora Zjaz-
du z naszego zakladu Karola Ry-
czela, wkritce potwierdzila sie

w praktyce. Na przykiad 7 pai-
dzigrnika byl trzecim dniem’ dy-

skusji nad wnioskami Komisji
Zjazdowych, wnioskami, ktore
wprowadzane byly do Programu

Dzialania NSZZ ,Solidarnosé”,

Na apel Krajowej Komisji Po-
rozumiewawczej NSZZ ,Solidar-
no§é” o podjecie pracy przez za-
lori w 8 wolnych sobét odpo-
wiedzialy zaklady pracy z ca-
lej Polski, Jednakize sporo jest
i takich, ktoére pracy mie podej-
m3 z powodu robéinorodnych tru-
doosci, klopotéw surowcowych i
materialowych,

Zwrdcilam sie z pytaniem o
stanowisko zalogi naszego przed-
sigbiorstwa w sprawie apelu KKP
,»Solidarnoéé” do przewodniczace-
go Zakladowej Komisji NSzZZ
nSolidarno§é” gnewddnicqcezo
TRSP oraz dyrektora naczelnego
KZWP. A oto jakie odpowiedzi
uzyskano. 5

Przewodniczacy Zakladowej Ko-
misji NSZZ ,Solidarno$¢”, Adam
Sadowski., ~—~ Chetnie przystapi-

Echa apelu KKP

libySmy do pracy w te wolne
soboty, oczywisScie na ie
dobrowolnosci czlonkéw  zalogi
naszego zakladu, Musialby Jjed-
nak w tym przypadku byé za-
pewniony pelny front robé6t oraz
odpowiednie zaopatrzenie w pod-
stawowe surowce.
Przewogniczacy TRSP, Karol
Ryczel, — BraliSmy pod uwage
mozliwoséé podjecia pracy na a-
pel KKP NSzzZ moolidarnosé”,
Jednak jak sie okazalo KZWwWp

nie moze podjaé pracy w tych 8
wolnych sobotach, Na przyklad w
drutu,

Wydziale TP-1 brakuje

kleju, w Wydziale Opakowan
Jednostkowych nie ma zaméwien
na wytoby, w TP-3 nie ma pa-
pieru, W wyniku tych trudnoSci
1 brakéw oraz W z opa-
lem nie odpowiemy pracg na a-
pel KKP,

Dyrektor naczelny KZWP, Je-
rzy Mocarski., — Brak suroweca,
a zwlaszCza wegla nie pozwala
nam na uruchomienie produkcji
w wolne soboty. lewth pla-
nowaliSmy, Ze Wy Tektury
Falistej i Opakowan bedzie pra-
cowaé w te dni (juz od paz-
dziernika, ale trudna Jjuiz wcze-
§niej sytuacja Jeszcze bardziej
si¢ pogigbila, Ona tez definityw-
nie wyeliminowala to zamierze-

nie, Sytuacja zakladéw naszej
branzy przedstawia si¢ bardzo
zle, (d)
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Narada przewodniczacych
zarzadow zakladowych ZSMP

W minionym miesigcu prze-

wodniczgcy zarzgdéw zakla-
dowych spotkali sie w War-
szawie na mnaradzie poswig-
conej udziatowi organizacji w
przygotowaniach do reformy
gospodarczej, tworzeniu orga-
noéw samorzadowych oraz ak-
tualnym problemom spolecz-
no-politycznym Polski.

W naradzie tej uczestniczyl
takze czitonek Biura Politycz-
nego KC PZPR, sekretarz KC
Hieronim Kubiak. Wiceprze-
wodniczgcy ZG ZSMP, prze-
wodniczgecy Rady Milodziezy
Robotniczej Jarostaw Klima
wyglosit referat stanowigcy
podstawe do dyskusji. W re-
feracie, Klima stwierdzit m.in.
Zze orgamizacja miodziezowa
winna rozwigzywaé sprawy
socjalno-bytowe miodziezy po-
mimo istnienia zwiazkéw za-
wodowych.

Obserwujac dyskusje na
temat reformy mozna zauwa-
zyé jak wielu ludzi nie wie
na czym ma ona polega¢ i
jakie bedg jej skutki. Wymi-
ka stagd duze zadanie dla ak-
tywu organizacji milodziezo-
wej. Powinien on inicjowaé
dyskusje i tworzy¢ organy
samorzgdowe. Nalezy bowiem
zdawaé sobie sprawe z tego,
ze tylko wowceczas gdy ZSMP
pierwsza wychodzi z inicjaty-
w3, co§ znaczy w zakladzie.
J. Klima poruszyl takze spra-
we rozwijania sp6idzielni mie-
szkaniowych, wspierania przez
ZSMP budownictwa indywi-
dualnego.

Podczas dyskusji oméwiono
cztery kwestie — reforma

[ gospodarcza, samorzad, samo-
rzad a ZSMP, obecna sytua-
cja spoleczno-polityczna kra-
ju.

A oto glosy niektérych dy-
skutantbw w sprawie refor-
my. Eugeniusz Glowinski (Ze-
sp6t Portowy Szezecin) — ,,0
reformie gospodarczej dysku-
tuje sie mato i anemicznie —
ludzie nie maja czasu, bo sie
spieszg”. J

Leszek Majewski (wice-
przewodniczacy ZW ZSMP,
Kielce) — ,O jakiej reformie
tu moéwié . gdy ludziom bra-
kuje energii ,gdy sie wylacza

elektrownie, cementownie,
gdy sie gwalnia pracowni-
kow”,

‘ W dyskusji zabrat takze

glos sekretarz KC H. Kubiak.
Poinformowal on zebranych
o najwazniejszych problemach
politycznych i zadaniach par-
tii z nich wyplywajagcych. Od-
powiadal ponadto na pytania
uczestnikéw spotkania.

Narade  przewodniczacych
zarzadow zakiadowych pod-
sumowal Jerzy Jaskiemia,
przewodniczacy ZG ZSMP.
Stwierdzil on m.in. Ze orga-
nizacja pierwsza musi wycho-
dzié z inicjatywami, ze tylko
wtedy mozna moéwi¢ o duzym
prestizu zwigzku, gdy taka
inicjatywa istnieje. Zdaniem
przewodniczgcego narada po-
winna daé¢ wielu ludziom od-
powiedz jak i co robi¢ aby
reprezentacja miodziezy w

najistotniejszych sprawach
byla realna, wlasciwa.

Migdzyzakladowe Ognisko To-
warzystwa Krzewienia Kultury
Fizyecznej dzielnicy Bialogon z
siedzibg w Kieleckiej Fabryce
Pomp zaprosilo mbodziez nasze-
go zakladu zrzeszone w ZSMP
do udzialu w rozgrywkach pil-
ki noznej pomiedzy zakladami
pracy z terenu miasta. Orga-
nizatorzy imprezy pragng utwo-
rzy¢ amatorskg lige pitki noé-
nej w Kielcach, W rozgrywkach
tych planuje sig udziat nie
tylko mlodziezy ZSMP, ale
takze wszystkich pracownikow
zakladéw, kitbrzy nie sg zrze-
szeni w zadnym klubie spor-
towyrh i nie uczestniczg w
rozgrywkach ligowych OZPN.

Inicjatywa
sportowa

Odbylo sie juz spotkanie or-
ganizacyjne, w ktérym uczestni
czyli przedstawiciele dziesieciu
kiteleokich zakladéw pracy. U-
stalono « wstepny preliminarz
meczy w pikk¢ noéng. Repre-
zentanei naszego zakladu roze-
grali juz swéj pierwszy mecz
z druzyna ,Agromy’, Nasi pi}l-
karze zwyciezyli w tym poje-
dynku wynitkem 9:2. Dla na-
szego zespolu az cztery bram-
ki zdobyl! Jerzy Mogielski.
Zwyciestwo to tym bardziej
zastuguje ma' uznanie jesli, wei-

mie sie¢ pod uwage bardzo
trudne warunki atmosferyczne
w czasie rozgrywania meczu.

Chiéd i padajgcy deszez stano-
wity sporg przeszkode dla gra
jacych, a mimo to poziom me-
czu byl dobry. Wszystkim. za-
interesowanym przypominamy,
ze naszym zawodnikom mozna
kibicowaé na stadionie sporto-
wym w Bialogonie.

Szkolenie

Od 2 do 10 wrzeSnia W
Srédborowie w Wwoj. war-
szawskim w Centralnej Szko-
le Aktywu Kulturalnego od-
bywalo sie szkolenie, w kto-
rym uczestniczylo 45 os6b,
czlonkéw organizacji miodzie-
zowej z calego kraju. Nasze
wojewbddztwo, a zarazem za-
kladowa organizacje ZSMP
reprezentowala kol. Teresa

, wiceprzewodniczaca ZZ
ZSMP do spraw kultury.

A oto co na temat tego
szkolenia powiedziala mi u-
czestniczka zgrupowania w
Srédborowie:

»W szkoleniu aktywu kul-
turalno-oswiatowego wzigli u-
dzial oprécz oséb dzialajacych
w ZSMP zajmujgcych sig
sprawami kultury i przewod-
niczgeych koél, takze pracow-
nicy zakladowych klubow
kultury. Po przybyciu do
Srédborowa nastapil podzial
uczestniké4w na grupy robo-
cze, ktérych zadaniem Dbyio
opracowanie form realizacji
programu kulturalnego w za-
kladach pracy i miejscu za-
mieszkania. Oprbcz zaje¢ ty-
powo . roboczych, podczas
szkolenia nie zabraklo spot-
kan z ludzmi, ktérzy udzieli-
li nam cennych informacji,
bardzo pozytecznych dla nas,
uUkierunkowujgcych nasze
dzialania zmierzajace ku roz-
Wijaniu i pr waniu réz-
norodnych form kulturalnych.
Do tego typu spotkan naleza-
1o spotkanie z profesorem Zy-
Bulskim, socjologiem, ktory

aktywu -k"ulluru‘lnego

wyglosit ciekawy referat na
temat. roli kultury w zakia-
dach pracy. Niemmiej intere-
sujace byly spotkania z twér-
cami literatury (Jerzy Laso-
ta), czy filmu.

Ponadto mialam okazje za-
poznaé sie z pracg, mozna po-
wiedzie¢, wzorcowego osied-
lowego klubu w podwarszaw-
skim Brwinowie. Jego czion-
kami sq prawie wszyscy mie-
szkancy miasteczka, kazdy z
nich znalazz w tym klubie
coé, co go interesuje, a po-
nadto fachowa pomoc i opie-
ke. Od samych uczestnikébw
szkolenia wiem jak przedsta-
wiajg sie sprawy kultury w
ich miejscach pracy, o trud-
nosciach na jakie napotykaja
przy realizacji programbéw
kulturainych.

Z jednego nalezy zdat so-
bie sprawe, Ze musimy wy-

zwoli¢é w naszych czionkach
che¢ do dzialania na rzecz
kultury, nawet najlepszy

sprzet i wyposazenie nie po-
moga, jezeli sami nie wyzwo-
limy w sobie ochoty do dzia-
lania. Pod tym wzgledem w
naszym zakladzie jest sporo
do zrobienia. Tylko niewielu
spoéréd czlonkébw naszej za-
kladowej organizacji chee zaj-
mowa¢é sie kulturg, a mawet
‘uczestniczyé w juz zorganizo-
wanych imprezach. Warto
chyba sie pokusi¢ o to by
znOw zaczal dzialaé Aceto-

nik”, ktéry nie bedzie reakty-
wowany jezeli tak jak to sig

dzieje w tej chwili nie‘ znaj-

dg sie osoby mogace zajaé
kabaretem.

Ze szkolenia przywiozlam
takze ,Groteke". Jest to zes-
pét interesujgcych gier logi-
cznych. Niektére z nich mo-
glyby by¢ wykorzystane przez
czlonkéw naszej organizacji
podczas organizowanych im-
prez”,

Echa zebran

W Wydziale Tektury Fali-
stej i Opakowan odbylo sig
zebranie zalozycielskie czlon-
kébw kola ZSMP. Na spotka-
nie przybylo 13 mlodych lu-
dzi ktérzy wyrazili che¢ do
pracy w wydzialowej organi-
zacji. Byly to osoby z jednej
zmiany, a takich, ktérzy cheg
naleze¢ do kola jest znacznie
wiecej. Praca na zmiany u-
niemozliwila niektérym z nich
stawienie sie na zebranie za-
lozycielskie, Tymeczasowsq
przewodnczgeg nowego kola
zostala kol, Wieslawa Glinka.
Juz w najblizszym czasie pla-
nowane jest zorganizowanie
kolejnego zebrania, w ktérym
uczestniczyli by i ci, ktérzy
nie mogli sie stawi¢ na ze-
branie zalozycielskie.

* * *

Znaczne mniejszym zainte-
resowaniem darzg dzialalnosé
organizacji milodziezowej w
swoim wydziale czlonkowie
ZSMP w TP-2. Przewodnicza-~
ca ‘tego kola, Halina Fornal-
ska pytamna o dzialalnoéé ko-
la, mOwi wprost, Ze czlonko-
wie kola sg malo aktywni, nie
stawili sie nawet na zebranie,

o terminie ktoOrego wiedzieli
z duiym wyprzedzeniem, Je-
dynie nieliczna grupa mio-
dziezy 2z TP-2 rzeczywiscie
chee | dziala w organizacji.

» *

12 os6b uczestniczylo w ze-
braniu kola dzialajgcego przy
Wydziale Toreb Handlowych.
Podczas zebrania omoéwiono
plan pracy oraz poruszono
problemy zwigzane z pracg w
tym wydziale, Czlonkowie ko-
la otoczyli opieka nowo przy-
jetych, miodych pracownikéw
TP-3, z ktébrych wielu wyra-
zitlo che¢ do dzialania w or-
ganizacji ZSMP, Kolo przy
TP-3 nawigzalo wspblprace
z kolem dzialajgcym ~ przy
jednostce wojskowej. Planuje
si¢ zorganizowanie wspdlnie z
czlonkami tego kola imprez o
charakterze rozrywkowym. W
najblizszym czasie mlodzi lu-
dzie — czlonkowie kola przy
TP-3, wyjada na wykopki do
gospodarstwa jednego z pra-
cownikbw  Wydzialu Toreb
W ‘ten spos6b wudzielg pomo-
cy koledze z wydzialu, ktére-
mu  choroba uniemozliwila
wykonanie prac polowych.

(d)

VI Olimpiada Mtodziezy

Pod koniec wrzefnia na obiektach sport h

szkolnego odbyla sie VI Olimpiada Miodziesy Prachicony Miedzy.
h y Pracujace] zorganizo-

wana ZSMP. Wziela w niej ‘ud:’hl Lo

konkurencje zespolowe i zawody. Roze,
A grano mecze pilki si

nptnej i_recznej, strzelano z KBKS na stadionie .ledpnostkis %ﬁ&?:
w;{,@:&l:zm slf t:kte l?a.wodby; lekkoatletyczne,

Zezy, startowali w egach na 100 i 200 metréow, w
tllal i wzwyz, pchali siedmiokilogramows kula, wzigli ud:hls?k:ztx
Recle 4x100 metrow, Podobne konkurencje rozegraly takie kobiety.
ozegrano ponadto mecze tenisa stolowego na asfalcie, Pomiedzy po-
sx;zei;ogl?;‘n;lhk::‘kulrmc{n:’nl zespolowymi odbywaly sie takie zaba-

eci, migdzy innym i

"3‘ Iotkqikdol:arczy.' dzy innymi slalom rowerowy, gra w ringo,

wynikac VI Olimpiady Miodziety Pracujacej i stawie na-
szej drutyny poinformujemy pafistwa w naslqpx’x?'mj numl:one wa P,

il
Rozgrywki siatkarzy

9 wrzednia rozpoczely sie rozgrywki pilki siatkowej w ramach Li
gi Miasta. W jej sklad wchodza druiyny z dziesieciu najwiekszych
zaklad6w naszego miasta, miedzy innymi z »wPolmo-SHL”, WPKM,
{:g;ostﬁk r?"?“kg::x’ﬁ Zn” ;w PSmGoN wiska Budowlanych, WPWIK,

» a9 aru”, « Nasza m L

nl; ;ounanle’d,z'iewleciu meczy, TR ST 1
eéden z meczy juZ nasza kazetwupowska druZyna roze rala, Spor-
towy pojedynek z druiyna Zarzadu Srodowiska Budowln:ych ukp:ﬂ-
czytl si¢ zasluzonym zwyciestwem druiyny KZWP, A oto wyniki
poszczegbinych setéw: I — 16:14, I — 15:4, Zmagania naszych siat-
siatkarzy I_:yly interesujacy, gra byla gywa i zajmujaca., Miejmy na-
dziejg¢, %e i nastgpny mecz z MPK nasza druzyna rozegra roéwmie do-

brze i z podobnym koficowym wynikiem.
Liczac na dobry postawe naszych siatkarzy nie mozemy zapomi-
naé¢ o doFingu ze strony kibicow z naszego zakladu, ktérzy prosze-

ni s3 o liczne stawienie sie na

mecze TOZErywane przez

drutyne

KZWP. Przypominamy, i2 rozgrywki te maja miejsce w sali gim-
nastycznej szkoly przyzakladowej Zakladéw Urzadzen Chemicznych

i Aparatury Przemysiowej ,,Chemar”.

* =

(id)

Czy powstanie nowe kolo?

Zarzad Zakladowy ZSMP czyni wiele w kierunku zaktywizowania
miodych ludai pracujgeych w KZWP. Niektorzy z nich pracuja w
naszym fnedsiqbiorstwle od niedawna. 20 dziewczat I chlopcéw po

ukonczen
g#yciu prace wladnie u nas.
czestniczyli

w pracy organizacji

u przyzakladowej szkoly podstawowej podjelo pierwsza w
Niektérzy z tej grupy juz wczesniej u-
miodziezowej w czasie nauki w

szkole i cheg nadal dzialaé w ZSMP., Wilaénie o tych wszystkich,
ktorzy wyragaja cheé do pracy w organizacji pomysleli czlonkowie
naszego Zarzadu Zakladowego ZSMP planujac juz w najblidgszym cza-

sie spotkanie,

podczas ktoérego poruszono

v te sprawy. Tak wiec

powstalo by nowe kolo ZSMP skupiajace w swych szeregach miodych

absolwentow szkoly przyzakiadowej.

(id)

SPORT @ WYPOCZYNEK @ ZABAWA

Pomimo deszczowej pogody
miodziez zrzeszona w ZSMP
zdecydowala sig zorganizowaé

pod koniec sierpnia rekrea-
cyjno-sportowg imprez¢ w
Bobrzy.

25 os6b wyjechalo do mna-
szego osrodka wypoczynku
sobotnio-niedzielnego, by tym
samym wzigé udzial w atrak-
cyjnym programie czynnego
wypoczynku. Byly wige i za-
wody sportowe, ognisko pola-
czone z pieczeniem ziemnia-
kbéw i dobra zabawa, cho¢ dy-
skoteka z powodu padajacego
deszezu nie odbyla sie. Za to
werwa i humory dopisywaty.
A oto konkurencje sportowe
jakie rozegrano w Bobrzy:
strzelanie rzutéw karnych,
pchniecie kulg, bieg na 100
metréw ,rzut dyskiem i osz-
czepem, wyscigi kajakowe.
We wszystkich zmaganiach
sportowych uczestniczyly réw-
niez kobiety. Najlepsze wyni-
ki sposréd zenskiego zespolu

uzyskala Alicja Sobezyk, na
jej konto wpisano az 55 pun-
ktéw. Zwyciezeg sportowych
zawodbw wsréd mezezyzn o-
kazal sie Jerzy Mogielski,
ktéry uzyskal 52 punkty.

Impreza zorganijzowana
przez nasza zakladowg orga-
nizacje miodziezowg byla u-
dana, choé wyraZnie nie sprzy-
jala jej deszczowa pogoda. I
ona chyba odstraszyla niekt6-
rych niedoszlych uczestnikéw
tej dobrze przygotowanej im-
prezy.

* * *

Sporo pracownikéw nasze-
go zakladu dzieki imicjatywie
ZSMP udalo sie na grzybo-
branie w okolice Wiemej
Rzeki. Cho¢ i tym razem po-
goda okazala sie dla zbiera-
czy grzybédw miezbyt laskawa,
to jednak czterdziesci os6b w
dobrych humorach i z pelny-
mi koszykami grzybéw pow-
récilo z lesnej wyprawy.

- »

12 i 13 wrzesnia odbyl sie
Wojewbddzki Rajd Kolarski
pod nazwg ,Bitewnym Szla-
kiem Chwaly — Stgporkéw
81", Organizatoremm  rajdu
byl Zarzgd Miejsko-Gminny
ZSMP w Staporkowie. Pos-
r6d 11 sklasyfikowanych na
starcie druzyn znalazla sie i
nasza druziyna miodziezowej
organizacji KZWP. Rozegrano
konkursowe jazdy po okoli-
cach Stgporkowa, Blizyna i
Kajetanowa, a takze konkur-
sy wiedzy i kulturalny. Wie-
staw Matlak zdobyt I miej-
sce w konkursie wiedzy, a
reprezentacja naszego zakla-
du, a zarazem i organizacji
ZSMP uzyskala VI miejsce
(102 pkt). Zwycigzyla w o-
gblnej klasyfikacji druzyna
LZS Staporkéw, przed LKS
Galkéw Duzy i LZS Szydidw.
Milym zakohczeniem imprezy
bvio wreczenie drobnych u-
pominkéw i dyploméw dla
najlepszych uczestnikéw raj-
du kolarskiego.
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Kontrowersje wokot podwyiki plac

DOKONCZENIE ZE STR, 1
Orzymalam podwyzki okolo
1000 zitotych, Zarabiatam 4400,
a teraz mam 5100. Wilosciwie
jestem zadowolona.

Zofia Ogloza — Dzial Kon-
troli Jakosci — Sporo kontro-
wersji wzbudzily te podwyzki.
Pracujgce po cztery — pigé
lat panie i to pracujace nie-
nagannie, otrzymaty duzo niz-
sze stawki niz ich kolezanki z
takim samym stazem pracy.
Tak wiec sg na przykiad ta-
kie osoby, ktére majg, powta-
rzam mimo takiego samego
typu i stazu pracy, roézne
stawki. A celem tej podwyzki
miato by¢ miedzy innymi wy-
réwnanie plac ma tych sa-
mych = stanowiskach. Druga
sprawg, ktéra wywoluje duzo
niedomoéwien jest 'placa sta-
zystow. Przychodzac do zakla-
du otrzymujg stawke 20,90
zlotych, a juz po uplywie
trzech miesiecy podwyzsza sie
im place do 23 zlotych, czyli
tyle ile zarabiaja pracownice
mojego dziatu z kilkuletnim
stazem. Wydaje mi sig, ze tak
byé nie powinno. Placa sta-
zystobw owszem, powinna byé
sukcesywnie podnoszona, ale
nie tak szybko. Ostatecznie
staz pracy powinien sig¢ tez li-
czyé...

Aleksander Fita — elektro-
monter, sze$é¢ lat pracy — Po
zdaniu egzaminu kwalifika-
cyjnego i po ostatnich pod-
wyzkach zarabiam 25,50 zlo-
tych na godzing. Awansowa-
tem o dwie grupy — z piatej
na sibdmg i uwazam, ze zara-
biam wecale niezle...

Krystyna Sikora — wozkar-
ka (Wydzial TP-1), dziesie¢
lat pracy — Zyskalam na tej
podwyzce osiemset zlotych.
Nie jest to mato ale niektére
wozkarki, te jezdzgce na woz-
kach spalinowych typu ,Rak”
zarabiajg o wiele wiecej. To

przeciez nie moja wina, Ze nie
jezdze na . ,Rakach”. Mam
watpliwosci czy sa to zasady
sprawiedliwe...

Witold Cedrowski — Slusarz
remontowy (Wydzial TP-1),
sze$¢ lat pracy, czlonek Wy-
dzialowej Komisji rozpatruja-
cej podwyzki — Z tym roz-
patrywaniem podwyzek przez
nas to nie bardzo bylo tak
jak byé powinno. Po prostu
dostaliSmy do wgladu liste
przygotowang przez ,,rachube”
i nasze zadanie miato polegaéc
tylko na przyklasnieciu pro-
pozycjom biurowca. Nie zaw-
sze sie mozna bylo z propo-
zycjami tymi zgodzié. My
przeciez i jako wydzialowa
komisja i jako czlonkowie
»Solidarno$ci” musimy bronié
naszych  ludzi. Trudno bylo
zgodzi¢ sie mna  przyklad z
krzywdzgcymi decyzjami do-

tyczacymi jednej z pracow-
nic bedgcej na urlopie macie-
rzynskim..,

Ogoélnie, przy rozpatrywa-

niu podwyzek, kierowaliSmy
sie¢ stopniem trudnosci pracy.
I tak na przyklad praca na
translainie, tekturnicy czy
bobstach jest mnajtrudniejsza,
wiec na tych wlasnie stano-
wiskach trzeba bylo podniesé
premie. Rowniez podniesiona
zostala premia dla woézkarek
na ,Rakach”. To wzbudzilo
troche pretensji, ale niestety
nie wszystkie panie moga
jezdzi¢ ma ,Rakach”, bo woz-
karek jest 22, a wozkéw spa-
linowych tylko dwa...

Lucjan Bozych — maszynis-
ta offsetowy — 20 lat pracy.
Uwazam, ze podwyzki byly
nie we wszystkich grupach
zawodowych prawidlowo prze-
przeprowadzone. Na przyklad
pracujgcy w wymiarze dnidbw-
kowym majgcy azagwaranto-

zatogi, dotyczgcymi

glad prasy zwigzkowej”.

Decyzia Kolegium Red.

W zwigzku z licznymi sygnalami od czlonkéw naszej
klopotdw z nabyciem niektérych
czasopism bedacych organami zwigzkowymi, Kolegium
Redakcyjne w czasie swojego ostatniego posiedzenia w
pelnym skladzie postanowilo, by w naszej gazecie za-
kladowej wprowadzi¢ nowa rubryke zatytulowang ,Prze-

Zgodnie z zalozeniem, na kolumnie, na ktérej znaj-
dzie sig¢ przeglad, drukowaé bedziemy fragmenty,
streszczaé artykuly, ktére ukazaly si¢ w legalnie wyda-
wanych gazetach zwigzkowych na teremie calego kraju.
Sgdzimy przy tym, ze czytelnicy, ktérzy nie moga dos-
sta¢ gazet docierajgcych w miewielkich ilosciach do za-
kladu, zostang w ten spos6b przymajmniej czesciowo u-
satysfakcjonowani, poznajge problemy z jakimi boryka-
ia sie zwigzkowcey z innych wojewbdztw i regionéw.

badz

W prasie 2zwigzkowej, jaka
ukazala sie we wirze$niu i w
pierwszych dniach pazdzxerm-
“ka wiele miejsca po§wigca sxe
zagadnileniu samorzgdnose
przedsigbiorstw. Nic duwnego,
bowiemm sprawa ta wywolala
wiele kontrowersji. A oto co
na ten temat pisze dygodnik
,wSolidarno$e” Jastrzebie w21
numerze:

»Dzi§ pyta niejeden dlaczego
nowy zaklad wybudowano na
bazie milowickiej huty, co pa-
migta wiek XIX, nd gruncie
obsuwajgcym sie w dél, w So-
snowcu wiasnie? Ale wiedy o-

wa lokalizacja to byl argument

koronny. Anomalie przekracza-
3o si¢ sprezyScie: nie bylo spe-
cjalistébw, to zaloge pozbieralo
si¢ po kraju i wyslano na ko-
niec do Japonii po nauke. Nie-
bawem ruszyla tez ] o-
szwajcarska elektronika, Pre-
ma-Milmeat zaczgt produkowac
na eksport — lozyska toczne.
Gdyby wiee wszystko poto-
czylo si¢ dawnym trybem dzi-
s1a), w polowie wrzesnia, pew-
nie byloby tu uroczyste otwar-
cie — 'z autostradsg, orkiestrg,
wstega i Gierkiem. Stalo sig
inaczej: 16 wrzeSnia walne ze-

1344/81 PZGraf.RSW ,P-K-R”
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wang stalg premie otrzymali
podwyzke o 5procent. Wszys-
¢y, tylko mie przygotowalnia
offsetowa. Nas pominigto zu-
peinie. Budzi to wielkie nie-
zadowolenie  ws$réd pracow-
nikéw ' przygotowalni — zlo-
zyliSmy pisemne odwolanie
do Dyrekcji i czekamy na od-
powiedz...

Leszek Kania — maszynista
offsetowy — To, ile tracimy
mozna latwo obliczyé. Ludzie
z takim samym fachem  tzn.
maszynisci offsetowi ,,na ma-
szynach” zarabiajq duzo wie-
cej. R6znica dochodzi do 4000
tysiecy... .

Z wypowiedzi pracowni-
kéw wynika, ze podwyzki
wcale nie przebiegaly tak
gladko i bezkonfliktowo. Pre-
tensji bylo i jest jeszeze w
dalszym ciggu sporo. Trzeba
przyznaé, ze nie wszystkie sa
w pelni uzasadnione. Celowo
w tym materiale nie przyta-
czalam wypowiedzi pracow-
nikéw biurowca. Chodzilo mi
bowiem o zdanie, przede
wszystkim pracownikéw za-
trudnionych na produkcji i to
tam gdzie praca jest mnajbar-
dziej ucigzliwa.

(ma)

Juz od pewnego czasu W na-
szym przedsiebiorstwie dzia-
la komisja do spraw rozdzia-
lu $wiadezen z zakladowego
funduszu ' socjalnego i miesz-
kaniowego powolana decyzja
dyrektora mnaczelnego KZWP.
W skilad tego gremium, ktére-
mu przewodniczy Renata Wis-
niewska wchodza: H. Korus,
L. Branicki, M. Gajek, J.
Chrabaszcez oraz K. Mikolaj-
czyk.

Podczas pierwszego posie-
dzenia komisja rozpatrywala
dwie sprawy. Pierwsza z nich
dotyczyla ustosunkowania sie
do podah tych osb6b, ktore
zainteresowane byly czescio-
wym umorzeniem przez nasz
zaklad pracy kredytoéw udzie-
lanych przez PKO (kredyty
dla mlodych matlzenstw), a
nastepng sprawa jaka pod-
jeto bylo rozpatrzenie podan
pracownikéw KZWP ubiega-
jgcych sie o przyznanie po-
zyczki na prowadzenie  bu-
downictwa jednorodzinnego.

Komisja rozpatrzyla pieé
podan zgloszonych odnos$nie
sprawy czeSciowego umorze-

nia przez zaklad kredytow dla

W ,,Rulonie”

Wystawa prac M. Tamborskiego

We wrzesniu br.

mogliSmy o-
bejrzeé¢ w

Zakladowym Klubie
Kultury ,Rulon” wystawe ma-
larstwa Marka Tamborskiego.
Autor 5 zaprezentowanych prac
zawodowo pracuje od 1976 roku
jako pracownik prazygotowalni
offsetowej w mnaszym zakladzie.
Chot¢ tworczcsé swa traktuje a-
matorsko, to jednak prezentowa-
ne prace w duzym stopniu Swiad-
cza O sprawnosci warsztatu ma-
larskiego, prawidlowym ujeciu
kompozycji. Tamborski uprawia
przede wszystkim malarstwo pej-
zatowe, ale bliskie s3 mu réw-
niez scenki rodzajowe, utrzymane
w tonacji spokojnej o przewadze
kolorystyki ugrowej. Oczywiscie
moina byloby wnosi¢ pewne u-
wagi co do barw jakimi operuje
Marek Tamborski, w sensie ta-
kim i nie oddaja one naturalnej
kolorystyki malowanego pejzaiu
czy te2 przedstawianych postaci.
1 tu nasuwa si¢ sie porowmanie.
Kiedy zapytano slynnego malarza
holenderskiego Van Gogha dla-
czego maluje barwami, ktérych
nie ma w przyrodzie, ten odpo-
wiedzial: krytykowi: ,,Widzi pan,
przyroda jest ak kobieta, nie
przed kazdym si¢ rozbiera”. Stad
Tamborski jakby wiernie prze-
strzegal tej zasady.

Prezentowane prace zyskaly po-
zytywna ocene¢ ludzi zajmujacych
si¢ profesjonalnie ta dziedzing

Przeglad prasy

branie delegatéw samorzadu
pracowniczego uchwalilo statut
i wybralo rade pracowniczg.

I oo dalej — mogna zapy-
Rada sporzgdzila analize
dotyczgeg przedsigbiorstwa. O-
becnie znajdujemy w analizie
zar6wno plusy jak i minusy.
Nalezy wige te sprawe zalat-
wié. W omawianym wigc ar-
tykule czytamy dalej: ,Refe-
rent (PZPR) jest starszy, bu-
zaufanie. Kilkakrotnie
akcentuje mocno nadrzednosé
wspélnego dobra nad partyku-
larnymi interesami poszczegbl-
nych $rodowisk i ugrupowan
politycznych, Potwierdzeniem
jego skow jest zresztg sklad
prezydium, gdzie zasiedli zgod-
nie: ,Solidarnoéé¢” branzowcy,
PZPR i ZSMP”,

Tak zaczeto budowaé samo-
rzadnoé¢ w jednym ze $laskich
zakladéw. Przytoczmy jeszcze
fragment wypowiedzi na ten
temat dyrektora tegoz zakladu:
Samorzad robimy od kwietnia.
..To, ze nasi ludzie z zalogi
bedq decydowaé¢, dla mnie le-
piej. Nie bede qug»le jezdzit po
zjednoczeniach i wynuclnwal
co wymyslg tamei panowie, al-
bo wypelnianie dyrekiyw par-
tii. W sumie bedzie lepiej —
wzdyicha”.

Ozy bedzie lepiej? Nie wia-
domo. Jest bowiem i druga
strona 'medalu, moéwigca ©

tym, ze nie kazdemu samorzad

jest na «twegke. Oto i dalsza
ozes¢  antykulu zatytulowana
Epilog II

dz,,W dzien pdzniej (po nara-
ie samorzgdowej) do Zarzadu
Regilonu Slgsko - Dabrowskie-
go nadszedt teleks: 18 wwzes-
nia na terenie fabryki ,Pre-
ma-Milmet” w Sosnowcu, II se-
kretarz KZ PZPR S. Wolski
bez uzgodnienia z KZ NSZZ
,Solidarno§¢” zerwal z gabloty
12 numer ,Dziennika Zwigzko-
wego”. Bezprawne dzialanie do-
prowadzilo do wywotania straj-
ku w wydziale TN...”

Dalej autorka stwierdza, ze

strajk rozszerzyt sie na caly ,

zaklad i trwal cztery godziny./
Wnioselc stad prosty: wprowa-/
dzanie pelnej samorzadnosci rﬁe)
qume latwe, pomimo, ze xstme
je juz uchwala Sejmu PRL./

mesﬂko co nowe napotyka na
Jednak ze

trzebna i zrozumia
cie wszyscy. Dla wspolnego na-
szego dobra. Amtykul, ktoremu
poswigeiliSmy tyle miejsca za-
ty'tulolwany jest Ko sie boi
samorzgdu”.

J'EDyOSC" tygodn‘k
NSZZ ',Sdhdarnnéé" Pomorza
Zachodniego na pierwszej stro-
nie w dniu 18 wrzesnia druku-
je Dekilaracje I Krajowego
Zjazdu Delegatéw. A oto bar-

hitp://sbc.wbp kielce.pl

[ sztuki, co pozwala przypuszczaé,
Ze talent Marka Tamborskiego
bedzie si¢ mnadal rozwijaé, czego
Zyczymy autorowi.

Na marginesie tych rozwazaf,
wedle przyslowia ,cudze chwali-
cie, swego mie znacie” nasuwa sie
refleksja. Zaklad nasz ma szcze-
gbélne zastugi dla upowszechnia-
nia profesjonalnej twérczosci pla-
stycznej. Przez szereg lat byl
wspolorganizatorem pleneréow pla-
styeznych, ktoére zar6wno dla kie-
leckiego Srodowiska plastycznego
jak i KZWP przyniosly obopédlne
korzysci. Na fali zmian jakie objely
Zycie kulturalne, podkresla si¢ o-
becnie duzg Tole jaka niesie mau-
czanie kultury, ktére odbywaé sie
ma poprzez tworzenie przez pla-
cowki kultury kol zainteresowan.
Miejmy nadzieje, iZz Zakladowy
Klub EKultury ,Rulon” wsparty
przez zwiazki zawodowe jak i ad-
ministracje =zakladu, stamie sie
mecenasem dla oséb przejawia-
jacych zainteresowania kulturalne,
czego dowodem jest tworczosé
Marka Tamborskiego.

MARCIN GAJEK

- Specjalna komisja
rozdziela Swiadczenia

miodych malzenstw. Cztery z
nich rozpatrzono pozytywnie,
jeden odrzucono poniewaz
pracownik, ktory je zlozyl nie
spelnia wymogéw zawartych
w regulujgcych te kwestie
przepisach. Warto w tym
miejscu przypomnieé, ze
ubiegajacy sie o czes-
ciowe umorzenie kredy-
tu winien  przepraicowac
w danym zakladzie co naj-
mniej trzy lata, legitymowa¢é
sie nienaganng opinig w pra-
cy zawodowej, a dochéd na
kazdego z czlonkéw jego ro-
dziny nie moze przekraczaé
trzech tysiecy elotych mie-
siecznie. wszystkim tym oso-
bom, ktérych podania roz-
patrywano pozytywnie umo-
rzono maksymalng wysokosé
splaty, bo az 40 procent,

Komisja rozpatrzyla szes-
nascie podan pracownikéw
ubiegajacych sie o pozyczki
na prowadzenie budownictwa
jednorodzinnego. Jedenascie z
nich - odrzucono z uwagi na
brak podstaw prawnych. Wy-
nika to z obowigzujacych nasz
zaklad pracy przepiséw, w
my$§l ktoérych przedsiebior-
stwo moze udzieli¢ tylko
pietdziesiecioprocentowg za-
liczke na wklad budowlany.
Wysoko§é wkiadu ksztaltuje
sie roznie, zaleznie od zaawan-
sowania prac budowlanych na
Uroczysku, przy ul. Orkana i
na Podkarczowce. Na osiedlu
domkoéw jednorodzinnych przy
ul, Orkana wklad ten wynosi
195 tysiecy zi, w zwigzku z
czym mozna bylo udzielié
kredytu tylko w wysokosci
pieédziesieciu procent tej su-
my, czyli 97500. Natomiast
osobom, ktére w przyszlosci
zamieszkajg w  domkach
jednorodzinnych na = Podkar-
czOwce udzielono kredytu w
wysoko$ci siedemdziesieciu ty-
siecy zlotych (wkiad budowla-
ny na tym osiedlu wynosi
140 tysiecy zl). Osoby, ktérych
podania zostaly przez komi-
sj¢ odrzucone juz uprzednio
podjely kwoty pienigzne zgod-
nie z obowigzujacymi przepi-
sami. Podobnie jak w przy-
padku udzielania czeSciowe]
sptaty kredytéw dla milodych
matlzenstw, tak i w przyzna-
waniu pozyczek na prowadze-
nie budownictwa jednorodzin-
nego komisja zgodnie z obo-
wigzujacymi przepisami przy-
dzielila maksymalne wyso-
kosci sum pienieznych.

(1d)

zwigzkowej =—

dzo istotny wstqp do Deklara-
aji wydrukowany ttusta czcion-
ka.

»Celem nadrzednym NSZZ
,Solidarnosé”  jest tworzenie
godnych warunkow zycia w go-
spodarc'w i politycznie suwe-
rennej Polsce. Chodzi o zycie
wolne od wubbstwa, wyzysku,
strachu i klamstwa w spole-
czenstiwie zorganizowanym de-
mokratycznie i praworzadnie”.
W tymzZe samym czasopiSmie
Jerzy Kampinski w felietonie
wZaklety krag bledéw i wypa-
czeh” pisze: Mozna bylo Pil-
sudskiego nazwaé nawet w
druku dyktatorem, satrapg,
lecz wystarczylo takze poda¢
w gazecie samio jego nazwisko,

“bez dodania godnoéci.. po pro-

stu napisa¢ dziadek, a juz wia-
domo bylo o kogo chodzi.

..Dzi§ we Franl:n wystarczy W
tyftulach. wymienié Mitterranda,
a w RFN Brandta czy Schmid-
ta, bez objasnien, ze preq.yden!
czy kanclerz i nikt sig o to
nie obraza.

U nas od czasGw stalinow-
skich utarlo si¢ inaczej. Ko-
niecznie przy nazwisku kazdego
prominenta zwyklo sie wymie-
niaé wszystkie jego stanowis-
ka.. Z okazji za§ jakiejs im-
prezy, czy uroczystoéci trzeba
wymieniaé, wediug hierarchil
wszystkich dygnitarzy na niej
obecnych. Czy nie za duzo te)
ceremonialnosci, tego dostojen-
stwa? — konkluduje Jerzy Kar
pinski,






