Medal 40-lecia PRL
tla Anieli Kloszewskiej — Kacal

W styczniu odbylo sie w zakladzie w Bodzechowie spotkanie
calej zalogi, poSwiecone podsumowaniu minionego roku. Spot-
kanie to stalo sie okazja do wreczenia zasluionej dla tego zak-

ladu bylej pracownicy — Anieli
Medal wreczyl sekretarz Komitetu

40-lecia Polski Ludowej.

Kloszewskiej-Kacali Medalu

Gminnego w Bodzechowie, tow. Stanistaw Fialik.

Aniela Kloszewska-Kacala
od wielu juz lat przebywa na
emeryturze. W  przesztosci,
przez wiele lat kierowala tym
zakladem. Do dzisiaj utrzy-
muje zywy kontakt z zalogg,
interesuje sie problemami zak-
ladu i ludzi tu zatrudnionych.
Cieszy sie nieklamang sympa-
tia pracownikéw bodzechow-
skiego zakladu. Starsi wiekiem
pracownicy wspominajg ja
bardzo zyczliwie, wspominajg
tez jej liczne inicjatywy, ktore
nieustannie zmierzaly do pop-
rawy warunkéw pracy i nada-
nia wiekszego znaczenia matlej
przeciez bodzechowskiej fab-

ryczce.

Serdeczne gratulacje z oka-
zji tak wysokiego wyroéznienia
ztozyli Anieli Kloszewskiej-Ka-
cale obecni na  spotkaniu
przedstawiciele dyrekcji
KZWP — dyrektor Wiadyslaw
Anton, zastepca dyrektora ds.
produkecji — Helena Zych oraz
przedstawiciele organizacji
spoteczno-politycznych: I sek-
retarz KZ PZPR tow. Elzbie-
ta Janczak, przewodniczgca sa-
morzgdu — Krystyna Mikolaj-
czyk, czlonek zarzadu zwigz-
kow zawodowych — Jerzy
Cheba, a takze kierownicy za-
kladu w Bodzechowie: Zdzis-
law Stojek i Antoni Kluczyk.

- (raf)
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II kadencja organéw samorzadu

Podczas ostatniej serii
narad wytworczych wybrani
zostali w  poszczegblnych
komérkach organizacy jnych
czlonkowie Zakladowej
Komisji Wyborczej. Gléwnym
zadaniem tej komisji bylo
przeprowadzenie wyboréw do
organ6w samorzadu pracow-
niczego KZWP. Ordynacje wy-
boreczg przygotowang przez Ra-
de Pracownicza zatwierdzilo
na swoim trzecim posiedzeniu
Ogoélne Zebranie Delegatow.
Na tej podstawie ZKW przys-
tapila w grudniu ub. r. -do
kampanii wyborczej. :

Postanowiono, ze wybory
przeprowadzone bedg w 11 ok-
regach, jednakowych dla Ra-
dy Pracowniczej i Ogolnego

Iwiazkowe, sasied

Na zaproszenie Zrzeszenia Wolnych Zwiazkéw Zawodo-
wych NRD — Okregu Drezdenskiego — goScila w Hai-
zwigzkoweow zrzeszonych w
przemySle celulozowo-papierniczym. Byli tam wiec przed-
stawiciele najwiekszych zakladéw papierniczych w na-
szym kraju: Swiecia, Kostrzyna, Kwidzynia, Kluczy, Krap-

denau delegacja polskich

kowic i Kiele.

Chylewskim.

| Semtebacsmmen e

K. Chylewski — Jaki byl cel
wizyty? Przede wszystkim wy-
miana do$wiadczen. Mamy
wiele wspolnych problemow.
Tam, w Haidenau, jest duzy
kombinat celulozowo-papier-
niczy, doskonale rozwinieta or-
ganizacja zwigzkowa. Spolo
wiec bylo probleméw do oma-
wiania, wiele réznic w dzialal-
nosci i to na naszg niekorzysé...

FDGB — tak bowiem w
skrécie brzmi nazwa niemiec-
kich zwigzkéw zawodowych —
jest najwieksza masowo i kla-
SOwo organizacja nias pracu-
jacyeh, Jednoczy 16 branzo-
wych zwigzk6w zawodowych
tzw. okregow, stanowi 97 pro-

O celu wizyty, wrazeniach z pobytu, prowadzonych dys-
kusjach rozmawiam z uczestnikiem spotkania, przewod-
niczacym NSZZ Pracownikow KZWP — Krzysztofem

s e e

cent wszystkich - pracujacych.
Ich zakres dzialalno$ci i kom-
petencje sa ogromne. Decydu-
ja o planach gospodarczych,
zajmujg sie ubezpieczeniami,
zagadnieniami bhp, prawem
pracy, systemem wynagrodzen,
organizacjg wypoczynku.
Wszystkie te problemy sg nie
tylko omawiane z organizacjg
zwigzkowa ale i przez nig zat-
wierdzane. Nic w NRD nie
dzieje sie bez udzialu i, co waz-
niejsze, bez zatwierdzenia
przez FDGB.

Wolne Niemieckie Zwigzki
Zawodowe liczg 40 lat. Pow-
staly w 1945 roku, a od 1 sty-
cznia 1949 r. sg czlonkiem Swia-

1kie Kontakty

. towej Federacji Zwigzkow Za-

wodowych. Utrzymujg kontak-
ty z ponad 100 organizacjami
zwigzkowymi ponad 90 krajow
Jest to wiec organizacja stara,
z duzymi do$wiadczeniami,

lalno$ci. Wiele mozna sie od
zwigzkoweoéw z NRD nauczyé...

Red. — Ktore z tych dos-
wiadczen, form dzialalnoSei,
nalezaloby wprowadzi¢ w Pol-
sce?

K. Chylewski — Przede
wszystkim nalezy w Polsce
podnie$¢ range zwigzkOw za-
wodowych. Co przez to rozu-
miem? Zwigzki zawodowe w
naszym kraju maja tylko moc
opiniodawecza, wnioskujgcg, a
nie decyduja prawie o ni-
czym. W NRD uchwalenie ja-
kiejkolwiek ustawy nie moze
obyé¢ sie bez zgody zwigzkow
zawodowych. Tak byé powin-
no i w Polsce. Moze dopracu-
jemy sie takich metod, gdy
WZrosng. jeszcze nasze szeregi...

Drugim problemem, nad kto-
rym nalezaloby tutaj popraco-
waé, to udoskonalenie rozdzia-
lu débr socjalnych takich
jak: weczasy, kolonie, obozy
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W sprawie cen

Podwyzka cen artykulow
spozyweczych, ktéra ma wkrot-
ce nastgpi¢, wzbudzila wiele
emocji. Trzy przedlozone do
k_onsultacji warianty spotkaly
si¢ zaré6wno z krytyka, jak i
aprobaty. Nalezy- podkresli¢,
2@ najwiecej glosow, bo ponad
48 procent, padlo za warian-
tem trzecim, a wiec podwyzka-
mi; ale za to z mozliwoscig
Znacznego odstgpienia od reg-
lamentacji. Uczestnicy konsul-
tacji wypowiadali sie tez za
tak zwanym wariantem czwar-
tym, czyli mieszanym, o nieco
Innych zalozeniach niz przed-
stawione,

W naszym - zakladzie takze
dyskutowano nad problemem
Zmian cen. Dyskusje te odby-
Waly sie w trakcie zebran par-
tyinych, Ich zasieg byl nieco
SZerszy niz obecna, jednorazo-
Wa podwyzka. Czesto méwio-

no o problemie w ogéle — tak
miedzy innymi bylo w trakcie
zebrania Oddzialowej Organi-
zacji Partyjnej dzialajgcej w
administracji.

Z dyskusji tych wynika, ze
podwyzki cen sa konieczne, Nie
zawsze natomiast zabierajgcy
w dyskusji glos zgadzali sie z
metodami jej przeprowadzania.
Przede wszystkim poruszono
sprawe kumulacji podwyzek.
Jak wiadomo, w styczniu pod-
wyzszony zostal czynsz miesz-
kaniowy, wkrotce czekaja nas
podwyzki cen artykuléw spo-
zywcezych, a od kwietnia pla-
nuje sie wieksze ceny gazu i
energii elektrycznej, a takze
zwickszenie oplat za ogrzewa-
nie.

Taka polityka regulacji cen
nie jest popularna. Sugerowa-
no wiec jej zmiane. ELatwiej
bowiem ,przezy¢” mniejsze, a
nawet czestsze podwyzki, niz
ich kumulacje.

Wiele uwagi poéwiecili dys-
kutanci powstawaniu w przed-

siebiorstwach kosztéw, ktore
w konsekwencji wplywaja na
wysokosé cen. Powszechne jest
przekonanie, ze koszty te s3g
zbyt wygérowane, ze spole-
czenstwo czesto placi za nie-
gospodarno$¢, bledne decyzje
kierownictw zakladéw, mar-
notrawstwo suroweca.

Podobnie oceniono wydaj-
nos¢ pracy. I tu jest jeszeze
wiele do zrobienia. Podkresla-
no takze, ze podatki, ktére pla-
cg zaklady, s3 zbyt wysokie i
majg wplyw na ceny produk-
tow finalnych.

Z przytoczonych przykladow
jasno wynika, co nalezy czyni¢,
by podwyzki w przyszlo$ci by-
ly jak najmniejsze. Przede
wszystkim konieczne jest pod-
niesienie jakosci prac+ i jako$-
ci produkcji. Nalezy maksy-
malnie ograniczy¢é marnotra-
wstwo i niegospodarnosé, pod-
nie$§¢é natomiast jako$¢ wyro-
boéw.

(jeno)

http://sbc.wbp.kielce.pl

wyprobowanymi formami dzia-~

Zebrania Delegatow. Przyjeto
klucz: 1 czlonek Ogo6lnego Zeb-
rania Delegatow reprezento-
watl bedzie 30 czlonkéw samo-
rzadu a wiec pracownikéw
naszego przedsiebiorstwa. Stad
wiaénie w nowej kadencji OZD
liczy¢ bedzie 54 delegatow, a
Rada Pracownicza maksymal-
ng liczbe dozwolong przez us-
tawodawce, tj. 17 czlonkow.
Przyjmujgc zasade, Zze nie na-
lezy dzieli¢ komoérek organiza-
cyjnych i chcge jednocze$nie
zabezpieczyé interesy wydzia-
16w produkcyjnych i wazniej-
szych pomocniczych ustalono,
ze okregi wyborcze obejmowaé
beda: nr 1. Wydziat Tektury
Falistej i Opakowan (10 man-
datow w OZD i 3 w RP), nr 2.
Wydzial Opakowan Jednostko-
wych i Oddziat Produkecji Ubo-
cznej (7 i 2), nr 3. Wydziat To-
reb Handlowych (5 i 1), nr 4.
Wydzial Papieré6w Bezkalko-
wyeh i Dzial Przygotowania
Produkeji (3 i 1), nr 5. Wydziat
Glownego Mechanika i Qddzial
Remontowo-Budowlany (6 i 2),
nr 6. Wydzial Gl6wnego Ener-
getyka (3 i 1), nr 7. Wydzial
Transportu Kolejowego (3 i 1),
nr 8. HB, HZ, HS, TT, TB, TA,
TS (5i 2), nr 9. NW, NZ, NJ,
HG (3 i 1) nr 10. pozostale ko-
moérki administracji przedsie-
biorstwa: EJ, PT, EF, EE, EK,
ED, EP, EM, NO, NK, ES i or-
ganizacje spoleczno-polityczne
(6 i 2), nr 11. Zaklad Produk-
pjli) Toreb w Bodzechowie (3
1 5

* W kazdym okregu odbyly
si¢ zebrania przedwyborcze.
Mialy one na celu wybranie

[ prac Laktadowej Komisji Wyborczej

kandydatéw do organéw sa-
morzadu, Zgodnie z ordynacjs,
lista zglaszanych kandydatéw
nie byla ograniczona. ELgcznie
na 54 mandatowe miejsca w
Ogoélnym Zebraniu Delegatéw
zgloszono 85 kandydatéw, a na
17 miejsc w Radzie Pracowni-
czej — 44 kandydatow.

Listy z krétkimi charakte~
rystykami poszczegélnych kan~
dydatow wywieszone byly
przez 7 dni na tablicach oglo-
szen. Prezentowala je row-
niez w swoich audycjach roz-
glosnia. Ten tygodniowy okres
poprzedzajacy glosowanie u-
mozliwial czlonkom samorzg-
du zglaszanie zastrzezen i pro-
testéw. Komisja wyborcza nie
zanotowala jednak zadnego.
Swiadczyé to moze o akcepto-
waniu zgloszonych kandydatéow
przez przysziych wyborcéw.

Przeprowadzeniem glosowa-
nia zajely sie komisje skruta-
cyjne wybrane podczas zeb-
ran przedwyborczych. One to,
pod nadzorem Zakladowej Ko-
misji Wyborczej, obliczajg li-
czbe glosow, jakie uzyskali po-
szczeg6lni kandydaci.

Delegatami i czlonkami Ra-
dy Pracowniczej zostang ci,
ktérzy uzyskajg ich najwiecej
(w kolejnosci i zgodnie z posia-
danymi w danym okregu man-
datami), nie mniej jednak niz
50 proc. 4+ 1 wazny glos.

W chwili, gdy oddajemy do
druku ten numer ,,GP”, rozpo-
czely sie wybory. O ich wyni-
kach poinformujemy w przy-
szlym wydaniu,

(juk)

Wybrano nowych [ sekretarzy 0QP

w grzeciej glek_adzie stycznia odbylo sie w Oddzialowej Orga-
nizacji Partyjnej nr 3 zebranie, w trakcie kérego wybrano no-
wego I sekretarza tej organizacji. Sekretarzem zostal tow. Mi-

rosiaw Bugajski.

Dotychczas funkcje te pelnit tow., Wiadystaw Grzyb. Jednakze
ze wzgledu na skomplikowana sytuacje rodzinng — ztozyl rezy-
gnacje z pelnienia funkcji I sekretarza. Skiad egzekutywy tej
organizacji partyjnej nie ulegt zmianie.

Weczesniej nastapily podobne zmiany w organizacjach partyj-

nych dzialajgeych

W wydzialach P-1 i P-2. Obecnie w Wydziale

Tektury Falistej i Opakowan funkcje I sekretarza OOP

tow. Edward Fiuk, natomiast
kowych — tow. Robert Toton.

w Wydziale Opakowan Jednost-

(ch)

40 lat minelo

Handel zagraniczny

W okresie 40-lecia rozwoéj
handlu zagranicznego nie byt

réwnomierny. W kolejnych
latqch tempo jego warostu
Zmienialo sie znacznie, przy

Czym roéznice tempa byly tu
wieksze niz w innych dziedzi-
nach gospodarki. W calym ok-
resie wzrost obrotéw handlu
zagranicznego wyprzedzal jed-
nak wzrost dochodu narodowe-
£0,a w mniejszym stopniu row-
niez wzrost produkeji prze-
myslowej. W latach 1950-80
wytworzony dochéd narodowy
wzrost 64 raza. W tym
czasie import wzrést 12 razy,
eksport za§ — 10-krotnie.
Mimo to, udzial Polski w
miedzynarodowej wymianie

tgwqrowej pozostaje nadal
niski: w 1982 roku stanowit za-
ledw_iek_l,z proc. eksportu eu-
ropejskiego i 0,6 proc. ek -
tu swiatowego. " i

Szczegblnie wysoka
dynamika importu, znacznie
wyprzedzajaca dynamike ek-
sportu towaréw, wystapila w
latach siedemdziesigtych, Dop-~
rowadzilo to do znacznego za-
diuzenia Polski w stosunku do
krajéow zachodnich i stalo sie
jednym z gléwnych czynnikéw
kryzysu gospodarczego,

W strukturze obrotéw han-
dlu zagranicznego wedlug grup
krajow, zasadnicze znaczenie

DOKONCZENIE NA STR. 2
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Z BODZECHOWA

- Czym zatem charakteryzo-
wal sie ten rok? — Przede
wszystkim zlikwidowano ma-
szyne papierniczg. Nie byla to
tatwa decyzja. Po prostu ba-
no sie jej, gdyz maszyna pa-
piernicza stanowila dotychczas
podstawe bytu tego zakladu.
Przewazyly szale racje ekono-
miczne. Maszyna byla urzadze-
niem bardzo energochlonnym,
malo wydajnym, ucigzliwym
dla ludzi. Zanieczyszczala $§ro-
dowisko, co pociggalo za sobg
licznekary.

“W miejsce maszyny papier-
niczej zainstalowano urzadze-
nie ‘do wytwarzania wyposa-
zen pudel. Pomyst ten (rodem
z KZWP) zdaje w praktyce
doskonale egzamin. Zaloga,
ktora dawniej obstugiwala ma-
szyne papiernicza, przeszia od-
powiednie przeszkolenie i o-
becnie -pracuje na nowym u-
rzgdzeniu.

Kierownik zakladu podkres-
1il, ze byl to lepszy rok dla
produkeji. ‘Tymczasem zaklad
w Bodzechowie nie wykonal
zadafi planowych w Zadnym
asortymencie. Na swoje uspra-
wiedliwienie kierownictwo za-
kladu ma to, Ze przez caly nie-
mal rok brakowalo 1ludzi do
pracy. W ciggu 1984 roku zwol-
nily sie z pracy 54 osoby. W
ich:’ miejsce zdolano przyjac
tylko 36. Zdarzaly sie tez po-
rzucenia pracy. Wniosek stad,
ze réznych probleméw, w tym
dyscypliny pracy, w Bodzecho-
wie takze nie brakuje.
~‘Zdecydowana jednak wiek-
szo$¢ zalogi jest na stale zwig-
zana z tym zakladem. To prze-
de ‘wszystkim ci, o ktérych w
sprawozdaniu . kierownik mo-
wil, Ze na nich zawsze mozna
liczyé i mozna sie z nimi do-
gadaé.

Na ezyrh polega dogadanie
sie? — Udato sie bez wiekszych
klopotéw zorganizowaé bryga-
dy, ktére pracuja w wolne so-
boty. Dzieki tego typu dziala-
niom wpadka w postaci nie-
wykonania zadan = planowych

Wychodzenie na prosta

W obecno$ci calej zalogi zakladu w Bodzechowie, kie-
rownictwo tego zakladu dokonalo podsumowania minio-
nego 1984 roku. Byl to rok spokojnej pracy — lepszy dla
produkeji, korzystniejszy od poprzedniego dla ludzi — po-
wiedzial kierownik zakladu — Zdzislaw Stojek.

jest duzo mniejsza. Dzieki tym
ludziom udalo sie uporzadko-
waé w czynie spolecznym 560
metréw nasypu, zbudowano
mistrzéwke, wprowadzono u-
rzadzenia elektryczne w syste-
mie klejenia, przygotowano i
wyposazono swietlice dla kotla
ZSMP, wykonano wiele prac
porzadkowych w warsztacie
mechanicznym. S3 to znaczace
osiggniecia zalogi zakladu w
Bodzechowie.

Dla ludzi byt to takze dob-
ry rok. Przede wszystkim,
wzrosla znacznie S$rednia pla-
ca w zakladzie — 0 9,2 procen-
ta. Nastgpila w koncowej fazie
realizacji planu. mobilizacja,
skutkiem ktérej poprawily sie
niektére wskazniki ekonomi-
czne. Zdolano wreszcie znacz-
nie poprawi¢ warunki pracy.

W tym roku zamierzenia
kierownictwa zakladu i zalogi
sg rownie ambitne. Przede
wszystkim nalezy dokonczyc¢
prace przy budowanej tu wia-
cie. Jest ona niezbedna dla pra-
widlowego przechowywania
surowca oraz wyrobow goto-
wych. Trzeba odnowi¢ elewa-
cje budynkéw, zaklada sie dal-
sze dzialania na rzecz popra-
wy warunkéw bhp, zwlaszcza
w hali torebkarek. Najwaz-
niejszym jednak zadaniem jest
pelna mobilizacja zalogi w ce-
lu wykonania zadan produ-
keyjnych co w swietle trudnej

sytuacji kadrowej urasta do
rangi problemu.
W trakcie wspomnianego

spotkania wyrozniono zastuzo-
nych dla zakladu pracowni-
kéw. Kilkunastu pracownikéw
otrzymalo dyplomy uznania
oraz listy pochwalne wraz z
nagrodami pienieznymi.
Wszystkim zebranym pra-
cownikem wyvrazy podziekowa-
nia za wklad pracy oraz zy-
czenia |dalszej owocnej pracy
zlozyli — kierownik zakladu
w Bodzechowie Zdzislaw Sto-

jek oraz dyrektor naczelny
KZWP — Wiadyslaw Anton.
(ch)
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Handel zagraniczny
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ma wymiana towarowa z kra-
jami socjalistycznymi, w tym
zwlaszcza z ‘krajami RWPG.

W, strukturze importu wed-
tug grup galezi, przez caly ok-
res: 40-lecia przewazaly wyro-
by przemysiu elektromaszy-
nowego i metalurgicznego oraz
chemicznego. Wazrastal udzial
paliw, zwlaszcza ropy nafto-
wej oraz produktow rolnictwa
~— szczegoélnie zboz i pasz.

W 1950 roku wyroby prze-

mystu elektromaszynowego
stanowity 33,4 proc. ogblnego
importu, metalurgicznego —

9,7 proc., chemicznego — 10,1
proc. Bardzo duzy byl udzial
wyrobow przemysiu lekkiego.
W, 1983 roku wyroby przemys-

tu elektromaszynowego stano- .

wily 28,1 proc. importu, meta-
lurgicznego 9,7 proc. oraz che-
micznego — 13,8 proc. Do 26
procent  ogdlnego  importu
\yzrqsla- wartos¢ importu pa-
liw i energii, za$ wyroby prze-
mystu lekkiego stanowily za-
ltedwie 6.4 proc. ealego- impor-
u.

W strukturze eksportu stop-
DIOWo zmniejszat sie udzial pa-
liw 1 energii, wzrastal nato-
miast udzial wyrobéw prze-
mystu elektromaszynowego. W
1950 roku eksport paliw i
energli, w tym glownie wegla,
stanowil 41,3 proc. calego eks-

portu, za§ eksport wyrobow
przemysiu elektromaszynowe-
go 9,8 proc. Udziat eksportu
wyrobow przemysiu elektro-
maszynowego wzrost do 424
procenta w 1983 roku. Obnizyl
si¢ udzial eksportu paliw i e-
nergii.,

Mimo niewgtpliwego poste-
pu, udzial eksportu wyrobow
przetworzonych, zwlaszcza wy-
robéw o wysokim standardzie,
jest ciagle zbyt niski, co jest
jedng z gléwnych  przyczyn
stosunkowo malego udziatu
Polski w miedzynarodowej wy-
mianie handlowej.

(opr. raf)

W minionym roku wiele
uwagi poswiecono opracowa-
niom nowych technologii, kt6-
re znajda zastosowanie w na-
szym przedsiebiorstwie. Ich
ostateczne wdrozenie powinno
nastapi¢ wilasnie w 1985 roku.
Prowadzono prace : polegajace
na doskonaleniu technologii
miedzy innymi produkeji pa-
pierow rejestrujgcych. Najle-
psza okazala sie technologia
woskowa i na niej oprze sie
produkecja tego rodzaju papie-
ru. Przetestowano réwniez fo-
lie korekeyjng: Wyniki tych

Zyciorysy 40-lecia

Moja przygoda z papiernictwen
trwa juz 21 lat-mowi Kazimierz Frankowski

Moja przygoda z papiernictwem trwa juz 27
lat. Poczatkowo byla to rzeczywiscie tylko
przygoda, przypadkowe przejscie z jednego
zakladu do drugiego. Teraz stato sie to chyba
moim przeznaczeniem. 27 lat to szmat czasu,
wiecej przeciez niz ¢wieré wieku. Tak wido-
cznie by¢ musialo. JAK SIE TO ZACZELO?

W 1957 roku :postanowilem wréci¢ w ro-
dzinne strony. do Bystrzycy. Przedtem praco-
walem w Zakladach Samochodowych w Jel-
czu. Teraz, po powrocie, zatrudnilem sie w
Bystrzyckich Zakladach Wyrobéow Papiero-
wych. Zaklad ten inaczej wygladal niz teraz.
Byld fo stara fabryka, ale z duzymi aspirac-
jami. Chciano jg rozwijaé i to szybko. Wcale
nie bylo latwo. Trzeba bylo przezwyciezaé
wiele trudnoseci i to bylo jakby takim zawo-
dowym hobby dla kazdego. Czesto wspominam
te czasy i system owczesnej pracy. Co sie da-
1o zauwazy¢, to ogromny zapal. Wtedy nie le-
niuchowalo sie przy robocie, ludzie mieli sza-
cunek i do pracy, i do mienia spolecznego, kt6-
re im powierzono. Byla duza kultura miejsca
pracy. Zresztg moze to nic dziwnego w takim
zakladzie, gdzie wszyscy stanowili jedng wiel-
kg rodzine. Bystrzyckie ZWP zatrudnialy
wtedy okolo 800 os6b i wiekszos¢ zalogi sta-
nowily pracujace tam cale rodziny. A co za
atmosfera panowala w pracy... Byly to wspa-
niate czasy, wspaniali ludzie...

JAKI BYLE PROFIL PRODUKCJI? Produ-
kowano pudia z tektury i inne wyroby z ma-
sy papierowej. Ja pracowalem w warsztacie
mechanicznym, gdzie opréocz wykonawstwa

czesci zamiennych do remontowanych maszyn .

i urzadzen, trzeba bylo wykonywaé¢ skompliko-

wane oprzyrzadowania do produkecji nowych
wyrob6w. Pamietam robilismy plyty dachowe,
zbiorniki samolotowe i rézne detale do samo-
chodéw ,fiat”. Taka réznorodnos¢ wymagata
wysokich umiejetnosei.

Procz pracy zawodowej, udzielalem sie tak-
ze spolecznie. Dzialalem w zwiazkach zawo-
dowych i partii. Bylem nawet Iawnikiem w
sadzie... ;

Pod koniec 1972 roku przyjechalem do
KZWP i zachecony warunkami pracy i placy
zostalem. Przez sze§¢ lat gospodarowalem w
warsztacie remontowym. Poczatki pracy i tu
nie nalezaly do najlatwiejszych. KZWP budo-
walo sie. Nie bylo potrzebnych do budowy
urzadzen. Brak bylo na przyklad obrabiarek...
Wystepowaly ciggle klopoty z utrzymaniem
na stale fachowcow. Czeste awarie maszyn,
brak czesci zamiennych, dokumentacji, narze-
dzi i materialow — to byly nasze codzienne
klopoty. TRZEBA BYLO PARE LAT, ABY
DOCZEKAC SIE WEASCIWEGO ZAGOSPO-
DAROWANIA WARSZTATOW. Teraz to co
innego. Wystepuja tez trudnosci, ale, prosze
wierzy¢, duzo, duzo mniejsze.

Nastepnie pracowalem w Oddziale Wyko-
nawstwa Inwestycji, a obecnie w Dziale Glow-
nego Energetyka.

Jak wiec widaé, z papiernictwem zwigza-
lem sie na dobre i na zle. Ale mysSle, ze nie-
wiele jest tego zlego, skoro tyle lat pracuje w
jednym miejscu. Tutaj zatrudniona jest takze
moja zona i syn. LUBIMY TEN ZAKLAD..
I TAK JUZ CHYBA ZOSTANIE,

(ma)
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we wszystkich oddzialowych
organizacjach partyjnych od-
byly sie zebrania sprawézda-
weceze. Czlonkowie partii ocenili
wiec
programu przez egzekutywy w
poszezegolnych OOP, dyskuto-
wali nad dyscypling i zaanga- 'a
zowaniem wiasnym i swoich
wspoéttowarzyszy.

W pierwszej polowie lutego nia odbywacé

dzialalno$¢ 1i realizacje

takze

sie beda w tym
roku dwa razy w miesigcu.
Pierwsze spotkanie poswie-
cone bedzie przekazaniu bie-
zgeych informacji
cych do Komitetu Zakladowe-
go, informacji dotyczacych za-
dan dla poszczegodlnych OOP,

pewni on systematyczny splyw
wnioskOw zglaszanych przez
czionkéw partii do Komitetu
Zakladowego, oraz przeplyw
informacji do wszystkich
czlonkéw  partii, informacji
niejednokrotnie  niezbednych
w codziennej pracy zawodowe;j
i spolecznej.

* * *

naptywaja-

informacji

spoleczno-politycznej o wyda-
rzeniach w kraju i na $wiecie,

Zebranie sprawozdawcze na

Kontynuowane jest szkolenie

szczeblu Komitetu Zakladowe-
go zaplanowane zostalo w pier-
wszej dekadzie marca. Wow-
czas to oceniony zostanie do-
robek calej organizacji par-
tyjnej dzialajacej w KZWP w
okresie trwajgcej kadencji.

Do problematyki zwigzanej
z kampanig sprawozdawczg w
szeregach partii powrocimy na
lamach naszego pisma po jej
zakonczeniu.

* * *

W trakcie pierwszego w tym

‘roku spotkania sekretarzy od-

dzialowych organizacji partyj-
nych z czlonkami Komitetu
Zakladowego PZPR, ktore od-
bylo sie w styczniu, zapadia
decyzja, ze tego typu spotka-

Z zycia
partii

Drugie za$ spotkanie w prze-
wazajgcej mierze stuzyé¢ bedzie
odwrotnemu przekazowi in-
formacji, a wiec przede wszy-
stkim wnioskéw i postulatéow,
ktore zglaszane beda w trak-
cie comiesiecznych zebran par-
tyjnych przez = uczestnikow
tych zebran.

W ten sposéb udoskonalony
zostat obieg informacji dziala-
jacy w dwoch kierunkach. Za-

ideologiczno-ekonomiczne zgo-
dnie z przyjetym planem pra-
cy na lata 1984/1985. Chcgcym
wzig¢ udzial w dyskusji w tra-
kcie szkolenia przypominamy,
ze w najblizszym czasie.(w lu-
tym) omawiane bedg nastepu-
jace tematy: ,Oszczednos$é¢ w
gospodarowaniu — warunkiem
rozwoju gospodarkii podnosze-
nia poziomu Zycia narodu”
oraz ,Ogolne prawidlowosci i
narodowe warunki budowy
socjalizmu w Polsce.”
Przypominamy przy tej oka-
zji, ze szkolenie odbywa si¢
w ramach tak zwanych otwar-
tych zebran partyjnych i mo-
ga w nim uczestniczy¢ takze
bezpartyjni czlonkowie naszej
zalogi. (ch)

Kultura i estetyka

miejsca pracy

Specjalnie powolana komis-
ja dokonala kwartalnego prze-
gladu - warunkéw. pracy w
KZWP. Przeglad ten dokonany
byl w ramach konkursu ,Kul-
tura i estetyka miejsca pracy”.
Kontrola objeto stanowiska
pracy, pomieszczenia produk-
cyjne, socjalne i higieniczno-
-sanitarne oraz tereny zewne-
trzne.

Realizacja programu oszcz

testow okazaly sie pozytywne.
Tak wiec nowy rodzaj papieru
korekcyjnego uzyskal dobrg
opinie i sprawdzit sie.

W czwartym kwartale ubie-
glego roku zakonczono proby
z dostarczonymi do KZWP
farbami wodnymi, fleksogra-
ficznymi. W ostatniej z dostar-
tzonych partii uzyskano far-
be, jakiej oczekiwano. Prowa-
dzone s3 jeszcze jedynie prace
nad wyeliminowaniem duzego
bienienia sie tej farby. Planuje
si€ W wyniku tak korzystnej sy-
tuacji, szersze zastosowanie

http://sbc.wbp.kielce.pl

 Twycieivl

W IV kwartale najlepszy
okazal sie wydzial P-2 zdoby-
wajgc 76 punktéw, drugie
miejsce zdobyl! wydzial P-3
(75 punktow), trzecie TM (71),
za$§ czwarte Wydzial Tran-
sportu Samochodowego uzys-
kujae 69 punktow.

Ostatnie miejsce zajat wy-
dziat P-1 z 10 punktami, a
miejsce przedostatnie HZ z 52
punktami,

Wysokie nagrody pieniezne

ednoSciowego

farb wodnych do nadruku pa-
pieru i tektur, w miejsce sto-
sowanych jeszcze do niedawna
farb anilinowych.

W biezacym roku dazyé sie
bedzie ponadto do zakonczenia
kilku kolejnych tematéw. Do
takich wilasénie, ciggle nie zam-
knietych, nalezy kwestia wpro-
wadzenia zamiennik6w krajo-
wych w miejsce woskéw spro-
wadzanych z zagranicy. Obec-
nie przeprowadzane s3 atesty
i opracowuje sie receptury na
te produkty wykonane w spo-
sob laboratoryjny, natomiast

ﬁv_hzim

— 30 i 15 tysiecy zlotych —
otrzymali zwyciezey: wydzial
P-2 i P-3. Gratulujemy!

P. S. ,Gratulujemy” takze
wydziatowi P-1. Owe 10 pun-
ktow wydzial otrzymal chyba
tylko dlatego, ze istnieje. A
swoja droga w konkursie po-
winny byé takze przewidziane
kary za tak ,wybitne osiag-
niecia”. Rdéznica punktéw jest
zenujaca i nie wymaga dalsze-
go komentarza. (ma)

konieczne jest uzyskanie ates-
tow dla woskéw produkowa-
nych na skale techniczng.

Z Centralnym Osrodkiem
Badan Rozwojowych oraz In-
stytutem Celulozowo-Papierni-
czym w Lodzi nasz zaklad za-
warl umowe o wspbipracy W
dziedzinie uruchomienia pro-
dukeji toreb klockowych na
bazie papieru powlekanego po-
lietylenem. Realizacja tego za-
dania przewidziana jest takze
w biez. roku. Biezgcy rok po-
winien zatem przyniesé ostate-
czne efekty wielu préb techno-
logicznych podejmowanych 1
prowadzonych wcze$niej. Pier-
wsze z nich spodziewane 54
juz w pierwszym kwartale te-
go roku.

(id)
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»-Mlodzi w reformie”

Egzamin wypadl pomyslnie

Niedawno odbylo sie pierwsze w 1985 roku
posiedzenie Prezydium Zarzadu Gloéwnego
ZSMP. Poswiecone ono bylo sprawom wigza-
cym sie z dzialalnoscig organizacji mlodzie-
zowej w Srodowisku robotniczym. Dokonano
oceny skutecznosci dzialan podejmowanych w
ramach programu ,Mlodzi w reformie”.

W pierwszym okresie dzialalnosci ZSMP na
rzecz reformy gospodarczej (od jesieni 1980 do
polowy roku 1982) odbywaly sie szerokie kon-
sultacje nad tworzonymi zalozeniami i roz-
wigzaniami reformy. Okres drugi (0d polowy
obecnej) przypadal na

reformy,
nowego spojrzenia na gospodarke i
miejsce w niej ludzi miodych. Prezydium ZG
ZSMP uznalo, ze program ,Mtlodzi w refor-
mie”, pomimo wielu jeszcze trudnoscei, okazal
sie zbiorem cennych poczynan i form dziala-
nia, odpowiadajacych tak mlodziezy, jak i sy-
tuacji spoleczno-gospodarczej. Powstaly mie-

1982 roku do chwili
czas samej realizacji
nauki

ZSMP.

praktycznej

dzy innymi Milodziezowe Spoéildzielnie Pracy.

Juz wkrotce nalezy skoncentrowac
doskonaleniu metod
,Mlodzi w reformie” oraz na rozszerzeniu za-
kresu jego oddzialywania.

Powstanie Ogo6lnopolskiego Porozumienia
Zwiazkow Zawodowych wytworzylo nowa po-
trzebe, a mianowicie organizowania spotkan
kierownictw ZG ZSMP i OPZZ. Nalezy pod-
jaé dzialania majgce na celu zwiekszenie za-
interesowania zwigzkéw zawodowych
wami ludzi mlodych, a jednocze$nie doprowa-
dzenie do bardziej aktywnego i liczniejszego
niz dotychczas udzialtu mlodziezy zrzeszonej
w ZSMP w ruchu zwigzkowym.

Z inicjatywy ZSMP, w ubieglym roku Sejm
wprowadzil w ustawie o wynalazezosci zapis
dotyczacy Turnieju Mlodych Mistrzow Tech-
niki. Turniej ten stal sie swego rodzaju agen-
da do spraw mlodziezowego ruchu innowa- .
cyjnego, dzialajgcg przy Zarzadzie Gléwnym

sie na

realizacji programu

(td)

wLiga wydzialow’

Brawa dia dziewczat z kola Szkoinego

Przez caly 1984 rok prowa-
dzona byla w naszym zakla-
dzie impreza noszaca nazwe
,Liga wydzialow”.

Ideg ligi bylo wspoizawod-
nictwo kulturalne miedzy wy-
dzialami, majate na celu pro-
pagowanie kultury wsréd za-
logi, ksztaltowanie odpowied-
nich postaw spotecznych, sa-
morzadnoéci i wspotodpowie-
dzialno$ci za sprawy WSZy-
stkich interesujgce oraz roz-
wijanie roznorodnych zainte-
resowan. ;

Kilka zdan na temat zas.ad
przeprowadzonej ,,Ligi wydzia-
ow”.

® Organizatorem byl ZKK_
,Rulon” wraz z ZZ ZSMP i
NSZZ Papiernikow.

® Wytypowaniem oséb od-
powiedzialnych za przygotowa-
nia do wspolzawodnictwa W
poszezegolnych wydziatach za-
jely sie ZZ ZSMP i NSZZ.

® Ocene wspblzawodnictwa
przeprowadzala wybrana przez
organizatorow komisja. y

A jak wygladaly formy ,Li-
gi wydzialow”? — Ot6z kazdy
zglaszajacy si¢ wydzial KZWP
mial przygotowaé program
kulturalny. Skladal sie on
miedzy innymi 2z prezentacji
najciekawszego czlowieka wy-
dziatu, miniprogramu artys-
tycznego z piosenkami, skecza-
mi lub monologami, quizu z
podstawowych wiadomosci o-
bejmujacych zycie spoleczne,
polityczne, kulture, historie o-
raz wydarzenia sportowe lgra—
ju. Ponadto nalezalo zorganizo-
waé zabawe wydzialowa lub
dyskoteke, wystawe wilasnych
produktéw w klubie pod has-
tem ,Kultura i praca”. Wy~
dzial mégt w ramach imprezy
zorganizowaé wycieczke. :

‘W zakresie wspoélzawodnic-
twa  rekreacyjno-sportowego
nalezalo zorganizowaé zawody
sportowe w -klubie ,Rulon”
lub w oérodku w Bobrzy. Za-
wody obejmowaly takie kon-
kurencje jak tenis, szachy, gry
i zabawy zrecznos$ciowe. Istnia-
la mozliwosé zdobycia dodat-
kowych punktéow poprzez uat-
rakeyjnienie lub zastosowanie
innych form wspolzawodnic-
twa, np. przez rozszerzenie
programu artystycznego o no-
we elementy. Punktacja za
poszczegblne programy i kon-
kurencje zostala uzgodniona i

przedstawiona organizatorom
Wydzialowym.

Do, Ligi wydzialéw” przys-
tapily cztery reprezentacje:

TA, P-2, P-3 i reprezentacja
szkoly  przyzakladowej. Po
brzedstawieniu swych prog-
raméw i propozycji — zwycie-
zyla szkola przyzakladowa (19
Punktéw). Na drugim miejscu
Znalazla sie reprezentacja TA,
ktéra zgromadzila 17,5 punkta,
trzecie miejsce zajat wydzial

P-2 — 15 punktow i czwarte

P-3 z 11 punktami.
Podsumowujgc ,Lige wy-

dzialéw” nalezy podkreslié

zaangazowanie organizatorow
oraz nielicznych o0séb repre-
zentujgcych dany wydzial. W
przypadku szkoly przyzaklado-
wej wystepy reprezentacji cie-
szyly sie zainteresowaniem po-
zostalych kolezanek z klasy,
ktoére wraz ze swym opieku-
nem, Aleksandrem Siemiradz-
kim gorgco dopingowaly swoj
zespot. {

W organizowaniu tej impre-
zy wyroOznily sie uczennice: B.
Sep, M. Sadowska, B. Kosow-
ska, B. Szpaderska, A. Grela.
Program przez nie przygotowa-
ny byl ciekawy. Zawarly w
nim wiele wlasnych ciekawych
pomysiow, interesujgco przy-
gotowaly teksty piosenek i ske-
czow. Zwyciestwo tej dam-
skiej reprezentacji jest w pel-
ni zastuzone.

Milg niespodzianka byl u-
dziat reprezentacji TA — w
calosci meskiej. D. Kielczyk,
M. Werens, R. Kaczmarczyk,
M. Radomski — wspaniale ba-
wili swoim programeém publi-
czno$é i do konca walczyli o
zwyciestwo. Skromniejszy nie-
co program zaprezentowat wy-
dziat P-2 chociaz w tym wy-
dziale pracuje przeciez spora
grupa mlodziezy zdolnej 1
tworczej. Reprezentacja ta nie
miala wsparcia ze strony swe-
go macierzystego wydzialu, a
R. Bodzioch, S. Pasik czy St.
Kepa dzielnie i ciekawie zap-
impreza, kora duzo wczesniej
mial najskromniejszg reprezen-
tacje, stad program tego wy-
dzialu wypadt najmniej po-
my$lnie ze wszystkich.

Powracajac do sprawy zain-
teresowania imprezg — nale-
zy podkresli€, iz nietrudno
bylo zauwazy¢ brak zaintereso-
wania kierownictw wydziatow
ta na pewno zastugujgcea na to
impreza ktéra duzo wezesniej
propagowana byla przez Ro_z-
glosnie Zakladowa. Warto wiec
zastanowié¢ sie, dlaczego tylko

cztery reprezentacje zglosilty
sie do ,Ligi wydziatow’'?
Czemu nie przystgpit do
wspolzawodnictwa wydzial P-4
styngey z ciekawych inicjatyw
i sporych osiggnie¢ w dziedzi-
‘nie propagowania kultury? Sa-
ma impreza byla interesuja-
cym pomystem i dostarczyla
wielu wnioskow, ktore w przy-
szlosci organizatorzy tej im-
prezy zechcg wykorzysta¢ dla
dalszego rozwoju i zwieksze-

Jerzy Szydlowski
i Marek Matys

spra-,

Z historii organizacji mtodziczowych (I)

Komunistyczny Zwiqzek_'
Mlodziezy Polskiej

Po wuzyskaniu mniepodlegtosci
-w okresie dwudziestolecia mie=
dzywojennego w Polsce obser-
wuje sie zjawisko powstawania
licznych organizacji 4 partii po-
litycznych. Sporg aktywno§é za-
czyna  przejawiaé miodziez,
organizujgc |koétka lub grupy
miodziezowe dzialajgce przy da-
nym stronnictwie politycznym
lub niezaleznie. Pierwszy pray-
padek wystepowat czesciej, bo-
wiem kazda liczaca sie martia
pragnela powiekszaé swe szere-
gi poprzez organizowanie gru;
miodziezowych, z ktérych to pod-
Zniej rekrutowali sie cztonkowie
bgdz tez wybitni dziatacze par-
tit. Intencjo autoréw miniejszego
cyklu jest przedstawienie TYysu
historycznego wszystkich orga-
nizacji miodziezowych Polski,
poczqwszy od pierwszej, tj. Ko~
maunistycznego Zwigzku Mto-
dziezy Polskiej, az do chuwili
obecnej, tj. do Zwigzku Socja-
listycznej Miodziezy Polskiej.

Dlaczego zaczymnamy od Ko-
munistycznego Zwigzku Mo~
dziezy Polskiej? Czy wczesniej
nie bylo organizacji, kétek mio-
dziezowych? — Byty i istnialy
doéé liczne, Juz w 1911  roku
najpierw we Lwowie, péiniej w
Krakowie, Lodzi @ Warszawie
powstawaty pierwsze druyny
skautéow — ruchu spoteczno-wy-
chowaweczego dziect i1 mtodziezy,
na kanwie ktérego powstato har-
cerstwo polskie. Wczesdniej istniat
zorganizowany w styczniu 1887
roku Zwigzek Miodziezy Pol-
skiej. Byla to tajna organizacja
zalozona przez Z. Balickiego
pod‘ auspicjami Ligi Polskiej,

grupowata miodziez pols-
kg zaréwno w kraju, jak i za
granicaq.

Komunistyczny Zwigzek Mto-
dziezy Polskiej (KZMP) okresla-~
my tez jako Zwigzek Mlodziezy
Komunistycznej w Polsce, po-
wstad w marcu 1922 roku przez
potgczenie grup miodziezowych
dziatajgeych przy Komunistycz-
nej Partii Robotniczej Polski
(KPP), Byta to organizacja Te-
wolucyjna, dziatajgca mpodobnie
do KPP, nielegalnie. Do, roku

1930 dziatate pod mazwa Zwigz-
kw Miodziezy Komunistyczne]

]

w Polsce. Miala ideowe wptywy
i powigzania organizacyjne- ze
Zwigzkiem Niezaleznej Mtodzie-
2y Socjalistycznej ,,Zycie”,
KZMP walczyt o prawae mio-
dziezy do pracy i bezvtatmej
szkoty, dzialalnod§é swq prowa-
dzit wsréd miodziezy robotniczej
studenckiej i chiopskiej, a tak-
Ze pos$rdd zotnierzy. Wraz z KPP
organizowat strajki @ akcje an-
tyfaszystowskie. Wchodzit  w
skiad Komunistycznej Miedzy-
nmarodéwki Mtodziedy.

Zwigzek liczyt kilkanascie ty-
siecy czlonkéw, mie uwzglednia-
jac aresztowanych cztonkéw tej
organizacji. Kiedy w 1939 roku
ulega rozwigzaniu KPP, zwiqzek
przestaje istnieé. W czasie oku-
pacji niektorzy cztonkowie
KZMP zaczymaja organizowaé
ZWM. Najwybitniejszymi dzia-
taczami i@  przywédeami  byli
miedzy innymi A. Kowalski, S.
Lampe, J. Janicki, A. Lipski,
R. Zambrowski. ;

Byt to zwiqzek wielce zastu-
z2ony. Posiadat takze swe organy
prasowe, takie jak ,Towarzysz”’,
sTowarzysz Miodziezy”, wyda-
wal nielegalnie broszury, na ta-
mach ktérych prowadzona by-
ta walka ideowda.

JERZY SZYDEOWSKI
R A R O I PSR

—

Propozycija !

Juz od paru lat duzqg popuiarnosciq
wsrod miodzieiy cieszq sle wyjazdy na
kilkudnlowe | diuzsze wuycieczki do
krajéw naszych sgsiadéw. Spora grupa
miodziety pracujgcej w KZWP 1 zrze-
szonej] w zakiadowej organizacji mio-
dzieiowe] wyjezdiaia | nadal wyjezdia
na wycieczki do NRD za po$rednictwem
kleleckiego oddziafu. Biura  Turystykl
Miodziezowej , Juweniur’”. |1 obecnie
Istnieje mozliwos¢ wyjazdu za pos-
rednictwem , Juwenturu’’ do. NRD, a
konkretnie autokarem od 4 do 8 marca
do Scharmitelsee. Cena Wwucleczkl —
11300 ziotych pius koszt wymiany 200
marek. Jok zwykle przy tego typu wy~
cieczkach oplaiy sq nieco niisze dia
czionkéw ZSMP | wyisze dla oséb nie
zrzeszonych w tej organizacji. ‘Infor=
macje | zapisy w , Juwenturze’. 3

- Kolejna udana
impreza klubowa

7 satysfakcja odnotowuje-
my kolejna impreze, zorgani-
zowang w Zakladowym Klu-
bie Kultury ,Rulon” przez
pracownikéw tegoz klubu wes-
pol z Zarzadem Zakladowym
ZSMP. W tym miesigcu nale-
zy doda¢, ze wspbipraca mio-

Przybywa instruktorow

W Szklarskiej Porebie odbywalo sie szkplenie przeznaczone dla
czlonkéw organizacji miodziezowych, lgtorzy w przysztosci or-
ganizowaé¢ beda obozy wypoczynkowe i szkoleniowe dla swoich
kolegbw z organizacji. Szkolenie trwalo 5 dni. W zajeciach tych

wzieli udzial dwaj pracownicy

naszego zakladu wytypowani

przez Zarzad Zakladowy ZSMP. Kurs' zakonczyli pqmyélnie 220

zdali przewidziane egz‘amir}y ibtym sam)('im gzyskz;]h prawo do
anizowania i prowadzenia 0bozow milodziezowych.

Or§ak nas poinformowal przewodniczacy ZZ ZSMP — Marek

Matys, umiejetnosci zdobyte w czasie wspomnianego kursu -wy-

korzys’taja nasi pracownicy w czasie obozéw organizowanych

przez Zarzad Miejski

ZSMP oraz w czasie organizowanych przez

zakladowa organizacje mlodziezowa imprez, a tych w tym roku

przewidziano kilka.

(raf)

http://sbc.wbp.kielce.pl

dziezy zrzeszonej w ZSMP z
pracownikami NZ rozwija sie i
daje coraz lepsze rezultaty.

Impreza, o ktérej mowa, zor-
ganizowana zostala z. okazji
40-lecia wyzwolenia naszego
miasta. Byl to turniej pitki
noznej, tyle ze rozgrywanej
na automacie, Impreza cieszyla
si¢ duzym powodzeniem, a
przeznaczona byla giownie dla
mieszkancéw Niewachlowa.

Do zawodow stanely 22 pa-
ry zawodnikow. Mecze wyzwo-
lity wiele emocji. Miodzi chlo-
pcy z Niewachlowa znalezli w
naszym zakladowym klubie
zajecie na kilka godzin. Jak
sami ocenili te impreze — by-
la to doskonala; ciekawa za-
bawa.

Zwyciezyla w tym ciekawym
turnieju para: Artur Gola —
mieszkaniec Niewachlowa i
Rajmund Bodzioch — pracow-
nik wydzialu P-2. Gratuluje-

' my zwyciezecom, a takie po-

mystodawcom. 2
(raf)

)

W 1 dekadzie lutego odbyl
sie w zakladzie pierwszy etap
Olimpiady Wiedzy Spoleczno-.
Politycznej. : jeene

Jak-juz informowaliSmy o-
limpiada w' tym roku przebie-
ga pod haslem »wWALKA—
ZWYCIESTWO — NIEPODLE~
GLOSC”., Pytania obejmujg w
zasadzie okres od wybuchw  IL
wiojny swiatowej, okres okupa-
cji, walk partyzamckich, a takze
udziat Wojska Polskiego w
walkach o wyzwolenie kraju,
okres powstania warszawskiego,
miedzynarodowe i wewnetrzne
doswiadczenia Polakéw wymi-
kajace z okupacji i II wojny
Swiatowej.

W eliminacjach na szeczeblu
zakladowej orgamizacji mlodzie-
zowej wzieli udzial przedsta-
wiciele k6t wydzialowych, wy-
typowani przez swoich kole-
gow. W tym stadium Olimpia-
dy Wiedzy Spoleczno-Politycz~

Odbyl sie I etap
Olimpiady WSP

nej egzamin skladat sie z
dwoch etapow. Pierwszy' etap
— to egzamin pisemny. Uecze-
stnicy climpiady odpowiadali
na 30 pytan szezegélowych, W
drugim natomiast etapie — na-
lfeza}lo. rozwingé przediozone do
omowienia zagadnienia. By} to
egzamin tzw, ustny, a pytania
problemowe.

Kolejny etap Olimpiady Wie-
dzy Spoteczno-Politycznej ro-
zegrany zostamie do 10 marea.
1985 roku ma  szezeblu = miej-
skiej organizacji ZSMP. Starto-
waé bedy po dwie osoby z za-
kladéw pracy, ci, kérzy zwy-'
ciezyli w poszczegélnych, za-
kiadowych organizacjach eczy
samodzielnych kolach ZSMP,
Natomiast w dniach ' 22-23
marca 1985 roku odbeds sie e-
liminacje wojewodzkie. Zakofi-
czenie olimpiady  nastapic w-
kwietniu — w dniach 11-13
kwietnia, kiedy to odbeds sie
eliminacje centralne. :

Naszym reprezentantom zZy-
czymy udanego startu’i suk
SOW. :

o L pnER
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KRZYZOWKA

< Pozlomo: 1.

klika
stawliclel zb!orowosé!, 11. sftan unlesienia, zachwytu, 12. rodzaj zupy, 13. poz-

wolenie na bezpleczny pobyt

9. zapls nutowy utworu zespotowego,

cudzozlemcowl,

10. wybrany przed-'

16. substancja w stanie gazowym,

21. oparcle dzlatalno$ci na zasodach handiowych, 22. populacja ludzka dajgca

sl wyréznl€, 24. cze$¢ dachu, 31. somnambulik,

32, dzwonnica obok koSciota,

33. rozrywka umystowa, 34. postawa wyrazajgca bezkrytyczny stosunek do wiasne-

go narodu, 35. otacza niektére gtowy.

PIONOWO: 1. zbl6r przepiséw prawnych, 2. zbiér przepiséw judaizmu, 3. spra-
wuje rzqdy w imlenlu panujgcego, 4. sklep z lekami, 5. uznany wspéiczesny pl-
sorz polski, 6. otwér wylotowy rury np. paliwowej, 7. symbol wiadzy hetmanskie]
8. kralna historyczna w Polsce, 14. widmo, mara, 15. dyletant, 16. hymn pochwal-
ny, 17. morska podréz, 18. réw z wodq otaczajgcy twilerdze, 19. sute przyjecie,
20. odbita fala diwiekowa, 22. bunt przeciw krélowl, 23, znak umowny, 25. oso-
cze krwl, 27. dzikl osiot, 28. pomieszczenle do nagraf diwiekowych, 29. ttuszcz

dodawany do potraw, 30. sztuka tajemna.

1 PAST"

Lwiqzkowe kontakty

DOKONCZENIE ZE STR. 1

sanatoria. W NRD jest to
doprowadzone do perfek-
cji. Korzysta z tych udogod-
nieni kazdy pracownik. Miejsc
tych nie przydziela zaklad — a
zwigzki. Nie ma tam komisji,
rozdziatéw, przydzialow... calej
tej niepotrzebnej biurokracii...
Zainteresowany wczasami pra-
cownik zglasza sie do przed-
stawiciela zwigzkowego w swo-
im zakladzie, podajac jedynie
termin wyjazdu. Do obowigz-
kéw zwigzkowea nalezy zalat-
wienie calej reszty...

Z ramienia zwigzkow za-
wodowych przydziela sie ponad
polowe  wszystkich miejsc
wczasowych. Pracownik placi
tylko 30 procent faktycznych
kosztéw 14-dniowych wezasow,
a oplata za dwutygodniowy

° pobyt dziecka na wezasach

wynosi zaledwie 30 marek —
to jest niejednokrotnie mniej
niz 15 procent faktycznego ko-
sztu pokrywanego przez zwia-
zek. Ponadto czlonkowie zwig-
zku korzystaja ze znizki kole-
jowej 33,5 procent za przejazd
do miejscowosci wypoczynko-
wej i z powrotem. Wezasy zwia-
zkowe oferowane sg wiec, i to
na bardzo dogodnych warun-
kach, wszystkim czlonkom
FDGB.

Nic nie wspomnialem o
wspanialych os$rodkach dla
milodziezy, wycieczkach zagra-
nicznych, wypoczynku sobot-
nio-niedzielnym organizowa-
nym przez zwigzki. My dlugo
nie bedziemy mieli takich moz-
liwosci, ani takiej organizacii.

Red. — Jak zwiazkowey z
NRD odnosza sie do odradza-

Jacego sie ruchu zwiazkowego
w Polsce?

K. Chylewski — Cechuje ich
przede wszystkim wielka Zycz-
liwo$¢é do naszych poczynan,
Sledzg uwaznie powstajgce
struktury ponadzakladowe, u-
patrujage w nich drogi do kon-
solidacji ruchu zwigzkowego w

naszym kraju. Rozm, (ma)

Kilka dni wytezonej pracy
przy pakowaniu paczek choin-
kowych poprzedzilo zabawy
noworoczne dla dzieci pracow-
niké6w naszego zakladu. Bylo
ich niemalo. Postanowiono bo-
wiem, ze uprawnione do otrzy-
mania paczki beda dzieci,
na ktoére pobierany jest zasi-
lek rodzinny w KZWP, w wie-
ku od 1 do 15 lat. Dlatego
wiasnie trzeba bylo przygoto-
waé tych paczek okolo 1400
Ta rekordowa w zakla-
dzie liczba dzieci zmuszala
rowniez organizatoréw do
przeprowadzenia zabaw w
trzech terminach.

Wszystkie zabawy przebie-
galy podobnie (nie liczac drob-
nych klopotéw ze sprzetem
naglosniajagcym, ktorym zara-
dzil jeden z najstarszych u-
czestnikéw zabawy — Grzesiek
Bagk). Zestaw bajek, stodki
podwieczorek, tance i plasy,
piosenki i wierszyki, no i naj-
bardziej chyba oczekiwany
przez najmiodszych — Mikolaj.

Ten ostatni spisat sie ,na
medal”. Paczki ze slodyczami
byly na pewno mnajlepsze w
Kielecach. Chwatla za to wszy-
stkim, ktérzy przyczynili sie do
ich zakupu.

Ze wzgledu na wysokie ko-
szty, zabawy noworoczne prze-
biegaly przy muzyce mecha-
nicznej. Sadze jednak, ze dzie-
ci nie byly przez to poszkodo-
wane. Byly piosenki z ,,Aka-
demii pana Kleksa”, kaczuchy
i najnowsze przeboje, obok
»Ulijanki,, i ,,Starego niedzwie-
dzia” oraz piosenek ,,Gawedy”.
Nie bylo wiec na co narzekaé.

Rowniez pagezki i sernik
bardzo dzieciom smakowaly.
W dwoch niedzielnych i jednej
sobotniej zabawie wzielo udziat

Narodowy Bank Polski informuje

Oddzial Wojewodzki NBP w Kielcach infor-
muje, ze 1 lutego rozpoczela sie realizacja bo-
néw rewaloryzacyjnych, Realizacja bonéw mna-
stepuje przez: dopisamie wartosei bonu do ksig-
zeczki oszczednosciowej lub przelewu warto-
Sci na rachunek bankowy, zamiany na inny
bon oszezednoSciowy (depozytowy, lokacyjny,
premiowy), wyplate w gotowce wartosei bonu.

RownoczeSnie NBP informuje, ze przediuza
oprocentowanie bonéw rewaloryzacyjnych do
31 stycznia 1988 roku.

Odsetki od bonéw rewaloryzacyjnych s obli-
czane za pelne okresy roczne dalszego utrzy-
nu wraz z odsetkami naleznymi 1 lutego 1985 r.
mania bonu, liczone od 1 lutego 1985 roku. O-
procentowaniu podlega warto$§¢é nominalna bo-
to jest wartosci okreslonej na odwrotnej stronie
kazdego bonu.

Przy realizacji bonu rewaloryzacyjnego w o-
kresie pierwszego roku tj. w okresie od 1 lu-
tego 1985 do 31 styczmia 1986 r., posiadacz bonu
otrzymuje warto§¢ mominalng bonu wraz .z od-
setkami tej kwoty podanej na odwrotnej stro-
nie kazdego bonu. Realizacja bonu po uplywie
kazdego z kolejnych okresow jego utrzymania
obejmuje dodatkowo wyplate odsetek naleznych
za kazdy rok utrzymywania bonu, liczae od 1
lutego 1985 roku. Wartosé dodatkowych odse-
tek, naleznych za kolejne trzy lata dalszego
utrzymania bonu, obliczona jest w wysokosci
15 procent w stosunku rocznym.

Eaczna warto$é  bonu rewaloryzacyjnego
przedkladanego do realizacji po uplywie kolej-

nych trzech lat utrzymywania benu, na przy-
klad przy wartosci 1000 zlotyc h, wynosi:
® po pierwszych 3 latach — 1521 zi,

® po uplywie dalszego jednego roku tj. od
lutego 1986 roku — 1749 zlotych, {

® po uplywie dalszych dwoéeh lat tj. od 1 lu-
tego 1987 roku — 2011 zlotych,

® po uplywie dalszych trzech lat tj. od 1 lu-
tego 1988 roku — 2312 zlotych.

Jednostkami upowaznionymi do realizacji
bonow rewaloryzacyjnych sa: Powszechne Ka-
sy Oszezednos$ci, oddzialy zaintegrowane NBP-
PKO, upowazmnione oddzialy operacyjne NBP,
banki spoldzieleze.

Realizacja bonéw rewaloryzacyjnych poprzez
dopisaniie ich- wartosei lacznie z naliczonymi od-
setkami do ksigzeczek oszczednosciowych lub
na  rachunek oszezednosSciowo-rozliczeniowy
albo biezacy, moze byé dokonama réwmiez przez
upowaznione ajencje PKO w zakladach pracy
oraz upowazniohe urzedy pocztowe.

' Za pomoca bonéw rewaloryzacyjnych moga
by¢ regulowane wszystkie zobowigzania pienie-
zne, ktérych zaplata nastepuje poprzez dokony-
wanie wplaty na rachunki bamkowe.

Na zyczenie klienta PKO moze nadaé, za od-
powiednia oplata, bonowi rewaloryzacyjnemu
charakter dokumentu imiennego, umiejscowio-
nego.

m

Z prasy

Powracamy dzisiaj do popu-
larnej kiedy$§ rubryki ,,Z prasy
krajowej” — jest to miniprze-
glad tego, co zamieszczane jest
w prasie ukazujgcej sie ma te-
renie catego kraju, Te male fra-
gmenty artykuléw czasem zmu-
szajq do zastanowienia sie mad
tym co robimy, jak pracujemy,
czy i jakimi lkategoriami_mysli-
my. Czasem sq ome powazne,
innym razem po prostu §miesz-
ne, bo oémieszajq wiele mieprze-
mydlanych dzialath.

Sqdzimy, ze rubryka ta, po-
dobnie jak przed laty, cieszyé
sie bedzie zainteresowaniem czy-
telnikbéw ,,GP”,

UZASADNIONE WYDATKI

Polski Zwigzek Dzialkowcow,
jako orgamizacja spoteczna, otrzy
muje od panstwa dotacje. Z
ostatnich rozliczen wynika, ze
spozytkowat je na zakup: jach-
tow, dywanéw, telewiizoréw ko-
lorowych i aparatury dyskote-
kowej.

Na jachtach prawdopodobnie
dziatkowcy odpoczywaja zima,
w dyskotekach plasaja po zej-
Sciu z ogrédka, (, Wprost™)

A BIORA PIENIADZE

Co pigty Polak przychodzacy
do pracy nie pracuje, Tak przy-
najmniej wynika z raportu Mi-
nisterstwa Pracy, Ptac i Spraw
Socjalnych okreslajacego faktycz
ny czas pracy w Polsce na 34,4
godziny tygodniowo, podczas gdy
nominalny czas pracy powinien
Wymosi¢ 42 godziny tygodniowo.

Dane s3 przerazajace, oznaczaja
bowiem, ze na 11,6 miliona za-
trudnionych w gospodarce uspo-
lecznione]j codziennie nie robi
nic az 2,3 mlw oséb, a dalsze 2,3
min os6b kazdego dnia nie przy-
chodzi do pracy.

W istocie nie pracuje wiec u
nas prawie 40 procent zatrud-
niionych, chociaz pienigdze biora
wszysey. (,,Sprawy i Ludzie”)

MOWA — TRAWA

W Instytucie Filologii Polskiej
UJ jezykoznawcy prowadza - w
specjalnej jgablocie - rejestr po-
tworkéw jezykowych spotyka-
nych w réznych wypowiedziach
(niestety takze prasowych). Oto
kilka (ostatnio zanotowanych
kwiatkéw: ,obnazyé mechani-
zmy dziatafjgee w zyciu kultu-
ralnym”, , hodowla nutnii wkro-
czyla na droge renesansu”, , stop-

http://sbc.wbp.kielce.pl

niowo wypelniaja si¢ punkty
zbiezne, ktére w przysziosci be-
dg stanowi¢ podstawe bardziej
szczegétowe]j dyskusji nad zespo-
fem przedsigwzieé niezbednych
do poprawy”,  przedmiotem
protokoiu byla ocena stopnia
zabezpieczenia stanu realizacii
porozumien”, ,nasz zaklad produ-
kuje szeroki wachlarz tuczni-
koéw” itp.

A M. Rej powiadal, ze Polacy
nie gesi ... (,,Echo Krakiowa)

ZE SFER NAUKOWYCH

Obroniono prace doktorska nt.
»JPustynnienie Syrii”. Pustynmnie~
nie Krakowa mie zastuguje je-
Szcze na uwage, poki choé pare
kropel kapie z tamtejszych kra-
néw. ( ,,ITD)

krajowej

oworoczna zabawa dia najmlodszych
o 1400 Ila[:lﬂk 8 ikﬂw "an

o

1gcznie ponad 600 dzieci. Po-
zostalym paczki wreczyli ro-
dzice.

W imieniu najmlodszych
dziekujemy serdecznie organi-
zatorom 1 sadzimy, ze zapo-
czatkowany choinkami rok nie
bedzie gorszy od poprzednich.
Wszak echa dobrych imprez
dla dzieci organizowanych
przez KZWP, szeroko rozeszly
sie po Kielcach. Nie moiqa
wiec straci¢ tej dobrej opinii.

(juk)

Potrzebny
nowy sprzet
sportowy

Jak wiadomo, zima sprzyja upra-
wianiu typowych dla te_j po-
ry roku sportow. Ale by je up-
rawiaé, potrzebny jest odpowie-
dni sprzet.

Mnozq sie kolejki w sklepach
z artykutami sportowymi, biegamy
w poszukiwaniu nart i tyzew dla
dzieci, szukamy odpowiednich bu-
tow i wiqzan dla siebie. Czesto
nie udaje nam sie kupi¢ tego cze-
go szukamy. Za$é zakup nart, to
zwykle spory wydatek, nie na ka-
z2dq kieszen ..,

C62 wtedy? Pozostaje mam jesz-
cze wypozyczalnia sprzetu §por-
towego, Tanasza zakladowa cie-
szy sie przez caly rok dwz‘q popu-
larmoéciq 3 wladciwie m_gdu w
peini mie moze zaspokoié pot-
rzeb zainteresowanych, zaréwno
latem, jak 1 zimaq. P’rzydquby
sie mowe zakupy sprzetu. Wiecej
tyzew, nart, namiotéw, ép;dugot
réw. Obecnie wypozyczong juz
20 par tyzew, 26 par butéw ho-
kejowych, 17 par nart i 6 sanek.
Pozostata zalewie 1 para butéw
hokejowych, cztery pary nart
z wiqzaniami 4 10 par nart
zakupionych bez wiqzan. A che-
tnych do wypozyczenia nart & ty-
zew wciqz wielu. Ludzie pytajq
o te popularné, mniejsze numery
nart, butéw hokejowych, tyzew.,
Tych juz nie ma, zostaly jedynie
duze.

Spora grupa zainteresowanych
oczekuje ma oddanie do wypozy-
czalni mart i lyzew przez tych
ktérzy wczesniej i o to zadball.
Przypomnijmy, iz termin korzy-
stania ze sprzetu sportowego
wymnosi 20 dni. Szczedliwcy, ko-
rzystajacy obecnie z dobro-
dziejstw zimy ma sprzecie spor-
towym 2z zaktadowej wypozy-
czalni, powinni w odpowiednim
czasie, a wigc po tych 20 dniach
szalenstwa na $niegu pozwolié i
innym pojeZdzié mna nartach i

Jyzwach wypozyczonych z KZWP,
N (td)

»~GLOS PAPIERNIKA” —
Pismo Zalogi Kieleckich
Zaktadow Wyrobéw Papie-
rowych, 25639 Kielce ul
Malikéw 150. Redaguje
kolegium. Redaktor naczel-
ny Czeslaw Chalat. Telefon
redakeji 524-41 wewn. 251
redaktor naczelny) oraz
253,

WYDAWCA: Robotnicza
Spétdzielnia Wydawnicza
»Prasa-Ksigzka Ruch”? —
Kieleckie Wydawnictwo
Prasowe pl. Obroficéw Sta-
lingraidu 2, 25-367 Kielce.
Telefon: centraly 460-31

DRUK: Prasowe Zakia-
dy iGraficzne, Kielce wul.
Sienna 2.
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