
Delegacja bułgarska w KZWP 

Umacniamy współpracę 
ż kole1ami z tukowit 

Pod ikooiec siea-pnia gościła 
w naszym za/kładzie sześcio
osobowa delegacja bułgarska. 
ayli .to praco:wnicy zakładu 
z Lukowit - produkującego 
tekturę falistą maz Ikartonaże 
z tej telktury. Nasze przedsię
biorstwo zwiedzili: przedstawi
ciel tamtejszego z.jednoczenia, 
główny · te-chinolog z zakładu 
w Łukowit, kierownik wydzia
łu rprodukcj tektury, mistrz. 
tego wydziału oraz główny e
nerge!Ły'ik. 
Głównym punktem progra

mu pier.wszego dnia pobytu 
delegacji bułgarskiej było 
zWiedzanie zakładu. Nasi goś
cie szczególnie dokładnie za
poznali się z maszynami i u
rządzeniami zainstalowanymi 
w wydtiale P-1. Nic w tym 
dziwnego, bowiem właśnie 
P-1 - to ich cały ~lk:lad. Z 
dużym zainteresowaniem og
lądali niemal ka.OOą maszynę, 
interesowa-li się wyrobami 
,,schodrlącymi" z maszyn. Wie
le uwagi poświęcili I MTF 
oraz jakości produik.owanej 
na :nie.j tekitury. Następnie na
si goście zapoz.n.ali się z pro-

duk.c,ią całego zakładu z;wie
dzając kole}no wydziały: Opa
kowań Jedn{)Stkowych, Toreb 
Handlowych, Papierów Bez
kaDrowych. W drugim dniu 
wizyty ponownie udali się do 
wydziału P-1, by bliżej zapoz
nać się z zagadnieniami, któ-

re indywidualnie ich nadbar
dziej tnteresovvały. 

W czasie zwiedzania .zakła
du nasi goście żywo intereso
wali się technologią produkcji. 
Robili notatki, które - jak 
nam oświadczyli - wykorzy
stają w swojej codziennej pra
cy a także w fachowych roz
m~wach ze współpracownika
mi w Łukowit. 

Po zaikładtzie bułgars!kich 
gości oprowadzał kierownik 
wydziału P-l - Michał Woź
niczko. Dlatego już w czasie 
zwiedzania tego wydzli.alu roz
pocrz.ęła się interesująca wy
miana doświadczeń dotyczą
cych pracy niektórych urzą
dzeń, a także uzyskiwanych 
wyników na poszczególnych 
maszynach. 

Dyskusja ta kontynuowana 
była nastęiPnie w czasie spot
kania bulga!!'skich gości a: kie
rownictwem pr:zedsiębiorstwa. 
W czasie tego spotkania wy
mieniono między· Lnnymi doś- · 
wiadczenia w dziedzinie ~ta
sowania klejów. Okazuje się 
że stosujemy odmienny klej. 
Wiele uwagi w czasie spotka-

nia poświęcono sprawie re
montu maszyn i urządzeń. W 
lukowickim zakładzie drobne 
r.emonty i naprawy przepro
~ne są w zasadzie w .dni 
wolne od pracy. Maszyny na 
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Kalendarz wyborczy 
Do dnia wyborów pozo tał niepełny miesiąc. Kałen

iarz wyborczy je-t je<!nak bogaty. Przypominamy, ż~ 

* 13 września jest dniem, w którym obV{odowe komi
sje wyborcze mają otrzymać spisy w~bo,;~ów. 

• 15 wneśnia - to dzień, od kitórego spiiSy WYJborców 
będą na co na,jmniej _9wa tygodnie udos.tEWnione cxby
watelom w sie<iz~ba.ch obwodowych ko.rni.Wi wyborczycll, 
aby mogli oni sprawdz.ić zgodność z.avt..~h w nicll da
nych z danymi zawartymi w dowodzie osobist~m lu,b pa
sz.porcie, ewentuaJnie innym ddlrumencie stwierdzającym 
toiJsamość. 

• 25 września - w tym dniu zostaną podane wybor
com dane o kandyda~ta.ch na posłów. -. 
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Konsultacje techniczne poprzedziły 
zakup no ego urządzenia 

W lipcu br. delegacja w składzie któ-l'!ej znaLe21i się dY
rektor na.czelxey KZWP Władysław Alttoń, dyrektor łlech
niczny Bolesław Grabka, ,iti!Żymer Wiesław 07lter.w00lk.a, 
a takie p~eds~awiQiele Centrali Handlu Zagl'lanicznego 
Polimex-Cekop i ZI17.es~eni.a Połdrób odbyła podróż llłuż
bowa do firmy F AG mieszczącej się w Lozannie. O celu 
podróiy i wrażeniach .z pobytu rozmawiam z dyrekto
rem Bolesławem Grabką. 

Red.- Jaki był cel, podróży 
do SwajcarH? 
Bolesław Grabka - Cel 

niezmiernie ważny dJ.a nasze
go przedsiębiorstwa. Chodziło 
miano.wicie o przeprOIWadzenie 
konsuJJta,cji techni<!z.nych w 
ramach kontraktu na dostawę 
dla KZWP automatycznej linii 
produkcyjnej AUTOPLATINE 
SPO 1600 FLEKISO MI pro-

P,rohlemó.w było wiele. Prze
de WrSZY!Sitlci.an tr21eba było do
'kladrnie omówić zagadnienia 
11wiąa.ane z transportem i mon
tażem ulfząd.z.eń w KZWiP, 
ustaJeniem ilości nie7lbędnego 
personelu. technie:zmego na 
okres montażu, obsługi ara z 
przelnlkolenia fachowego. Do
konaliśmy też J>e<WllYCh Zlffiian 
w kontrakcie polegają.cych na 
re.z.ygnacji z urzą,dzernia odpy
lającego, w zamian za któ.re 
dokonano zaklJIPU górnej ramy 
wykroj.t'!Jika do produkcji opa
kowań z tektury S-warstwo
wej i dodattikowych cŹęści za
miennych. 

Red. Zwiedzaliście 
za-pewne ;jakieś zakłady 
papiernicze o zbl:.iOAYm do 
naszego profilu produkcji? 

r---------- Notatnik sejmowy 

duk<:ji firmy Bobst. Trzeba tu 
nadmienić, ż.e Bobst jest jedną 
z najbardziej renomowanych 
firm rozwijającą szeroki asor
tyment produkcji maszyn i u
rządzeń dla przetwórstwa pa
pierniczego o najwyższym 

standardzie światowym. Wy
jazd nasz poprzedziły natural
nie wcześniejsze ne-gocjacje. 
ale wszystko ułożyło się po
myślnie i zadowoleni jesteśmy 
że maszyna ta będzie u nas 
pracowała ... 

Red. - Delegacja byla za
tem bardz:o pra-cowita ... 

B. Grabka - Zwiedziliśmy 
zakłady Botbst, g:dz.ie mieJ..iLśmy 
o..ltazję obej:rzeć produkcję 
cięż'ki.ch elementów do pras 
Bobsta, montaż podzespołów, 
a także montaż calik:OMlilty i 
ekspedycję różnych modeli 
pras sz.tancują<:ych. Na stano
wiskach monterskich dQstrz.e
gl1śtrny montowaną linię pro
dukcyjiną dla K!ZIWP zanum{!.
rowaną pozycją, 6 w serii 2. W 
sąs iedztwie montowane były 
identy-czne linie dla USA i 
Anglii .. Trzeciego i cz.warlego 
dnia zwiedzaliśmy zakłady 
produik:ują.ce tekturę falistą i 
<Jipakowania z niej (był to. za
kład Bourguin Wellpape w 
miejscowości Couve - 70 km 
od Lozanny) oraz za
kład przetwórstwa papierni-

W dniu wyborów do Sej
mu PRL dziewiątej kadencji 
uz11ska moc prawną oczeki
Wana ustawa o obowiązkach 
i prawach posŁów. Dlaczeg~ 
oczekiwana? Przez 'osi;?r.t ka
dencji Sejmu status prawny 
Przedstawiciela najv,yż.;z~ :P 
organu wladzy państwowej 
nie był jednoznacznie okreś
lony. Regulowała go ~~ spo
Sób nader ogólnikowy u.:>tawa 
zasadnicza Kon.~tytw:ja. 
szczegółowiej określ'lł go re
aulamin sejmowy, orclyr..a.:Ja 
Wyborcza, akty prawne niż
szego rzędu wydane przez Ra
dę Ministrów, bądź poszcze
góLnych ministrów. W sumie 
b~ły to regulacje rozproszone, 
nt~Pelne, w części fasadowe. 
Nt~ na miarę Sejmu. - jako 
na,wyższego organu władzy 
Paitstwowej, praw i obowiąz
ków je9o przedstawicieli. Sko
ro. zaś Sejm i jego przedsta
~ciele - posłowie, mają pel
nit de facto rolę nadrzędną 
to stosunku do wladzll Wll
ko1U!wczej - status posła, je-

Status posła 
go_ obowiązki i uprawni~n:a 
w stosunku do tej władzy 
muszą być precyzyjnie uregu
lowane. 

W nowo uchwalon'!J l.c.stc.
wie znajdlJ-ją odbde jo.~o po
selskie zadanie zarótvno funk
cje stanowienia obowiąz•Jjlt 
cego prawa, jak i te kontrol
ne, nie ograniczające .,;ę tyl
ko do ·kontroli realizacji ~t
chwalonych przez .Se3m u.siaw, 
ale i do kontroli działalnoś
ci organów władzy i admini
stracji państwowej. 
Tę ostatnią działalność t.:

możliwia przepis stanowiący, · 
że poseł ma prawo do uzys
kania wszelkich informacji i 
materiałów niezbędnych w je
go działalności, wg~ą~u 'l? 
pracę organów admt~tstraCJt 
państwowej, zakładów t prz~d
siębiorstw, a także prawo !n
terwencji w tych wszystktch 
jednostkach. Interwencji wno
szonych w imieniu własnym, 
wyborcy czy wyborcó~, za~ 
znajarniania się z to~tem . t 
sposobem razpatrywanta wm~
sionych spraw. Jednocześm~ 
wszystkie organa władzy t 
jednostki, których dotyczą zł~
żone przez posła int~~w.en:cJe 
mają obowiąz<:k najpoz~ze3 w 
ciągu .14 dni zawiadomtć pJ
sła 0 stanie zgłoszonej pr~:?1 
niego sprawy i w uzgo~t_WJ · 
nym terminie j~ z~latwzc. 

Ustawa zobowtązu]e 'l?szy~~ · 
kie organa administrac)t pr..•t-

stwowej, zakłady, przedsi.:
biorstwa, a także organiza
cje społeczne do udzielania po
sfom wszechstronnej pomocy 
w pełnieniu ich obowiązków. 
Nie jest to już zależne od u
rzędniczego "widzimisię". U
chybienia bowiem ocZ tej ma
terii - zgodnie z przepisa
mi ustawy - mają być trak
towane jako naruszenie obo
wiązków pracowniczych ze 
wszystkimi wynikającymi z 
tego skutkami, przewidziany
mi w kodeksie pracy. 

I jeszcze jedna istotna spra
wa dla zgłaszających się do 
posła wyborców. Posel jest 
zobowiązany do zachowania 
tajemnicy, jeśli chodzi o oso
bę która do niego zgłosiła się 
i ~ie ma obowiązku udziele
nia o niej informacji. 

Wszystko to ma umożliwić 
posłom przyszlej kadencji wy
ko'tt'ywanie ich ustawowych o
bowiązków, zapewnić realiza
cję ich wniosków. Bo - co 
wielokrotnie stwierdzano 
wcześniej - slabością obec
nej kadencji były trudności 
z wyegzekwowaniem posel
skich interwencji. 

Wszystk ie te prawa i przy
wileje zawarte w ustawie 
mają jedno wielkie zadanie, 
a mianowicie podniesienie 
prestiżu, znaczenia i roli pos-
ła w społeczeństwie. · 

(oprac. ma) 

B. Grabka - Tak ;rzeczy-· 
wiście było. Już bowiem dru
gJiego dnia przeprowadziliśmy 
rozmowy konsultacyjne w f ir
mie Bobst i FAG. Omawiali.ś
my probleomy związane z do-- · 
kumentacj~ techniczną na wy-r 
k~nie fundamentów, zagad
menla instalacyjne w zakresie 
energii elektryczne.i, s,prę;ż.o
nego powie.trza i wody, a tak
że sprawę odlpro.wadzenia 
odpadu własnego i zanieczysz
czonej wody, Porusz.aJ.iśmy 
także zagadmienia dotyczące 
Wykonawstwa na zakupionej 
linii produkcy jnę.j opaJkowań 
z tektury 5-vvarstwowej. Właś
ciwie każdego dnia omawia
liśmy sprawy tejże maszyny. OOKOl~'CZENIE NA STR. 2 

Pomimo okresu 'Urlopowe~. systematycznie odbywały się 
posiedzenia egzekutywy i zebrania członków we wszystkich 
oddziałowych organi.zacjach par,tyjnych. 

Pod koniec sierpnia, w czasie kolejnego posiedzenia . egz.e
kutywy KZ PZPR, oceniono realizację uchwały Komitetu Wo
jewódzkiego partii w cz,ęści dotyczącej przedsiębiorstw. Temat 
ten nie został w pełni wyczerpany (ze 'N'Z;gl~du na jego ob
szerny zakres) i będzie kontyrnuowal!ly w trak-cie kolejnych 
posiedzeń. 

Z żgcia partii 
Ponadto w cz.asie omawian~o posiedzenia zapadła dec} zja 

o zmianie zasad szkolenia ideologicznego prowadzonego przez 
KZ PZPR. Szczegółowe informacje na ten temat przekażemy 
czytelalikom w kolejnym numerze naszej gazety, drukując jed
nocześnie tematy posl>CZególnych szkoleń. 

W lipcu - w czarSie zebrań w poszczególnych OOP, obszer
nie omówione zostały zasady i posta~nowieni!l ordlJla<;ji wy
borczej do Sejmu PRL. Uczestn.tey zebrań zapo1lrulni zostali 
z prawami i obowiązkami wyborców, a także z ltal~ndarzem 
wyborczym. 

http://sbc.wbp.kielce.pl
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. . . 

Czy · znasz zasady ordynacji wyborczej ? -
Przed Dam.i ważne wydarzenie polityczne - wybory 

do Sejmu Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej. Tocżąca 
się naroomiast kampania 'Yyjbottza - ję~t chla n~ le
kqją wyohowami,a obywalteGs'lciego, przYJPOmlllienriem naj
w~niejiSZYJCh praw i OlboWLą1Jków obywaltellskic<h. Znajo
mość postanowień ordynacji wylborczej gwąra!_l.tuje nam 
św.ia<ioany ud2lia.ł w .tym wielikim alkcie poo:i!ty,cz:nym ja-
1tim są w)'1bory do SeQ«nu RRJL. Znatjomość tych zasad 

Kon$~1tacje · techniczne poprzedziły 
zakup nowego urządzenia 

ullrtWiia ·talklie ;żyde. . 
Czy znas.z w dosłateeznym zakresie zasady ordy~a.cji 

w yborczej? - na to pytanie każdy może odlpowiedzieć 
sobie we własnym zakresie biorąc udział w naszym kon- 
!musie. Wysta;r~zy zaslbanoWiić się nad 10 pytaniami, któ
re .podajemy ~, a następnie spf'ó;bować na nie od,po
wledzieć. K aady z cz)teilników, '\móry pop;r.awnlie odpo
wie na 8 pyttań, a nas'tępnie odipowiedzi prześle do miszej 
redak-cji, weźmie udział w looaw.ąnLu ńagród, który'}ll~ są 
bony ~szoez~nościowe FOOO. 

A oto J ,pY'talnlia korulmmsowe: 
l. Przy jalciej ulicy mieści się Sejm PRL? 

................................................................................................... , ................................................... . 
2. Kltóra kadenc,ja Sejmu .koń<Czy się w tym roku? 

3. Podaj nuwi!slko marszałka SE!!L~ oraz jego przy
należność parłtytjną. 

........................................................................................ ;;.:.•;,•,!!'"'"'"""'"""'"'''''"'' '"''""''''''"' '''''' 
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czego w VeVf~y. Zaikłald. ten 
zajmuje się głównie produ
k<!ją opalkowań jednoSitko
wy<!h z nadrukami offsetowy
mi. Oglą!daliśmy również filię 
BobS:ta gd'Zije pro,duku,je si~ 
urządzenia sterujące i WYIPO
sażerue ele'kbr<JIIliczne i elek
tryczne do wszyst!kLch wyro
bów Bohsta. Znajduje .się. tam 
także sta.cja prób nowych ma-
szyn... . <. 

Red. - A ja.k.ie wr.ai.eni.a 
dotycząoe or,an'i:G.cji pra.cy, 
dyscypliny? 

n Grabka- Przede wszy
stkim są to zakłady nowo
czeSIIle. Zaikład tektury fal:iJstej 
w Couve po;siaida większość 
u.fz.ą,d'zeń firmy Bobst. W hali 
pras wycinają,cych pracują 

trzy prasy: jedna model SPO 
1575 (taka jak w KZWP) 
i dwie model Bobst 
1600 Flekso III takie 
jak ta przez ·nas za.-
mówiona. Prasy 'ie pxacują z 
szybkośc i ą 4900 podań na go
dzimę. W z.akład1zie w Vevey 
stwierdzi,liśany dużą ciasnotę 
w halach produ<k.cyjnydl,, ale 
podobnie jak w poprzednio 
zwiedzalTłych zakładach duzy 
ład i porządek, wielką. dbałość 
o środki pf9dUJk-cjL J ,powieTzo
ny sUTowiec. W zalkłaozie tym 
wewnętrzny transport mecha-
niczny ograniczono do 
minimum, zastępując go róż
nego rQdzaju ręczmym sprzę
tem transportowym. M<>żna im 
pozazdrościć jakości surowca. 

Papier, tektura i farba używa
ne do przeorobu są wręcz ide- · 

alne, &tąd i ,produkowane w 
tym zakładzie wy,roiby są o• 
najwyższym standardzie. 

Red. - Szwaj~ll'1ZY pracują 
w:ęc lepiej? 

B. Grabka .. - Bez POifOW
nania. Są ba.rd~Liej zd.y.S>Cypli
nowa,nJ, bal!'dziej rzetellni, 
pra'Widz.iJwie dbają o powierzo
ne mienie. Na kaildylffi kroku 
widać ogromną czystość. Ich 
s.tołów<kJ i urządzenia socjalne 
1 higieniczne - to wzór po
rządku. Marzy mi się, aby kie
dyś było. tak w naszym za·kła 
d.z.ie.. . Zatrudnieni na stano
wiskach robotniczych praco
wni-cy wykazują również dużą 
dbałość o stan maszyn 1 urzą- · 
dzeń. Porządek na s;tanow:islku 
pracy i oszeu:tdne gospodaro
wa<nie - to sy,non3ny szwaj-

cankie,j roboty. (not. ma) 

4. łlu ,posłów (zgo<lnie z ordynacją wyborczą) Hczy 
Sejm PRL? 

5. W kitórym roku odbyły się oSitatnie wybory do Sej
mu? 

Umacniamv wsPiifpracę z l tukowit 
............................................................................................ ::~; ...................................................... .... 

6. ?.roszę wy•jaśnić sformułowanie: "wybory są bezpo-
średnie". · 

.......................... ~ .......... ._ ................................................................................................................. . 
7. Czy wybory mogł)'lby zOIS.tać wyznaczone na czwar

tek olliP· 19 grudnia 1985 roku? 

8. K.to zarządza wybo.ry? 

-9. Czy można głosować bez okazania dowodu oo<Jib~te
. go? 

- ........ -: ................................................................................... ;;;; ..... .................................................. . 
10 . . Czy wybor<ey mogą adwołać posła? 

.............................................................................. + .................................................................... .. 
O diJ>owiedzi na powy±sze py,ta!llia prOIS:imy przesłać do 

redaltoji "GP" w te;-minie dtll 25 września 1985 roku. 
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dłuższy czas zatrzymuje się 
wówczas, gdy nadchodzi czas 
planowanego remontu. 

Z dyskusji wynikło także, iż 
mamy [po,dobne problemy w 
dziedzinie zaopatrzenia w czę
śei .zamienne do maszyn. Wie
le pr.zy !tym· uwagi poświęcono 
jaik<ości walów stosowanych w 
te:kturn'icach. 

W dalsze,j części spotkania 
- nas.i goście 'OŚWiadczyli, że 
podoba się im nasz zaikład. 
Zwl!'ócUi u~w~ę na dyscyiPli
nę pracy. Ocenili ją !Wysoko. 
Kierownilk !Wydziału produkcji 
tektury w lukowickim zakła
dzie powiedział między inny
m'i, że ,zdzi<Wiony 3est taik wy-

Po zebraniach konsultacyjriych 
Do 5 września trwały zebrania i spotka

nia konsultacyjne wy!bor<eów z kandydatami 
na kandydatów na posłów do Sejmu PRL. 
Już na,sotętpnego dnia nastąpiŁo podsumowanie 
wyników tych spotkań. W cza~ie podsumo
wania dokonano bilansa zgłosaonych przez 
wyborców spraw i problemów, które należy 
w krótkim czasie rozwiązać. 

kiedy to lekcje kończą s ię aż wieczorem, 
niekiedy późnym. 

Jme to były sprawy, jakie t>roblemy naj
cz.ęściej były zgłaszane przez W)'lborców? -
Przede wszystkim WY!borcy su1gerowali wni
kliwe kontrolowanie p;rzydzia łu mie.szk.ań. 
~eJ;Owali, by tym problemem w szerszym 
jeszcze zakresie zajęła się Inspekcja Robot
nicw-Chłop'sk.a. Wiele uwagi pośwJęcili wy
borcy szkołom. Rzecz dotyczyła zarówno bu~ 
dtowy now~h szkół, jak też ich w~aże
nia, a .talci.e całoksitałtu problemu, zw.~ąza
nego ze zmianowością w szkołnch, a więc 
uczęszczaniem na zajęcia- na drugą zmianę, 

Większość spotkań konsultacyjnych odby
wała się w -sierpniu. Stąd też duże zaintere
sowanie przelbiegiem żniw. Wy!borcy intere
sowali się zarówno kampanią żniwną, jak też 
sugerowali pewne nowe rozwiązania - mię
dzy innymi postulowano nadanie sołtysom 
większych U(prawnień, możhlwo-ścl podejmo
wania samodz.ielnych decyzji. Wiele też u
wagi poświęcono letniemu wypoczynkowi 
dzieci na koloniach, zwłaszcza w aspekcie 
warunków, w jakich wypoczywały. · Zgłosz.o
no wiele uwag i propozycji. 

W zebraniach
1 

na terenie naszego woje
wództwa "..tcz.estniczyło 57 kandydatów na 
kandydatów na posłów do Sejmu PRL. 41 
spośród nich byto członkami partii, 9 ZSL, 
4 SD a 3 bezpartyjnymi. 

O większe bezpieczeństwo i sprawność wózków 
Ciekllą!Cy olej z wózków, 

pomlewane nim podłogi wy
dz.iałów prqdUik.cyjny.ch to po
tencjalna przyczyna gn-oinego 
wypadkUJ przy pracy. Widok 
,ten jednak na halach na<szycł) 
wydtiałów nt1e naleiy do rzaJ
kośc:i. Pows"llOChne są narze
k.anill na talki stan rzeczy 
służb p~ kierownictwą wy
działów, wózkarzy, a. także sa
mych pracoW!llików. Temat ten 
1pojamia s:ę także jako jeden 
z c7.ęiStszych w tra.kci;e. narad 
wytwórczyiCh i· ze'bran wy
dz.iałowych. Co jest tego przy
czyną? Kogo należy za to wi
nić? Pracow:ntk.ów oddziałów 
wóZków zajmują,cych się re
montem, cz.v wózkarzy? 

Walclemar Moskwa - P,raw
da, ja·k zwykle, leży g;dzieś pt> 
środku. Bo z jednej strony 
braikuje nam dobrych i odpo
wiE:dn:ich dla naszych wózków 
cz.ęści zamiennych, a z d:rugiej 
- - ~S2lj1 ra.portów zmiano
wych ·rzadko kiedy :zawiera ll-

wagi dotyczące stanu technicz- · 
ne.go wóika. -

Dlacz.ego powiedz!Lał-em,. że 
hra!ku,}e dobrych części za
mienny<!h? ... Najczęściej przy
czyną wyaewan1a się oleju z 
wó7lka jest pęikinię>Cie węża 
winyloWego siurżącego do prze
pływu paliwa, a taJiże ,,nie-· 
trzymanie" uszczelek. Co pra
wda, wę_y ta!kkh i uszcoole.k 
mamy sporo, Me są one nie
tn·wałe. Brzy bez: przerwy pra
cującym wózku (a tak jest w 
naszy·m zaikłaooe)" winyilowe 
węże pęlk.a.ją, a uszczelki gu
mowe ty'pu "oring" nie bar
d7l0 dają się dokręcić. Pod 
wpływem drgań WÓ7!ka prze
pus7!Czają olej. Do'tirym wyj
śc.iem byłoby za•stosowanie do 
prze~pły,wu. paliwa. węt.y wyko
nanych z .iJnnego malteria)!u -
olejoodpornego. Takie, nieste
ty, są tr.udno dostępne. Próbo
waliśmy je uz:yskać w .• ~o
mie" jednak z miernym sku
.tkiem. J eżel.i na to miast cho
dzi o uszczelki, spróbujemy je 

owijać taśmą teflonową... Zo
lbaczymy czy w codziennej 
praktyce to się sprawdzi. 

Sta!llisław Sz~a - Wszy
stko to co zostało już powie
dziane, są to tZJW trudnoki o
b'.ektywne, niewiele mające 
wspólnego z naszą pracą. Pra
cownicy T A stara.ją się wy
. konywać wszystkie remonty i 
,J<onserwacje .rzetelnie. Jednak 
trudno mieć do nich w1aśnie 
pretensje, jeżeli w zeszyc'.e 
raportów zjlllia.nowych nie ma 
żadnego WtPisU mówiącego o 
nLep.Pfawnym wózku. Kai.dy 
bowiem tatki· wpi:s, to zadarn:e 
do wyk.<mania przez naszego 
pra.cownika. I tu apełl do wóz
karzy - notujcie każdą zau
ważoną usterkę w pracy wóz
ka, każd~. drobne nawet usz
kodzenie, a w te•n sposób ja,koś 
wspólnymi siłami postarramy 
się 7llikwidować i t·e prze<:i€k! 
oleju i dokonać tych najn ie · 
z:będnie,jszych napro ?l 

(not. ma) 

soką sprawnością maszyn w 
naszym za'kładzie. Wyraził 
przy tym s.wo,je uznanie dla 
załogi, która umiejętnie eks
ploatuje te urządzenia, dba o 
nie tak, że po wielu latach 
pracy - są one w dohrym 
stanie. 

Bułgarscy goście ży,wo też 
interesowali się wynikamJ e
konomicznym~ przedsiębior
stwa or.az systemem płac w 

naszym zakładzie - szczegól
nie systemem premiowania i 
odpowiedzialności poszczegól
nych pracowników obsługują
cych maszy,ny za złą jalkoś

cio•wo produkcję. Interesowali 
się też wydajnością maszyn, 
jakością wyrobów, wykorzys
taniem odopadów pr·odukcyj
ny,ch oraz bardzo żyw.o świad
czeniami socjalnymi dla zało
gi_ - głównie bazą WYIPOCZyn
kową i kulturalną. 

- Goście z Sarajewa 

zwiedzili Kieleckie 'ZWP 
W sierpniu w naszym za

kładzie gościła delegacja 
przedstawicieli jugosłowiań
skiego miasta Sarajewo. Goś
cie: Zoran Kijac - wicepre
zydent Sarajewa, Enes Goto
vusa - zastępca dyrektora 
naczelnego · Zakładu Motory
zacyjnego F AMOS-Sarajewo 
i Milovan Jareroić - dyrektor 
oddziału tego przedsiębior
stwa do spraw kultury fi
zycznej i spraw socjalnych, 
zwiedzili wydziały produk
cyjne - Opakowań Jednost
kowych, Toreb Handlowych 
oraz DC . 
Duże zainteresowanie na

-szych go5ci budziły urządze
nia i maszyny zainstalowane 
w tych wydziałach. Z uwa
gą wysłuchali oni informacji 
udzielonych im przez dyrek
torów Andrzeja Cupera i Bo
lesława Grabkę dotyczących 
możliwości produkcyjnych :na
szego prze-:lsiębiorstwa, zasad 
funkcjonowania. maszyn, or
ganizacji pracy w wydzia
łach. Ponadto goście intere
sowali się wykorzystaniem 
surowców i ich jakością, a 
także warunkami pracy ludzi. 

Po zwiedzeniu wydzia-
łów, •odbyło się spot-
kanie członków dyrekcji 

oraz podstawowych organi
zacji polityczno-społecznych z 
gośćmi z Jugosławii. W cza
sie spotkania dyrektor na
czelny Władysław Antoń 
przedstawJI strukturę i .pro
fil naszego zakładu, a także 
scharakteryzował wielkości 
produkcji oraz wyniki eko
nomJczne. Dy.rektor podkreś- . 
li!, że nasz zakład jest jed
nym z największych i najno
wocześniejszych w branży pa
pierniczej. W niektórych wy
robach jesteśmy krajowym 
monopolistą. Chodzi głównie 
o papier DC. 
Następnie dyrektor Włady

sław Antoń wiele uwagi po~ 
śwrięcił działaniom kierownic
twa zakładu na rzecz świad
czeń socjalnych dla załogi. 
Temat ten zresztą najbardziej 
naszych gości interes{)wał. 
Zadawali członkom kierow~ 
nictwa KZWP wiele pytań 
dotyczących tej problematyki. 
Zainteresowani byli warunka~ 
mi mieszkaniowymi, wypo~ 
czynkiem i jego organizacją, 
a także działalnością klubu 
kultury. Ciekawi też byli ja~ 
ka jest w zakładzJe struk
tura zatrudnienia, absencja 
chorobowa, warunki pracY 
DOKO~CZENIE NA STR. 4 
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NUMER 15 (219) GLOS P APlERNJK.A 

FORUM MWOZIEZowE l 
Musimg bgć aktgroni 

(Rozmowa z M. Matysem o nowej kampanii ZSMP) 
R~O«ZYIDa się Pows21echna 
Ka~ Wspobawodnictwa 
X-lecia ZSMP. Ini~ja·tywa zor
g~~ tej właśnie a'łotcji 
wy~ła od delegatów IV Zjaz
du ZSMP. Na tema~ kolejn~
go pJ12ledsięwzięcia ZSMP roz
mawJa.m z p!lzewodnic,zącym 
za.\tłaidO:w.ej org,ani:r.acji mło
dzieżowej - Markiem Maty
sem. 

Red. - Jakie -są cele i zało
ienla prog11amow.e k,am,panii? 

kierunki dział'ania, które gwa
rantować będą ich prawi·dłowe 
wy,konanie. Warto jeszcze do
dać, że w POiWs.z.echnej Kam
pani-i Współzawodniotwa X-le
cia ZSIMP soosowane będą 
zbio.rowe i indyw1dualne wy
różnietnia. 

Red. - Zyczymy więc Zarzą
dowi Zakładowemu w KZWP 
i ws,r.tystkim crzłonkom orga
nizacji rolodziełowej powodze
nia podcaas trw.aonJa kampanii 
i znal\ezitema się w czołówce 
laul\eatów Pow!llżechnej Kam
pa-nii \l\'lspó~wodnictwa X-le
cia ZSMP. 

(Id) 

STRONA 3 

Kielecką grupę bylo widać ... 
"Sądzę, że naszą ,polską delegację - powiedział Roman Ho

rodyski, wiceprzewodniczący ZZ ZSMP w kieleckiej "Iskrze" 
i u<:·zestnik festiwalu w Moskwie - było widać podczas XII 
Światowego Festiwalu Młodzieży i Studentów. Przede wszyst
.kim zaś z tego powodu, że zajęliśmy ~wne stal!lowisko w 
dyskusjach i centrach tematycznych, w prowadzeniu kilku
nastu sesji i komisji, a także w programie ku1turalinym. Po
nadto przedstawiciele ZSMP są aktyWini w stałej komisji 
MKP. Dużym wyróilnieniem dla całej k~lkusetosobowej gru
py ,polskiej było, podczas tego festiwalu, zaproszenie prze
wodniczącego naszej delegacji do wygłoszenia przemówjenia 
w czasie wielkiego wiecu z okazji 40 rocznicy zwycięstwa nad 
faszyzmem. • 

Grupa kielecka wykazała się dużą ak!tywnością w czasie 
trwalilia całe~o festiwalu. Ja na przykład wchodziłem w skład 
•tzw. grupy turystyc7Jllej i nie uczestnilczyłem w centrach te
matycznych i pracach różnego typu komisji, w których z du
żym zaangażowaniem pracowali moi koledzy i koleża111ki z 
województwa. kieleckiego. Wraz z kolegami natomiast brałem 
udział w wiecach solidarnośćiowych z narodami Kuby i Ni
karagui. Braliśmy ponadto udział w dyskusjach i zabawie z 
roiodzieżą radziecką w ich klubie. Odbyliśmy ponadto spot
kanie z komsomolcami w Ałma ... Acie. W<Szystko to złożyło się 
na nie dającą się ~isać wspaniałą atmosferę festiwalu. Te 
wrażenia są jeszcze prawie zupełnie świeże, ale pamięć prze
życia tych dni w kraju naszych sąsiadów - zostanie nam na 

zawsze". • (l d) 

M. Matys. - Celem tej a1kcji 
jest podsumowa'flie doro'b!ku 
X-lecia działania ZSMiP w 
ka~dym środowisku i na każ
dym szcwhlu. stanOIW<ić to ma 
punlkt wyjścia do reali.z.acjj. 
programu IV ZjaZJdu :lJSMP. 
Pogłębiając znajomość historii 
związku., prezentując dorobek 
IV Zjazdtli należy sbworzyć 
podstawy reali.z.acji zadań 
pr?.yjętych w trakcie kamtP3ni.i 
sprawozdawczo - wyborczych, 
na konferencjach i ~jeźdz.ie 
ZSMiP. Ważmytm etapem kam
panii powinna być aktyiWna 
postawa w trakcie przygOito
wań oraz .czynny i wszech
stronny udział w wybo·ra•ch do 
Sejlmu :PRL i. popuJaryzacji 
idein zalkońcwnego XII Swia
oowego Festiwalu Młodzieży 
i Studentów w MosikiWie. 
Szczególnej aktywności człon

ków i instancji ZSMP wymaga 

zwłaszc.za szeroki ud,ział człon
ków organizacj~ młodzieżowej, 
tj. kół, zarządów, instancji ó. 
organiozacji ZSMIP w realizac.H 
zadań przyjęty.ch podczas IV 
Z,j,a:z.du ~SMP. a nastę«)nie w 
pełnym wdrożeni'U do reali
zacji jeg<J uchiWał. Ln.s;pirację 
do tych działań stanowi pod
sumowanie dotychczasoiWego, 
a wię,c dziesięcioletniego do
rollku organizacji ZJSMP 'Ja 
wszystkich szczeb1ach. Maso
wy - indywidualny i :respoło
wy - utdział w Pows:rechinej 
Karnjpanii W/Spółzawodnictwa 
jest wyrazem Sipołec.znej i po
li.tyc.z.nej aktywności młodzie
ży, z.rzeszonej w ZSMP. Zało
żenia tego pr-z.edsięw,zięcia, to 
między innymi kszrt.ał!towanie 
potr.z.e.by s:z.J.achetne.j rywali
:zacj.i, wy:z.wa$111ie amlbicji w 
pracy zawodowej i s.polecz.nej. 

MOSKWA-85' 

Red. - Co składa się na 
pierwszy etap uczestnictwa w 
Pows:l!echnej Kampanii Współ
zawodnictwa? 

Mairek Maltys - Pir:z.eode 
wszySitkim aktywny ud'Z.iał da
nego k$ w pozjazdowej V 
Dekadzie Kół ZSMIP, a na·s
t.ęjpnie przyjęc<ie przez. wszy.,st
kich jego cz.łOJllków zadań in: 
dywudualnych. W związku z 
tym zarządy kół, które biorą 
udział w k'lłmpanii , a więc i 
Zarząd Zakładowy w naszym · 
przedsi~.biorstwie, po dokona
niu oceny i po,dsumowaniu 
swojej dotychczasowej dz.iałal
ności, a ponadto po przyj.ęciu 
po.zja'l..dowych zadań i po, do
konaniu analizy potrzeb śro
dowi!Stka - przyjmą co naj
mniej jedno wspóLne prz~d
si~wzi,ęcie oraz. zada.nia indy
widualne dla każdego cz.lo.nka 
koła. Zan:.ąJ(Iy wo.jew.J dzk ie i 
instancje podstawowe bę1d~ u
dzieJać sy~tematyc.z.nej pomo
cy kołom ZSMiP w reali,zacji 
z<tdań kampanii i wytyczać 

Co przyniósł festiwal? 

kampania wyborcza do Sejmu 
PRL oraz rOZ!POCZYi!lająca się 
już wkrótce jesienna edycja 
VI Dekady Kół, będąca jEdno
cześnie Dekadą Młodeg<J Wy
borcy. W trakcie karQpanii 
dokonamy ta1ld.e oceny dotych
czasOiWego dorobku kolejnych 
edycji Dekad Kół. i Powszech
nego WS!p6łz.awodni!CtiWa Kół 
ZISMiP. Powszechna Kampania 
W:s.półzalWodn.ictwa X-tlecia 
ZSMiP zakończy się w Pozna
niu '22 Jitpca 1986 roku. Głów
nym zadaniem kaml()ani-i jest 

20 tysięcy młodzieży z ca
łego świata, setki imprez, ty
siące spotkań, dyskusje w 15 
centralach tematycznych, po
parcie dla pokojowych im
cjatyw ZSRR, zdecydowane 
NIE zbrojeniom, wnsz-
cie apel będący wiel-
kim w~aniem do narodów 
młodej generacji na całym 
świecie o zespolenie działań 
w obronie .pokoju - to syn
teza XII Swiatowego Festi
walu MłodzJeży i Studentów 
w Moskwie. · -

3 sierpnia, w sobotę - po 
ośmiu dniach trwania - uro
czyście zakończył się Festiwal 
"Moskwa-85". Zegnano go 
okrzykami "Dziękujemy ci 
Moskwo! Do zobaczerua". 
Goście - festiwalu wyjechali. 

lrtićjatywy młodzieży-"POLIN 90" 
Qpo.w.iJadaijąc sdę ~ Ul Nadzwyczajnym Zjeź

dzie ZSMP za reformą gospodarcut radykalną, 
koimlplelk1sową i Skoocentrowaną w czrusie, Zlwią
zek Socja.liis.tycznej Młodzieży Polskiej przyjllł 
jednoczeŚlnie na siebie obo<Wiiązek jej realliacjli•, 
a także w~łodpowiedzialność za ostateczny 
efeild tego procesu. 

PirzY'jęty n.a V pilenum ZG ZS.~ program 
,,IMłOidzi w refonrniie" olkreśllił główne kierunk•i 
działania wszystkich .środowiSk młod.z.ieży z.rze
liw.nej w ZSiMP na rzecz pra.Jictycznej reali.za.cji 
założeń re!ormy. Program ten stal się jedmo
sześnie o.ferltą skierow.a.ną do wszystkich mło
dych ludzi, kltó.rym nie jest obojętne to, w ja
kicih war>unJkach pnzyjdzie im żyć. Ja•ko ele
men.t realizacy}ny tego progr.a,mu w - sferze 
kl;ztafu>wani.a irunOtWacytjnych po.s.tarw młodz<ieży, 
sformułowalila została kom:epcja powsze<:hnego 
ru.chu inicjatyw irulowa.cy.jny.ch młodzierży pod 
nazwą ,,POLILN 90" (Polskie Innowacje). Kcm
cepcoja ta, przyjęta p.rzez Prezydilum ZG ZSM.P 
we wrześniu 1982 rokiu na posiedzeniu w Czę
stoc.how~e z okazji XV ..J.eci.a TMMT, z.a>kłada 
stworzenJe jednolitego, spójnego systemu pracy 
z .mł<lklzieżą w celu ktlztałltdwa.nia i .rozw,i jan.ia 
jej aktywnych i twórczych postatW. 

(f'lodstawowym celem pow'sze<:hlllego ruchu i
!llicjatyw młodzieży "POI.JN 90" jest stworze
.n.ie społecznego frontu n.a rzecz tworzenia, u
powsaecltni.runia, wdrażan·ia nowych, wysoce e
fetktywnych rozwiązań techiniczmych, organiza
cyjnych i elwnomicznycll, a tatk!że popula'!'yzo
wanie i prQIPagOIW.anie twórczych po&t&w - ja
ko pew.nego wzo.rca osobowego dla ludu mło
dych. 
Szczegółowe cele tego ruchu, to między ~

nymi przy.gorowanie ludzi młodyc.~ d~. pod}ę
cia .aktywnej dzialalmości produkcyJI!e~· 1 twor
czej, ujawnianie zapotrzebowan'ia .na innowacje 
i cd.powiadanie na to zapQ'trzebowarue, tw~ 
rzenie wa.runkó!W do twórczej pracy, t.worze:ue 
s,połe<:.zne-go nacisku na realizac:ję nowych i e
!e'kltywnych roowJązań. 

Realizacja . wyżej wymienionych . celów wy
maga oprócz prowadzenia dzia~~osci w .zak;-e
sie rozpows:rec.hnioMJ.ia i wd.raa:anta proJektów 
nowatorskich, również systematyczneJ. p~·~cy z 
twóroam~, nia<>ienie iim pomo~y m~en~eJ, or
ganizacyjnej i ,praJWne}, techmc.zneJ. ~alezy tak
że d~kOIII.alić ich warsztat twórczy 1 społecz.ny. 

D<l6.trzegając te uwarunkow~ia. dla .J?OW<>
dzenia realizacji prezentowane~ konce~~l, or
,ganiz~torzy !'IUchu dootrzega;·ą Jednoczesme po-

trzebę objęcia tą działalnością wszystkich sfer, 
w kltÓ!rych powstwj.ą lub mogą pow&tać inno
wacje. W tym as;pekcie niezbędne jest zer
wan'.e z dotychczasQową pTakty'ką tralkJtowan·ia 
serio tylko .innocwacji tCCihnicznych, czy też 
techniczno-organizacyjnych. W w.a!'>unkach re
form.Y cora.rz więkSza rola przypada j przJ1paid.ać 
będzie nadal innOtWacjO'm ze sfery org.aniza.cji 
zarządzania czy ekonomiki, pozwalających u
zy'Skać znacme e.fek<ty przy stc.sunk1loWO niskich 
nakładach. W związku z tym ruch "POLIN 90" 
mus.i objąć swym działani em inonowacje tecll-

111 iczne, ekooomi.czne .i organizacyjne. -

Tratkrt.wjąc powi>.ze<:hny ruch inicjatyw inno
wac)"jnyah młodzieży "POLIN" ja.ko system, 
t11alerży w nim wydzielić bloki sta111owiące pew
ne elemen:ty l:.etgo !!'Uchu, a więc bloik te<:hnicz
!11ego, ekonomicznego i organiutorskiego wy
ch:>wania młodzieży, blok pOIWszechnych form 
ujawciania młOdych twórców, bank ncwatOII'ÓW 
- !kolejny etap ciągłe/ pracy z twórca.mi o
r.a.z bacJ:c projektów - element uzu.pełn.iający 
banku nowatorów, a zarazem źródło inrformacji 
n~zbędnych dla prowadzenia d-ziałalności. zwią
zan-ej .t upow'szectmi.aniem i wdraża.niem pro
jektów nowatorSkich. Flanowane jest ponadko 
zorganizow.anie bloku upowszechn,iania projek
tów i pomocy dla twórców. ktÓ'!"ego zadania 
byłyby rea.liz.owame przez Młoozieżowe Ośrodki 
InicjatyJW Innt>w.a.cyjnych "POLIN". Te ośro<hki 
prowadziłyby rólwnież całą dział.a:lność komer
cyj.ną, zwią2aną z ruchem. a. zwłaszcza t.a.k.ie 
sprawY', ja'k Slpołeczne doradz.tr.vo dla ml:ldych 
nowailorów i udziela!ll ie pomocy młod)'-Hl twór
com w zaikresie cało'kształtu spraw techni.coz
nycb, ekonomicznych ibp. Obok ośrodków, tą 
działalnością będą się także zajmowały Mło
dzieżowe Słu!ż.by Innowacyjne powolane w za
kładach pracy. Słu:ilby te będą miały za zadanie 
ujaJW!IIiani.e po.trzeb innowacyjnych ot'az· pozy
sl!<ilwanie twórców do ,ich r<l'Zwjąza.n.i.a. Te zada
nia wyłkonywane będą społe<:z.nie, w opal:'Ciu o 
zakładowe organizacje ZSMP. 

Już d.zitsiaj prz.ew.idywane są różne for·my 
moty!Waej.i ma.ter.ialnej' i m:>ralnej, tak dla 
twórców, jalk i ak;tywistów 1~uc:hu "POL~". 
Są to przede wszystkim nagrody finansowe i 
rzecwwe w konku.rtsach i turniejach, od.znaki i 
odznaczenia organizacyjne, wnioskowanie na 
sta!że i praktyki z.ag.ranicz.ne i inne. 

Opr. Dorota \Volska 

Bogatsi w wiedzę o życiu ich 
rówieśników ·na wszystkich 
kontynentach, w doświadcze
nie pokoleniowego dialogu, 
w głębsze :zrozumienie tego 
co łączy, a co dzieli. 

Jaki więc był ten festiwal? 
Za wcześnie jeszcze na głęb
szą ocenę, ale już dziś mo
żna stwierdzić, że było to 
'wydarzenie bez precedensu. 
Wyraża się to między innymi 
w uczestnictwie ponad 150 
delegacji narodowych oraz 80 
organizacji regionalnych l 
międzynarodowych. Nigdy 

bowiem jeszcze w całej hi
storii ruchu festiwalowego nie 
było spotkania tak reprezen
tatywnego pod względem po
litycznym, ideowym i świato
poglądowym. Nie było chyba 
takich problemów, których 
nie podjęto podczas dysku
sji. Fes~iwal ten stał się 
prawdziwym wielkim forum 
młodzieży całego świata. W 
skomplikowanej sytuacji mię
dzynarodowej, w okresie n\
pięcia i konfliktów zdołał on 
zająć własne stanowisko wo
bec najważniejszych proble
mów współczesności. Znalazł 
wiele idei jednoczących ludzi 

różnych ras, narodowości, 
przekonań i światopoglądów. 
Najwa:imejszą jest i będzie 
obrona pokoju - to nadrzędna 
idea fe-st·iwaJu i wszystkich 
jego uczestników. 

Znaczerue moskiewskiego 
forum młodości wykracza 
więc poza ruch młodziełowy. 
Był on przecież wielką mani
festacją solidarności w wal
ce o pokój i postęp społecz
ny, o przyjaźń między n~ro
damł, o suwerenność, spra-
wiedliwość i demokracJę. 

Wiele molina mówić o po
litycznym i propagandowym 
znaczeniu moskiewskiego 
spotkania, ale jego najistot
niejsze rezultaty są mewy
mierne. Leżą bowiem w świa
domości jego uczestników. 
Refleksje i dokonania wywie
zione z Moskwy będą pro
centowały później. Ruch mło-
dzieżowy jest jednym . z 
czynników kształtujących 
współczesne stosunki między
narodowe. A młodzież i jej 
deklaracje festiwalowe wró
żą pomyślnie. 

(D;la) 

Sport-rekreacja-zabawa 

Opracowano szczegółowy 

program II letniej spartakia
dy międzywydziałowej pra
cowników KZWP. Tegorocz
na spartakiada, podobnie jak 
ta ubiegłoroczna, obejmuje 
Wiele konkurencji, zarówno o 
charakterze sportowym, jak i 
zabawowo-rekreacyjnym. 

Finał spartakiady rozegra
ny zostanie w czasie dorocz
nej imprezy organizowanej w 
Bobrzy na zakończenie sezo
nu letniego. 

* * 
Mecze w piłkę nożną i 

siatkową rozegrane zostały 
na terenie w pobliżu nasze
go ośrodka wypoczynku so
botnio-niedzielnego w Bo
brzy. w tych sportowych 
zmaganiach spotkały _się 
drużyny wydziałów P-3 i P-4, 
TM i P-2, P-1 i P-2, P-4 o
raz TM. Natomiast na bois
ku majdującym się w pobli
żu hotelu · pracowniczego 
KZWP przeprowadzono - me
cze piłki siatkowej. Finały 
tych imprez odbędą si~ w 
trakcie akcji pożegnania lata 
w Bobrzy. 

W Kaletach odbywają się 
eliminacje drużyn z zakładów 
papierniczych z całej Polski, 
biorących udział w rozgryw
kach w piłkę nożrut i siat
kową. Finaliści tej imprezy 
sportowej wez.mą udział w 
rozpoczynającej się już wkrót
ce, bo 2Q wrzęśnia, IX O-
gólnopolskiej Spartakiadzie 
Papierników Konstancin-Je-
ziorna 1985. O udziale dru
żyny KZWP i samym prze
biegu tej spartakiady będzie
my informować państwa w 
kolejnym wydaniu "GP". 

* * 
Pieczenie barana na r<Jżnie 

weszło już na stałe do pro
gramu wycieczek organizo
wanych każdego. roku przez 
oddziałowy aktyw związkowy 
Wydziału P-4. Tym razem 
imprezę tę zorganizowano w 
jedną z sobót sierpnia w na
szym ośrodku wypoczynku so
botnio-tn.ied.z.ielnego w Bobrzy. 
O tym, że ta forma wypo
czynku jest atrakcyjna i wa.r
to wziąć w niej udział, prz.e
konali się ci wszyscy, którzy 
zechcięli sk<Jrzystać z tej let
niej propozycji załogi P-4. 

l 
l 

(Id) 
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Dzieci zadowolońe z letnieeo wypoczynku 

POZIOMO: l) irnpregJnuje dTewno, 6) tłuszcz do potraw, 9) 
drugi pokos, 10) szybki obrót dookoła siebie, 11) wyróżnienie 
sylaby w mowie, 12) ll'llp. jeleń, łoś, 13) zawieszenie bro.ni, 14) 
impreza kajakowa, 15) krasnoludek, 17) instytucja oświatowo
-wychowawcza, 21 przedmiot o ma•gkznej mocy, 22) stopień 
wojskowy, 23) kawał drewna na opał, 24) starożytne państwo, 
28) krawędź, brzeg, 29) pokaz, 30) metal szlachetny, 31) sakiew
ka, 32) utwór Wergiliusza, 33) umieranie, 34)· roślina z pniem, 
35) wielkość bez kierunku i zwrotu, 36) metalowa sztaba do 
drzwi. 

PIONOWO: l) material do pisania w starożytności, 2) gór- · 
na część kOszuli, 3) smakolyk, 4) u ludów pierwotnych otacza
ny czcią religijną, 5) zaściankowość, 6) np. ,pszczoła, 7) przepis 
:na sporządzenie czegoś, 8) skłonność, syffi!Patia, 16) rzymski 
b(>g wojny, 18) 5;trcmnik, 19) człowiek przedstawiający jakiś 
dowód, 20) stan agresywnej depresji, 25) dowód zC~~Płaty, 26) 
mięso z kośćmi, 27) przeciWlnY homeopatii, 30) znak żeglugo
wy, 31) część taśmy filmowej. "PAST" 

Pracownicy DziaŁu Socjal
nego wykazali wiele troski, 
by zapewnić właściwy wypo
czynek dzieciom pracowników 
naszego .zakładu. Dzięki po
mocy KZWP grupa dzieci ko
rzystała z kolonii i obozów 
letnich organizowanych przez 
kieleckie przedsiębiorstwa o
raz Związek Harcerstwa Pol
skiego. Najwięcej jednak 
dzieci naszych pracowników 
wypoczywało na kolonii let
niej we Fromborku i obo
zie w Bobrzy. Od 20 lipca do 
8 sierpnia pod fachową o
pieką przebywała na kolonii 
we Fromborku 81-osobowa 
grupa dzieci. Chociaż pogo
da nie dopisywała, to jed
nak dzieciom nie brakowało 
dobrego humoru i atrakcyj
nej 'zabawy. Program zajęć 
był ciekawy i niezwykle a
trakcyjny dla małych uczest
ników. 

"Miejsce spożywania posił
ków - czytamy między in
nymi w protokole komisji so
cjalnej, kontrolującej kolonię 
we Fromborku - było este
tyczne i czyste, a posiłki 
smaczne i urozmaicone". Po
nieważ nie samym. przysło
wiowym chlebem nawet kil
kuletni człowiek -żyje, war
to dodać, że za troszczono się 
i o inne atrakcje. Organizo
wano ciekawe wycieczki, licz
ne konkursy, interesujące za
wody i zabawy ruchowe. 
Również opinie samych u
czestników o kolonii były 
bardzo dla organizatorów i 
opiekunów pochlebne. Jedy
ne - choć poważne - minu
sy fromborskiej kolonii, to 
kłopotliwe zakwaterowanie 
dzieci aż w trzech różnych 
miejscach, brak kąpieliska i 

"Tydzień" w Zakładowym Klubie Kultury 
Po przerwde wakacyjnej wznawia dzia

łamość Zakładowy l{llub Kult-..rry "Rulon". 
Pracownicy k~ubu przygotowali już bogaty 
pi<>gram imprez. C.o proponujecie na najbliż
sze miesiące? - z pytaniem tym zwracam 
~ię do Andrzeja Nyki - pracownika "Rulo
nu". 

udziała w .. spotkaniach "Studium wiedzy o fiJ
mie". Spotkania .te ocJPywają się w każ
dy wtorek. 

Sroda nat<Jmiast zarezerwmvana jest dla 
amatorów fantastyki. Klub "Nadir" zaprasza ... 
W ponie-działki i wtorki dzieci naszy{:h pra
cowników spo'tykają się na zajęciach plas
tyczny.ch, a dorośli w te dni mogą zagrać w 
szachy i brydża. We czwartki w klu•bie d71ia
ła sekcja tury.sty•czna, a w piątek "Klub Czar
nego Krą:Mm''. Należy do niego sympatyczna 
grupa zakładowej mł<Jdzieży, która organizu
je "W.ieczory .przy muzyce". Ci mł<Jldzi lu
dzie nie tylko laJbią d<furą muzykę, ałe co 
ważniejsze, znają się na niej. Wieczory te, 
to dobra zabawa .przy dosk'onałE!j rock<Jwej 
muzyce ... 

A. Nyka: - Program nasz o,par1iśmy na 
kilku k:ier:.mkach działania. Wyznaczyła je 
.sonda przeprowadzona niedawoo wśród za
łogi KZWiP. Największym powodzeniem cie
szyło się "Studium o fiJ.mie". W związku z 
tym planujemy _proje&cję cyklu filmów hi
story-cznych. Zapoczątkował go wyświetlany 
w sierpniu ,,Potop'', następnie będzie "Hrabi
na Cosel". "Wołodyjowski", "Gnia?~do" 
,,Kazimierz Wielik:i" oraz "Krzy.żacy''. Tema
tykę ·.taką wyibra1iśmy celowo. Filmy histo
ryczne !bowiem .nie ty>lko są bardzo widowi
skowe, ale także w sposób niekonwencjona1-
ny i a'trakcyjny uczą hiSitorii. Tak więc i 
piękne i .pożyteczne... Przy okazji chcieli
byśmy zaprosić wszystkich zainferesowanych 
filmem i wiadomościami o nim do czynnego 

Kalendarz imprez jest rzeczywiście boga
ty. Każdy dzień tygodnia zapełniony nieba
naln.ie. Nudzić się w 'klulbie nie powinien 
nikt. Zapewnia to różnorodność form,, poz
walająca na zajęcia zgodne z naszymi zain
teresowanimi. 

(ma) 

Biblioteka KZWP ·proponuje 
Pulblicystyka his·torywno-

-sensacyj.na Jerzego !Rawicza, 
zarów.no ta na łamach prasy, 
jak li! ksiąi.Jrowa, cieszy się za
służonym powodzentiem u czy
telni!kó:w. Lu.dzie odrrajdutlą w 
niej 111iezły "krynnina~, kltóry 
napisało życie ... ". Jest on p.rzy 
wszystkich swoich walorach 
nie pozbawiony głębszego wa
lor.u społecznej dydaktyki. 

"Kariera szambelana" - to 
op<M:·ta na dokumentach archi
walnych oraz przekazach ust
nych i pisemnych - biogra
fia Stefana Ołpińskiego, hoch
sztapl&a na europejską skalę, 
a 9ednocześnie sensacyjny re
portaż polityczny odsłaniający 
kulisy wielu wydarzeń poli
tycznych lat 1918-1943. 

Ołpifu.ki był pisarzem poli
tyCil.!'lynn, detektywem prywat
nym, sekretarzem homeopaty 
WoljnOIWskiego i redaktorem 
naczelnym w.ielkiej agencji 
prasowej w III Rzeszy, grafo
logiem i właścicielem wyt
wórni filmowych i korespon
dentem w czasie wojny domo-
wej w Hiszpanii, jak 
;równ ież założycielem par-

tii politycznej i... ska
zanym za .oszustwa krymina
l iS~tą, podsądnym w procesie 
o oszcze<rstwo. Działał takie . 
w Czechosłowacjli-, ibył agen
tem Qoel>belsa i pr.o.minentem 

· o.bozowy.m w Oświęcimiu. Sty
kał się z wyibttny.mi ludźmi 
ówczesneJ Folski i <Niemiec, 
a mfimo to pnzebywał kole.jno 
w ares·mach i więzieruiach pol
skkh pod za,rzutami oszustw 
oraz udziału w aferach szpie
gowskich. 

Na tle pr.zeciętne.j beletrys
tyki współczesnej - jakże ol-

śniewająco barwna wydaje 
Siię ta historia złod.zieja, hioch
sztaplera, age;nta - O}jpińskie
go. Jakie bo-gactwo kształtów 
i odmian życia prezentuje tu 
rzeczywistość nie :amyślona, 
lecz pod każdym w.zględem 
praw.d'21iwa. Ile wartości lite
rackich - drlriwności, niespo
doziaillk.i, ironii, sceptycznej 
mądrości - zawiera się w l·o
sie człowieka, losie, który po
mieścił i śmieszność, i podłość, 
i grozę epo.ki. 

Janina Madyńska 

Rozpoczęto akcję "Witamina'' 
W tym wku .akcja ,,Witamina" przeprowadzona zostanie w 

nieco węższym zakresie niż to miało miejsce w latach ubieg• 
łych. Za pośrednictwem zakładu kupować będziemy tylko jabł· 
ka i cebulę. Nie będą rozprowadzane ziemniaki ani też mar
chew. 

Zgodnie z zarządzeniem, pra~ov.nnky kupując ziemniak! zo
bowią,zani są do .po~rycia koshów transportu. W ten spJsob 
cena jednego kwintala ziemniaków W!Zrasta o Oikoło 40 pro
cent. Jest więc zbyt wysoka. Dlatego postanowiono zrezygno
wać z zaopatrzenia w ten artykuł pracowników. 

świetlicy. Mimo wszystk<J jed
nak, należy stwierdzić, że 
ten trzytygodniowy wypoczy
nek dzieci był ze wszech 
miar udany. 

Podobne do uczestników 
kolorrii we Fromborku wraże
nia i opinie na tem1;1t zorga
nizowanego dla nich wypo
czynku miały starsze dzieci, 
które przez trzy tygodnie lip
ca przebywały na obozie w 
Bobrzy. Jak saJlle mówiły -
"było fajnie" . . Tif,zy wyciecz
ki, możliwość korzystania z 
pływającego sprzętu, gier 

świetlicowych i możliwość o
glądania telewizji, zdaniem 
uczestników obozu, stanowi
ły dużą atrakcję pobytu w 
Bobrzy. Najbardziej jednak, 
jak zwykle, podobały się dys
koteki. Posiłki dowożone by
ły ze stołówki zakładowej, a 
te, które nie wymagały dłuż
szego gotowania czy puygo
towywania, wykonywano na 
miejscu. 

Trzy tygodnie, zakończone 
tradycyjnym już "chrztem" 
na "papierowego ludka", u
płynęły szybko i przyjemnie. 

(Id) 

Tó już tylko wspomnienia 

.z prasy krajowej 
DWóCH ZA WINIŁO - JE

DEN PŁACI. Torowiska tram
wajowe w trzech różnych 
miastach GOP zostały. w u b. 
roku obudowane tandetnymi 
płytami drogowymi, które w 
rekordowo krótkim czasie u
legły olbrzymim zniszczeniom. 
Katowickie WPK obciążyło 
dwóch producentów żelbeto
wych bubli kosztami przepro
wadzonych remontów. Łączne 
straty inwestora wyniosły 12 
mln zł. Gliwicki Kombinat 
Inżynierii Miejskiej otrzymał 
polecenie zapłaty 2 mln 471 
tys. zł, a będziński "Fabet" 
- ok. 9 mln zŁ. Po negocjac
jach pierwsza z tych kwot zo
stała ostatecznie zmniejszona i 
zapłacona. Drugi z dłużników 
stanowczo natomiast nie chce 
płacić. Sprawa trafi więc 
przed oblicze komisji arbitra
żowej. 

("Kurier Polski") 

WOLNA S O BOT A W SZKO
LE. Odbieranie raz przyzna
nych przywilejów - chociaż 
bywało czasem w historii nie
uniknione - było, jest i bę
dzie złem, które niczego nie 
załatwia, a jeżeli - to jedy
nie na pozór. Bo przyzwyczaić 
się można podobno do wszyst-

Nowa akcja 
klubowa 

Pracownicy Działu Socja1no
-Bytowego przystąpili do rea
lizacji interesującego pomysłu. 
Od l września rozpoczęli na
bór dzieci · naszych pracowni
ków do sekcji zaintere
sowań. Będą to sekcje: tea
tralna, taneczna, muzyczna i 
sekcja rytmiki. Sekcje te bę
dą działały właśnie pod pa
tronatem tej komórki orga
nizacyjnej. Zajęcie w sekcjach 
prowadzone będą przez in
st-ruktorów. 

Organizatorzy informują po
nadto, że jeżeli będzie zapo
trzebowanie na inne formy 
działalności to i one bęaą 
prowadzone. Na razie jednak 
przyjmowane są zapisy dzieci 
aż do końca września. Od 15 
października planowane jes1 
rozpoczęcie zajęć we wspom
nianych sekcjach. 

(ma) 

kiego lecz jakiego wymaga to 
wvsiłku psvchicznego i fizvcz
nego. Tvm bardziej, że po
wrót do sześciodniowego TU
godnia szkolnego bez innycl\ 
zmian i ulepszeń formalnych 
i merytorycznych nie ·może 

1 przynieść spodziewanego eft!k
tu. 

("Przegląd Tygodniowy") 

Goście z Sarajewa 
zwiedzili 

Kieleckie zwp· 
DOKONCZENIE ZE STR. 2 

kobiet. Na •pytania te obszer
nych odpowiedzi udzieLił dy
rektor naczelny KZWP. 
Wspomniał o zadaniach, ja
kie stawia sobie kierownictwo 
zakładu w celu poprawy wa
runków wypoczynku załogi. 

Wiele było interesujących 
tematów w czasie spotkania. 
Padło z obu stron szereg py
tań dotyczących dalszych 
wzajemnych kontaktów. Mó
wiono o ewentualnej wymia
nie specjalistów, & także o 
przyszlej współpracy socjal
nej polegającej na wspólnym 
organizowaniu wypoczynku 
letniego. (ma) 

"GŁOS PAPIERNIKA" 
- pi.smo Zało~i Kieleckkh 
Zakładów Wyrobów Papi&· 
row)"Ch, 25-63~ Kielce, ul. 
Ma•lików 150. Redaguje ko· 
le·gi·um. Reda<kto!l' naczelny 
- Cz~sław Cha-łat. Telefo.n 
redakcji 524-41, wewn. 251 
(redaktor naczemy) ora.z 
253. 

WYDAWCA: Robotnicza 
Spółdzielnia WydawnicUt 
"Prasa-Ksiąi.ka·-Ruch" . -
Kieleckie Wydaw.nk:two 
P.rasowe, pl. Obr<Jńców 
Stalingradu 2, 25-367 Kiel
ce. Tele!on: centrala 460-
81. 

DRUK: Prasowe Zakła
dy Graficzne, Kielce, ul. 
Si&nna 2. 
Zam. 1239/85 A-3 
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