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Proletariusze wszystkich krajow, laczcie sie!

Tip

o fgan Samorzadu Robetniczege Zakladéw Metalowych im. Ger. Waltera w Rademiu
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- Kampanie sprawozdaweczo-
no i wyborcza do Oddzialowych
| Organizacji Partyjnych ma-
my my juz poza soba. Material,
ke, || J3ki pozostal z tych zebrah
jest niezwykle obfity, cieka-
| wy i sklaniajagcy do przemy-
vy | Slenia wielu probleméw wy-

stepujacych w Zakladzie.
Konferencja wyborcza KZ
PZPR, ktora ODBEDZIE
SIE 11 CZERWCA br. be-
dzie mogla zatem rozwinaé
szeroka dyskusje 1 wyciag-
na¢ pozyteczne wnioski dla
swej pracy na przyszlosé.

Przegladajac protokély z ze
an wyborczych OOP, jak
niez przystuchujgc sie dy-
sji na niektérych zebra-
ach, nie sposéb nie doszukaé
_wspélnej, jakiej§ zasadni-
3 linii, na ktoérej opiera-
si¢ wypowiedzi towarzyszy.
emal we wszystkich glo-
h, jakie padly w czasie tej
npanii wyczué mozna bylo
tbokg troske o interesy Za-
adu i jego zatogi. Po gos-
darsku — a gdzie bylo
eba i krytycznie — moéwio
. 0 wielu jeszcze niedocig-
igciach, bolgezkach i pro-
emach.

Ta wlaSciwa, gleboka par-
ina atmosfera, jaka towa-
yszyla zebraniom wybor-
ym, Swiadczy wyraznie, ze

sprawy Zakladu, ze polityka
partii nie sg obojetne zalo-
dze. Jakze czesto notowaliSmy
wypowiedzi prostych, spraco-
wanych robotnikéw, ktorzy z
przejeciem moéwili o swoim
odcinku pracy, wskazywali na
panujgce jeszcze tu i1 oOwdzie
zlo i nieprawidlowosci. Glosy
te przyjmowane byly z uwa-
g3 i zrozumieniem, na réwni
z omawianymi problemami e-
konomicznymi i produkeyjny-
mi. Bo czyz mniej wazna dla
robotnika jest sprawa np. bu-
téw, cieplej wody, odziézy o-
chronnej. czy narzedzi, ktory-
mi wykonujg swojg prace?
Szeroko o tych problemach
méwiono m. in. w Narze-
dziowni, P-5, Kontroli Tech-
nicznej i innych wydziatach.

Redakejp pZycia Zalogi”
lasza konkurs-ankiete¢ pt.
a 3§ moja fabryka”. Pra-
¢libySmy, aby pracownicy
bierajacy glos w naszej an-
ecie odpowiedzieli nam mo-
Wie WyCczerpujaco, Izeczowo
obiektywnie na nastepujzce
tania:

1. Czy uwazasz swoje
Anowisko pracy za nale-
cle przygotowane do re-
zacji zadan produkcyj-
ych. Jezeli nie, napisz
aczego?

},“ 2. Co — Twoim zda-
;;\ em — nalezaloby zmie-
_ B¢ na Twoim stanowisku

 BPracy, wzglednie w orga-

- Mizacji zycia Zakladu?

3. Jeste§ wspolgospoda-
em fabryki. Napewno
, \ SPotykales sie z przejawa-
- Bl bezmySlnoéci i marno-

apraszamy do wspotpracy

trawstwa, Jak na nie re-
agowale§? Jak reagowali
Twoi przelozeni? (opisz do
kladnie konkretne przy-
padki).

4, Jak uklada si¢ Two-
ja wspélpraca z kolegami
i przelozonymi? Co o nich
sadzisz?

Odpowiedzi prosimy przesy
laé na adres redakcji ,Zycia
Zalogi” wzglednie wrzucaé
je do skrzyneczki, ktora mies-
ci sie na drzwiach Radiowe-
zla (w hallu Dyrekeji). Odpo-
wiedzi niekoniecznie musza
byé podpisywane nazwiskiem.

Ostateczny termin nadsyla-
nia odpowiedzi uplywa z dniem
15 czerwca 1966 r.

Najlepsze odpowiedzi zosta-
na nagrodzone. Zapraszamy za
tem do udzialu w konkursie-
ankiecie pt. ,Ja i moja fa-
bryka”,

Nr 6/193

% Po wyborach w OOP
<& Giehoka troska o interesy zaktadu i zatogi
& Bogaty materiat na konferencje POP

Cala ta dyskusja prowadzo-
na byla pod katem udziatu
crganizacji partyjnej w zarza
dzaniu i gospodarowaniu Za-
kladem, wydzialem itp.

I to bylo chyba najcenniej-
sze w calej kampanii. Proble-
my Zakladu nie byly oddzie-
lone od istotnej linni polityki
partii. |

Padlo tez wiele uwag kry-
tycznych pod adresem niekt6-
rych egzekutyw OOP. Z roz-
waga i rzeczowo méwiono o
istniejgcych  niedociggnieciach
i bledach w pracy grup par-
tyinych. Trudno nie zatrzy-
ma¢é sie przy wypowiedzi tow.
Stanistawa Walczaka z Narze-
dziowni.

»Na posiedzenia egzekuiywy
nie prosi sie grupowych —
powiedzial on Mmiedzy fnny-
mi. — Same za§ posiedzenia
okrywane sg gleboka tajemni-
c3. Czy tak ma wygladaé egze
kutywa? — pyta Walczak —
Przeciez grupowy partyjny, to
kierownik pracy na danym
odcinku. Dlaczego widzi sie
go tylko wtedy. kiedy trzeba
zbiera¢ na znaczki, albo gdy
zbliza sie jaka§ uroczysto§é”?

Takich i podobnych gloséw
zdrowej. budujgcej krytyki by
o wiecej. Z zadowoleniem
mozemy powiedzieé, ze ,wal-
terowska” organizacja partyj-
na posiada dojrzaly politycz-
nie i spotecznie aktyw, ktéry
potrafi skutecznie oddzialy-
waé na catoksztalt spraw i pro
bleméw zwigzanych z Zakla-
dem i jego zaloga.

Na przestrzeni tych kilku lat
organizacja partyjna ,Walte-
ra” odnotowala w swej pracy
powazny dorobek. Podkre§lita
to najwyrazniej kampania spra
wozdawczo-wyborcza. Ten bo-
gaty i cenny material, jaki
zgromadzono w tym okresie
pozwoli zblizajgcej sie konfe-
rencji wyborczej KZ PZPR
podnie$¢ na lepszy jeszcze po-
ziom dzialalnoSci zaréwno naj
nizszych ogniw  partyjnych,
jak i calej organizacji. Pozwoli
jednocze$nie ‘opracowaé kon-
kretne wytyczne na nastepne
lata tej trudnej i odpowiedzial
nej pracy. Bowiem dzieki tak
szerokiej i owocnej dyskusji
towarzysze z ,Waltera” wzbo-
gacili sie o jeszcze jedno cen-
ne doswiadczenie.

A. Gomolka

http://sbc.wbp.kielce.pl

11 czerwca wybieramy nowe wladze partyjne

Nasz serwis fotograficzny

W pochodzie majowym nie zabraklo nikogo.
Oto maszeruje Dyrekecja, R.R. i RZ.

—000—

W tegorocznym pochodzie 1-szo majowym zaloga naszych
Zakladow prezentowala sie szczegélnie okazale.
Ida czlonkowie zesp. art. D.K.

—000—

W szkole podstawowej nr 28, ktorej patronuja Zaklady
odbyla sie wuroczystosé wreczenia - sztandaru
i nadania jej imienia wielkiego poety A. Mickiewicza.

—000—

W kolejna rocznice meczeniskiej Emierci pracownikéow
Zakladu, delegacje Samorzadu Robotniczego i zaléog wy-
dzialowych zlozyly wience pod pomnikiem pomordowanych.
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Nowe perspektywy w produkeji
przyrzadow pneumatyki sterujacej

[ Produkcja elementéw  przyrzadéw pneumatyki steruja-

oo e

Obawy te byly spowodowane
z jednej strony brakiem zamé
wien, a wiec zbytu, z drugiej
za§ brakiem wolnych powierz
chni produkecyijnych.

W tym stanie rzeczy produk
cje te ulokowano w kilku wy
dzialach powierzajage im wy-
konawstwo poszczegélnych ele
mentéw. Produkcja ta usytuo
wana zostala w wydzialach:
Prototypowni, Narzedziowni,
Remontowym i Warsztatach
Szkolnych. Obawy nasze na
brak zbytu na elemety przyrza
déw pneumatyki sterujgcej roz
wialy sie¢ juz w pierwszych
dniach biezgcego roku, kiedy
to zaczely naplywaé zamoébwie
nia przewyzszajgce nasze za-
lozenia. Zaméwienia te sklada
ne byly przez szereg powaz-
nych przedsiebiorstw i to prze
waznie z tak zwanym profi-
lem jak Huta im. Lenina,
Huta Aluminium w Koninie i
wiele innych. Ponadto szereg
przedsigbiorstw produkujgcych
urzgdzenia na eksport powaz-
nie zaczelo sie interesowaé na
szymi wyrobami.

Poczatkowo nie majac mozli
wosci dodatkowej produkecji
odmawialiSmy przyjecia za-
moéwien. Posypaly sie inter-
wencje madzorujgcych zjedno-
czen przemystowych i MPC.
Sytuacja ta spowodowala, ze
zagrozono nam odebraniem tej
produkeji i przekazania jej do
innego przedsiebiorstwa.

To naturalnie poskutkowatlo.
Zaklad rozpoczal! obrone przed
utratg tej produkcji wykorzy-
stujge wszystkie mozliwe $§rod
ki, tak u wladz administracyj
nych, jak i partyjnych. Dzi$
obawe przed przekazaniem tej
produkcji innym przedsiebior-
stwom mamy juz poza soba.

W ostatnich dniach zapadtly
w MPC decyzje o pozostawie
niu tej produkecji w m/Zakla-
dzie, rozszerzajgc jej asorty-
ment o programie siegajgcym
200—250 mil. zi., produkeji do
celowej.

W przyszlo§ci projektuje sie
zorganizowanie specjalnego biu
ra konstrukecyjno-technologicz-
nego do rozwoju tej produkecii.

cej jest stosunkowo mloda w n/Zakladzie. Uruchomiona zo
stala na przestrzeni trzeciego kwartalu ubieglego roku,
a juz w IV kwartale osiggnela warto§é ponad 3,5 mil. zki
Na rok biezacy poczgtkowo zakladano warto$é produkeji
10 min. zl, a do planu przyjeliSmy sume 21 mln. zi.

Wytypowano réwniez gestora,
ktéorym bedzie Zjednoczenie
Przemyslu Precyzyjnego. W wy
niku szerokiego zapotrzebowa-
nia na elementy przyrzgdow
pneumatycznych, czego w ta-
kim zakresie poczatkowo mnikt
nie przewidywal w dyrekcji
Zakladu zapadly decyzje:

— rozszerzenie produkcji w
biezgcym roku o dalsze 11 mil.
zt.,

— przyjecie wszystkich zgloszo
nych zapotrzebowan do produk
¢ji na III i IV kw. b. r,,

— zorganizowaé specjalny od-
dzial produkcyjny przy wydzia
lach narzedziowych, w ktérym
scentralizuje sie calg produk-
cle

— dokonaé przygotowan do pro
dukeji w przysziym roku ele-
mentéw pneumatyki napedowej
o wartoSci ponad 70 mil. zi

Za celowos$cig tych decyzji
przemawiajg nastepujace argu
menty:

— produkcja elementéw przy-
rzgdéw pneumatycznych odpo
wiada poziomowi techniczne-
mu zakladu,

— produkcja ta stwarza neca-
ce perspektywy obejmujace
wielomilionowg warto§é w la-
tach przyszlych,

— jest ona poszukiwana, a
wiec nie bedzie trudno$ci ze
zbytem,

— koncentracja w jednym od
dziale produkcyjnym spowodu
je odcigzenie prototypowni i
wydz. remontowego, a jedno-
czeSnie wplynie na obnizke
kosztow produkeji,

— nowo utworzony oddzial
produkecyjny przyrzgdéw pneu
matycznych stanie sie w naj-
blizszym czasie poteznym wy-
dzialem produkcyjnym, w kto
rym obok rzemie§lnikéw o wy
sokich kwalifikacjach, znajdzie
miejsce i mlodziez, a szczegdl
nie absolwenci zasadniczych
szk6l metalowych, gdzie w spo
s6b bardziej zorganizowany zdo
bywaé bedg umiejetnosci obra
nego sobie zawodu.

Pomimo, ze podjeta decyzja
jest stuszna i korzystna dla
przedsiebiorstwa, w realizacji
jej bedziemy sie spotykaé jesz

Co roku wraz 2z mnadej-
Sciem lata tonie w wodach
przerazajoca w swej wy-
mowie liczba ludzi — w
tym 2znaczna cze$é dzieci.
Setki ludzi stajog sie ofia-
rami jezior, tzek, a nawet
glinianek. Jedngq z przyczyn
tych tragicznych utonieé by
wa brak odpowiedniego za-
bezpieczenia kaqpielisk, ozna
czenia miejsc bezpiecznych
do kapieli, brak mnalezycie
przeszkolonych ratownikéw,
odpowiedniego wyposazenia W
sprzet ratowniczy etc. Zasad
nicza . przyczyna  Eragedii
tkwi jednak w braku umie-
jetnosci plywania, zaréwno
u dzieci, milodziezy, jak i
0s6b starszych.

Problem mnauki masowego
plywania byt i jest nadal
u nas absolutnie niedocenia-
ny. Wynika to moZe z nie-
dostatecznej ilosci posiada-
nych krytych ptywalni i in-
nych obiektéw wodnych. Je-
$li chodzi o masze miasto, to
sytuacja ma odcinku spor-
towych obiektow wodnych
2nacznie sie poprawila, Wy-
budowana kosztem wielu
milionéw ztotych kryta pty-
walnia w Sadkowie jest
idealnym miejscem do mna-
uki plywania. Posiadamy
précz tego basen ,Broni’

Zorganizujmy nauke plywania

i powaznie liczymy na upo-
rzqdkowanie w tym sezonie
ostawionego juz zalewu. Po-
siadajgc tak dogodne warun-
ki kapielowe proponujemy,
aby Zarzgd RKS , BRON”
pomyslat o zorganizowaniu
w tym sezonie mauki plywa-
nia dla dzieci maszych pra-
cownikéw, jak réwniez dla
0s6b starszych.

Praktycznie  wyobrazamy
to sobie w ten sposéb, ze
dwa razy w tygodniu po
dwie godziny basen zare-
zerwowany bytby mna mnauke
plywania. W razie mniepogo-
dy mauke moznaby konty-
nuowaé na krytej plywalni.

Z zaangazowaniem odpo-
wiednich instruktoréw z pe
wnosciq mnie byloby kio-
potu. Koszty instruktazu po
niefliby rodzice oraz wszys-
cy zainteresowani naukq ply
wania. Wydaje nam sie, Ze
gra naprawde warta Swiecz-
ki. Powszechnie jest wiado-
mo, Ze dzieci bardzo szyb-
ko przyswajajq sobie sztu-
ke utrzymania sie na wo-
dzie. Im wcze$niej ta akcja
nastapi, tym wmniej ofiar
pochlong rzeki, jeziora, czy
glinianki.

Czekamy mna inicjatywe
Zarzqdu RKS ,Bron”,

-j. r-

cze w biezgcym roku z sze-
regiem trudnos$ci. Do mnajwaz-
niejszych nalezy zaliczyé brak
zabezpieczenia materialowego,
szczegblnie na dodatkowe 11
mil, zt. produkcji. Limitowaé
bedg odlewy ciSnieniowe, mano
metry i elektromagnesy. Ponad
to moga wystapié trudnosci
przy uruchomieniu nowych ele
mentéw przewidzianych na II
pobirocze.

Aby unikngé trudno$ci nale-
zy juz poczyni¢ intensywne sta
rania © zabezpieczenie pro-
dukeji w potrzebne materialy.

Jak juz wspomnialem, sze-
reg argumentéw przemawia za
utrzymaniem w Zakladzie pro
dukeji elementéw przyrzadéw
pneumatyki sterujgcej, za zwie
kszeniem tej produkcji jeszcze
w b. r., za scentralizowaniem
jej przy wydziatach narzedzio
wych, a znajgc ambicje zaltogi
tych wydzialow, nie pomyle
sie jeSlk dzi§ stwierdze, ze
zwiekszone zadania zostanga wy
konane, a moze i przekroczone.

Zbigniew Pierzchala
z-ca dyr. d/s. ekonomicznych

Jak wiemy przy naszych Za
kiadach istniejg Warsztaty
Szkolne Zasadniczej Szkoly
Metalowej, w ktérych mlodziez
zdobywa nauke w trzech za-
wigdach: S$lusarskim, tokars-
skim i frezerskim.

Dotychczas warsztaty mieSci
ly sie w malym, drewnianym
baraku, gdzie na skutek panu
jgcej ciasnoty milodziez posia
dala nienajlepsze warunki do
pauki. Ale juz niedlugo skon
czg sig¢ klopoty uczniéw i wy
chowawcéw. Jeszcze w tym
roku rozpocznie sie budowa
nowoczesnego budynku, wypo
sazonego w nhajnowsze i nie-
zbedne do nauki urzgdzenia.

" Tymeczasem pod koniec' maja
uczniowie przezywali pracowi
te i gorgezkowe godziny. Jak
co roku o tej porze odbyly
sie tu bowiem egzaminy prak
tyczne. 85 uczniow stanelo
przed zasadniczym zadaniem a
mianowicie, zademonstrowania
swych umiejetnoSci, wylegity-

Eozaminy w Warsztatach

mowania si¢ ze swojej wiedz
jaka otrzymali w Warsztatac|

Uczniowie IIT k1. §lus. mid
za zadanie wykonaé szczyp

uniwersalne plaskie, natomia; ni
uczniowie Kkl. III frez. i I ::
tokarz. — rézne prace jak np tr
trzpienie oprawki itp. m

Nalezy rowniez zaznaczyé, z

uczniowie w zakresie nauj
wykonywali prace potrzeb
dla zakladu jak: mlotki, ra
ki do pulek, pokretki itp. or:
dia Narzedziowni (noze, sprai
dziany, imadla, czefci dla-pne
matyki i -wiele innych).
Warsztaty takie wykonuj
roboty dla innych zakladoy
jak np. dla Elblaga. Uczniowi
ZSM przy naszych zakladac
procz nauki i pracy prakty
nej oddajg si¢ pracy spolec:
nej biorge udzial w baleci
chérze i sekcjach sportowych
Po calorocznych frudach n
uki nalezy im zyczyé przy
jemnych wakacji.
Edward Ciosek
(koresp.)

Co séychaé w Dz. Gi. Konstrultora?

Nowoczesne maszyny

W Dziale G!, Konstruktora
w drugiej polowie 1962 r, za-
poczatkowano konstrukeyjne
opracowanie nowych wzoréw
domowych maszyn do szycia.

Nalezy zaznaczyé, ze nowo-
powstale rodziny maszyn Kklas
413, 431 i 440 byly wylacznym
dzielem mysli technicznej na-
szych konstruktorow.

Wieloletnie do§wiadczenie i
umiejetne wykorzystanie zdo-
byczy techniki §wiatowej w
tym zakresie, pozwolily na po
wstanie samodzielnych opraco
wan konstrukcyjnych, repre-
zentujgcych poziom $wiatowy.

Wyrozniaja sie one lekks,
nowoczesng konstrukeja i zmo
dernizowanymi ksztaltami. Po
siadajg budowe z dzielonym
korpusem. Korpus ramienia
gléwki maszyny oraz pokrywy:
gérna i przednia s3 wykonane
z lekkich ci$nieniowych sto-
poéw aluminiowych. Zmniejsza
to ciezar maszyny i daje moz
liwo$¢ lakierowania dwubarw
nego. Ponadto zastosowano w
tych maszynach zespoly o mno
woczesnym rozwigzaniu jak. bez
stopniowy regulator nacisku
stopki, samoczynnie wylaczajg
cy sie z pracy nawijacz nici
oraz regulator obrotowo-dzwig
niowy sterowania  diugoSci
Sciegu.

Maszyny te wyrozniajg sie
wysokim stopniem unifikacji

i normalizacji.

Pod wzgledem uiytkqwo—fun
kcjonalnym nie ustepuja przo
dujacym firmom zagranicznym.
Obecnie z nowych wzor6w ma
szyn juz produkujemy: domo-
‘we maszyny do szycia ,Xtucz-
nik” kl. 413, 414, 415, szyjace
sciegiem prostym oraz uniwer
salne, zygzakowe maszyny do
szycia ,Eucznik” Kl, 431 i 432.
Stosowanie Sciegu zygzakowe-
go zwieksza wszechstronno$é
iych maszyn i pozwala na _do
konywanie takich operacji jak
np. szycie szwoéw ozdobnych,
obrzudanie dziurek, Dprzyszy-
wanie guzikow itp.

W mnajblizszym czasie bedzie
my produkowaé automatyczne
domowe maszyny do szycia
,Eucznik” k1. 435 i 436, Sta-
nowia one rozwinigcie kon-
strukeyjne zygzakowych ma-
szyn, polegajgce na wyposaze
niu ich w zespél mechanizmu
automatycznego sterowania
§ciegu zygzakowego.

Umozliwia to szycie szwow
ozdobnych wg okre§lonych wzo
row (krzywek). Ramieniowa,
zygzakowa maszyna d'o. szycia
,bucznik” kl. 440 wyroznia SIg
nowoczesng, bardzo leklga kon
strukejg i przeznaczona jest ’dp
obudowy walizkowej. R0zwO]
produkeji tych maszyn przewl
duje w najblizszym czasle uru
chomienie produkeji automa-
{ycznej, ramieniowej maszyny
kl. 441 z wbudowanym silni-
kiem w korpus.

Jak co roku,

Dzieqa Dziecka. Wszystkim naszym milusifiskim Zyczymy
duzo radoSci i storca.

http://sbc.wbp.kielce.pl

Dzien Dziecka

uroczyScie obchodzimy

Miedzynarodowy

nici, mechanizm zygzaka i zed

ajst
dzns

do szycia |

Maszyny klas: 435, 436, 440
i 441 s3 nowosSciami, ktore por
wola na wyeliminowanie im-
portu tego typu maszyn, a jed
noczesSnie zaktywizuja nasz ek
sport. ‘

Nowwoczesne rozwigzania . w¥
tych maszynach jak: nawijacz

pél mechanizmu automatyczne
go sterowania $ciegu zygzako-d@
wego zgloszone zostaly do U-
rzedu Patentowego PRL przes
mgr inz. Stefana Krupe. e

J. Dziwirek (TK)

Pion A.
wspoizawodnictwa

W zakladach naszych wpro-
wadzono w b. r. bardzo cieka-
wg forme wspéizawodnictwe
miedzywydzialowego. Wydzial;
KT i R zorganizowat kwartal
ny i roczny konkurs o tytul
najlepszego wydzialu oraz rocz
ny konkurs o tytul najlepszel
go racjonalizatora.

Komisja, ktéra ocenila wy-
niki pierwszego kwartafu, bre
la pod uwage ilo§é zgloszonychy
projektéw, ilosé przyjetych  dos
realizacji -oraz uzyskanemOSZ'
czedno$ci czasowe i materia-|
lowe.

W pierwszym kwartale b. i
wplynelo znacznie wiecej pro-f
jektéw racjonalizatorskich niZ}
w analogicznym okresie rokus
ubieglego.

Na 152 zgloszonych wnios
kéw skierowano do realizacjiy
110 dzieki czemu fabryk:l'
uzyska 25 ton wysokogatunko®
wej stali i zaoszezedzi okolol,
54 tysiace godzin pracy. Zain-
teresowanie konkursem byl0y;
bardzo duze. W pierwszymi
kwartale zwyciezyly wydzialy®
P-5 i P-3.

Zdobyly one dwie réwonrzed Wy
ne drugie nagrody, bowiernD8
pierwszej nie przyznano. Trztgy
cia lokata przypadia wydzia-p
towi P-11.

(W)
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wedréwek po wydzialach

ATransport - rzecz wazna

Pd Transport w caloksztalcie organizacyjnym Zakladu spel-

mozliwa,

Zakladach ,Waltera” =z
sportem réznie bywalo.
dy jednak nie bylo najle-
j. Tak przynajmniej twier-
kierownik tego dzialu Tade
Kawecki. I nie bez stusz
i.

d lat — jak siegngé pa-
ig — Zaklad boryka sie
dpowiednig ilo§cig taboru
anem technicznym. Przede
stkim chodzi tu o reno-
e. O ile remonty S$rednie
wne sg wykonywane mniej
ej, w wyznaczonych ter-
ch, to z odnowieniem par
amochodowego (szczegblnie
bw ciezarowych) sa stale
poty.
no interwencji i. prosb
acja wozéw odbiega da-
od planowanej. Wszystkie
al ,Stary” maja juz na
ch licznikach po 300, a na
350 tys. przejechanych kilo
ow. Cyfry te najlepiej
da odzwierciadlajg sytuac-
u nie pomagaja juz zadne
pnty. Sprawno$é technicz-
vozéw staje pod wielkim
lem zapytania. Bo czyz
ha zapewnié bezpieczen-
po przejechaniu ponad
ré miliona kilometréw?
ugiej strony — juz z punk
widzenia czysto ekonomicz
— w gre tu wchodzg nie
le wysokie koszty eksplo
J1.

zeba przyznaé, ze kierow
Wwo transportu robi co mo-
pby przynajmniej w pew-
stopniu wyjsé z tego im
. Pokazano mi plik pism
bnitéw w tej sprawie. Nie
y, rezultaty s3 znikome,
wiedzi niemal identyczne
nie miescimy sie w ter-
e!).

20 rodzaju konresponden-
iggng sie miesigcami, pod
gdy praca transportowcow
ma prawa mieé zahamo-
(dostownie i w przeno$ni).
ze te ,cztery koéitka” ja-
si¢ krecg jest niemalg
g3 zakladowych mechani-

i kierowcow — ludzi
os-Ma€inie znajgcych swoje rze-
cji o, na czele ktérych stoi
#&gStarszy kierowca Radomia
kel Kladu p. Stanistaw Chodni
koS 1cz,

olo #¥e nie tylko ,Stary” i ich

YWCy s3 przedmiotem tego
kulu. Transport to takze
ady wyladunkowe, sprzet
zadzenia. I tu znowu be-
y musieli troche ponarze

zede wszystkim brygady

zaladunkowe pracuja w
z0 prymitywnych warun-
. Wyladunek np. duzych
blarek odbywa sie niemal
b,Cyrkowemu”. Brak jest
em suwnic o odpowiedniej
0Sci, rampy wyladunkowej

ajstarszy kierowca Zakladu i Radomia St. Chodnikiewicz
dznaczony zostal dyplomem i nagroda przez Inspekiora MO,

nia niezwykle waizna role. Nie bedziemy tu szczegolowo
omawiaé zadafd, jakie mu przypadaja, gdyz zajeloby fto
zbyt wiele miejsca. Wystarczy, jezeli powiemy, Ze bez
transportu dzialalno§é produkcyjna zakladu bylaby nie-

N

z prawdziwego zdarzenia i
wielu innych mniej lub bar-
dziej waznych rzeczy, ktére —
— niestety winny sig skladaé
na to, co okre§lamy ,wlaSci-
wymi warunkami pracy”. Mu
simy zatem, gwoli sprawiedli

woéci, odnotowaé fakt ze do
tej pory takich warunkéw nie
stworzono. Na pewno przyczy-
ny sg rézne i nie tylko Zaklad
ponosi tu wine. Niemniej jed
nak uwazamy za SwOj obo-
wigzek przypomnie¢ o tym.

Z zadowoleniem trzeba st-
wierdzié natomiast, Zze radykal
rie zmienily sie warunki soc-
jalne transportowcéw. W no-
wym budynku, ktéry wybudo
wano dla tego dzialu pomy$la
no o umywalniach, szatniach,

swietlicy itp. Zlikwidowano
wreszeie  ,milenijne” chyba
bloto i bajorka, w ktérych

grzezty samochpdy, wybudo-
wano pomost dla wozéw oraz
kilka innych drobniejszych, ale
pozytecznych rzeczy.

Na tym nalezaloby zakonczyé
wizyte w transporcie. Miejmy
nadzieje, ze nastepne lata przy
niosg dalszag poprawe warun-
kéw pracy. I wbdwcezas kierow
nik Kawecki nie bedzie juz
musial my$leé dniami i noca-
mi jak wykonaé zadanie:
,Uzyskaé obnizenie nakladéw
zwigzanych z transportem o
2% w stosunku do planu
1966 r., czyli zaoszczedzié 206
tys. z3.”.

(ag)

Problemy inwestycyjne

Rysujacy sie wzrost produk
cji naszego Zakladu w bieza-
cej 5-latce, w tym produkeji
eksportowej, pocigga za sobg
konieczno$é poniesienia pew-
nych nakladéw inwestycyjnych.
Plan inwestycyjny mna lata
1966-1970 skierowany jest w
szczegblno§ei na aktywizacje
eksportu, a nastepnie na
wzrost mocy produkeyjnych i
ustlugowych Zakladu oraz cze$-
ciowe odnowienie parku ma-
szynowego. Podniesienie jakos
c¢i produkowanych wyrobéw
oraz ich estetyki, jest pierw-
szym i najwazniejszym krokiem
do wykonania natozonych na
Zaklad zadan. W tym celu
budowany jest w br. warsztat
szkolny, w ktérym bedzie sie
ksztalcié kadra rzemie$lnicza.

W 1967 r. zostanie rozpoczeta
budowa magazynu gotowych
wyrobéw wraz z centralnym
laboratorium oraz biurami Gl
Technologa i Gl. Konstruktora.
Nastepnie zostanie wybudowa
na nowa lakiernia wraz z gal-
wanizeriag oparte o nowoczesne
metody malowania i nakladania
powlok ochronnyci. W koncu
planu 5-letniego zrodzi sie
szansa rozpoczecia budowy no-
wych powierzchni produkeyj-
nych. Dla podniesienia jakoSci
produkeji Zaklad zostanie wy
posazony w najniezbedniejsze
zaplecze techniczne, w tym w
aparature kontrolno-pomiaro-
wa. Obowigzujacy od 1966 r.
nowy system finansowania in
westycji zmienia w sposéb za
sadniczy finansowanie inwe-
styeji przedsiebiorstw. Do
1966 r. inwestycje finansowane
byly, przede wszystkim, z a-

Zorganizujmy
ruchome
bufety

Wielokrotnie na lamach na-
szej gazety poruszaliSmy spra-
we slabego zaopatrzenia istnie
jacego na terenie zakladu Kkios
ku w artykuly zywnoSciowe.
Sytuacja w dalszym ciggu nie
ulegla poprawie. Ludzie odry-
waja sie od produkeji i wycze~
kuja godzinami w kolejce pra-
gnac kupié co§ sobie do zje-
dzenia. Czy doprawdy sprawy
tej nie da sie rozwigzaé? Jesz
cze raz zwracamy sie do kom-
petentnych czynnikéw: zorga-
nizujcie na terenie zakladu
kilka kioské6w spozyweczych,
lub ruchomych bufetéow, w
ktérych winny sie znalezé takie
artykuly spozywcze jak: wedli
ny, pieczywo, kefir itp. W ten
sposéb unikniemy niepotrzeb-
nych kolejek, straty czasu i..
nerwéw ludzkich.

(in)

Ostatnio Zakladowa Komi-
sja Wspéblzawodnictwa Pracy
dokonala podsumowania wy-
nikéw pracy brygad i wydzia-
16w osiggnietych w pierwszym
kwartale biezgcego roku. Bylo
to ostatnie podsumowanie w
oparciu o stare regulaminy.

We wspbélzawodnictwie mie-
dzywydzialowym osiggniecia
w pierwszym kwartale sg bar
dzo mierne, Tylko dwa wy-
dzialy osiggnely minimum, kté
re mozna bylo braé pod uwa
ge przy ocenie. Sg to wydzia-
ly P-3 i Remontowy. Komi-
sja zakladowa przyznala I-sze
miejsce za I kwartal wydzia-
towi P-3, II-gie miejsce wy-
dzialowi Remontowemu, III-go
miejsca juz nie bylo.

We wspbizawodnictwie bry-
gadowym I-sze miejsce w
sprawozdawczym kwartale za-

jela Brygada Pracy Socjalis-
tycznej towarzysza Stefana

Wyniki wspotzawodnictwa pracy
w I kwaricale br.

Pastuszki 2z wydzialu P-2,
II-gie miejsce brygada Tade-
usza Grabowskiego z wydzialu
P-3 i III-cie miejsce bryga-
da Edwarda Dudzica z wydz.
P-8.

Ponadto wyrézniono Bryga-
de Pracy Socjalistycznej tow.
Jana Ogorzalka 2z wydzialu
P-1, brygade Henryka Bana-
szkiewicza z wydzialu P-4,
brygade Heleny Jurkowskiej
z wydzialu P-10, brygade Eu-
geniusza Oginskiego z wydz.
P-6, brygade Zbigniewa Mich
nickiego z wydzialu P-9, bry
gade Kazimierza Leposinskiego
z Narzedziowni i brygade Ste
fana Kowalskiego z wydzialu
Budowlanego.

Wydzialy i brygady, ktoére
zajely odpowiednie miejsca w
skali zakladu jak réwniez bry
gady wyrbéznione otrzymaty
nagrody pieniezne.

TAP.

http://sbc.wbp.kielce.pl

mortyzacji postawionej do dy-
spozycji przedsigbiorstwa. Obec
nie zr6édiem finansowania in-
westycji jest fundusz rozwoju,
a §ci$lej fundusz ,,B”, tworzo-
ny z czeSci zysku przedsigbior
stwa. System ten ma na celu,
z jednej strony tworzyé bodz-
ce do powigkszenia zysku, z
drugiej nie dopuszczaé do gro-
madzenia nadmiernych zapa-
sow. Im wiekszy bowiem
przedsiebiorstwo wygospodaru-

je zysk, tym wigkszy otrzyma
fundusz rozwoju, a im mniej
z tego funduszu wydatkuje na
przyrost normatywu Srodkéw
obrotowych, tym wigcej bedzie
moglo wydaé na inwestycje.
Od nas wszystkich zatem zale
zy, czy na postawione zadania
planu 5-letniego w zakresie
inwestycji przedsiebiorstw, zo-
stang wygospodarowane §rod-
ki.

Koresp. (Leon Dabrowski)

Konczy sie rok szkolny. Za
k.ilk.amaécie tygodni kilkudzie-
sieclu  pracownikéw naszego
zakladu otrzyma $windectwa
dojrzaloSci w radomskich szko
lach wieczorowych. Druga kil
kudziesigcioosobowa grupa u-
konczy szkoly zawodowe. Sied
miu pracownikéw juz otrzy-
malo dyplomy inzynieréw w
radomskiej WSI, a jeszcze
trzech przygotowuje prace dy-

» plomowe na Wydziale zaocz-

nym WSI w Warszawie.

Kilka lat nauki, kilka lat
rezygnacji z wielu przyjem-
nosci. Czy warto tak sie u-
czy¢? Napewno tak. Pelne wy
ksztalcenie zawodowe to jedy
na droga awansu zawodowe-
go, spolecznego i kulturalne-
go. Zaklad nasz czeka na lu-
dzi o wysokich kwalifikacjach
zawodowych.

Za malo posiadamy wérod
zatogi inzynieréw o r6znych
specjalno$ciach, ekonomistéw
z wyzszym i §rednim wyksztal
ceniem, technik6w i pracowni
kéw fizycznych o pelnych kwa
lifikacjach zawoddwygh. Do
zakonczenia roku szkolnego
jeszcze pare tygodni, a juz
Jest pewne Ze wszyscy praco-
wnicy fizyczni, ktérzy otrzy-
majja $wiadectwa dojrzaliosci
i dyplomy technikéw nie be-
dag mieli Zzadnych trudno$ci z
przejSciem na stanowiska tech
niczne, Czekajg na nich miej-
sca w Dziale TK, TT, TM.

W obecnej chwili okolo 600
pracownikéw naszego zakladu
uczy sie w szkolach wieczoro-
wych i zaocznych.

Jednak w zwigzku z tym,
ze wielu pracownikéw nie po-
siada wymaganych na danym
stanowisku kwalifikacji, a po-
trzeby zakladu beda stale
wzrastaly chcemy umozliwié
jak najwieksczej ilo$ci praco-
wnikéw rozpoczecie nauki w

Petne wyksztatcenie zawodowe
to droga do awansu

szkolach wy#zszych, $rednich
i zawodowych. Dzial Szkole-
nia Zawodowego i Kadr wy-
daje skierowania do wszyst-
kich szk6l na terenie miasta
Radomia i do uczelni zaocz-
nych. Dyrekcja Zakladu u-
dziela ulg jak: urlopy szkol-
ne, wczeSniejsze wyjscia, de-
legacje dla uczacych sie zaocz-
nie w ramach obowigzujgcych
przepisébw itp. W celu umoz-
liwienia Inauki pracownikom
pracujacym na zmiany Tech-
nikum Przyzakladowe bedzie
prowadzilo nauke w nowym
roku szkolnym na dwie zmia
ny. Otwarcie klasy dwuzmia-
nowej zalezne jest jedynie od
zgloszenia sie odpowiedniej
iloSci kandydatéw.

Dla wszystkich zaintereso-
wanych podajemy nazwy i
adresy szkO! na terenie miasta,
w ktérych mozna uzupelniaé
wyksztalcenie systemem wie-
czorowym i zaocznym:

1. Technikum Mechanilczne.
gygziat Zaoczny, ul. Ko$ciusz
s My &

2. Technikum Mechaniczne
Przyzakladowe przy n/zakla-
dzie, Radom, ul. 22 Lipca 37.

3. Technikum Ekonomiczne.
Wydzial Zaoczny. Radom ul.
Traugutta 44.

4. Technikum Samochodowe.
Wydziat dla Pracujgcych. Ra-
do_r_na,__ ul. 1-go Maja 66.

5 Liceum Ogo6lnoksztalcgce.
Wydziat dla Pracujgcych. Ra-
dom, Plac 800-lecia 11.

5. Korespondencyjne Liceum
Ogo6lnoksztalcgce. Radom, Pl.
800-lecia 11.

6. Technikum Budowlane.
Wydzial dla Pracujacych. Ra-
dom, 1-go Maja 68.

7. Zasadnicza Szkola Zawo-
dowa Nr 1. Radom, ul. Dzier-
zynskiego 31. °

Dokonczenie na str. 4

Ludzie naszego Zakladu

Jest jednym 2z najstarszych
pracownikéw mnaszej fabryki,
oczywisScie je$§li idzie o staz
pracy. Prace swa bowiem roz-

poczal juz w 1923 r. a wige,
gdy fabryka dopiero raczkowa
la. Start w fabryce zaczat od
§lusarza, potem zostal bryga-
dzistg przy remoncie maszyn.

Kiedy w produkcji wprowa-

Wiadystaw Sienkiewicz

dzono po raz pierwszy dzial
obrébki mechanicznej, powie-
rzono mu stanowisko pierwsze
go brygadzisty w tym dziale.

Kierownictwo O6wczesnej Fa-
bryki Broni docenialo widocz-
nie zdolnoSci Wiadyslawa Sien
kiewicza skoro dwukrotnie wy
stalo go na kurs za granice:
w 1928 do Niemiec na kurs
specjalny i w 1929 do Fran-
c¢ji na kurs obrébki mechanicz
nej i montazu roweréw ,EXucz
nik”.

Dzisiaj Wiladystaw Sienkie-
wicz jest st. mistrzem na wy
dziale P-3.

Wyszkolit  wielu mtodych
pracownikéw, ktérzy pod jego
opiekg zdobyli spore kwalifi-
kacje zawodowe i dzi§ pracu-
ja w ,Walterze”, badz w in-
nych zakladach przemysio-
wych.

Wiadystaw Sienkiewicz na
przestrzeni wielu lat opraco-
wat pokazng ilo§¢ wnioskow
racjonalizatorskich, ktére zna-
lazly zastosowanie w produk-
cji przynoszac dla Zakladu
powazne oszczednosci.

(jo-er)
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Ochrona polskich wynalazkow za granicg

W poprzednim numerze na-
szej gazety w dziale ,,Glosu
Racjonalizatora” zapoznaliSmy
sie z ,,Ochrong prawa nowych
rozwigzan zagadnien technicz-
nych”. Obecnie zajmiemy sie
zagadnieniem ,Ochrony pol-
skich wynalazkéw za granica”.

Ochrona ta nastepuje tylko
w przypadku uzyskania w da-
nym kraju praw wylacznych.
Dokonanie zgloszenia zagranicz
nego oraz utrzymanie w mocy
uzyskanego prawa wyigcznosci
jest zwigzane z wydatkowa-
niem na ten cel dewiz. Wynala
zek moze wiec by¢ zgloszony
za granicg po stwierdzeniu po
trzeby wyslania tam praw wy-
Igcznych. Celowosé ta jest
uzasadniona w przypadku za-
mierzonego eksportu przedmio-
tu wynalazku, mozliwosé zawar
cia umoéw zagranicznych, umoéw
licencyjnych, umoéw sprzedazy
praw do wynalazkow i paten-
tow itd.

Stowem celowo$é ta musi po
jawiaé sie¢ w potrzebie uzasad
nionej przewidywanymi ko-
rzy$ciami gospodarczymi. Bio-
ragc powyzsze pod uwage, ko-
niecznym jest przeprowadzenie
badan celowos$ci uzyskania za
granicg ochrony prawnej wyna
lazkéw. Obowigzek ten spoczy-

‘'wa przede wszystkim na zakia-

dzie zglaszajgcym wynalazki
i zjednoczeniu.

Celowo$é dokonania zglosze-
nia zagranicznego oraz utrzy-
mania tam waznos$ci ochrony
prawnej stwierdza i1 w tej
sprawie decyduje Ministerstwo
Przem. Ciezkiego w porozumie
niu z Ministerstwem Handlu
Zagranicznego. Nie wolno do-
konywaé zgloszeh zagranicz-
nych bez uprzedniego zglosze-
nia wynalazku w Urzedzie Pa
tentowym PRL.

Okres ochrony patentéow w
niektérych krajach: Francja—
20 lat, Grecja— 15 lat, CSRS—

15 lat, Japonia — 10 lat, Sred-
15 lat.

Opis patentowy stanowi czesé
skladowa dokumentu patento-
wego.

Z wzorem opisu patentowego
mozna zapoznaé sie w Dziale
Gl Konstruktora, ktéry opra-
cowal odno$ng tablice poglado
wa.

Dokument patentowy jest
wydawany przez Urzad Paten-
towy osobie fizycznej, lub pra
wnej, ktoéra uzyskala patent na
wynalazek.

Miedzynarodowe wspo6izawod
nictwo w dziedzinie nauki i
techniki wymaga aktualnych
wiadomosSci o stanie techniki
Swiatowej 1 kierunkach roz-
woju poszczegblnych jej dzie-
dzin. Zgloszenia o udzielenie
patentu sa wykladane w Urze-
dzie Patentowym PRL do
publicznego wgladu na prze-
cigg 3 miesiecy, a to w celu
podania do wiadomosci gospo-
darki narodowej jakie projek
ty wynalazcze i przez kogo s3
zgloszone do opatentowania.
Urzad Patentowy w W-wie wy
daje takze Informator Patento
wy o wynalazkach zgloszonych

do opatentowania, wzorach
uzytkowych itd.
Wszystkie jednostki gospo-

darki narodowej maja obowig-
zek — po otrzymaniu informa-
tora— wybrania zgloszen do-
tyczacych ich dziatalno$ci.
Sprzeciwy odnoS$nie udzielania

Sukces

Klub Techniki przy n/Za-
kladzie biorgc udzial we wspoét
zawodnictwie o tytul najlep-
szego KTiR w przemys$le elek
tromaszynowym zajgl I miejsce
wsrod 18 Kklubow bioracych
udziat w tym wspoéizawodnic-
twie na terenie woj. kielec-

liT i R
kiego. Jako nagrode przyznano
dla 3 os6b 10-dniowe wyciecz-
ki na Wegry. Bioragc pod uwa-
ge duza konkurencje, naszemu

zarzadowi KTiR nalezg sie du
ze slowa uznania. Gratulujemy.

(r)

Nowy zarzad KTiR

W dniu 5 maja odbyly sie
zebrania  sprawozdawczo-wy-
borcze Klubu Techniki, mna
ktorych wytyczono dalsze Kkie
runki pracy KTiR oraz wy-
brano nowy zarzagd. W sktad
zarzgdu weszlo 15 oséb z wy-
boru i 4 osoby z urzedu.

Sklad prezydium ukonstytu-
owal sie nastepujgco:

Inz. Julian Cedro jako prze
wodniczacy, inz. Joézef Diwi-
rek — 1 zastepca, ob. Zyg-
munt Kadziela — II zastepca
oraz Tadeusz Wojcieszek —
sekretarz.

Do najwazniejszych przed-
siewzie¢ nowego zarzadu na-
lezg: dzialalno§¢ w zakresie
dalszego umasowienia ruchu
wynalazczego w zakladzie, u-
doskonalenie form tematycz-
nego kierowania ruchem ra-
cjonalizatorskim, niesienie po
mocy fachowej racjonalizato-
rom oraz obrona ich intere-
sOw tworczych, rozszerzenie
propagandy na odcinku wyna-
lazczo$ci, uaktywnienie dzia-
lalno$ci komisji problemowych
KTiR itp.

Udzielamy fachowej pomocy
racjonalizatorom

Zawiadamiamy wszystkich
racjonalizatorow, ze w I-szym
péiroczu 1966 r. sprawujg o-
pieke nad ruchem wynalaz-
czym w udzielaniu porad i
pomocy technicznej racjonali-
zatorom przy rozwiazaniu ich
projektow, nastepujacy przed-
stawiciele techniczni KTiR.

1. Jan PUCHALSKI na wy-
dziale P-1,

2. inz. Marian DASZKIE-
WICZ na wydz. P-5, TP, DKT,
DKT-2 i P-10,

3. Jan KRUSZEKA na wydz.
P-3, P-7 i P-4,

4, inz SOBCZAK na wydz.
P-2 i P-8,

5. Kazimierz SUWAELA
wydz, TM, M-1, M-3 i TE,

6. Al WITKOWSKI P-6,

7. inz. Fr. ZIEBA na wydz.
T™ i TG,

8. in. Wlodzimierz TOMA-
LA P-9, P-1, oddz. Hartowni
P-3,

9. inz Jozef DZWIREK na

na

wydz., Dz. TT, TK, TW,
WKT-3, HZ.

Pracownicy dzialu DKT,
ktorzy sa zatrudnieni przy
odbiorze prodnkcn zglaszaja
sie 0 pomoc i porady do przed
stawiciela technicznego  tej

placowki, w ktorej maja swo-

je stanowiske pracy. Np. pra
cownicy zatrudnieni przy od-
biorze czeSci wydz. P-6, ko-
rzystaja z pomocy przedsta-
wiciela wydz. P-6 itp.

Natomiast pracownicy z po
zostalych wydzialow, ktorzy
nie maja swoich przedstawi-
cieli technicznych, o pomoe
i porady zglaszaja sie bezpo-
Sreqn.io do Komorki Wynalaz
czoSci.

Przedstawiciele techniczni
pelnia dyzury w ustalonych
dniach i godzinach przy wy-
dzialach objetych ich dzialal-
noscia.

Zwracamy sie z apelem do
racjonalizatorow azeby korzy-
stali z zapewnionej im pomo-
cy technicznej. Kazde zagad-
nienie zwiazane 2z pomysiem
i omowione z przedstawicie-

; lem technicznym, a nastepnie

przedilozone komorce wynalaz-
czoSci w formie projekiu ra-
cjonalizatorskiego, przyspieszy
jego realizacje. Przyczyni to
si¢ rowniez do zmniejszenia
iloSci odrzucanych projektow,
gdyz racjonalizatorzy zwroca
uwage na zagadnienia bardziej
realne i Kkorzystniejsze dla za
kladu.
Zarzad KTiR

patentu, poparte odpowiednig
dokumentacjg dowodowa, nale
zy przesylaé do Biura Wyna-
lazké6w i Wzoréw Urzedu Pa-
tentowego PRL.

Ilos¢é zgloszonych patentéw
w 1964 r.. ZSRR — 95 tys.,
Japonia — 75 tys, Polska —
35 1ys:

Wszelkie sprawy zwigzane z
dokumentacja patentowg, od-
no$nymi przepisami itp., zalat
wiaja, badz
TW, Dz. TR i KTiR.

opr., Jozef Dziwirek

Brygada
tow. Jana Ogorzatka

W dniu 13 maja b. r. 43
Konferencja Samorzadu Robot
niczego podjeta uchwale o na
daniu tytulu Brygady Pracy
Socjalistycznej zespolowi tow.
Jana Ogorzatka z wydzialu
Kuzni. W sklad brygady wcho
dzg: Jan Ogorzatek, (k-k bry-
gady), Jan Szczepanik, Waclaw
Matek, Jan Luzynski, Stanis-
law Woszezyk, Jan Kutkow-
ski, Stanistaw Roézanski, Sta-
nistaw Kacprzak, Tadeusz Mo
sionek, Jan Kolodziejezyk, J6
zef Orlowski.

Brygada Jana Ogorzatka od
diuzszego czasu zajmuje przo
dujace miejsce na wydziale,
dwa razy zajela drugie miej-
sce i raz trzecie miejsce w
skali zakladu. Jest ona inicja
torem czynoéw spoteczno-pro-
dukeyjnych, jej zastugg jest
likwidowanie wagskich gardet
produkcji.

Powyzsza brygada posiada
réwniez jpowazne oOsiggnieciia
w rozwoju ruchu racjonaliza-
torskiego, czego dowodem jest
21 wnioskéw, z czego T wnios-
kéw juz wprowadzono do pro
dukeji.

Ciekawe wystawy

W hallu I-go pietra Domu Kul
tury czynne sa obecnie dwie
ciekawe wystawy. Jedna ekspo-
zycja obejmuje caly poczet kro-
16w polskich poczgwszy od
Mieszka I, a skonczywszy na
Auguscie Poniatowskim. Ryciny
z postaciami naszych wiadcow
ustawione sg w porzadku chro-
nologicznym z opisem historcz-
nym tak, ze dajg krotki obraz
naszej historii na przestrzeni 9
wiekow.

Warto, aby te wystawe zwie-
dzila mlodziez szkolna naszych
szko6t przyzakladowych,

Druga ekspozycja zawiera bo
gatg reprodukcje zdjeé naszych
zabytkowych miasteczek i miej
scowo$ci. Zachecamy do obej-

rzenia.

http://sbc.wbp.kielce.pl

informujg: Dzial |

Notatnik kulturalny

Zespoly artystyczne naszego
Domu Kultury w ramach Fe-
stiwalu Kulturalnego w m-cu
maju daly 18 koncertéow dla
zalogi n.Zakladu, dla miesz-
kancéw Radomia oraz wystg
pilty ma terenie woj. kieleckie
g0 m. in. w Bialobrzegach,
Pionkach, Kielcach, Kozieni-
cach, Deblinie (Szkola oficer-
ska) i w Lipsku.

Odbylo sie tez szereg spot-
kan z cyklu ,,Ciekawi ludzie
o ciekawych sprawach”., Z
okazji Dni Oéwiaty, Ksigzki
i Prasy odbylo sie ciekawe
spotkame z red. Polityki Hen
rykiem Zdanowskim, ktéry
mowit o roli i zadamach pra-
sy oraz wyglosit odczyt na te
mat sytuacji miedzynarodowej.

Dzien Zwyciestwa uczczono
spotkaniem zalogi z bylym
uczestnikiem walk o Berlin
kpt. rezerwy Mikolajem Tro-
ickim, ktoéry jako pierwszy
zolnierz polski zawiesil bialo-
czerwony sztandar na murach
Reichstagu.

W miesieeu czerwcu bedg
kontynuowane dalsze spotka-

A

nia z ciekawymi ludzmi.
13 czerwca zaproszony zos
do Domu Kultury archeo
prof. Miekolowski i Kkusty
Muzeum Wawelskiego.
16.VI. odbedzie sie odcz
pt. ,,20 lat filmu polskieg
ilustrowany specjalnie dob
nym zestawem filméw. Z o
Dni Morza planuje
spotkanie z ministrem Zegl
Wielkiej oraz 2z kapitand
statku p. Walas-Kobylis}
a na stadionie ,,Broni” odbe
sie tradycyjne wianki i zab
wa taneczna. Na zakoncze
roku szkolnego odbeds. sie
kademie szkolné szkél przyi
kladowych, w kiérych wez
udzial zespoly artystyczne D
W polowie czerwca nasta
spotkanie z czlonkami Klut
Literackiego w Radomiu, k
rzy zaprezentuja swoje ut\\
ry.
Z okazji Migdzynarodowes
Dnia Dziecka w dniu 30 m:
odbedzie sie ciekawa impre
pt. ,.Dzieci dla dzieci”’, w ki
rej wystapi 24 osobowy dzi
ciecy zespét akordeonistow.
(r)
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Petne wyksztatcenie zawodowe
to droga do awansu

Dokonczenie ze str. 3-ej

8. Zasadnicza Szkola Zawo-
dowa Nr 2. Radom, ul. 1-go
Maja 60.

9. Zasadnicza Szkola Zawo-
dowa przy naszych Zakladach
Radom, ul. 22 Lipca 37.

10. Zesp6l Szkét Budowla-
nych. Wydzial dla Pracujgcych
Radom, ul, 1-go Maja 68a

Dla tych pracownikéw, kt6-
rzy nie majg zamiaru rozpo-
czynaé nauki w szkolach, Za-
klad nasz bedzie organizowat
réznego rodzaju kursy zawo-
dowe podwyzszajgce kwalifi-
kacje jak np. kursy przygoto-
wujgce do egzaminu na tytul
misfrza i robotnika wykwali-

fikowanego w zawodzie, Kkurs
czytania rysunku techmczne
i inne.

I

Do rozpoczecia roku szkol
nego jeszcze kilka tygodni.
pelujemy do pracownikéw ni

szego zakladu, ktérzy ch
podnie§¢é swoje kwalifikac
zawodowe, aby wykorzysta

istniejace mozliwo$ci jakie
dostepne dla kazdego. Now!
czesny  przemyst potrzebu
coraz to wiekszej iloSci prd
cownikéw o wysokich kwal
fikacjach zawodowych i tyll
tacy pracownicy mogg awsa
sowaé w nowoczesnej gOSp
darce socjalistycznej.

Z. Spoélny Kores

Przed zaktadowa spartakiada

Wzorem lat ubieglych z ini
cjatywy Rady Zakladowej,
Ognisko TKKF organizuje
spartakiade zakladowa. Jak
co roku, wielu pracownikow
naszego zakladu przeistacza
sie na chwile w sportowcow
zaciekle bronigeych barw swo
jego wydzialu. WtaSnie pod-
czas tych zawodéw mamy o-
kazje sprawdzié na wilasnej
skorze, jak trudno nieraz pit-
karzom ,Broni” wprowadzié
w zycie nasze dobre rady rzu
cane z trybun. Cé6z, w czasie

|zawodéw tracimy nieco zbyt-

niego sadetka i stwierdzamy,
ze organizmowi potrzeba jest
troche ruchu.

Tegoroczna spartakiada ma
charakter uroczysty i jest
traktowana jako eliminacja do
spartakiady miejskiej, w kt6-
rej spotkajg sie reprezentacje
radomskich zakladow pracy.
Dla zwyciezcow spartakiady
miejskiej czekajg pamigtkowe
medale. Spartakiada zaklado-
wa organizowana jest w tym
roku przy czynnej pomocy ZZ
ZMS, co napewno znajdzie
swéj wyraz w iloSci uczestm-
kow.

Jak zwykle krélowaé niepo-
dzielnie bedzie pitka nozna,
ale oprécz niej bedziemy mo-
gli wyprébowaé swe sily w
siatkéwcee, pilce recznej, teni-
sie ziemnym, kometce oraz
lekkiej atletyce (100 m, skok
w zZwyz i w dal).

Dla ludzi obdarzonych nie-
zlg krzepg bedzie konkurencja,
kiéra jest takze dobrg zaba-
wq — przecigganie liny. Naj-
bardziej aktywni uczestnicy
naszej spartakiady otrzymaja
upominki w postaci nowosci

wydawniczych.

Najliczniej reprezentowa!
wydzial otrzyma w nagro
puchar przechodni przewod
czacego Rady Zakladowej.

Nowoscia majacg na celu
réwno wypoczynek wsrod !
séw, jak i sprawdzenie elems
tarnych wiadomo$ci z histo
Polski, jest organizowana
raz pierwszy zgadywanka ff
renowa. Inauguracja tej zabl
wy rozpocznie sie 5 czerw
w Goérach Swietokrzyski
Koszt — czlonkowie TKKF
20 zi, pozostali 30 zi. Serdec
nie zapraszamy. Zapisy pr7
muje oraz udziela informa
kol. Danuta Suwala w Rad
Zakladowej.

Dla posiadaczy = aparatd
fotograficznych zostanie z0
ganizowany konkurs na né
lepsze i najciekawsze zdjec

L. Saw
POPETOODDOSDS

»2ycie Zalogi” — Organ Sarm
rzadu Robotniczego Zakladéw M
talowych im, Gen. , Waltera”
Radomiu. i
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