leckie Zaklady Wyrobow
rowych  wystapiiy do
1oczenia Przemysitu Pa-
iczego © przyzaanie na-

¢h na inwestycje socjal-

(iore realizowane beda w
Przeprowa-

h  1976—T8.
b takie z Urzedem Miej-
wstepne rozmowy, doty-

wym K
ajq 1 nie przedszkola mna 120
y swi ;¢ i zlobka, ktéry pomie-
go i 5 dzieci. W ramach usta-
Frackow

hw w wysokesSei 23,4 min

budowy przedszkola i
2. Inwestyeja ta ma byc
owana w latach 1976—1T77.
howa przewiduje wybu-

u]ﬂ[lmﬂf’%@m

1 FABRYTZAE B

7 obydwu szkolach obje-
i h patronatem naszego za-
o du, tj. w Szkele Podsta-
wej z Niewachlowa i III
um  Ogdlnoksziaicacym,
to sie zakonczenie roku
W uroczystoéciach
LL\ rok :.z{o‘nv brali

Wyrobdw
veh  zorganizowaly
D"Z“d.a iebiorstwie
Z otwartych
2 przedstawi
ywyech zakladé\v
cznych zapoznali sie
i z parkiem
produkowa.
»Color Metal”,

) *

3 >

3 e specjalisty s
- ii pozarowej objs 1

g 0 W naszym pv-u 4=

Antosik,

#nil dotychczas
; zastepey komendan.
"".utowego strazy po-

SRS

FABRYIZNE BN

no

trzenia §
Popularnie
‘NCyjnym,

dom

5°29,21-91,9913)

F T0Zpoczsl sie 20-miesiecz-
“! budowlany Magazynu
Zbytu nazywa-
Magazyn=m

b ’mD erwszy w Polsce o-
‘°80 typu, Stuzyl bedz.e
Przemystu papierni-

obek; przedszkole, szkola
przychodnia przemysiowa
w latach 1976-77

lonego limitu miejse, dzieci
pracownikow KZWP uczesz-
cza¢ beda do roznych przed-
szkeli i zlobkéw na terenie
miasta, polozonych najblizej
miejsca zamieszkania zainte-
resowanych.

Z uzyskanyeh funduszow
inwestycyjnych na cele so-
cjalne, wybudowana zostanie
ponadto szkola przyzaklado-
wa, przygotowujzca miodziez
do pracy w naszym zakladzie.

Inwestorem zasigpezym szkoly’

przyzakiadowej - bedzie Kura-
ratorium Okregu Szkolnego.

W tym samym okresie wy-
budowana zostanie przychod-
nia przemyslowa, wyposazona
w najnowoczesniejszy sprzet
specjalistyczny, siuigcy do a-
nalizowania przyczyn i zapo-
biegania powstawaniu choroéb

zawodowych, Przychodnia
przemysiowa stuzyé bedzie
zalogom kilku zakladow (w
tym KZWP). (ch)

Akademia z okezji Dnia Chemika. Okolicznoiciowy referot wyglaszo ~
praawodniczgcy Rady Zakladowej — Stomislaw Ozga.

Powstaje Magazyn
uopatizenia i Zbyfu

marcu zaczal sie ruch na
b0k Zakladowego Klubu
Robiono wykopy, za-
fundamenty, grodzono

ju.

W magazynie kompletowane
beda i sprzedawane wyroby pa-
pierowe o gramaturach, forma-

tach, kolorach i rodzajach po-
wierzzhni, zadanych przez klien.
téw. Gromadzone tu beda zapa-

sy zapeswniajace zaopafrzen.e
rvnku w Ok!‘na" remontéw za-
kladéw papierniczvch, bedacych
producentami tyvch wyrobdw.
Magazyn odbieraé bedzie tez od
wytworcdw zagranicznych wy-
roby papierowe nie adresowane
do odbiorcéw indywidualnych.

Magazyn Interwencyjny bu-
dowany na terenie naszego z1-
kladu bedzie magazynem ,ma-
lym” (powierzchnia 2962 m kw.,
w tym powierzchnia uzytkowa
1566 m* kw,). Jednorazowo w
magazynie bedzie mozna skila-
dowaé 4250 ton wyrobéw (rocz-
nie 28.240 t).

Oprécz skilacdowania towaru,
magazyn bedzie $wiadczyl ustu-
gi przetwoéreze (np. przveinaaie
na okreSlony fermat itp.).

Znajdzie tam zatrudnienie 56
oséb, w tym 16 kobiet. Prace
utatwiaé beda dwie suwnice
(iedna prototypowa do rozia-
dunku wagonéw otwartych) i
wézki akvumulatorowe.

Obiekt budowany przez Kie-
leckie Przedsiebiorstwo Budow-
nictwa Przemystowego, ma byé
oddany do uzytku w hatopadnc-
178 2o (Guk)

v _2CId.

czego z p2ludniowej czeSci kra-
3
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ROK II

Ursczuste obchody Dnia Chemil

Akademia w KZWP Udane wystepy

artystéw ,,Estrady’’

dobrej roboty”

Podczas akademii i spotka-
nia z ludzmi dobrej roboty
goéciliémy przedstawicieli Ko-
mitetu Wojewodzkiego i Miej-
skiego PZPR — Eugeniusza
Bobrowskiego i Leszka Biale-
go, . przedstawiciela Zazf,dvu

B Przedstowiciel Zc’rzq\.u 0‘owne~

go "Zwiarku Zcowodowego Chemi-

wwiqzkowymi tow. Tadeusza Trenta, §

Jona Laszczko i Ryszarda Kolo-

kdw dekoruje srebmymi odznakami E
i
E

i dzieja.
R g’

i

l6wnego Zwigzku Zawodo-
wego - Chemikow — Waclawa
Piatka oraz wiceprezydaenta
miasta — Adama Szlapka. O-
becni byli réwniez dyrektorzy
dwéch szko6t patronackich —
111 LO Jan Faras i SP z Nie-
wachlowa Joézefa Obara.

Po raz pilerwszy obchody
Dnia Chemika uzyskaly w na-
szym zakladzie tak uroczysig
oprawe. Zakladowy Klub Kul
tury, gdzie odbywaly sie im-

prezy przybrat podobnie jak
odsw:

caly zaklad, ’e,"n'
1ad. Wnetrze

wej ozdobily

Rady
Ozga,
elolet-

Zawo-

rzewodniczgcy
Stanistaw

do wie
Zwigzku
dOW([’g C.rm kow, a takze
awit a«tva Ine proble-
my .tej organizacji. Wystapil
réwniez nz}cne_k Zarzagdu
Gidownego ZZCh Waclaw Pia-
tek, ktory pc«v""xlov\ ! na-
szej  zalodze osiggnieé w rea-
lizacji zadan produkeyjnych.

Zastuzeni dla rozwoju ru-
chu zwigzkowego dzialacze:
Jan Laszezko, Marian Gaik,
Franciszek Fusiak, Tadeusz
Trent, J6zef Barwinski oraz
Ryszard Kolodziej, udekoro-
wani zostali srebrnym! odzna-

LAAAAAAAAAAAMAAAALAALAAAAAAAAAAAALAAAAAAAALAAAS FYYYYYYIYYYYYYYY

Uwaga czytelnicy!

— NIZ

PERAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAARAAAAAR AT

http://sbc.wbp.kielce.pl

Oglaszamy KONKURS pod nazwa
, LATWIE] ZAPOBIEGAC

Szezegoty 1 requlain konkursu

w numerze na str. 5
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in"démi

kami Zwigzku Zawodowego
Chemikow.

Wyrbziniajacym sie w precy
zawodowej i spolecznej pra-
cownikom wreczono dyplomy
i nagrody pieniezne,

Mlodziez ze szko6l objetych
patronatem zakladu przekaza-
la na kierownictwa
KZWP kwxaty i zyczenia dla
calej zatogi.

rece

gCe

Kilkuset uczestniltéw aka-
demii bylo w czefei artystycz
nej Swiadkami wystepéw ar-
tystow 8 O 7 hazkiej”,
Goraco. okl 10 pojawia-
jacych sie na scenie sali wi~
dowiskowe] — Marka = Pere-

peczke, R:s.fzs:‘r}a
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L okazji Dnia Chemika

.
Gzyn spoleczny
2_4 maja pracownicy KZWP
wzigli udzial w ezynie spo-
lecznym zorganizowanym na
terenie naszego zakladu.

130-0sobowa grupa porzad-
kowala drogi dojazdowe, gra-

bila powierzchinie trawnikéw
i wywozila Smieci z terenéw
wokdt budynkéw wydziale-
wych.

Wartos¢ wykonanych prae
wyniosta kilka tysiecey zlo-
tych. (bar)

Mtodziez z P-2
pracowata
68 godz.

Milodziez z kola ZMS przy
Wydrziale Opakewan Jednest-
kowych postanowila uczcié
obchody Dnia Chemika czy-
nem spolecznym.

27 maja pietnastu czlonkéw
kela przepracowalo 68 godzin
przy czyszezeniu i przygoto-
wywaniu do wysylki palet z
dwunastoma tonami wyrobow
gotowych. Wartosé wykona-
nych rebét oszacowano na 120
tys. zlotych,

Wyrdznili sie pray tym
Andrzej Ciapciak, Lidia Re-
bosz i Grazyna Skowron oraz
pracuiaca w tym 7espole Ma-
rtal ‘P'atek i Sahina Zareba,
bPelniaea  funkej opiek
praktykantéw, e e

(wam)
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Z asortymentem nie najlepiej

a0 sprzedaiy 1a pieé Migsiec

BPZBHD

Plan sprzedazy produkeji
wlasnej i ustug przekroczony
zostal w KZWP w rachunku
narastajacym za pieé miesig-
cy br. o 63,7 mln zi.

Wszystkie wydzialy produk
cyjne z wyjatkiem P-2 wyko-
naly narastajgce swoje zada-
nia. Dotyczy to rowniez Wy-

Lzony o 64

dzialtu® Papiero6w  Bezkalizo-
wych, ktory mimo zaleglosei,
jakie wytworzyly sie % maju,
przekroczyl plan za pig¢ mie-
siecy o 1,3 proe.

Stosunkowo najgorzej sy-
tuacja przedstawia si¢ na Wy
dziale Opakowan Jednostko-

wych, gdzie do pelnego wyko-

Trwa modernizacia P-1

Rozpoczeto prace zwigzane z
przygotowaniem modernizacji
wydzialu P-1 i instdlacja dru-

giej tekturnicy. Generalnym
ich wykonawca jest Kieleckie
Przedsiebiorstwo Budownictwa

Przemyslowego. Wazng role na
obecnym etapie budowy, odgry-
wa SOWI dzialajacy  przy
KZWP.

Obecnie prowadzone roboty,
polegaja gléwnie na rozbidrce
pomieszczen i oczyszczaniu te-
renu, na ktérym stanie hala z
druga tekturnica.

Modernizacja pomieszczen
sprawia wiele klopotéow. W
pierwszej kolejnosci rozmonto-
wana bedzie wiata, co wiaie
sie z usunieciem znajdujacych
sie tam surowcow. Tych z kolei,
nie ma gdzié magazynowaé. O-

Ko ma chetnyeh
na goidwke

Przed kasa w biurowcu zawi-
sta pod koniec maja lista pra-
cownikéw, ktérzy nie pobrali
dotychezas gotdwki. Dotyczy to
zaleglych wyplat poboréw, 1a-
grod, premii, dodatkéw itp. Od
1971 roku — bo juz wtedy za-
czely gromadzié sie te kwoty —
uzbierato sie prawie trzysta ty-
siecy zlotych, po kiére powin-
no zglosié sie az dwa tysiace
0s0b.

Lista nie zawierala oczywis-
cie nazwisk wszystkich pracow-
nikéw, ktérzy nie pobrali pie-
niedzy, ale podwoila ruch przy
kasie. W ciagu dwoch pierw-
szych dni po jej ogloszeniu wy-
placono zaledwie dwadzieScia
tysiecy zlotych. i

Mimo tego dopingu nie uby-
wa tych, ktérzy nie chca ode-
braé¢ wlasnych pienigdzy. W tym
roku przybylo 538 nazwisk. O-
czywiscie komplikuje to znacz-
nie prace osdéb odpowiedzial-
nych za przygotowanie wyplat.

Zgodnie z ostatnimi = ustale-
niami pieniagdze przeznaczone
na zalegle wyplaty, przechowy-
wane beda w kasie tylko do 10
lipea tege roku. Po wspomnia-
nym terminie po prostu prze-
kazane zostang -na Skarb Pai-
stwa. Radzimy wszystkim ople-
szalym nie zwlekajgc udaé sie
do kasy. (aro)

péinia to harmonogram  prac
SOWL.

Inna, bardzo istoing sprawa
jest takze zaplanowanie  prac,

aby modernizacja nie miala u-
jemnego wplywu na tok pro-
dukeji.

Pomimo tych probleméw,
KPBP weszlo na plac budowy i
prace przebiegajag zgodnie z

harmonogramem. Obecnie Wwy-
konywane sa instalacje zew-
netrzne (doprowadzenie wody
przemystowej, pary).

Po przygotowaniu
czen w pierwszej kolejnosci
montowana bedzie wycinarko-
-drukarko-sklejarka, a nasigp-
nie przebudowany zostanie slot-
ter 600 na wycinarko-drukarko-
-sklejarke (zostana dobudowane
pewne elementy). Montaz i prze-
budowa tych urzadzen zakon-
czone _zostang we wrzesniu
1975 roku.

Do chwili uruchomienia cale-
go wydzialu (koniec 1976 r.) ma-
szyny te wykorzystywane beda
do produkcji kartonazy w opar-
ciu o materialy importowa-
ne. Wycinarko-drukarke-skle-
jarka jest juz dostarczona do
KZWP,

W 'najblizszych dniach spo-
dziewany jest przyjazd przed-
stawicieli firmy Marten.
lona zostanie z nimi kolejnosé
montazu urzadzen oraz inne
sprawy techniczne. Prace mon-
tazowe prowadzone beda pod
nadzorem fachowcow z tej fir-
my. (ck)

pomiesz-

Usta-

min

nania zadan pieciu miesiecy
brakuje 206 ton wyrobow, a
plan zrealizowany jest tylko
w 91,1 proec.

Wplywaja na to braki w
zatrudnieniu, uniemozliwiajg-
ce uruchomienie projektowa-
nej liczby zmian roboczych,
wysoka awaryjno§é maszyn
oraz brak plyt offsetowych.

Biorge pod uwage globalng
realizacje zadan — zaklad
nasz znajduje sie w sytuacji
bardzo korzysinej. Zakladajac
utrzymanie do konca roku

nadwyzki produkcyjnej, ktorg -

juz uzyskaliémy mozna stwier
dzié, ze przedsigbiorstwo znaj-
dzie sie w tym roku w tzw.
,klubie miliarder6w”.

Nie moze to jednak przesta-
nia¢ nam zjawisk niepokoja-
cych. Nie wykonuje swoich
zadan Wydzial Opakowan Jed
nostkowych (zaréwmo w- ska-
1i poszezegblnych miesigey jak
i w rachunku narastajacym),
a w maju nie wykonal planu
Wydziat Papieréw Bezkalko-
wych.
~ Nalezy dazyé do jak
najszybszego uzupéelnienia sta-
nu zatrudnienia na newral-
wytworeczego oraz wyelimino-
waé wszelkie braki materiato-
we i orgamizacyjne.

Marek Lesiak

1

Akxademia z ckazji Dnia Chemik

Dyrektor naczelny zoidadu i prie

dni -Rody7""‘ i

a<y

karz — Edward Wyrozumski.

DOKONCZENIE ZE STR. 1

go, Jadwige Strzelecka, Regi-
ne Pisarek, Ryszarda Tarase-
wicza oraz Ryszarda Pozna-

kowskiego, kierujacego grupg

,Dziwne rzeczy”. :
Program podobat sie o czym

widowii.

Swiadczyla reakcja

wreczajq dyplomy i
wyréinigjgeym sig pracownikom. Na zdjeciu: dyplom otrzymuje biblic

nagrody pleniel

ne
e

Czlonkowie zespolu pock:
li takze w zakulisowych 1oy
mowach, Ze spotkali sig u né
z gorgcym prezyjeciem i
chowaja mite wspomnienia 1
tego wystepu.

W spotkaniu z ,ludimi
brej roboty” wzieli ud
cie i kierownictwo pol!
no-administracyjne zak!
Dyskusje i wystapienia
czyly = popularyzacji bard
dobrych wymikéw, jak
pracy zawodowej uzys
wyrézniajacy sie czion
zatogi. Przekazywano pe
wienia oraz zyczenia dzl
réwnie owocnej, przyk

ya .

pracy na stanowiskach
czych.  Andrzej Polakows!

i

Gorgeo oklaskiwan~
senkarka Regina
kaniczy  wystep artys
,Estrady tédzkiej”.

fot. M. Frackowid

Po XVH plenum KC PZPR

Proiekt

XVII plenum Komitetu Cen
tralnego PZPR poéwiecone byla
bardzo istoitnej sprawie dosko-
nalenia wiadzy i administracji
terenowej.

Tow. Teresa Wojciechowska P

nego z zoloieniami reformy.

stnikéw zebrania poriyje

m

W rocznice napasei Niemiee hitlerowskich na ZSRR

22.V1. 1975 r. mija 34 roczni-
ea napas$ci Niemiec hitlerow-
skich na Zwigzek Radziecki.
Pierwszy okres wojny, to suk-
cesy armii faszystowskiej, zaj-
mujgcej nowe tereny.

Peina koncentracja, mobiliza-
cja sit i wielki duch walki na-
rodu radzieckiego z okupantem,
sprawily, ze obraz wojny 20-
czol sie szybko zmienial. Cigz-

kie bitwy o Stalingrad mialy
decydujacy wpiyw na dalszy
przebieg wydarzen.

W listopadzie 1942 r. zatrzy-
mane zostalo matarcie niemiec-
kie, a Armia Radziecka rozpo-
czela ofensywe. W wyniku te-
go do lutego 1943 roku, wojska
radzieckie okrqiyly i zlikwido-
waly 330-tysieczne zgrupowa-
nie armii mniemieckiej. Bitwa
stalingradzka spowodowala 2a-
sadniczq zmiang poloienia stra-

tegicznego nma korzy$é ZSRR
catej koalicji.

Zawyeciestwo w majwiekszej i
najstraszniejszej w dziejach
wojnie, naréd radziecki okupit
ogromnymi ofiarami. Zywa jest
w Polsce, pamieé i wdziecznosé
2za oswobodzenie maszego kraju.

Po z2akoficzeniu II wojny
§wiatowej ZSRR uczestniczyl w
konferencjach miedzynarodo-
wych, ktéryck celem bylo usta-
lenie sprawiedliwych granic w
Europie.

http://sbc.wbp.kielce.pl

skonalenia administrac i wia
w trakcie realizacji

Jak wiadomo, projekt prze-
widuje dwustopnipwa struktu-
re aparatu panstwowego oraz
nowy podzial terytorialny kra.
ju na 49 wojewddetw. Innowa-
cie wprowadzane sa etapami od
1672 roku.

Poczatkowo powstaly podsta-
wowe jednostki podzialu teve-
nowego — gminy, kidre prze-
ksztatcaja sie stopniowo w sa-
modzielne mikroregiony spolecza
na-gospodareze. Drugi etap przy-
niést ‘ujednolicenie calego sys-
temu wiadev - i administraeji
pastwowej. Nasigpilo wyrazae
wyodrebanienic dwoch czlonoéw
wiladzy — przedstawicielskiego
w. postaci rad narodowych i wy-
konawczego. Kolejny, trzeci e-
tap, realizowany jest poczawszy
od 1 czerwca br.

W nowym ukladzie pierwsza
instancje wladzy stanowié beda
gminy i miasta, a druga Sred-
niej wielkoéei wojewéddztwa. Li-
kwidowane sa powiaty,* ktore
byly dotychczas ogniwem po-
Srednim.

Reforma jest konsekwencia
zmian w zarzadzaniu, wWprowa-
dzanyech stopniowo, zgodnie z
uchwaiami VI Zjazdu i I Kra-
jowej Konferencji PZPR. Pro-
wadzi do usprawnienia apara-
tu panstwowego w celu zapew-
nienia rzeczywistego udzialu o-
bywateli w rzadeemiu i kon-
troli nad administracia, sprazy-
jajac werostowi operatywnosci
tej ostatniej.

,,Doskonalenie socjalistyeznego
pansiwa — powiedziat na XVII
pltenum Edward Gierek — wy-
maga stalego dostosowywania
organizacji i metod dzialania do

nowych warunksw, Spodiit*

my sie, Ze w wyniku ro:”
wiadz terenowych nasis
sza isteina poprawa fun
wania panstwa jako calo’
tym réwniez ogniw Y
nych”,

W trakcie ostatniego zc”
organizacji partyinej w !
czlonkowie i kamdydaci Z
ni zostali z zasadami n¢
formy. Sekretarz KZ PZ
propagandy, Teresa Wojc:

ska, przedstawila w
zarysie zalozenia wpro
nych zmian, opierajac

tresci wystapienia tow. 190
da Gierka.

Marian We

(4-22,7-6,10-19,15-22,16 ™
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z zebania

Propozycje

estniczylem  ostatnio w
niu kota ZMS z Wydzialu
xowan Jednostkowych,

ntode, dwudziestoosobowe
tierowane przez Ryszar-
liga, zyskuje sobie w P-2
wiekszg popularnosé.
a praca oparta o ciekawe
przyciaga coraz wig-
dych ludzi,

swoje zebranie zetemesow-
oresili kierownika @ wy-
l, Krystiana Czerwinskie-
byli réwniez sympaty-
izacji, ktérych zain-
la dzialalno$é kola.

t2as poprzedniego zebra-
idu, miodziez wystapi-
Kierownictwa wydzialu z
0 przydzielenie zetem-

miodziezy ZMS z P-2

esowcom Swietlicy. Znane s3
powszechnie klopoty lokalowe
P-2. Odpowiedz byla jednak pra-
wie natychmiastowa.

»Moge wam  przyrzec,” ze
$wietlice otrzymacie, gdy tylko
bedzie to mozliwe” — ustysze-
liSmy od K. Czerwinskiego.
»Tymczasem rozgoScie sie w
wydziatowej stoléwce. Badicie
jej gospodarzami”,

Propozycja ta spotkala sie z
aprobata. Nieprzytulne dotych-

. czas pomieszczenie zostanie za-

Pewne juz niedlugo zagospoda-
rowane i udekorowane. Pra-
cownikom przyjemniej bedzie
spozywaé S$niadanie, a mlodziez
uzyska wilasny kacik do pracy
i wypoczynku.

wycieczee

ici troje dzieci pracownikéw
fodu  wziglfo udzial w
cka = w wycieczce auto-
| do Oblegorka. Choé pogoda
'9 najiepsza, lakoniczne stwier-
= ufojna  eskopada’ wystar-
e czekajgc na szczegélne
‘ieiciej organizowaé tego ro-
Tprezy dia  najmiodszych.

Pierwsze
w KZWP
""ﬁady IMS

kola ZMS na
: zaprepsnowali
die brygad ZMS.

.1D.siler0“~cen i

»giloty-
Peing

obsade kadrowa
4 wlasnie zetemesowey.
[""Veh stanowiskach  ist-
“2kZe mozliwosé takiego
“t‘towama obstugi, by
Pracowali razem.
‘ Niedlugo przy wejsSciu
Mieszezenia |, lakierowki”
‘ZCZony  gzostanie napis
PTacuje brygada ZMS”.
Maszyny obslugiwane
; ZMS beda oznaczone
Tezykami,

"'aWiono sohie ambitne
. 2by brygade 2zZMS

!0 poznaé nie tylko
e,

a hy

Oblegorku

Jak wiele epizodow z tokiej wy-
cieczki zapamigtaly dzieci, wykazol
po awiedzeniu sienkiewiczowskiego
dworku, improwizowany konkurs. Pra-
widlowe odpowiedfi nagrodzone zo0-
staly stodyczami, przygotowanymi
przez organizatoréw.

Najwiecej emocji wywolal béj o
gume do iucia. Prym w nim wiodlo
rodzenstwo A. J. Byskow. Nawet py-
tanie - ,,jak mial na imie Zaglo-
ba’" = nie pozostalo bez prowidlo-
wej odpowiedzi. Wiecej takich im-
prez dla naszych najmlodszych i tych
nieco starszych dzieci,

Wieslaw Janczak

Na zebraniu poruszono réw-
niez dos¢ drazliwg sprawe dys-
cyplinarnego zwolnienia z pra-
cy, jednej z czlonkin kola. Zet-
emesowcy zaproponowali, by
cofnieto wniosek o zwolnienie.
»WeZmiemy koletanke pod o-
pieke mnaszej grupy” — zapew-

nili. ,,Sedzimy, ze wplynie to
pozylywnie na zmiane jej po-
stepowania”,

Zaufanie do organizacji za-
decydowalo, ze kierownik nie
wyrazil sprzeciwu. ,,Zgoda, da-
je wam szanse. Jutro skieruje

do dziatu kadr pismo, Ze na
wniosek organizacji, cofam swo-
jq uprzednio podjetq decyzje”.

Oswiadczenie to sprowockowa-
lo dlugg dyskusje. Wynika z
niej, ze wszyscy rozumieja wa-
ge zobowigzania i jego prece-
densowe znaczenie. Sam sklon-
ny jestem uwierzyé, ze proéba
powiedzie sie.

Julian Kowalski

wami,

Udane im'pre.zy 7 okazji Dnia Dziecka

Grupa dzieci uczestniczqea w wycieczce do Oblegorka, na schodach
przed polacykiem Henryka Sienkiewicza.

W tym roku po raz pierwszy przygotowano u nas pro-
gram obchodéw Migdzynarodowego Dnia Dziecka.
inspirator i organizator — Komisja Kobiet Pracujgcych za-
pewnila dzieciom ud~»ial w wiela atrakcyjnych

O tym, ze filmy, gry i zabawy cieszyly sie¢ duzym zain-
teresowaniem maluchéw, moze S$wiadczyé fakt,
letbw na filmy okazalo sie iloscig niewystarczajaca.

Dla 33-osobowej grupy starszych dzieci zorgamizowano a-
trakcyjng wycieczke do Oblggorka, polaczong ze zwiedze-
niem muzeum Sienkiewicza. Zalowaé
ognisko na Karczéwce polgczone z réznymi grami i zaba-
ktére mialo zakonczyé
dnia, nie doszlo do skutku z powodu ulewnego deszczu.
Mimo to, impreza byla bardzo udana, co zawdzigczamy Ko-
misji Kobiet Pracujacych, ktoérej aktywnosé warto posta-
wié za przyklad innym spolecznym organizacjom,

fot. W. Janciok

Glowny
imprezach.
ze 160 bi-
nalezy tylko, ze

obchody tego uroczystego

Dorota Barwik

Miodziei 72 szkoly w Niwachiow’e
umowie patronacke]

Minelo juz sporo czasu od
chwili, kiedy" Kieleckie Zakla-
dy Wyrobéw Papierowych

Po ostainim dzwonku Szkoinym

Zabrzmiat ostatni dzwonek
tego roku szkolnego, a zaraz
potem piesn mlodziezy, odépie
wana przez uczniéow Szkoly
Podstawowej w Niewachlo-
wie II,

Nagtréj niecodzienny. Po-
dziekowania
za ich

dia pedagogow
trud w ksztaltowaniu

miodych charakter6ow, za wy-
sitek wloZzony w zajecia dy-
daktyczne. Absolwenci klas
6smych obiecali, Ze wiedze
swojg bedg dalej uzupelniaé.

Malgorzata Sciwiarska —
harcerka, =zastepowa, dziew-
czyra pelna inicjatyw, wygry-
wajgca olimpiady uczniowskie,
Anna Mazurek — wz0r rze-
tejned, solidnej uczennicy,
szalen‘e mila sympatyczna,
Dariusz Mikolajezyk — dobry
uczenn i sportowiec, Grzegorz
Stepniewski — zwyciezca eli-
minacji powiatowych olimpia-
dy z okazji XXX-lecia PRL.
Wszyvsey ci najlepsi otrzymali
ksiaz¥%i i dvolomy oraz buzia-
ki od wychowawczyni.

Znzlazly sie tez podzieko-
wania dla zakladu patronac-
kiego KZWP za pomoc w re-
alizacji wielu przedsiewzieé.

tekist i zdjecie
Michat Frackowiak

Kto zapewni sportowcom warunki do treningu?

Czlonkowie kola ZMS z Wy-
dzialu P-1 zainteresowani s3
rozgrywkami -sportowymi. Checie
liby zerganizowaé druzyny pilki
recznej i siatkéwki. Zglosili aa-
wet w Radzie Zakladowei naz-
wiska okolo 20 osdéb reflektu-
jacych na korzystanie z bazv
tremngOWeJ Niestety, od dwobch
miesiecy nie uzyskali zadnej qd-
powiedzi na wilasne propozycje.

Przewodniczaey Rady Zakla-
dowej — STANISLAW O0OZGA
— Rozmawialiémy 2z przedsia-
wicielami kilubu KSS  Korena”,
kidrego kierownictwo zobowin-
zalo sie do udosiepnienia nam
boisk i sprzeta treningowego.
Okazuje sie, ze sam klub znaj-
duje sie obecnie w doéé trudne]
sytuarji i jego zawodnicy zmu-

http://sbc.wbp.kielce.pl

szeni sa do korzystania z wy-
poZyczonych obiektéw.

Istnieje jednak szansa prze-
niesienia rozgrywek na boiska
IIT LO, im. C. Norwida. Na ra-
zie nie prowadziliSmy z dvrek-
ei3 szkoly Zzadnych rozmiw, ale
sadze, Ze porozumienie w tej
sprawie nie powinno natrafié na
powainiejsze przeszkody;

przyjely patronat nad naszg
Szkolg Podstawowg 2z Nie~
wachlowa. Mozemy teraz z

pewne] perspektywy sprobo-
waé oceni¢ wspoélprace, jaka
zostala nawigzana.

UczestniczyliSémy w wielu
akademiach i imprezach kul-
turalno-o$§wiatowych, organi-
zowanych przez Klub Kultury
KZWP. Sami od czasu do cza-
su staraliémy sie wzbogacié
program artystyczny.

BraliSmy udzial w ramach
~akeji porzadek” w czynach
snolecznych przy oczyszczaniu
drog fabrycznych i porzgdko-
waniu terenu.

Zaklad udziela nam pomocy
przy remontach i doraznych
naprawach sprzetu szkolnego.
W razie potrzeby przekazuje
niezbedny materiat i deleguje
fachowcow

Wspolpraca naszej szkoly 2z
KZWP przysparza wiec obu
stronom wiele korzysci. Je-
steémy z niej bardzo zadowo-
leni, za co serdecznie dzieku-
jemy

SNIEGOWA

10-5,6-

10,9-41)
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KZWP
Inz. Ryszard Kotodziej‘ -—
kierownik Samodzielnego Od-

dzialu Wykonawstwa Inwesty-
cji, jest godnym mnasladowania
czlonkiem naszej organizacji
partyjnej. I sekretarz KZ PZPR
Jan Laszczko z uznaniem wy-
raza sie o jego zaangazowaniu
i pracy zawodowej. Mimo na-
watu pilnych zadan, inz. Kotlo-
dziej zawsze znajdzie chwilg
czasu, by wykonaé nasze pole-
cenia lub wiaczyé sie w poreg
do dzialalnoéci spolecznej. Kaz
da robote wykonuje sprawnie i
terminowo. Przy tym ma z gb-
ra dwudziestoletni staz w PZPR,

niem wyrobil sobie zastuzony

okresie okupacji),
stanowiska gtéwnego
nika w Niedomickich
dach Celulozy i obiecnie

niczne, liceum
studia. Jakos$ udawalo mi
pegodzié mauke, prace i

teresowania pozazawodowe.

funkcje w organizacji
kowej, NOT, PTTK i
Czlonkiem tych
jest od okolo ‘dwudziestu

TPPR,

. bu Techniki i Racjonalizacji w

~ze byt

a rzetelnoscia i zdyscyplinowa-

autorytet wéréd podwladnych i

przelozonych.
W pracy =zawodowej prze-
szedlem  wilasciwie wszystkie

szczeble od §lusarza (jeszcze w
mistrza, do
mecha-=
Zaktla-

kie-
rownika SOWI — méwi inz. Ko~
lodziej. W tym czasie konczy-
tem kolejno gimnazjum mecha-
papiernicze - i

sie
zain-

Inz. Ryszard Kolodziej pelnit
ZwWiaz-

stowarzyszen
lat.

Eyl tez przewodniczgcym Klu-

Niedomicach, prezesem klubu
sportowego ,Unia”. Sam czyn-
nie uprawial mniegdy$ sport,

grajagec w piike nozng, siatkow-
ke, tenis stolowy.

Na pytanie — jak mogl po-
godzié te tak rozbiezne pozor-
nie zainteresowania — odpo-
wiada z u$miechem. Oczywi-
ifécie nie zajmowal sig wszyst-
"lkim jednoczesnie. A o fakcie,

cenionym  dzialaczem
$wiadezg liczne dyplomy, Wy-
roznienia, wreszcie srebrna od-
znaka Krakowskiego Okregu
Zwigzku Pilki Noznej i srebrna
odznaka WKKF'iT.

Do tego dochodzi jeszcze pra-
ca w organizacji partyjnej,
gdzie pelnil juz funkcje czion-
ka egzekutywy KZ PZPR.

Inz. Ryszard Kotlodziej byt
przy tym przez caly czas wy-
rézniajacym sie pracownikiem,
zjednujacym wiasng postawg - na
stanowisku roboczym  bardzo
pochlebne opinie. W uznaniu
zastug w pracy zawodowej i
spolecznej odznaczony = zostatl
Srebrnym Krzyzem Zaslugi, a
ostatnio z okazji Dnia Chemi-
ka srebrna odznakg zwigzkowa.

sie nic si¢ nie dzieje.

CZAKA...

A —————rn T

‘Cz. Chalat — Mijajg lata
od powolania organizacji ZMS
w naszym zakladzie, a doro-
bek pozostaje nadal bardzo
skromny. Wycaje mi sig, ze
pora juz wyciagnaé wnioski z
dotychczasowych staran, kto-
re raczej calekie sg od mia-
na sukcesu w dzialalnosSci
spolecznej.

W. Janczak — Zaskoczony
jestem postawa czlonkéw za-
rzadu. Wydaje mi sie niekie-
dy, ze nie zalezy im na po-
zyskaniu nowych kandyda-
tébw do organizacji. Nie do-
strzegam zadnej pracy PpPro-
ragandower.

Jako byly dzialacz Zarzadu
Wydzialowego ZMS na Poli-
technice Lodzkiej, checialem

nawigzaé kontakt z nasza or-
ganizac’a mlodziezowa. Spra-
wa sie przedluia, jake$

nie

- Jakres uprawnie, obowigzkow
i odpowiedzialnosei pracownikow KZWP

Istnieje wyraZne zapotrze-
bowanie spoleczne na opraco-
wanie i przestrzeganie W
praktyce zakreséw czynnofci
okreslajacych szczegdltowo za-
dania, ktére pracownik za-
trudniony na danym stanowi-
sku powinien realizowaé, u-
prawnien i kompetencji prze-
kazanych temu pracownikowi
oraz granic” odpowiedzialno-
§ci za wlasnag dziatalno$é.

Regulamin pracy naszego
przedsigbiorstwa stwarza wy-
még wreczenia osobie nowo
zatrudnionej na stanowisku
kierowniczym, samodzielnym,
odpowiedzialnym materialnie
i administracyjno - biurowym

CELULQZA

(9-12.00-15,10-4,15°28) gy

jej zakresu uprawnien, obho-
wiazkéw i odpowiedzialno$ci
w takim terminie, by osoba ta
mogla zglosié swoje uwsagi
Liczymy sie tu z mozliwoscig
lepszej znajomodci problema-
tyki, wystepujacej na danym
stanowisku, jaka moze mieé
pracownik, ktéry dodwiadcze-
nia swoje opiera na stazu w
poprzednim miejscu zatrudnie
nia.

Tryb opracowania i za-
twierdzenia zakres6w oraz ich
zmieniania zostal pomysSlany
tak, aby doprowadzi¢ do mak
symalnej pewnoéci, zwlaszcza
w zakresie obowiazkow i od-
powiedzialnoéei pracownika.
Znalazlqg to rowniez wyraz w
postanowieniu dotyczacym po
wierzenia pracownikowi zada-
nia lub zadan nie wynikaja-
cych z jego zakresu . czynno-
Sci. Zastrzega sie tu, ze taka
sytuacja moze zaistnieé ale —
¢o bardzo istotne — kierow-
n'k powinien bardzo wnikli-
wie ja przeanalizowaé. Wi-
nien zwtaszeza rozwazyé Czy
dany pracownil,  ktéremu
chce powierzyé ¢o realizaci
zadanie nie wypeilnia = innego
(r6wnie pilnego lub waine-
go). Dopiero po uzyskéniu zu-
pelnej pewnofeci, Ze nie pro-
wadzi to do dezorgamizacji pra

ev zatrudaionego, moZe mu
powierzvé dane zadanie.
Jezeli to samo lub 'bardzo

zblizone zadanie jest pracow-

nikowi zlecane wiele razy
nalezy cdpowiednio zmienié
zakres ‘jego uprawnien, obo-

wiazkéw i odpowiedzialnogcei.

Ze wzgledu na to, ze przed-
miotowe zakresy stanowig e-
lement podstawy oceny pra-

przyjecie, zatwierdzenie i
przekazanie do akt osobowych
racownika, bylo potwierdzo-
ne wiasciwymi podpisami.
(2m)

Wielokrotnie pisaliSmy detychczas
ZMS w Kieleckich Zakiadach Wyrcbow Fapierowych, a
wilasciwie o braku efekiéow tej pracy. Niewaipliwie nie-
wielkie deo§wiadczenie aktywu mlodziezowego lezy u pod-
foza desé popularnego stwierdzenia, ze w naszym zeteme-

A przeciez nie brakuje- w gronie pracewnikéw miedych
ludzi, ktéorych rady i pomoc bardzo by sie teraz przydaly.
Zaprosilismy do redakeyjnej dyskusii byla przewodniczs -
ca Rady Uczelnianej ZSP — JADWIGE LASKOWSKA, by-
tych dzialaczy SZSP, ZMW i ZMS — KRYSTYNE MI-
KOLAJCZYK, RYSZARDA HENNIGA, WIESLAWA JAN-

cownika wymaga sie, by ich :

Dzieci i ich rodzice przed wy-
jozdem na pierwszy turnus kolo-
nijny.

fot. M. Frgckowiak

http://sbc.wbp.kielce.pl

‘Redakcyina dyskusa o Sprawach miodziel

@® Propaganda, informacja, aktywnos$¢ na razie abstrakcja
@ Wario skorzystaé z cudzych doswiadczen

o pracy organizacil

wychodzi, a przeciez nie ma |

w tym mojej winy.

J. Laskowska Na stu-
diach, gdy pelnilam
funkcje w SZSP, kazdy stu-
dent byt dokladnie peoinformo-
wany o zadaniach Socjalis-
tvcznego Zwiazku Studentow

Polskich, o atrakcyinych for-~

wach pracy i wypoczynku
proponowanych przez nas. A
prawie zawsze mieliSmy cc$
ciekawego do zaproponowa-
nia.

Przez szeroko zakrojona ak-
cje propagandowsa -docierali§-
my do kazdego. Po prostu tak
reklamowaliSmy wlasrg dzia-
lalnogé, ze nie spoaséb bylo
zachowaé postawy obojetne].

A, Polakewski — Studeneci
znani sa z tego rodzaju ini-
cjatyw, z niebanalnych po-
mystow. Potem student prze-
staie byé studentem i znika
gdzie§ w produkcji. Czviby
magiczny wplyw S$rodowiska?
— Nie wszystko mozna prze-
ciez wytlumaczyé roczina, o-'
bowigzkami, brakiem czasu.
Kierowalem niedawno tardzo
dobrym zespolem studertow
zrzeszonych w Komisii Pro-
pagandy i Informaeii Rady
lczelnianei ZSP. — Ukonczv-
li studia i jako§ o nich nie
stvehaé, checiaz kazdy prv-
watnie twierdzi, ze chetnie
wréeitby  jeszcze rTaz do ta-
kiej pracy.

R. Hennig — Poza tym wi-
dze brak w=andloraev ZMS 7
innvmi organizac'ami. cotrak
tuie ‘a%n hrak% knnesekwaneij
w dzislonin, Kemitet 7alia-
d~wy P7PR czv Rada 7akia-
dnwa chetnia ramegt~hv  7za-
reumna mindzierv. Tnsg dve-
kntnie rostnlnie, krak
ratamiact kenkretnei rohntv,
eimrogqin 7recz-

Wystar-

sin.

Niadneiaaniecia

ta zracznie glehiei.

czy docaé, ze czlonkowie ni
znaja zasad dzialania, swol
obowigzkéw wynikajgcych

pracy spolecznej, statutu ZN§

ganizacja czyii Zwigzek M

aziezy Wiejskiej utrzymywal

szych dzialaczy wykorzys

nej pracy. RzeczywiScie, prj

swojg

| .Proragandy Partyinej,

K. Mikeolajezyk — Moja g

staly kontakt -z ZSL. U
wspélpiaca dala nam Lard
wiele, bo dc§wiadczenie star

waliSmy w swojej codzien
znaé musze, ze nasza miodz
unika kontaktéw z Fadg Zg
kiadows. Jezeli jest to gene
ralna zasada postepowanial
nie wréze sukcesOw zeteme
sowi.

J. Laskowska — Konieczn
trzeba rozszerzyé 1
ZMS na polu kultural
§wiatowym. W mojej
organizacji. mieliSmy czi
sekecje  problemowe, w
kabaret. Wiaénie wspoélny
dzal w imprezach i ws
praca przy ich organizac
mentuje zespél i daje w
satysfakeji. A przeciez w
nie tego zgrania, tej jec
brakuje ram na kazdym
ku. Czasem czlonkowie ]
go kola nawet nie znaj
dobrze.

0

W. Janezak — Wiele D0
zytku przynosila nam nicgd
na studiach wspélpraca
kladowcami Studium :
tycznego. Widze  mozlive
nawigzania podobnych
taktéw zetemesu z OS$ro

torami KW PZPR pracud
mi u nas..

Cz. Chalat — W naszej
skusji powtarzaja sie
pewne uwagi i spostrze
A wigc dostrzegamy w
organizacji ZMS brakin
tywy, niedostateczng inf
cje i prace propagandowa’
raz szereg innych man!
téw. Sadze, ze rozmowy, ®
re przeprowadzié ma’aC’
kowie egzekutywy K7 PZ
7z  Zarzadem  ZakladoW]
ZMS, dotyczy¢é beda
innymi tych witasnie D
méw, ze zdopinguja ¥ ¢h
miodziez do takiego dzial
ktérego efektéw nie bed?
traktowaé z przymru
oka.

Notowal: Czestaw (1%
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dyrektor firmy
pr naczeiny KZWP ~ Tadeusz Trent.

] go Kiubu Kvltury
»Color Metal” — Bernhard A.

otwartych drzwi”

> drzesi*
1975 roku.
Y- 0ds
ne Z3S~

ﬁ“l “ri)fl-
nomocni-

KZwp

i D zedsig~
! produk-
L dy-

spotka-
)"O\D,,'A,ty
ch f’lmv
13jomit tez
Z moz-
mi fir-

,,Color:- Metal“
Wymiana doswiadczen
ielami firm poligraficznych

z wizyta

my. Podsumowujgc czes¢ ofi-
cjalng A. Dinkel zaprosil o-

becnych na kieliszek szampa-
na oraz na zwiedzenie przy-
gotowanej wystawy.

BEkspozycje stanowily r6z-
ne druki wykonane technika

offsetowa przy uzyciu ma-
szyn ,,Color Metalu”, Przed-
stawiony zostat cykl techno-
logiczny (od oryginalu do go-

‘towego opakowania) stosowa-

ny w naszym przedsiebior-
stwie.

W czeSci roboczej spotkania
trwaly narady fachowcow
branzy poligraficznej, dysku-

sie, wymieniano pomysly ’i
doSwiacczenia, co — jak poz-
niej stwierdzono — bylo ini-

ciatywa bardzo pozyteczng i
poirzebnag.

Po spotkaniu w Kklubie, je-
go uczestnicy zwiedzili Wy-

dzial Opakowan Jednostko-
wych. Tutaj mogli zobaczyé
cykl technologiczny wytwa-

rzanego u nas barwnego opa-
kowania.

Na pamiatke milego spotka-
nia przedstawiciele firmy ,Co-
lor Metalu” Beéernhard A.
Arneld, Ernest Gujolz i An-
ton Dirkel zawiesili ozdobne
dzwonki, na maszynach offse-
towych.

Szwajcarscy fachowey po-

zytywnie ocenili wyniki na-
szej produkcji poligraficznej,
uzyskiwane przy uzyciu ich

maszyn. Wymizna poglgdow
trwala jeszcze w trakcie uro-
czystego obiadu.

Stwierdzono, z2 spotkania
i kontakty tego typu sg bar-
dzo potrzebne.

Michal Frackowiak

i
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Wielce Szanowne Panie i Panowie.

Pozdrawiam Panstwa w imieniu firmy
»Color - Metal”. My, przedstawiciele firmy
,»Color - Metal” jesteémy bardzo zadowoleni,
Ze nasz wspOlny ,Dzien otwartych drzwi”
doszedl do skutku.

Chcieliby$my za to wyrazié nasze serdecz-
ne podzigkowania cla calej zalogi KZWP
w Kielcach. Podziekowania rowniez dla
wiszystkich Gosei, b;'-:)':acych udziat w tym
spotkaniu.

Jeste§my przekonan‘ ze kontakty przy-
niozg korzy$ci w wymianie doSwiadezen
wezystkim uczestnikom spotikania  oraz
wzmocnia i utrwalg przyjazn i wspolprace
miedzy Polskg i Szwajcarig.

Naczelny Generalny Dyrektor
firmy ,,Color - Metal”
Bernhard A. Arnold

Przedstawiciel dy-
rekcji ,,Color-Metal” |
= Erest Gugo!z:
w rozmowie I dy-E
rektorem ds. pro-
KZWpP -

Radzi-

dulcji
Wieslawem
szewskim, w trokcie |
rwiedzania Wydzia- 4
lu Opakowan Jed-

nostkowych,

Pr7ed wyiazdem na Kolonie

9 czerwca, juz od samego rana, przed por-
tiernia KZWP zbierala si¢ grupka od$wiet-
nie ubranych dzieciakéw z toboltkami i wa-
lizizami. “Troche podenerwowani rodzice od-
prowadzajgcy swoje pociechy, w poépiechu

przypominali sobie co zostalo, a co nie zo-
stalo zabrane. !
Dla dzieci to duze przezycie. Wyjezdzaja

przeciez na kolonie. Jedne do Bialego Dunaj-
ca, inne do Huby kolo Czorsztvna. Odwoza
je — zakladowy autobus i ;,0sinobus”. Pamie-
tajaca o wszystkim Mieczystawa Kolodziej z
Dziatu Socjalnego "jedzie takze, zZeby mieé
pewnosé, ze wszystko zostalo dopiete na o-
statni guzik.

Aby uprzy-
jemnié¢ dziecia-
kom pobyt na
koloniach, za-
kiad zakupilt
gry, komplet
do siatkdwki,

=

dwa telewizo- ¢
ry, odbiorniki

radiowe itp.

Mamy na- O

dzieije, Ze POgo-
da dopisze, a
dzieci wrdca u- o -
émiechniete i
opalone.

Dorota Barwik

http://sbc.wbp.kielce.pl
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datwiej zapobienaé - nii gasic”
e KONKUPRS o

Konkurs pod nazwa ,EATWIEJ ZAPOBIEGAC
GASIC” zorganizowany zostal z inicjatywy redakeji ga-
zety ,,Glos Papiernika”, przy wspélpracy z Wojewodzka
Komenda Strazy Pozarnych w Kielcach i Zanqdem
Okregu Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych. Jego
ceiem jest spopularyzowanie wsrod zalogi KZWP zagad-
nien zwiazanych z ochrona przeciwpozarowa oraz ugrun-
towanie wsréd czytelnikow gazety znajomoSci przepiséow
i zasad prewencyjnych.

W konkursie moga braé¢ udzial czytelnicy ,,Glosu Pa-
piernika”, Warunkiem udzialu w losowaniu - nayréd

. jest nadesianie w terminie do 10 lipca 1975 roku na

adres naszej redakcji prawidlowo rozszyfrowanezo haslia.
Honorowane beda wylacznie rozwiazania nadeslane na
specjalnym, zamieszezonym niicj diagramie, wycietym
z pisma.

Pie¢ cennych nagréd rzeezowych o lacznej wartoSci
3 tys. zl ufundowal Zarzad Okregowy Zwigzku Ochotni-
czych Sirazy Pozarnych w Kielcach. Wyniki konkursu
ogloszone zostanag w numerze 15/18 ,Glosu Papiernika”,
ktory ukaze sie 10 sierpnia 1975 roku.

Spoéréd trzech. odpowiedzi umieszczonyck przy kazdym z
o$miu pytan naleiy wybraé jedng — prawidlowq. Nastep-
nie odszukaé nalezy odpowiedni rysunek zamieszczony w
niniejszym numerze — zwiqzany tematycznie z konkret-
nym pytaniem.

Przy kazdym z rysunkéw podany jest szyfr. Pierwsza
liczba kazdego zestawu odpowiada kolejnemu miejscu da-
nej litery w odszukanej, prawidiowej odpowiedzi na pyta-
nie. Druga liczba wskazuje na miejsce tej litery w hofle,
stanowiqcym rozwiazanie konkursu. Odgadniete litery wpi-
sa¢ nalezy do diagramu we wilafciwej kolejnodci.

Przykladowo — prawidiowa odpowied? ma pytanie: ,Kto
ma prawo wydaé zezwolenie na rozpalenie ogniska w lesie?”
— brzmi: pracownik administracji lesnej. Nalezateby wéw-
czas odnaleZé wtaéciwy rysunek. Mogloby to byé ognisko na
terenie zalesionym. Przy rysuv.ww znaleflibyimy eeyfr:
(1—1, 10—2, 23—3, 27—4, 7—5, 13—6, 24—7). Wypisujac krolejno
odpcwiednie litery odpowiedzi na rytanrie, otrzymalibyémy
wyraz. PALENIE,

Zyczymy przyjemnej zabawy!

1) Pozary urzadzen pod napieciem elektryczoym, w razie
braku mozliwssci odeiecia doplywu pradu — gasimy:
a) woda,

b) dwutlenkiem wegla,

¢) piana.

2) Plywak w jezyku strazackim to:

a) urzadzenie wskazujace zuzycie paliwa w motfonpom-

pie,

b) strazak, ktéry zdoby! stopien ratownika wodnego,

¢) przyrzad umozliwiajacy czerpanie wody ze zbiorni-

koéw otwartyck, utrzymujacy wylot weza bezpo-
Srednio pod powierzchnia wody.

3) Temperatura samozaplonu celulozy wynosi:

a) okolo dwustu stopni C

b) ponad trzysta stopni C

c¢) okolo pieciuset stopni C
4) Jakiego typu gasnic nalezy uiywaé w duzych,

przestronnych pomieszezeniach lub na zewnatrz bu-

dynkow, ze wzgledu na ich szkodliwe dzialanie na or-
ganizm ludzki:

a) gasnic tetrowych,

b) gasnic proszkowych,

¢) gasnic éniegowych.

5) Jednostka Ochotniczej Straziy Pozarnej w KZWP 1li-
czy:

a) trzydziestu trzech czlonkéw,

b) osmiu czlonkow,

¢) dwudziestu czterech czlonkaw.

6) Do tablicy rozdzielczej pradu elekirycznego musi byé
zapewniony dostep o szerokoSci minimum:
a) jednego meira,

b) dwéch metrow,

c¢) poél metra.

7) Kurtyna wodna {o:

a) zespol tryskaczy,

b) zawieszony material n'eprzemakalny,

c¢) zasltona polewana woda.

8) W jakiei minimainej odlegiofei od punktu Swieilnego
(np. zardowki, moina skladowaé matena‘y palne?

NIZ

a) trzydzieSei centymetrow, i)

b) piecdziesiat centymetréw,

1

7 121317 516 |2 ]88 |¢ |[@ |,
12 73 4 % |6 7 78 19 20 12 72
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UBEZPIECZENIE

‘= Dorodli zezwyczaj
czeni sa w swoich zailadach
pracy. Nie kazdy jednak zda-
je sobie sprawe z tego, ze
dzieciom i miodziezy takze
stworzono szanse ubezpiecze-
nia od nastepstw nieszcze-
sliwych wypadkow.

Liczba wypadkow, w kto-
rych uczestnicza drieci ostat-
nio bardzo powaznie rosnie.
Szezegolnie przykre wypadki
to te, kidre zdarzaja sie po-
za miejscem nauki — na dro-
dze miedzy domem a szkola.
Mozna jednak ubezpieczyé
dzieci od nastepstw tezo typu
wypadkow.

€O OBEJMUJE UBEZPIE-

CZENIE NASTEPSTW NIE-
SZCZESLIWYCH WYPAD-

KOW MLODZIEZY?

W zasadzie ubezpieczeniem
objete sa wszystkie wypadki
jakie mogg wydarzyé sie W
szkole, na bolskach, w drodze
¢d szicoly, w domu, a takie w
czasie wolnym od nauki tj.
w trakcie ferii i wakacii. W
zwiagzku ze zblizajacym sig
okresem kolonii letnich, warto
pomyéleé o zabezpieczeniu
dzieei od nastepstw choéby
najdrohniejszych wypadkow.

GDZIE MOZNA UBEZPIE-
CZY{ DZIECKO?

Ubezpieczenia dzieci i mlo-
- dziezy prowadza w przedszko-
lach, szkolach i wyzszych u-
czelniach upowaznione przez
PZU osoby. Wystarczy zglosié
sie do nich z propozycja u-
bezpieczenia dziecka. Dalsze
formalnosci zatatwigne sa bez
udzialu rodzicow. Sxkladka u-
bezpieczeniowa od nastepsiw
nieszezesliwych wypadkow wy
nosi dla micdziezy tylko 35'z1
rocznie,

JAKIE SWIADCZENIA
PRZYSLUGUJA Z PZU?

Gdy w wyniku wypadku
nastapi utrata zdrowia co 39
proc. — PZU wyplaca jedno-

(4-1,12-3,15-8,32-50,30 -31)

ubezpie-"’

razowo $wiadczenie w wyso-
kedei 250 zt za kazdy procent
inwalidztwa. Przy ciezszych
wypadikach, gdzie poszkodo-
wany utracit ponad 40 proc.
zdrowia, PZU wyplaca dozy-
wotna rente, platng kwartal-
nie po 20 zt za kazdy procent
inwalidztwa. Renta ta wynosi
od 800 do 2000 zi. Ponadto
PZU pokrywa wdokumentowa
ne rachunkami koczty wypad
koéw, zwigzanych z leczeniem
poszkodowanego.

TERMIN WYPLATY SWIAD
CZENIA ]

Warunkiem szybkiego uzy-
skania $wiadczenia jest wspol
dzialanie z PZU. Wpypadek
nalezy zglosié w terminie 14
dni do kierownictwa szkoly
czy przedszisola lub bezpo-
§rednio do PZU. praktycznie
Swiadczenia wyplacane sa po
uplywie 30 dni od daty za-
konfczenia leczenia. Gdy lecze-
n'e powypadkowe przediuza
sie, procent utraty zdrowia u-
stalony jest najpdinie] w 24
miesigce od daty wypadku.

Obserwujemy  wzmagajacy
sie ruch na drogach zwigzany
z rozwojem motoryzacji. Dzie-
ci rzadko zdaja soble sprawe
z grozacego im niebezpieczen-
stwa. Ubezpieczenie ich w tej
sytuacji, staje sie niemal obo-
wigzkiem rodzicow. (raf)

/
i

Wozek pa;_nig,_iakby nie ten sam!

‘tego tez

Spodki frousporin Wewneirznese na warsziac:
racjonalizatorow -

Niezmiernie waznymi Srod-
kami naszego transportu we-
wanelrznego sa wozki akumu-
latorowe. Od ich sprawnosci
zelezy rytmika catego cyklu
prodwscyjnego.

_ Czeste awarie wozkow jesz-
cze bardziej pogarszajg trud-
na sytuacje wynikajacg z nie-
wystarczajacej ich iloéci. Dla-
‘wszystkie uspraw-
nienia zmierzajgce do pop:ra-
wy 1 przedluzenia okresu eks
ploatacji wozka sd niestycha-
nie waane.

W rejestrze z Osrodka In-
formacji Naukowo-Technicz-
nej wnioski racjonalizatorskie
detyczace wozkow akumula-
torowych stanowia do&é duza
grupe. Niektére z nich zna-
lazly juz zastosowanie. Inne
sa w stadium badan i préb.

Chciatbym zwrécié uwage
na dwa pomysly kierownika
Oddziatu Wozkéw Akumulato-
rowych Stanistawa Szyszkl
Przy pomocy Waldemara Mos
kwy i Wiadyslawa Watrobin-
skiego usprawnit on wozki ty-
pu WW 1203, w ktorych cze-
sto psuja sie pompy.

Nie bylo dotychczas tygod-
nia, aby kilka wozkéw nie
przestalo pracowaé na skutek
takiej awarii, Naprawa ich
pochtania kazdorazowo okolo
8 godzin pracy.

W bulgarskich wozkach EU
676 pracuia pompy zebate, ktd
re funkcjonujag juz bez awarii
trzy lata. Nasunelo to Stani-
stawowi Szyszce pomyst, ze-
by przystosowaé pompg zeba-
i3, do wozkéw polskich.

Przerobke utrudniat fakt,
ze pompy zebate nie praco-
waly zanurzone w oleju jak

'

(Odpowiadamy na pylania
czytelnikow

Z dniem 1 lipea br. wchodza w Zycie nowe przepisy regu-

Injace zasady osobistego

zaszeregowania i awansowania

pracownikéw przedsiebiorstw i zjednoczen. Beda one obo-
wiazywaly rowniez w naszym zakladzie. Jak zaszeregowany
zostanie pracownik, ktory zmienil miejsce praecy?

Pracownikowi, ktéry porzu-
ci prace lub z ktorym umowa
o prace zostanie rozwiazana
bez wypowiedzenia z jego wi-
ny, bedzie w naszym zakla-

sza 0 dwie od posiadanej po-
przecnio,

Gdy pracownik zaszerego-
wany byl W poprzednim
przedsiebiorstwie do jednej z
dwoech najnizszych w danym
zawodzle kateg — otrzyma
W nowym miejscu pracy

najnizszg kategorie dla tego
zawodu.
Po uplywie Jjednego roku

kategoria osobistego zaszere-
gowan'a moze byé ustalona
ponownie,- jezeli w przeciggu
tego okre:zu pracownik uzys-
kal dobre wyniki, po uplywle
p6l roku — jezeli wykerzat sie
szezegbinymi osiggnieciami "w
pracy.

W przypadku rozwigzania
przez ‘pracownika umowy O
prace za wypowiedzeniem —
przez okres szesciu miesigcy

nie moze mu byé przyznana
wyzsza Kkategoria zaszerego-
wania, ‘od posiadanej w po-
przednim zaXkiadzié pracy.

to ma miejsce w wozkach
WW 1203. Ale i na to zna-
lazia sie rada. Skonstruowano

odpowiednia obudowg i juz
W. Watrcbinski —  S§lusarz,
ktéry najbardziej przeklinat

psujgce sie¢ pompy ma trocheg
mniej roboty.

Wozkarka jezdzgca na zmo-
dernizowanym w ten sposéb
wozku nie mdze sie nadziwic.
,Panie, to nie ten sam wo-
zek. Jezdze na nim trzy mie-
sigce i wszystko chedzi jak w
zegarku”. Szkoda, ze jeszcze
nie zmieniono pomp W pozo-
stalych wozkach tego typu.

Drugi pomyst S. Szyszki do
tyczy zmiany niedostepnych
na rynku akumulatoréw bul-
garskich do wozkéw EU 676
na akumulatory krajowe. Trze

ba bylo tylko powigkszyé
skrzynie zdeimujac przeciw-
wage i przerobi¢é zawieszenie

kot, aby akumulator sie zmie-

$cil. Bedzie on zarazom|
ciwwaga.

Obliczenia zostaty ju
bione. Wszystko sie
Bedzie przy tym doda
zysk. Akumulatory buig
ktérych brak na rynku
200 Ah. Polskie sg wj
dzigki czemu wystarey
diuzej (300 — 350 Ah) ]
diuzy to okres ekspld
wozka po naladowaniu
mulatorow.

Na razie bez akumuli
stoja dwa wozki. W

stalych niektore ognis
juz niesprawne. S. S
przewiduje, ze od s4

nie bedzie czym wozic,|
waiz kolejne wozki trzl
dzie odstawié do nzj
Dzieki zastosowaniu poa
racjonalizatorskich moi
nak nie dopusci¢ @
sytuacji.

Julian Kow

Narodziny projektu Wydzialu DC

Ze wspomnien
Zbigniewa Bielawski¢

Wydzial DC powstawat w nie-
co odmiennych warunkach niz
wiekszo§é innych oddzialow.
Zwykle kolejno$é prac jest na-
stepujaca: projektowanie, wybor
ofert i realizacja projektu tech-
nicznego.

Ja przystapilem do wykonv-
wania projektu Wydzialu Pa-
pieréw Bezkalkowych juz vo
wstepnym podpisaniu  oferty.
Nie bylo w zasadzie zadnej mo-
zliwosci ingerencji, a cala pra-
ca polegala na wiasciwym roz.
planowaniu lokalizacji zakupio-
nych maszyvn i wykonaniu cia-
géw produkcyjnych. Podiniejsze
konsultacje mialy na celu wpro-
wadzenie drobnych poprawek i
uscislen.

Komplikowaly svtuacje roézne
mankamenty y niedociagniecia.
Wydaje mi sle, 2Ze rozeznanie
potrzeb rymku nie bylo w tym
przvpadku zbyt dokladne, szcze-
gélnie co do ilosci skladanck,
wielkoSci poszczegdlnych ele-
mentéw itp. Stosunkowo pdine
wyniknela sprawa wspdlpracy
z ZSRR.

Praca Biura Projekiéw Prze-
mystu Paplerniczego w FLodzi
byla bardzo utrudniona. Po raz
pierwszy zetkneliSmy sie z .tego
typu oddzialem, z zagadnieniem
wybuchowosci, koniecznoscia do-
kladnego, precyzyjnego powle-
kania. Poza tvm projekt trzsha
bylo wykonaé w niesamowitym
tempie.

W udekorswanej jadalni

nowanych kandydatow.

CZYK.

zostat
PIATER.

TONIEMU TOKARSEKIEMU.

Oddziatowe rady — zwigzkowa i robotnicza
w pionie Glownego Mechanika

Wybory do oddzialowych rad robotniczych i eoddzialowych
rad zwiazkowych oraz wybér spolecznych inspektoréw pra-
cy w KZWP zamknal pion Gléwnego Mechanika.
warsziatu Slusarskiego zebrali
sie wszysecy pracownicy tego pionu.
Mechanik, Slawomir Zidlkowski, a zasade wyboréw przed-
stawil przewodniczacy Rady Zakladowej — Stanislaw Ozga.

Eomisja skrutacyina obliezyla glosy oddane na zapropo-
W rezuliacie ukonstytuowala
OGddzialowa Rada Zwiazkowa, ktérej przewedniczy WIKTOR
GALAS, a funkeje sekretarza peini NATALIA MIKOLAJ-

Przewodniczaeym Oddzialowej Rady Robotfniczej wybrany
KRZYSZTOF CHYLEWSKI, a seckretarzem JOZEF

Otowiazki spolecznego inspekiora pracy powierzono AN-

Powital ich Gléwny

e

M. Frackeowiak

http://sbc.wbp.kielce.pl

Siedzieliémy w biurz
zym 2z8pole dniami i
bez wzgledu na to, %/
dzieh powszedni,
Oczywiscie moglo
na pewne drobne n
nia, ktére nastepnie
lo likwidowaé.

Od poczatku w
no$ci w realizacji pro
dziat DC jest niewie
réwnaniu z imnymi 0%

ale wyposazony ]
sxomplikowane
przysparza doly
klopotéw wykonaw
dzisiejszego zreszta o'
ko, co zawieral prol®*”
wyvkoanane. e
Nie ma na razie !
nawilZzan:a powie

tvlko * wplywaija 7I° 4
pracy, ale réwniez 03 °
zostaé wykonczon?

przeciwpozarowa.
nikiem koordynu
nie czujnikéw i
czlowiek, oczyw:isc
wo, do czasu zakon<:
Pracownicy Biur
nie brall udzialu
Wydziatu DC, niem
na miejscu kilkak
tam okropny 2za
gdy uczsestniczyl=m
bach. Teraz stezen2 °
chyba w normie, P9
wam tak intensy™"
moze poza kilkoln
mi. Proiektowali$m
nie wydzialu w ar
dania stezen acetor?, ¢
wiskach roboczych. -
jest nodobno ,ale D
Uwazam, ze nale
najszybciej uruchom™

P

a

notowal: Andrze
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Jnag w naszej fabryce.

Spotkanie z absolwentami
kum Przetworstwa Papierniczego

or Technikum  Przetwérstwa
er w czasie spolkania z absolwiantami szkoly, pracujasymi w KZW?,

nuowana jest wspélpraca z
rstwa Papierniczego. }
1 i trzecich klas tej szkoly odbywali praktyke pro-

podkres$lié, ze absolwenci technikum zasilaja sy-
cznie kwalifikowang kadre KZWP. W przysziym
ke podejmie pieciu miodych ludzi, ktérzy ukon-
razie szkote podstawowa, a po kilku latach po-
race w naszym zaktadzie.
‘ie, ze limit miejsc przyznanych nam w technikum
“szono o kolejne trzy. Jest to szczegélnie cenna de-
yrekeji szkoly, jesli wzigé pod uwage fakt, ze juz
0 ruszy druga tekturnica i problem naplyvwu kwa-
nych pracownikéw wystapi
a Technikum Przetwoérstwa
~~~n_takt6w z absolwentami szkoly. Przed kilkunasto-
:\,eml gosciliSmy dyrektora TPP — Edgara Greybera,
f")j')tkak si¢ z bylymi uczniami, zatrudnionymi obec-
.j:_I\Z\VP. E. Greyber interesowal sie warunkami ich
/1 oceng umiejetnos$ci wychowankéw,

Papiemiczego z lodzi — Edgar

fot. M. Frgckowiak

16dzkim =~ Technikum
Do kofica maja uczniowie

Ostatnio  otrzymalismy

jeszcze intensywniej.
Papierniczego nie

Andrzej Polakowski

Miedzyzaikladonve]
Sportowej Zjed-
emystu Papierni-
Uzle"“sie 23§ ‘24
W Zyweu. W kilku-
*‘yplinach startowaé
' ity  repreZentu-
PV przedsiebiorstw

Atacja. KZWP  zna-
W IV grupie elimi-
Wraz z  zakladami
tochowskimi, pa
: z druzynami -z
Teziornej, BPPP i

przewidzieli
¢spolowe w pilce
vce, a takie ry-
widualng w ko-
.tC'}omj'm‘ sza-
anig, lekkiej atle-

orzv

2 Zemnym,
Partakiady miedzy
ustalony = zostat

‘dowat z har-
~M  spartakiad w
.. 7€0 - przedsiebior-
‘3 nas jest to o tyle
% — jak wiado-

e
OFQ;;,'Q,,‘“Q-. nr 6(9)
cia ?""- ile trudu koszto-
ury, po 4w Zakladowym
© niespelna caterech
hwili  wruchomienia
waqtpliwosici,

riphedzie puchar priechodni
jrektora Zjednoczenia®

mo — spartakiady w KZIWP
nie miatl kio zorganizowad.

Zaklady, w ktérych do
konca maja zakonczono juz
rozgrywki, nie majg zapewne
powaznieiszych  klopotow z
wytypowaniem skiladu ekipy
na spartakiade ZPP. W na-
szej fabryce kwalifikacia be-
dzie zzpewne oparta na de-
klaracjach i rozwazemiach teo
retyeznych. O udziale repre-
zentacji w grach zaspolowvch
raczej nie ma mowy., Trudao
‘wiec liczyé na generalny suk-
ces w postaci zdobycia pu-
charu przechodniego — dy-
rektora ZPP.

Marian Werynski

Kiubowi goscie

Ryszard Pietruski mowi o

A. P. — Wraca Pan z wy-
stepu  przed publicznoseia,
ktora stanowia bywaley na-
szego klubu kultury. Czy u-
dalo sie mawiazaé z nimi kon-
takt?

R. Pietruski., — Szzalenie
mile wrazenie, bardzo goraca,
spontaniczna  reakecja. Moze
dlatego wole tego rodzaju
spotkania, niz te — w du-
zych salach widowislowych,
Nie mam w zasadzie stalego
programu, tradycyjnych nu-
merdéw. W duzej mierze opie-
ram sie¢ na improwizowanych
opowiadaniach. Troche w nich
faktéw, wspomnien, refleksji,
troche humoru.

A. P. — Wojaze w zespole
,Estrady Eodzkiej” stanowig
chyba epizod w panskich pla-
nach zawodowych...

R. Pietruski, — Trudno t{u
moéwié o planach. Nie mam
zadnych, rozumianych jako
pewne zafiksowane przedsie-
wziecia. Aktor bywa czesto
angazowany od przypadku do
przypadku. Pisze scenariusze
— ostatnio scenariusz filmu
opartego na autentycznych
wydarzeniach = historycznych,
W kazdym razie bedzie to
co§ zupelnie innego niz t/k
chetnie krytyvkowane ,Czarne
chmury®. Poza tym zaangazo-
wany - zostalem za granicg
przy realizacii nowego filmu.

Na stale zwigzany jestem z
warszawskim Teairem Dra-
matyecznym, a chcialbym wre-
szcie zagra¢ jakie§ role ko-
mediowe. Mysle o stworzeniu
czego§ w rodzaju malej sceny,
gdzie mozna byloby wysta-
wiaé komedie bulwarowe, 0-
parte o klasyczny gatunek
francuski.

A. P. — Pracowal Pan nie-
gdys w Teairze im. Stefana
Zeromskiezo w  Kielcach...
Czy byl to poczatek kariery?

R. Pietruski, — Zaczyna-
lem w Teatrze im. Stefana
Jaracza w Olsztynie. Potem w
latach 1948/49 rzeczywiscie
wystepowalem na s
lecko - radomskiej.
bardzo dobry zespoél.
miast — wracajac do pytania
— tego co robie, w zaden . spo
s6b nie mégibym nazwaé ka-
riera. To pojecie bardzo plyn-
ne. Chociaz podobno 29,5 proc.
aktoréow zrobilo kariere.

A. P. — Jakie role najbar-
dziej Panu odpowiadaja?

R. Pietruski, — Oczywiscie
dobre role. Niemniej aktor
duzej klasy pozostawi widzom

¢ UWAGA CZYTELNICY!

Wyniki’ konkursu ,XXX-lecie przemian”
podamy w lipcowym numerze ‘,,GP”

W klubowym bufecie, kiéry jest
zresztq czesto nieczynny, moina kus
pi¢ herbotniki, czasem napoje {oron-
iade). Cizegoi konkreinego, nadajq-
cego sie na sniodonie od dawna nie
widzialem. Niewielkie dostawy wedlin
fra ogél nie ma iadnego wyboru)
rozchodzq sie blyskawicinie tym bar-
dziej, ie sprzedawone sq czaosem W
porcjach kilogramowych. Wydaje mi
sig, ie towar w bulecie przeznocioe
ny jest przede. wszystkim na sniado-
mia dla pracownikéw. Moie wigc war-
to ograniczyé proktyki  catkowitego
wykupywania go przez kilka pierw-
szych oséb z kolejki.

Niekiedy podobno moina w na-
szym bulecie nabyé takie przysmaki,

— g s g

jok solotka jarzynowso, waqtrébka na
gorqco itp. Ale z gzym
jesé? Dostawa pieczywa ma miejsce

zazwyczoj péino, kiedy o wspomnia-

mamy to

nych przysmaokéw downo jui brak.
Moim zdaniem koordynacja  dostaw
wyrobéw garmaieryjnych z  przywo-

zem swieiego pieczywa nie powinna
sprawiaé wiekszych
to chyba w duiej

wie i operatywnosici sprredawczyni.

trdunosci. Zalezy

mierze od zamé-

i3 Czytelnik

(nozwisko rnone redakcji)

http://sbc.wbp.kielce.pl

maksimum satysfakcji, nawet
PO zagraniu epizodu.

Ja po prostu lubie te pra-
ce. Sadze tez, ze jako tako
nadaje sie do niej. Musze
jednak zaznaczyé, ze nailepiej
graé¢ poza yola, przeszkadzaé
mi aktorami. Takimi, ktérzy
potrafia wczué sie w role, do-
brze poprowadzi¢ dialog, my-
§la przy tym, znajg sie na

rzeczy. Bywaja sytuacje od-
wrotne, gdy aktor checac sie
wybié, ~ zaczyna przesadzaé,

gra¢ poza rola, przeszkadzaé
innvm, starajac sig¢ skupié¢ u-
wage widowni wylgcznie na

sobie. To bardzo wutrudnia
wspodprace. 1
A. P. — Ma Pan zapewne

swojego ulubionego aktora...

R. Pietruski. — Uwielbiam
gre Gustawa Holubka. Uwa-
zam go za jednego z najlep-
szych, niepowtarzalnych akto-
réw polskich. Aktorzy majg
swoja technike gry, kiérg o-
siggaja po latach pracy. Po-
wiedzmy, gdy Lomnicki stwo-
rzyl doskonaly kreacje w sztu
ce ,Nie do obrony” — widzia-

SWoje] pracy

gdzie tkwi Zrodlo powodzenia.
Przyznalem mu racje, a na
swoj uzytek dodawalem, zZe
sam nie potrafilbym tak za-
graé,

Holubek
Gustawa w

Kiedy Gustaw
kreowal role
pPziadaeh” — Zrb6dlo  jego
sukcesu, sposéb rozumowania,
podioZe interpretacji — pozo-
stawatly dla mnie nie rozszy-
frowane. A przeciez efekt o-
kazat sie kapitalny. To wspa-
nialy aktor, choé¢ i jemu. tra-

lem, jak on to robi, na czym | fiaja - si¢ mniej udane wyste-
polega sposob osiaggniecia ta- | pPy. Rozmawial:
kich czy innych = efektow, Andrzej Polakowski
Mlodzicy juz na najwyzszym podium

JKorona”

najmiodszy sekcje,

v pod wzgledem wie-

ku, jak dzialals w klu-
bie. Sekecja powstala z poig-

czenia -dwoch  kieleckich ze-
spoléw: ,Lhemaru” oraz
nlaka”,

Zawodnicy trenujg w czte-
rech grupach senioréw, ju-
nioréw, juniordw milodszych
craz miocdzikow. Pracg in-
strukitorow kieruje oédwiad-
czony trener, byly koszykarz
— Andrzej Jopkiewicz.

Seniorzy w ostatniej edycji
rozgrywek wystepowali w li-
dze migdzywojewddzkie], gdzie
oprocz druzyn z Kiele starto-
waly zespoly =z Lubelskiego,
Warszawskiego i Bialostockie-
go. Zajeli bardzo dobrg piata
lokate. O osiggnieciach koszy-

arzy i pracy w klubie moéwi
trener Andrzej Jopkiewicz:

(2-23,3-27.9-32) S

Kosmykarra KSS Heroma'
na drodze i

SEHCes0W

Koszykarze stanowia bardzo
mlocdy zespél. Sa to przewai-
pie junisrzy, lub zawodnicy,
kidrzy pierwszy raz graja w
kategorii seniorow. Wywalcze-~
nie pigtego miejsca (w gru-
pie dwunastu rutynowanych
zespoiow) Swiadezy o umiejet-
nosciach i duiym talencie za-
wodnikow. Smialo mege
stwierdzié, ze jest to zespdt
przyszioSci. Tylko brak ruty-
ny zadecydowal o tym, Ze za-
brakio nam dwéch wygranych
meczdéw, ahy wywalezyé pozy-
cje wicelidera.

Na nasz sukces, niewatpli-
wy wplyw ma aimesfera pa-
nujaca w sekeji. Podkreslié
cheialem wlasciwe podejscie
Zarzadu Klubu oraz trafne i
nowoczesne metody szkolenia
mlosdych zawodnikéw.

Do bardzo udanych wyste-
pow zaliczyé nalezy mecze
koszykarzy rozegrane w poOl-
f'nale Mtrzostw Polski Ju=
nioréw. W ‘walce 0 uczestnic~
two w finale ,Korona” zajela
rzecie miejsce, co odpowiada
IX—X!L lokacie w klasyfikaeji
krajowej.

Szczegblnie ciesza udame
wystepy miodzikéw. Ogdlno-
pelski Turniej Miodziezy roz-
strzygneli omni na swoja ko-
rzysé, zajmujace pierwsze
miejsce. Udowodnili w  ten
sposéb, Ze kierownictwo kiu-
bu moze byé spokoine o rew
ZET'WY Dierwszego zespolu.

(raf)
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Plywanie = sport i relaks

Wywiad ‘z bytym wicemistrzem Polski
Romualdem Lewickim

» Romuald Lewicki, misirz
- offsetowy z wydziaiu , P-2 ma
swoje hobby — plywanie.” -

Co bylo przyczyna, Ze zajal.

sie pan ta dyscypling sportu?
Mieszkatem w Toruniu bar-
‘dzo blisko Wisty i jako milody
chiopiec spedzatem z kolega-
mi mnoéstwo czasu, bawiac sig
w wodzie. Byt to méj pierw-
szy kontakt z plywaniem.

1949 roku - c¢hodzac do

szkoly podstawowej, zapisa--—

tem sie do klubu ,,Ogniwo” w
Toruniu. W mieécie nie byto
 ptywalni, wigc trenowaliSmy
\w odnogach Wisty. Gdy w
11952 roku powstat klub ,Bu-
dowlani” przeniostem sie do
| niego i pod okiem wytraw-
| nego  trenera rozpoczalem
‘ swoje pierwsze starty.

Kiedy zaczal pan odnofowy-
waé sukceesy?

Jako kilkunastoletni chio-
pak zdobylem mistrzostwo
Torunia w zawodach, ktore
nazywaly sie ,Wplaw - przez
Torun”. Startowalem fez w
Krotoszynie i Chelmzy jako
junior, zajmujac czolowe
miejsca.

Gdy w' 1953 roku przenio-

stem sie do Wrocltawia konty-
nuujac nauke
‘wistgpitem do klubu
przy Pa-Fa-Wagu. Na basenie
olimpijskim w mistrzostwach
Polski zdobylem wicemistrzo-
stwo kraju, na dystansie stu
metrow stylem dowolnym.

siatem

jako poligraf,
,.Stai”

Niestety,  w 1956 roku mu-
zrezygnowaé z czyn-
nego uprawiania sportu. Pod-
czas treningu na basenie ule-
glem wypadkowi. W tej chwi-
1i plywaniem zajmuje sig tyl-
ko dla przyjemnoSci.

Pierwsze kroki w kierunku
popularyzacji plywania wsrod
pracownikéw juz uczyniono,
udostepniajac im kryta ply-
walnie... : z

Plywanie to piekny sport.
Szkoda, ze basen udostepnia-
ny jest sporadycznie tylko raz
w tygodniu., Podczas plywa-
nia organizm bardzo odpoczy-
wa i szybko Tegeneruje sily
utracone catotygodniowg pra-
ca. Jest to wige i wypoczynek
i doskonala rozrywka.

(rozm. Dorota Barwik)

urniej szachowy W Klupie
ijie wihudzit zginteresowania

inicjatywy kota ZMS
dziatajacego na wydziale P-2,
zorganizowano w Zakladowym
Klubie Kultury turniej sza-
chowy. Okazuje sie, ze ta cie-
kawa i pozyteczna inicjatywa
nie znalazla zainteresowania
wir6d zetemesowco6w z innych
kol Do rozgrywek zglosito sie
zaledwie kilku zawodnikow.

" Odgadniete na podstawie nize
podanych okreslen wyrazy, W g
! sywaé nalezy do  diagramu pra
woskoénie i lewoskoZaie w dol

" Prawosko$nie: 1) najwiekszy
prawy doplyw Odry, 2) czlowiek
lekcewazacy przyjete zasady 3)
,duzy, ladny poko6j, 4) pierwias-
tek aktywny chemicznle, 5) ra-
dziecki kcosmonauta, dowodca
,»Woschoda IV, 6) strop, 7) prze-
|plywa przez Lizbone, 9) ameTy-
{kanski autor opowiadaf fantas.
;1ycznyc~h, 11) podarunek, 13) ko-
tchanek, 15) teatralne podium, 16)
:rzeka w Polsce i CSRS, 17) cz5s¢e
| glowy, 18) miedzy gardtem a tcha-
|wica, 19) czionek Izby Lordoty,
21) stolica Baszkirskiej ASRR.

| Lewoskosnie:  2) wytrzebiony
samiec kozy domowe]j lub kozicy,
13) lek usSmierzajacy kaszel, 4)
| drapieznik  z rodciny kotéw. 5)
{ naszyjnik, 6) strumied gbrski, 1)
imatot, 8 szum, gwar, 10) duze
{ naczynie kuchenne, 12) zmiana na
‘lepsze, 14) strus oustralijski, 15)

!ma ubrania i mole, 16) w dzien-

3

L

kolegium.
Przewodniczacy kolegium redak-

i » Redaguje spoleczne
‘cyjnego mgr Karol Ryczel. Re-
:daktorzy: Czestaw Chalat, Ry~
.szard Jurecki (redaktor technicz-
\my), inz. Andrzej Polakowski (re-
;daktor naczelny),  Dorota Barwik
i {sekretariat). Adres redakcji:
KZWP Kielce — Niewachiow I
ibudynek dyrekeyjny pok. 224 (nr
{kodowy 26-081) tel. centrala: 524-41
«do 50 wewn. 77.
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niezku ucznia, 17) - dyrektor & na-
czelny naszego zakiadu, 18). naj-
mniejsza parcja, o jaka mczZe sig
zmieni¢ wielkosé fizyczna, 27) g5~
ralskie ognisko, 22) cics, uderze-
nie. T SN
s 5 PAST”
Rozwigzania ukrénika nalezy
nadsylaé w terminie 7 dni‘od da-
ty vkazania sig numeru ped adre-
sem redaxcji.
- Miedzv awterow  prawidlowyceh
rozwiazaa romlosujemy  trzy bo-
ny ksigzkowe wartosci 50 21 kaz-

dy.

.

Najlepszym okazat sig Ste-
fan Barwik, ktory wygrat
wszystkie partie. Na dalszych
miejscach uplasowali sie¢ An-
drzej Koziel i Ryszard Hen-
nig. :

Wiele uwag krytyeznych
slyszy sie pod adresem Zakla-
dowego Klubu Kultury. Prak-

tyka wykazuje, ze ciekawe
propozycje, ~pozwalajace na
przyjemne  spedzenie Kkilku

wolnych popctudniowych go-
dzin, trafiaja w préznie. Mio-
dziez narzeka na brak at‘rak-
¢ji, kierownik klubu na brak
frekwencji.

Kiedy wreszcie znajdzie sie
organizator, ktéry potrafithy
skoordynowaé dziatalnosé klu
bu z potrzebami S$rodowiska
mlodziezy racujgce] w
KZWP? (raf)

'HUMOR

— Czy to prawda panie
doktorze, ze poprawi mi sie
wzrok, jezeli bede jeadl duio
marchwi?

— Oczywiscie prawcha. Czy
widzial pan kiedy krélika w
okularach.

Na przyjeciu maz
zonie do ucha:

— Masz krzywy szew na
lewe] poniczosze.. °
% Zona ratychmiast prostuje
szew i pyta:

+ — A prawa polniczocha jest
W porzadku?

#— W porzadku. Jest bez
SZWU...

szepce

Druzyna medyczno-sanitarn:
w ftrakeie zawodow..

Sanitarinszki z Zakladowego Oddzialu Samoobreny na b
sie .biegu patrolowego na Etadionie Lesnym w Ki
Nasza druzyna medyezno-sanitarna spisala si¢ tam
dobrze i byla o krok od zwyciesiwa w zawodach, Tym
zem nie udalo sie zajaé plerwszego miejsea, ale za rok

Fot. Ryszard Pud

ol [0 Sukcesie

Po udanym udziale w zawodach zastuzone gral ks
nagrody wreeza naszym paniom dyrektor naczelny
Warto podkreslié, Ze byla to pierwsza tiego typu ¥ :
izcja umiejeinosei, w kitdrej udzial wzieta druzyna o
& ne-sanitarna ZOS z naszego przedsiebiorsiwa. B
Fot. M. FrackoWw

=¥7 BIBLIOTEK/
¥  KZWP_PROPON

Nakladem wydawnictwa PIW %E‘:nal:?jlg?mth?,%?&?ﬁ‘;;
ukazala sie. w roku 1874 ksiazka poetg, by nie byt 7

angielskiej autorki, Charlotte Hal-
dane pt. ,,Pani de Maintenon nie-
koronowana krélowa Franci”.
Autorka maluje w niej fascynu-
jacy- portret kcblety niezwyktlej
i zagadkowe]j, ktéra nie tylko za
#veia, ale jeszeze po $mierci bu-
dziata w ludziach sprzeczne uczu
c:a i uchodzila badz to za wcie-
lenie wszelkiego zlta, bgdZz za a-

wstapienia do Klas
czterdziestcosmicletni2
zostala morganatycznd
wika XIV, a nastel
z gbra trzydziesci ¢
go niezmienna mil
rajac decydujacy W
wy panstwowe.

I to wydaie sie kK

tatemnicy. O ile b
bila dworskiego P~
remoniatu i .nie ¥

nicta w spodnicy.

Fajrant

W firmie. S. pojowila sie na fir-
mamencie gwiazd pracy spolecznej
pani 1., kitora nie dosié, ie pracowa-
ta solidnie, to jeszcze znajdowala
czas na dzialalnos¢ w TPPR. Nie zo-
walala przy tym ani roboty zawodo-
wej ani spolecznej, co w zdumienie
wprawialo pewne kola, ktorych czfon-
kowie posiedli po kilka chlebowych
funkeji, ale za to nie uczynili na
razie nic godnego uwagi. Wystapil
te: z okozji przygotowania do deko-
racji zlotymi odznakami TPPR pro-
biem, kto ma piers najwlasciwszq.

Okazolo sie, ie pani ). piers ma
pelng, ale niegodng, a to ze wigle-
du na wiek, ktory byl woéwczas po-
dejrzanie niski, bo zaledwie 32 lata.

Za mlo;:la orzekli dziolacze | po-
wiesili zlote odznaki no innych o-
biektach. Na siczqsicie proca J. byla

Szybko
ukarac
Zeby
zdgzyc
2z nagrodg

doié widoczna, a@ iZe nikt inny nie
zdqiyl przyznaé sie do jej sukcesow,
wigec Zarzqd Wojewddzki TPPR prze-

zzdnego mezezyzny, 0 U4
noscig kochala sie ¥

kazal -jej nie tylko odznake, ale i
nagrpde. Niektérym bylo nieprzyjem-
nie, ale to doi¢ modne, ie flatwiej
dostrzega sie kogos, kto blyszczy za
miedzq, nii sqsiada zza biurka.

W zakladzie w N takiego bleduJ
nie popelniono, bo popelniono inny.
Wyréiniono ai - kilkudziesigciu  pro-
cownikéw wg klucza -~ kaidemu a-
dekwatnie do zaslug.

Michatowi C., ktéremu rok 1975 za-
czql sig doié chudo, poswigcono w
jednym uroczystym dniu  maksimum
zainteresowania. Rano potrqcono mu
premie, a po poludniu wreczono na-
gane na pisimie, nagrode pienieing
i dyplom. C. zachowal wiec gotéwke
i pogode ducha, bo wyszedl na swo-
je i = jok twierdzi — do nikogo ni-
jokiej urazy nie chowa.

(iks)
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