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w krotkich stowach historie prze-
jecia wiladzy przez robotnikow i
chlopow oraz tworzenia  sie
pierwszego panstwa socjalistycz-
nego — Kraju Rad. Wydarzenia,
kiére rozegraly sie przed 58 laty
w Rosji wywarly ogromny wplyw
na dalsze ksztaltowaniz sie
dziejow Polski. Podkreslajac te
fakty sekretarz KZ PZPR powie-
dzial: ,,Miedzy .innymi w wyni-
ku . pokojowej polityki, jakg pod
jalo mlode panstwo Rad — Pol-
ska po przeszio wickowej nie-
woli stala sie krajem samostano-
wigcym o swoich losach, krajem
wolnym*'.

Maowca wicle uwagi poswiecit
dzialelnosci Zwiqzku Radzieckie-
¢o w dziedzinie umacniania po-
koju na swiecie poprzez propo-
zycje powszachnego rozbroje-
nia, nie wykorzystywania kosmo-
su do celow militarnych, niesroz-
przestrzeniania . broni jgdrowej.
Przyjazn narodow radzieckiego i
polskizgo oraz szzroko pojeta i
stosowcna wspdlpraca gospodar
cza przynoszg obu tym krajom
ogromna korzysci. ,W  latach
windlpracy ze Zwiqgzkiem Ra-
dzieckim przeobrazony. zostal spo
leczny, gospodarczy, kulturalny
i polityczny obraz naszego kra-
ju. Wielki wysilek ludzi pracy i
odpowiednia pclityka sprawily,
ie znaleiliSmy sie w pierwszej
dziesigtce - najbardziej uprzemy-
siowionych panstw sSwiata” — po-
wisdzial Jan Laszczko.

W trakcie swojego wystgpie-
nia | sskratarz KZ podkredlil
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M, dekiarujge jednoczesnie dalsze starania o wzbe-
szaly graficznej, podnoszenie poziomu pisma,
adzenie dzialalnosci, kitérs w formie okazjo-
redsjmowaliSmy juz uprzednio.
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o S t_ym czasie potwierdziliScie dobitnie wysoki
iennikarskiej, znajomesci zagadnien gospo-
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M tak KZ pariii, jak i dyrekeji. Z przyjemnoscig
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Rocznica Rewolucii Pazdziernikowe;

® Okolicznosciowy referat @ Odznaczenia i nagrody
'la wyrézniajacych sie pracownikéw @ Zespdt ,,Flotylla“

ktadéw ~ Wyrobéw Papierowych,
oraz . aktywnos¢ w podejmowaniu
i realizowaniu czynéw spolecz-
nych i produkecyjnych. Wartos¢
produktu wytworzecnego w tym
roku w naszym zakladzie prze-
kroczy miliard ztotych, a produk-
cja ponadplanowa 57 min zl.
58 rocznica Rewolucji Paiz-
dziernikowej byla okazjq do

podkresienia - szczegdlnego za-
angazowania - niektorych  czlon-
kow zalogi. Odznaki otrzymali

czterej zasluzeni pracownicy. Po-
DOKONCZENIE NA SIR. 2

Nowy cykli
publikacii

W tym numerze
micszezamy

pisma za-
! publidcacji

Z nowymi akcjar

Papierr

7
low wlascei
nej pracy na tych
gdzie u nas wystepuja
trudnosci; mantk

yinej w Mys
akladach Papierni
kiem wsnolpracy z re-
dakcia gazety ,Glos Zal -
Fabryki Samochodow Sp«
weh | Poymo-SHL”.
Cykl tego rodzaju publikacii
iziemy kontynuowaé w kolej-
numerach pisma. Nasza
iniciatywa zmierza nie tylko do
prezentacji przvkladéw ,dobrej
roboty” z innych  przedsig-
biorstw. Uwzgledniajac postula-
ty naszych czytelnikéw pragnie-
my w formie renortazowej po-
kazywaé rowniez przekrojowo
wieksze zakladv branzy papier-
niczei, ich profil produkeii, his
torie, rozwo6j i osiagniecia, pre-
zentujac tvm samvm jednostki
organizacyine Ziednoczenia Prze
mystu Papierniczego.

(apo)

Juz nicbawem rozpocznie
sie ,Kiermasz Jesienny” —
impreza zorganizowana przez
Redakcje ,,Glosu Papiernika”
i Rozgleénie Zakladowa oraz
Przedsiebiorstwo Tekstylno-
Odziezowe ,,Otex”.

Juz od 25 listopada w rali
Zakladowego Domu Kulwry
,Otex” rczpocznie : spr;miai
damskiej, meskiej i dziecig-
cej odziezy jesienno-zimow s
Ponadto wszyscy chetni beda
mogli wybraé i kupi¢ cos z
inych materialéw, jak

7o

atrake
bistor,

regu innych mocnych dzianin.
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W Warszawie

W Kielcach

Spotkanie dziennikarzy zakladowych
z sekretarzem KC PZPR Jerzym Lukaszewiczem
i ambasadorem Marianem Dobrosieiskim

W paidzierniku odbylo si¢ w warszawie spotkanie” dzien-
nikarzy - zakladowych z sekreiarzem Komiiclu = Ceatrdinego
PZPR Jerzym Lukaszewiczem i ambasadorem Marianem Do-
brosielskim.

Sekretarz KC podkreslid w swoim wystapieniu istoing role
prasy 1 rozglosni zakicdowych w. informowoniu 1 picces.e
integracji Srodowisk fabrycznych. Scharakieyzowal takie ok-
tualny etap kampanii przedzjozdowej. Zwrécd uwagze na ot-
mosfare spolecznej satystakcji z dokonan bieigcej pigciolat-
ki, satysfakcji, ktoéra towarzyszy naszym poczynaniom- i pod-
sumowaniom przedzjazdowych efzktow:

Po raz pierwszy - podkresl! tow. Jerzy Lukaszewicz —
mozemy zameldowaé o ‘wykonaniu i przekroczeniu Iw.gk-
szonych zadaon pigeziu ostatnich lat, kidre okazoly sie pod
tym wizgledem okresem przelfomowym. QOczywiscie nie = (est
to powod, by wpaodac w stan samozadowolen:a, bowicm
czeka nas |esicze wiele pracy, zwlaszcza w dziedzimie po-
prawy jakosci, dyscypliny atp. - ‘ &

Stgd wywodzq sie kierunki* dyskusji nad wytycznymi, ktére = |
dotyczg nie tylko podsumowania sukcesow, alz stonowé ma,q
przeglgd moziiwosci, szans_uruchomienia- rezerw, wyelimino-
wania hamulcéw opdzniajgcych nasz rozwdj. Tak rozumiony
udzial w kampanii przedzjaozdowzj powinien przyniei¢ boga-
ty plon w postaci wnioskdw, ktére sluzyé badg naszym wspdl-
nym  interesom w najblizszych latazh. Spotkanie posdwiecona
bylo takie dyskusji. w trakcie kidrej sekretarz Jerzy Lukasze-
wicz odpowiadal na” pytanio dzfennikerzy. ;

. Wystapienie ambasadora Mariana Dobrosielskiegs ‘doty-
czylo "priygotowan i-przebiegqu Konterencji Bezpieczenistwa i
Wspolpracy w Europie Tow “Dobrosielski -przez okels dwa
lata kierowal przygotowaniami polskiej ekipy do KBWE. U-
czestniczyl tokie w obradach konferencii. N

Jego niezwykle trafne uwagi | spostrzezenia, o takie szcze- -
gély dotyczqce dzictan ‘nie prezentowanych na szerckim fo-
rum spotkaly sie¢ z duzym zainteresowaniem dziennikarzy.
Nasza delegacja zloiona byta 7 ludzi miodych — pow edzial
miedzy innymi. — Jo zawyialem nieco s$rednig wieku. Mimo_
to uwaiam, iz ‘bylismy dobrze przygotowani do obrad. Tak
my, jok i pozostale delegacje osiqgnely w Helsinkach = nie
notowane dotychczas sukcesy.

Chcialbym takie podkreslié doskonalq wspdiprace z dele-
gacjami krajow socjalistycznych, a zwlaszcza z delegaciq
radzieckq. Z sotystakcjq obserwowalem jakim szacunkiem i
uznaniem cieszyli sie wsrod uczestnikéw Polacy, a’' przede
wszystkim | sekretarz naszej paitii, Edward Gieiek,

Andrzej Polakowski

dzit sprzedaz obuwia oraz ar-
tykulow
dziny sprzedazy
ustalone, aby %<azdy pracow-
nik mogt

Priedzjazdowe spotkanie dziennikarzy
z I sekretarzem KW PIPR Aleksandrem Zarajeaykiem
1 sekretarzem KW Barbarg Dubiiiska

31 paidziernika odbylo sie przedzjozdows spotkanie dzien-
nkarzy prasy, radia i telewizji z wolewddziw k'aleckiego i
radomskiego 2 | sekretarzem KW PZPR w Kielcazh Aleksan-
drem Zarajczykiem i sekretarzem KW partii — Barbarq Du-
binskq. Wziela w nim udzial liczna grupa dzieanikaszy pra-
sy i rozglosni zakladowych.

Problemy wystepujqce w dziclalnosci érodkéw masowego
przekazu w okresie bieiacej kampanii stonowily podstawowy
temat dyskusji- Dziennikarze poinformowali sekretarzy KW
o wynikach swoj2j pracy nad popularyzacia wytycznych oraz
dorobku i perspektyw regionu. 3

| sekretarz Aleksonder Zavajezyk podkredlit w swoim wy- 4
stapieniu istotng role, jokg spelnicig dziennikarze w okre-
sia przygotowon do VIl Zjazdu partii, zwracajgc uwage na |
niektére konkretne kierunki dzialalncioi publicystycznei i ra-
diowej. W dalszym ciggu sq wiec akcentowane wszalkie o-
s‘agnigcia minionego okresu, a takie perspektywy rozwoio- -
we na najblizsze lata. Popularyzowane sq | bedg przykla-
dy dobrej, rzetelnej roboty. ¢ pietnowane przejowy nega- ;
tywna, jok brak dyscypliny, niesolidnodé, marnotrowstwo itp. |

Rzeczowa dyskusja icka wywiqzala s‘e w trakcie spatka- :
nia sprzyiola pozytecznej wymianie doswiadczen w $rodo-
wisku dziennikarskim.
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po pracy beda mcgli kupié na
miejscu to, co najesgsciej wy-
maga dlugiego chudzenia po
mieScie i wstepowania do wie-
lu sklepow.

»Otex” bedzie takze prowa-

przecenionych. Go-
zostaly  tak

obejrze¢ i zaopa-

: Asortyment eksponowanych
i sprzedawanych towaréw za-

a pewni ubranie dorostych i
ZupPaSZﬂmy na dzieei niemalZe od stop d:)
glowy.
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Zapraszamy wicc do Zakla-

e ———e dowego Klubu Kultury w
e w spenowane to. dniach 25, 26, 27 Iistov'?ada.
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GLOS PAPIERNIKA

Akademia z okazji
recznicy Rewolucit
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nadto wyréznionych zostalo dy-
plomomi i nagrodami pienieinys-
mi 22 osoby.

Przyjemnym akcentem koncza-
cym uroczysiq ckademie byt wy-
step reprezentacyjnego Zespoiu
Morynarki Wojennej ,,Flotylla™.
Artysci  zaprezentowali ciekawy
spekiakl zlozony z piosenek o
temotyce marynistycznej, scenek
humorystycznych i zespolowych
toncow. Wystep cieszyl sie du-
iym powodzeniem u licznie przy
bylych na ckademie. Nic dziw-
nego, gdyz program zespolu byl
niezwykle -dynamiczny, a piosen-
ki .wykonywaly urocze dziewczeta
w galowych mundurach marynar
skich. Jak wiadomo ,,za mundu-
rem...” Dlatego tez panowie naj
gorecej oklaskiwali ,,wilkéw mor
skich' w... spédnicach.

Czeslaw Chalat

W trakcie uroczystej okademii z
o“azji 58 rocznicy Rewolucji Pai-
dziernikowej za stolem prezydial-
nym zasiedli (od lewej) dvyrektor
naczelny Tadeusz Trent dyrekior
naczelny ZPP Tadeusz Gérny. | se-
kretarz KM PZPR Stanislms  Gar-
bacz. | sekretarz KZ PZPR Jan
tasz=7ko, nrzewodniczacy Rede Ro-
botniczei Morek Lesiak i przewed-
niczgey RZ Stonislow Ozga.

* 25 -

Zespol reprezertacyiny Marynar-
ki Woiennej ,.Fiotvlla®” w czesci

artystyczne: akademii.
S e s

Blyskawiczny konkurs

racjonalizatorski

Zdarzoly sie w noszym zokledzie wy-

padki spodniecia weézxa akumulato-
rowego z rampy zalodunkowej na
tory. Konczyly sie diugotrwalym le-

czeniem poszkodowanych, przejsciowym
wylaczeniem 1z eksploatacii cennego
sorzetu transportowego, @ wiec kom-
plikacjomi  ktdrych moizna bylo  unik-
ngé. innych przedsiebiorstwach
bywalo jeszcze gorzej, bowiem tego
typu  wypadsi ckozvwely sie juz
$émierteine dla prowadzgcego poiazd.

Iniciatywa  dyrektera technicznego
KZWP mar inz. Tadeusza Sierki na-
lezy do pomysiéw rodzacych sie bly-
skawicznie, ped wolywem okreélonej
sytuacji. W ten s~osdb przygotowa-
ny zostal i oaloszony konkurs 2z 20-
kresu bezpieczenstwa procy. Jego ce-
lem jest wyeliminowanie przypadkow
spcdania  wézkéw  ckumulatorowych
z rompy przeladunkowei.

Od ogloszenia regulominu  konkur-
su, ktory wywelal duze zaintereso-
wanie wsréd racjonalizatoréow  minglo
kilkenascie dni. W tym czasie opra-
cowano pare projekiow z ktérych
najlepszy zostonie zostosowany. Au-
torzy trzech nojziebowszvch pomysicw
oirzymajq specjolnie ufundowane na-
grody.

(wam)

W poszukiwaniu dobrego przykiadu-

By¢ mistrzem nie fylko

Jakesé i ilo§¢ wykonanego

produktu, dyscyplina w od-

dziale, realizacja peodstawewych zaleiea ,Programu huma-

pizacji pracy” — to tylko

niekiore

zadania, za ktorych

sprawny przebieg odpowiedzialny jest mistrz. Jak wiegc ra-
dza scbie pracowniey dezoru z eobowiazkami, kiérych na
og6i jest za duzo? Wypowiedzig starszege mistiza z Wy-
dzizlu P-2 ROMUALDA LEWICKIEGO rozpecczynamy cykl
dyskusji nad reola mistrza w zakladzie pracy.

Ciazy na mistrzach obowig-
zek wykonywania wielu ezyn-
nosci typu administracyjnego,
a wiadomo, zZe nasze migjsce
jest przede wszystkim na hali
produkcyjnej. UwazZam poza
tym, ze do wlasciwego wywiag-
zywania sie z codziennych za
dan niezbedna jest znajomo&é
nie tylko specyfiki pracy
ale i ludei. Postanowilem
gruntownie poznaé zespdl, kto
rym kieruje.

Rozpoczynalem tu prace,
gdy wydzial tworzyl sie. By-
lem wiec Swiadkiem komple-
towania zalegi, co ulatwilo mi
teo trudne zadanie. Zzylem sie
2 tymi ludimi.

Zaloga eddzialu maszyn of-
fsetowych — ktéra kieruje —
to praecownicy z réznych stron
Ekraju. Po  uruchomieniu wy-
dzialu maszyniSei przybywali
z“Zielonej Gory, Walbrzycha,
¥.0dzi. Roézny byl ich poziom
umiejetnoséei fachowych, a ja
powinienem byl to w por
przewidzie¢, Udawalo mi sie
to na ogdét i pomagalo w traf-
nym przydzielaniu robot, wla-
Sciwym kompletowaniu bry-
gad obslurujacych poszezazdil-
ne drukarki itn.

Kobiety przydzielo do po-
mocy maszynistom legitymo-
waly sie usrawnieni 30
wykonvirania roZy
dow. Niestetv nie m r o zed
podisciem pracy w KZWP
nic wspdlnego =z przetwor-

ZaWo-

stwem pepierniczym. Zaczy-
nalem wiec od najprostszych
wyjaénien — co to jest dru-
karka, do czsgo siuzy, co na
naszych maszynach mozamy
drukowaé itp. Dzi§ mam do-

bra zaloge — ale jak juz
wspomnialem — kosztowalo
to wiele trudu. Satysfakeja

stad tvm wieksza, Ze poradzi-
lem sobie, ze tryb postgpo-
wania jaki przyjalem zdal e-
gzamin, System ten polega

na przeprowadzaniu szeczerych

rozmow z pracownikami.
Szczegdlnie wazne jest — mo-
im zdaniem — wytlumaczenie
sensu wykonywanej roboty,
mieisca w procesie Wytwor-
czym. Zle jest bowiem gdy
swoje czynno§ci pracownik
wykonuje automatycznie, nie
interesujac sie tym co dzieje
sie z wytwerzenym —produk-
tem. Teoretyczne wyklady u-
zupemialem wiasnorecznym
wykonywaniem skomplikowa-
nych ezynno$ci drukarskich.

Dobry mistrz musi byé¢ nis
tvlko pomocnikiem w rozwig-
zywaniu problemow = zawodo-
wych, ale czesto tez doradca
w sprawach prywatnych. Sta-
ra’em sie pamietaé o tym, ze
zaloza nasza jest mioda, Ze
lndzie mieczkaia w zaklado-
wyech kwaterach czesto bar-
dzo dsleko od rodzin. Cheac
zzvé sie z praeownikami. zdo-
bvé  ich zgufanie, czesto w
mojej pracy na stanowisku

. Offsetowych zasluguje na o-

z fyfulu...

mistrza usilowalem pomiOc W
wielu prywatnych sprawach.
Chyba mi sie to udaio.

I jeszcze jegna uwaga. Jest
w innych zezkladach fundusz
mistrzowski na nagrody. Nis
chcemy wylacznie karaé. U-
wazam, Zze nagradzanie, to do-
skonaly sSrodek wychowaweczy.

Kierownik cddzialu offseto-
wego Franciszek Wrzesinski
peiwierdzca epinie  starszego
mistrza Romuzlda Lewickiego.
Pracownicy obsiuguigcy dru-
karki dbaja o sprzet, podno-
szg poziom wiedzy fachowsej,
nie znane im sg przypadki
nicusprawiedliwicne]j absen-
cji. Zjawisko jakie obserwu-
jemy w Oddziale Maszyn

cene pozvtywna. Niewatoliwie
jest to w duzej mierze zaslu-
ga umiejetnej pracy wycho-
waweze] mistirza.

otwarcia obrad

Do chwili
VII Zjazdu Polskiej Zjedno-
czenej Pawtia Reoboiniczej po-

zostalo juz niewiele czasu.
Zjazd dokona bilansu .naszych
wspélnych dokeonan na prze-
strzeni minionego pieciolecia.
A bilans ten jest bogaty, pe-
len wymiernych dokonan i
przemian we wszystkich dzie-
dzinach zycia. Efekty jedynej,
siusznej polityki partii 1
rzadu — ,Dla ludzi i przez
ludzi” sg widoczne na kazdym
kroku. Ogromny rozw6j gos-
podarki, bogactwo przemian
kulturowych, rozwéj budow-
nictwa mieszkaniowego, le-
psze warunki Zzyeia kazdego
.obywatela to tylko kilka
przykiadéw intensywnego
rozwoju naszego kraju.

Wyrazem poparcia dla po-
lityki  naszego kierownic-
twa polityczno-administracyj-
nego jest ogromne zaangazo-
wanie i mobilizacja wszyst-
kich ludzi pracy w okresie
przedzjazdowymn.

Kieleckie Zaklady Wyro-
béw Papierowych nie pozo-
stawaly w tyle. Zaloga po-
dejmowala szereg zobowigzan
dla uczezenia VII  Zjazdu
partii, ktére opiewaig na nie-
bagatslng kwote 23 milionéw
ziotych. To tylko jeSli chodzi
0 czyny produkcyjne, a oprécz
tych podjgto takze wiele czy-
néw spolecznych na rzecz
miasta. Choéby wymienié¢ tu-
taj prace zalogi przy porzad-
kowaniu teren6w na Wietrzni
i wykonanie targowiska przy
ul. Armii Czerwonej. :S3g to
przvklady wymierne, a obok
nich idg w parze te. niewy-
mierne jak zaangazowanie,
dbalo$é o mienie spoleczne,
podnoszenie jaksoéei produk-
cji, walka z bumelanctwem
itp.

Niedlugo VII Zjazd partii

PRZE!
ZIRZL

stane 'sie faktem. Zostar}ie sbytu) 23 mia alotyeh. ;
zamknigly nastepny rozdzial | pogkreslié, ze zohowiazanis
W rozwoju nasze) ojezyzny, | kenane zestaly na miesize PP
ale osiggaiecia nie mcga staé terminem. i
R

sie wylgcznie powodem
chwytu nad dckonanym
lem. Dobra, solidna
dyscyplina pracy, mo
na kazdym odcinku
wszystkich dziedzinach
powinna staé¢ sie na
a wtedy u schylku naste
pieciclatki ~bedziemy
znoéw powiedzieé¢, Ze nie -
stala ona straccna.

Zobowiazania
przedzjazdowe

- - 2
il realizovin
Ostatnia pazdziernikowa soboe
ta, ktéra byla dniem woloym
od pracy, stala sie oka
realizaeji wezedniej positl)
przez zaloge zebowigzal. Pra-
cownicy Wydzialu P-1 wyp
dukewzli w tym dniu 25 i
tektury na przergh oraz 9 (0
tektury dwuwarstwowel.
Oddzial przetworstwa wyke
nal 54 tony pudel, kiére W tym
samym dniu przekazane zostall
do zaladunku. Wartosé wykess
nego dodatkowo czynu &5
min zl :
Zaloga P-3 wykonala w ezyif
produkeyjnym okoio 3,5 t o
nego rodzaju torch.
pracownicy zaladewali
pediowali penad 45 t uprit
wykenanego towaru. §
Efektem pracy zatogi wydsids
tu P-4 jest 1 tona ,,skiadantk
eraz 2 teny papieru powlca¥
negeo. {
facznie w czynie produkdk
nym, w_jeénym tyiko dniu, P
cownicy KZWP wrykonali
datkowo wyreby warlosd
ko 1,5 min zioiych, i
Z OSTATNIEjS CHWIL
Pracownicy Kieleckich Z3F
déw Wyrobéw Papicrowych ¥
konali w pelni zobowigzani® e
djete dia uczezenia VII 2
partii. Na rynek trafiio dodat
kowo $40 ton kartenazy I
tury falistej wartosci (

mujacego sie

Wythknaiete p
szy
ko
wawezej. Funk

redakcje

3

Czeslaw Chalat

prasy pariyjnei jest bardzo sluszna. Dotychczas w s
ganizacyjnym Komitetu Zakladowego PZPR ani OS
Ideowo-Wychowawezej nie bylo stanowiska dla pracoew
numerata i kolportazem tych wydaw
niedopatrzenie
%o naprawi¢ i z dniem 10.XI. 1975 r. powolalismy st
Iportara przy zakladowym osrodku Pracy v
rie t¢ powierzono tow. Ryszardowi
Dzigkujemy za konsirukiywng krytyke.

postaral

1doo

Michalkd

Kierownik Osrodka I’-’:";‘y%
Edeawo-Fychowaw ;i
ini. Slawomir Zi¢iko™®

Gdznaczenia d

http://sbc.wbp.kielce.pl

a zashuzonych

1+ rektor naczelny ZPP

4 Wiitold Chyb . wyrd

Uroczysta akademio
kazji 58 rocznicy M,
Fazdziernikowej byid ° "

do wreczenia odznaci®
stuzonym pracown!xd

{ deusz Gdrny udsak
" znokami  ,Za  zost
przemysiu papiernicz=d
dausza Trenta, Ryszai©
lodzieja i Mariand "~

stol odznaka ,Za zosMo
Kielecczyzny”.

Ponadto 22 pre=”
otrzymalo dyplomy
nogrody pienigin2;
czyl w imieniu Dyre®
morzadu Robo'nic
tor noczelny KZIW
deusz Trent.
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syklad nowej formy
tronatu  mlodziezy
ad  budownictwem

O patrcnacie milodziezy nad
udownictwem mieszikanio-
ym pisaliSmy juz w ,Glosie
nika”. Mlodziez ZMS w
kowie bierze rowiez
iat w tej ciekawej 1 po-
ytecznej akeji. Ma ona tam
mienng forme.

Mieszkania budowane sg
rzez  Samodzielny Oddziat
vkonawstwa Inwestycji przy
yszkowskich Zakladach Pa_
ierniczych. 28 czlonkéw ZMS
kierownictwem fachow-
ow z SOWI buduje na zmiane
j przyvszle mieszkania.
i3 od poczatku do kofica
. Ta forma patronatu
juz sprawdzona., W
nym w fen apcséb blo
u mieszkajg pierwsi czlonko-
ie ZMS z Myszkowskich ZP.
Byla to rzetelna robota.
Ivprzedzili w budowie Przed-
ebiorstwo Budownictwa Rol-
0 — ktérego pracownicy
wnoczes rozpoczeli sta-
ianie sasiedniego bloku. Na
ldkr_n nie zasluguje fakt, ze
lerownictwo zakladu okazuje
todziezv daleko idaca pomee
realizaci: pozytecznej skeii
tronackiej, {iuk)

0

RUN

W7ieiowe
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| Kenierencia Sprawszdawczo-Wyborcza IMS

28 pazdzieraika obradowa-
la w KZWP I Konferencja
Sprawozdaweze - Wyborcza
ZMS. Wziele w niej udzial 33
delecatow wybranych przez
189-osobowa rzesze czlonkow
tej organizacji w naszym za-
kiadzie. W prezydium zasie-
dli: przedstawiciel KM PZPR,
Leszek Bialy, przewedniczacy
Rady Miejskiej FSZMP, Woj-
ciech Wasowski i przedstawi-
ciele kierownictwa polityczno-
administracyinezo zakladu z
I sekretarzem KZ PZPR, Ja-
nem Laszezko, dyrekiorem na-
czelnym, Tadeuszem Trentem

Czlonkowie ZMS Alicja Kedzier-
ska orax Karol Dréidi, ktdrzy wy-
réinili sie w pracy soolecznej w

minionej kodenrii At iy,

plomy uwnonia z rgk Wojciecha

Wasowskiega. '
| ARSI —cm——

Gwangardg miodych  robot-
~_8losi haslo na tablicy
P-2. Okazuje sie, ze to nie
9. a ZMS driala tu prez-
1 sie ciekawe iniciatywy.
nich bylo utworzenie grup
h ubiegajacych sie o mia-
Pracy Socjoiistycznej. Do
ogloszen wisi  wy-
nkow poszczegdlnych
mi na missieczng o-
talnpsci, Ocen takich
bylo. | nic dziwnego,
s * 2ostaly zlikwidowane zo-
do sywalizaci.

posuniecia bylo
fogi. Konkretnie cho-
v wydziolu o prze-
h pracownikdw na te
wwyrdzninly'  sie
e a pracy. FEfekt jest
rdyia; oo Doziom wydainosci iest
Vy'ownany. Tyle, ze  niki
Ssowol sie losem brygad.

z

Waing

) sorawd w  nowym
ki waiy O Twlasreza  tam, adzie
© Mmioda zaloga  jest inte-
Nad ot ,
St zetemesoweow

A"\ -
o Myszkowa
fio
Upeini :
- - wyksztateenie

Arrad

Z.i i?h",d“*v ZMS 2z Myszkow-
toinae  WI2 swoich czionkow do
200 "; typu. Do $rednich szkol
e gio %Dy, @ na wyisze u-
Omach TG0 8 czlonkéw ZMS.
Cionuie |jLerSytetu Robotniczego
Peln; hm""ﬂ;"' Opéinaksnalzacg.
Wolcania "e;:;b"“ﬂvume swoje

Luk)

3

rygady Pracy Secialistyeznej 1 P-2

W stanie szczgtkowym

gracja, wzajemne poznanie sie, at-
mosfera wspdinej odpowiedzialnosci
za jokos¢ i ilosé wykonanego pro-
duktu. Tymi wlasnie kryteriomi kie-
rowal sie zarzqd kola ZMS wyste-
pujgc z inicjatywa tworzenio zespo-
léw ubiegajgcych sie o miano Bry-
gad Pracy Socjalistycznei.

..Nia doceniono naszych ctheci, choc
zaczynalo sie obiecujqco” - méwig
zetemesowcy 2z P-2. Zarzucamy cies-
to mlodziezy, e dziala zbyt opie-
inicjatywy. A

szale nie wykozujac
kto dzi§ zarsczy, Ze nie przepad!
cenny pomysl tylke dlatego e niki

z kierownictwa sie nim nie zainte
resowal, nie pomdgl? Moim zdaniem
nalezalo zetemesowcom doé szanse
Lepszy to chyba soosdb, bardziej pa
dagogiczny, niz skazywonie na nie
powodzenia poizytecznei inicjotywy.

Z druaiej strony - dziwne wydc-
je sie, #2 czlonkowie “kolektywu, kt5-
rych staé bylo na utworzenie bryqad,
nie prébuiq

w nieco innym zesoole

panownie zorganizowac wspalzawod-

nictwa. R
Jerzy Nowinski

oraz przewodniczacym Rady
Zakiadowej, Stanistawem Oz-
£3.

Przewodniczacy ustepujace-
go zarzadu, Stanistaw Durlik,
wskazal w sprawozdaniu na
rozwbj zaktadewej organizacji

ZMS. W ciagu ostatnich
dwoch lat liczba czionkow
wzrosla prawie czterokrot-

nie. Jest to niewatpliwy suk-
ces, ale w KZWP, gdzie Sred-
nia wieku zalegi nie przekra-
cza 27 lat, zainteresowanie
mledziezy praca spoleczng nie
jest zadowalajace. W swoim
v7ystapieniu Stanistaw Durlik
ocenil prace k6t ZMS. Nie za-
wsze byla to ocena pozytyw-
:a, a niedociggniecia wska-
zaly kierunki dalszej pracy
nad doskonaieniem form dzia-
lania. Podkres$lit pomoc i
wspolprace, jakiej zetemesow-
cv doczekali sie ze strony
polityezno - administracyjnego
kierownictwa zakladu.

W dyskusji glos zabrali de-
legaci i go§cie. W sumie bylo
to kilkanascie wystapien, o
ktorrch z satysfakeja powie-
c¢zial Wojciech Wasowski, ze
dawno nie slyszal w gronie
milodziezy tak otwartej, szcze-
rej i pozytecznej wymiany
zdan.

Zgloszeni zostali kandydaci
do Zarzgdu Zaktadowego ZMS
i Komisji Rewizyjnej, ktéra
powolana zostala w KZWP
po raz pierwszy. W tajnym
glosowaniu wybrano 24-0so-
bowy zarzad, Komisje Rewi-
zying i dwbch delegatébw na
Konferencje Miejska ZMS.
Ukonstytuowalo sie takze 9-
osobove prezydium. Przewod-
niczacym- ZZ ZMS zostal Le-
szek Majecki, a wiceprzewod-
niczacymi Stanistaw Durlik i
Leszek Baran. Pracg Komisji
Rewizyjnej kierowaé bedzie
Krzysztof Chylewski, a jako
delegaci naszej mlodziezy na
Mieiska Konferencie ZMS wy
stgpia Ryszard Hennig i Ka-
rol Drézdz.

Przedstawiony zostal i przy-
jety jednomy$lnie plan dzia-
lania na nowg kadencje, na
dwa lata trudnych, ale nie
niewykonalnych zadan. Przed-
stawiciele kierownictwa za-
kladu deklarowali bowiem da-

idgca pomoe. ,,Cheemy,

leko
zebyScie pokazali, ze miodziez
jest w zakladzie” — powie-
dzial sekretarz KZ PZPR, tow.
o T
Najwainiejszy t k '
cji - glosowanie. Nod jego sprow-
nym przebiegiem ciuwa przewod-
niczocy kemisji  skrutacyjnej Krzy-
sztof Retmanski.

http://sbc.wb

kielce.pl

J. Laszczko. I nie czekajcie na
to, ze ktc§ wam podrzuci po-
mysl, zorganizuje -akcje, za-
wiezie na wycieczke i powiesi
gazetke. Mozecie liczyé na
wspblprace i na poparcie =z
naszej strony, ale inicjatywa
musi wychodzi¢ od was — ta-
ka opinia dominowala w wy-
stgpieniach wszystkich przed-
stawicieli kierownictwa. Sg3-
dzeg, ze Jjest wystarczajaco
trafna, by nie trzeba bylo jej
komentowaé. Julian Kowalski

Sapporo
w Zaborzu

Organizacja ZMS z Mysz-
kowskich Zakiadow Papierni-
czych przezywa okres reakty-
wacji. Tamlejsi zetemesowcy
majg na swoim koncie wiele
udanych akcji. Nalezy do nich
patronat nad budowa osrodka
wypoczynkowego w Zaborzu.
Wypoczywaé w nim moze je-
dnorazowo 80 pracownikow.

Os$rodek zostal zbudowany w
czynie spolecznym, w czym
niematy udzial maja czlonko-
wie ZMS. Karczowali drzewa,
budowali pawilony. Byio tow
okresie Olimpiady Zimowej w
Sapporo. Nikt teraz nie uazy-
wa inaczej tego osrodka.

Na tym nie korncza sie ini=-
cjatywy milodziezy Po instala-
cji szOstej maszyny papierni-
czej zetemesowcy przepracujy
400 godzin przy zagospodaro-
wywaniu terenu wok6l (ege
obiektu, (juk)

) Al B

Za prexy Y ji zasied!i:
Todeusz Trent, przedstowiciel KM PZPR Leszek Bialy, |

dyrektor naczelny KZwe
sekretarz KZ

Jon Laszczko, kierownik Dziolu Prosowo Raodiowego Andrzej P.
. . ] o
ldxo_-dl (nno?odmquq obred), przewodniczacy ustenuigcege ZZ ZM3
Slcn:uo- Durl:l.' przewodniczgcy Rody Mieiskiej] FSZMP Woiciech Wa-

e,

- » Pr acy Rody
pujgcego ZZ ZMS Leszek Baran,

j Stonislaw Ozga, sekretarz wusty-

24

Przewodniczacy 27 ZMS—Leszek Majecki
0 swojej pracy i planach

Leszek
ZIMS w

Majecki
1965 roku,
szkole sredniej. Jaka  czlonek
zarzqdu szkolnego bral  udzial
z grupq kolegéw w IX Olimpia-
dzie Wiedzy o Polsce i Swiecie
Wspélczesnym zajmujgc | miejs-
ce w Kielcach. Swojg dzialal-
nos¢ kontynuowal w ZSP i
ZMS podczas studiow. Pierwsza
proce zawodowq podjagl w
1972 rou w Faobryce Samo-
choddéw Sn~ecjolizowanych ,,Pol-
mo-SHL"” joko technolog, a péi-
niej mistrz na produkcji.

lako wiceprzewodniczgcy 172
IMS w FSS :ajmowalem sie
sprawami techniczno-ekonomicz-
nymi. Organizacia nosza zdo-
byla dwukrotnie pierwsze mijejs-
ce w wojewddzkim TMMT i
TMMG. Bylismy zawsze w
pierwszej piatce w kraju.

- Czy do KIZIWP
bezposrednio 2z Fabryki
choddéw Speacjalizowanych?

~ Nie. Przeszedlem do Za-
rzqdu Wojewddzkiego ZMS na
etat kierownika Wydzialu Nau-
ki i Kwalitikacji, a nastepnie
do Rady Wojswddzkiej FSZMP
jcko z-ca kierownika Dizialu
Organizacyjnego.

Leszek Majecki podjal prace
w noszym zokladzia na  stano-
wsku sekretarza KSR, Byl to
okres kampanii wvborczai do
ZMS. 28 paidziemika podczas
I Konferenciji Sprawozdawcz -
-Wyborczej zostal wvbrany prre-
wodniczocvm Zarzadu Zaklado-
wego ZMS.

— Jok widzisz swoiq prace w
organizaci'?

— Chcialbym zaoroponowal
rozne formy nie tyiko dzialal-

wstapil do
jesicze w

trafiles
Samo-

nosci, ale i rozrywki. Zachecié
mlodziei do axtywnej pracy w
organizacji. Biorgc pod uwage
sredni wiek zalogi nie wierze,
zeby zainteresowanych dzialal-
noscig spolacznq bylo tylko kil-
kadziesigt osob.

notowala: D, Barwik

Przedzjazdowny
czyn miodziezy

Niedziela, 9 paidziernika byila dniem
ciynu  spoiscznego  miodziezry KIWP,
W pracach na rzecx  zokladu udrial
wiigli zetemesowcy, a takie mliodziex
nie naleigca do tej organ zacii.

Wigkszosé robdt Yomcenirowsla sig
pry oorzali.owoniu otecienia budyn-
kv biurowca. Sadrone krzewy tywoplo-
tu. devewka o t-Yie dan-swadrone do
permadku trowniki i kwietniki

Dla uciczenia VI Ziordu partii ke-
fo 7MS - Wayialy P2 podiels <z
produbeviny W Tadns 71 niedrie'nv-h
prred=aludal  yetamasawey oracowali
na hohetarh  arer orzy  ocrysiczomiu
grtrweman wernhy

Wartnié ervny produkcyinego wweali.
zowa-ens orr~z modzier @ Wedriale
l P-2 przekroczyla 160 tys. tlotych,
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S:ésta maszyna paniernicza (w budowie)

skich Zakladow Papierniczych.

podwoi produkcje Myszkow-

fot. Wiesiaw Misizwa

Coraz lepsze wyniki produkeyjne
osigga nasza zaloga

W miare zblizania sie¢ kon-
ca roku jesteSmy $wiadkami
coraz wiekszej dynamiki w
realizacji planu produkcyjne-

£0.

Wydzial - Tektury Falistej
i Opakowan zwiegkszone zada-
nia przekroczyl o 223 tony
(tektura falista) oraz o 176 ton
w przypadku kartonazy z tek-
tury falistej. Jest to wynik o
wiele lepszej i wydajniejszej
niz poprzednio pracy.

Lepsze wyniki produkcyjne
osiggngl takze w pazdzierni-
ku Wpydziat Opakowan Jed-
nostkowych. Wykonano wpraw
dzie mniej wyroboéw niz za-
kladal plan (plan 850 ton —
wykenano 725 ton opakowan),
ale za to wiecej niz w kaz-
dym 2z poprzednich miesigcy.

Wydzial Toreb pcmimo wy-
konania w pazdzierniku zna-

cznie wiekszej tvartii towarn
€724 tory) niz. we  wrzeSn'u

(644 tony), nie osiggnal wiel-
kcéei planowanych. Natomias?
w ujeciu - wzrastajgcym wy-
dzia! ten w dalszym ciggu
wykazuje przekrccezenie planu

o 162 tony. Dobre rezultaty
uzyskalt w pazdzierniku Wy-
dzial DC. Wykonal on pro-

dukcje wiekszg o 28 ton niz
we wrzeSniu.

0 kole SHTPP
W minorowym tonie

Dziagla (podobno) w KZWP orga-
mizacja, ktérej skrot  brzmi SiiTre,
a peina nazwa - Stowarzyszenie |In-
zynieréw i Technikéw Przemysiu Pa-
pierniczego. Isinieje od poczatku dzigs
folnasci  produkcyjnej zaklad:, -Zize-
sza sporo czlonkéw i mq wielu zwo-
lennikéw.

Jak to sie azfele, ze nie slychaé

© niej nq. terenie zakladu? W or-
S ZCWanym astatnio posiedzeniu
zielo udzial okolo 30 osdb. Wy-
glaszane referaty nie zainteresowaly
sluchoczy. Nie bylo tez dyskusji na
ten temat.

Przewodnlczacy kela  SITPP  mgr

inz. Janusz Wcislik mimo nawalu o-
bowigzkdw w pracy ' organizuje  ze-
brania, przygotowuje referaty co spo-
tyka sie¢ z obojetnym, biernym przy-
jeciem. Odnosze wrczenie, e nasi
technicy i inzynierowie maja za du-
#0 wlasnych croblemow by zainte-
resowaé sie sprawami organizacii, w
ktorej sa zrzeszeni. Przypominaija so-
bie o niej dopierc wtedy, gdy trze-
ba odebraé¢ zalegle czasopismao lub
kupié kalendarzyk MOT no nowy rok.
Pore juz zerwaé ze zla  tradycig
sjednoosobowych’’  stowarzyszen . or-
gonizacii. Tak sie jakos bowiem u-
tario, ie na zebroniach wyborczych
oktywnosé spada natychmiast po po-
wierzenin tytulu nowemu szefowi. a
okres stagnccii trwa cola kadencie.
Szef czy prezes nie jest bowiem w
stanie podolaé obowiazkom o z bpo-
moco wnitk sie nie kwani Gdv wiec
przychodzi pora rozliczenia sie z
pracy. sprawozdania ociekaja  woda
©i ds granic orzyzanitnisl

Przvkre jest. #= c-lontnwie s
rzys7enia  nie potrofia
pracn  w oraaniracii
im samym, a nie

zro7umin®  ie
o RN
sprawozdawc n’ci.

(ei)

Biorge pcd uwage realiza-
cje zadan przez wszystkie wy-
dzialy w ujeciu narastajacym
za 10 miesiecy tego roku, za-
notowaliS§my jednak niewiel-
_ki niedobér siegajgcy 51 toun.

Natomiast sprzedaz w paz-
dzierniku osiggnela kwotg
prawie 113 min zt, czyli o

okoto 9 mln zt wyzsza niz za-
ktadano. :
Janusz Kaczmarzyk

Myszkowskie konfrontacje

oo

o 55 lysiecy ion paniera 7 Zaklad
e Ui sezonie 1800 esob na wezasat

Myszkéw, 20-tysieczne miasto,
siedziba jednego z najstarszych
przedsicbiorstw  naszego  zjed-
noczenia. Tutejsze zakiady pa-
piernicze liczgce ponad osiem-
dziesigt lot sq producentem pa-
pieru, na torym  drukuje sie
. Trybune Ludu" i ,Forum™. Zaj-
mujq rozlegly obszar.

Idgc na umoéwione spotkanie,
juz z doleka widze fabryczne
zabudowania. Niewiclkie domu
z czerwonej cegly. W glebi ha-
le produkcyjne przedzielone ol-
brzymimi placami, " po  ktorych
powoli toczg sig suwnice. Wszyst
ko to przybrato szary wyglad bo
pada dzis drobny deszczyk.

Przed wyjsciem tablica infor-
mujaca o planach  produkecyj-
nycn przedsiebiorstwa. Dowiadu-
je sie z niej, ze Myszkowskie

Zaklady Papiernicze to zespol
czterech fabryk. Najwieksza z
nich mam wiasnie prred soba.

Prodkuje rocznie 55 tysiecy ton
paieru. Poziniej dowiem sig, 22
odpowiada to wartosci 860 min
zlotych. traznik  wpisujac mi
przepustke ttumaczy jak trafié

Bar-

do dyrektora naczelnego.

LUDZIE
DOBREJ
ROBOTY

hZWP

'A’ndru‘j Brzezicha pracuje
KZWP piet lat. W tym ¢z

dat sie poznaé jako pracownik

y, rzetelny, o=
len inicjatywy. W 1973 roku O-
trzymal podziekowanie od dy-
rekeji za sprawne usunigzie po-
waznej awarii, a W rok poz-
niej wyrézniony zostal za mnie-
naganng prace dyplomem uzna-
nia, i
Przeczytalem
KZWP poszukuje
dziedziny automat- ki i
row przemyslowyeh — wspom.-
na Andrzej Brzezicha. — Zde-
cydowalem sie wéwezas podisd
prace w Kieleach. Bylem w
nie ,5wiezo upieczonym’ 2bs
wentem Pomaturaln-go Stud:
Zawoedowego o specjainofei ,
miary przemysiows" Prace roz-
poczalem od
czynnosci, ti. ed
sie z dokumentacia
nych rzadzei. >
swiadkiem rezruch:
Zdohvwalam w ft'n

zdyscyplinowa

ogloszenis, =
fachowecdw z
pomia-

podstawnwy ha
an's
>

Zane7ziliv
men‘ ows:

[~}

polrzebne mi ézis » 3
wizdameodei i Ffoswiardnren » 73-
wotowe.

Andirzeij

jest

roznac 5
Politechn’

dentem V

roEu

Wszystkie problemy rozwiazu-
jemy wspélnie, zaréwno {2 o
charakicrze tcoretyeznym, jak 1
wszystkie inne nieprzewidziane,
wystepu’ ce przy usuwaniu a-
warii. Czeste Kkeorzystamy z fa-
chowej pomocy naszego bryza-

dzisty — siwierdzaja zgodnie
pracownicy.

Dzi§, w dniu Swigta branzy
energety i laczno$ciowcow,
ZyCczymy 3 tej od-
powied stuzby- by &

2 =7 8

ach
d=-

http://sbc.wbp.kielce.pl

dzo mi sie przydal ten instruk- ‘

taz. Po zwiedzeniu kilkunastu za
tadéw przemystowych myslatem,
ze nic mnie nie jest w stanie za
skoczyé. Okazuje sig, ze nie wi-
dzialem jeszcze podobnej de-
centralizacji. Biurowiec w Mysz-
kowie znajduje sie w kilkunastu
miejscach.

Prowadzony przez przygodne-
go pracownika trafiam. wreszcie
do sekretariatu, gdzie bardzo
troskliwie zajmuje sie mng pani
Jadzia. Wszystko jest juz zorga-
nizowane. Zabiegany dyr. na-
czelny inz. Witold Suwalski znaj
duje dla mnie chwile czasu mie
dzy dwiema naradami. Zamie-
niamy kilka zdan i juz pedzi do
swoich zajed.

Pracuje w Myszkowie pieé
maszyn papierniczych. Sa to
stare urzadzenia pamietajgce
niejednokrotnie czasy dawnych
wlascicieli Steinhagena i Saen-
gera, takie i do muzeum i do
produkcji. Plany sq bardzo na-
piete. Zaloga pracuje w syste-
mie czterobrygadowym. Nie chce
przerywaé produkcji  w  swieta,
aby nie traci¢ czasu na rozruch
maszyn. Dobrze to swiadczy o
pracownikach, a i zakliad dba o
nich. O tak dobrze zorganizo-
wanej akcji socjalno-bytowej
nie spodziewalem sie uslyszec.
CZTERY OSRODKI WCZASOWE

Posiadajg cztery wlasne o-
srodki wczasow=. Pigty — nie-
tynowy, stanowia kwatery pry-
watne nad morzem. W minio-
nym sezonie z wczaséw skorzy-
stalo 1800 oséb. Ponad polowa
to pracownicy, pozostala grupa
— czlonkowie rodzin. . Przy licza-
caj okolo tysigc oséb zalodze
jest to liczba imponujaca. W
akcji letniej bralo udzial 630
dzieci. O mieszkania takie mial
kto zadbaé. Do cztezrech istnie-
jacych budynkéw przybeda dwa
nowe. Rozmowa z przeswodni-
czacym Rady Zakladowzj Ed-
mundem Borowikiem przeciaga
sie. Sypie wiadomosciami jak z
rekawa.

Pora zajrze¢ do Zarzadu Za-
kladowego ZMS. U nich takie
niedobrze dzialo sie w organi-

zacji, nie bylo widac¢  pracy.
Teraz wszystko zmienilo sie na
lepsze i miodziez chude lata

ma juz za sobg = twierdzi se-
kretarz KZ PZPR.
chowski — przewodniczgey = Z2Z

W Papierni

i czlonkow,

Heniek Goli-1"

ZMS dorzuca garsé gonkretdw.

Mamy cztery kola. Organizuia-
my piate. W.sumie liczg @ 236
czyli zrzeszaja poio-
we naszych miodych ludzi. Prze.
prowadzamy stale rozmowy
dywidualne, wiec sadzg, ze orga
nizacja powiekszy swoje szer
gi. Objelismy patronat nad b
downictwem miaszkaniowym. T
pujemy czionkéw ZMS do szkol
i roznych uczelni. Dla uczczenia
VIl Zjazdu partii  wykonalismy
czyn wartosci okolo pot miliona
zlotych. Organizujemy - wycieczki,
Opowiada o rajdzie nocnym. By
li na tckim w Gdrach Swieto-
krzyskich. Od slowa, do slowa i
juz sobie przypominam naszych
gosci  z Myszkowa, ktorzy na
I Nocnym Rajdzie Papiernikéw
usitowali pokonaé trase zgodnie
z mapqg i dlatego spoinili sie
na ognisko.
NOWOSCI INWESTYCVYINE
Za chwile wedruje znow mie-
dzy halami w poszukiwaniu no-
winek inwestycyjnych. Jest ich
sporo. Prawie gotowy jest nowy
szesciopigtrowy biurowiec. Budu-
je sie
pierniczq, ktéra podwoi produk- |
cje przedsiebiorstwa. Powstanic
nowa oczyszczalnia sciekow. Og-
romna inwestycja. Z dumag mo-
wi o nizj inz. Kazimierz Mitkow
ski z Dzialu Inwestycji. W nie- |
dalekiej przyszlosci zakiad be- |
dzie zupelnie inny. Ludzie nie
bedg z niego uciekaé¢ do po-
bliskich hut i kopala. |
Dobiega konca méj  pobyt
Myszkowiz. Wrazan moc, no
nik prawie caly zapisany, a s
znow powie: Dzul, zréb z t2g0
dwie strony, no najwyzzej triy.

2.

Julian Kowalski

Fabryczny Dom Zdrowia W Stczowm
kiadowych.

—_— m———

"‘,',,Ndsiym zdaniem naleialoby
sic przypatrze¢ blizej gosporar-

ce wozkami, bo iyvv_‘,(ﬂo’;';é ich
w przemysle poviafia wynosi¢
minimum  dzicsfe¢ lat“(..) Po-
wyiszy cvwat pochodzi z odpewie
dzi ZPP na nasz krytyczny arty-
kul, dotyczacy nie wystarczajg-
cych przydzialow wozkow aku-
mulatorowych dla naszego przed
iebiorstwa. Wybralem sie wiec,
by przyjrze¢ sie codziennej pra-
¢y konserwatoréw, oraz uiytkow-
nikéw wozkow.

Przedsiebiorstwo dysponuje 64
wozkami, z ktérych gztery cze-
kaja od kilku missiecy na cze-
ici zamienne. Dalsze trzy odsta-
wione zostaly do rementu. Upa-
lone styki — to najczesciej po-
wtarzajaca sie owaria. Grozi
I zawsze w wyniku zmiany polo-
ienia przelacznika kisrunku jaz-
dy w trakcie
wézka. Jest bezspornie wing ob-

A

“Wwarsztatu sobie

oruszania = sie

F .
tylko  znany™
sposobami. Ich to wlasnie
ga, ie czeié nissprawnych
kéw, o ktérych pisalismy

Papiernika nr 18) zostalo
chomiona. Bulgarskie wozki

przY

q ne ich b

———_//

. wY*
stosowane sq do jozdy P
korzystaniu pelnej mocy ©7 ..
Tymczasem jest to z r'E_TJ‘J-j,(_j
mozliwe w naszych WOV g
bowiem drogi przejazdo¥
stawiane sq zwykle gotoWy
A - ey D
robami. Jazda na pier

s 1

mi W

stugi. Oryginalnych stykow za- Sl
Llad nie otrzymal od bardzo gu powoduje zbyt szyPX'®
downa, wiec te, ktérymi dyspo- czerpywanie sie energlh f‘r
nuje, zdobywoia pracownicy fie naleia do tych czesc
|

»Sz6stke” — maszyne po- ||

Becyitje jednak 1

strudert
M. Fre
e
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Pierwsza zmiana z

P-2

8y Twukiy dzied pre

Jest godzina szésta-podaje-
my poranne wiadomo$ci.... siy-
sze z nastawionego :na  caiy
regulator radia tranzystorowe-
go. Hale produkcyjne Wydzia-
iu P-2 wyludnione. Cisza. Pra-
cownicy zmiany nocnej pospie-
sznie opuszczajg pomieszoze-
nia.
~ Po chwili z szatni wycho-
dza, dopinajac fartuchy ochro-
nne, pracownicy wydzialu off-
setowego. Jzden z drukarzy
dolewa do zbiornika czerwonej

Imiany w zakresie
chowigzkowego
ubezpieczenia

- @ prywatnych samochodow

czenia. Kupon za 50 zl. gwa-
rantuje 3 dniowe ubezpizcze-
nie, za 200 zi.-miesieczne (przy
czym za kazdy nastepny mie-
sigc koszt ubezpieczenia wyno.
si 100 zl.) oraz rocznie-1000 zi.
Ubezpieczenie to dotyczy nas-
tepstw nieszczesliwych wypad-
koéw, odpowiedzialnosci cywil-
nej, a takze szkod jakie raoga
byé konsekwencja wypadku.
W myél nowych przepisow
PZU nie wyplaca odszkodowa.
nia za poniesione straty witas-
cicielowi pojazdu, ktory wypo-
zyczyl samoch6d oscbie nie
ubezpieczonej. Na uwage za-
stuguje fakt, ze w razie spo-
wodowania wypadku przez
osobe ubezpieczong korzysta-
jaca z wypozyczcnegosamocho
du, wiasciciel otrzymuje od-
szkodowanie i nie traci prawa
do rabatu od skiladki na nas-
tepny rok.
5 - ETzepisy  ,te
‘ezicnkéw rodziny
pojazdu bedgcych na = jego
utrzymaniu, oraz wszelkich
przypadkéw, gdy posiadacz sa-
mochodu zlecil innej osobie
jazde swoim samcchodem na
skutek niemoznosci prowadze-
nia go przéz siebig {np. uies-
pedziewana enoroba).
Kaupony ubezpieczeniowe sa
“do nabycia u ajentéow PZU,
w urzedach pocztowyeh, inspe-
ktcratach PZU, a tekze w od

nie dotycza
wiasciciela

dziatach PKO. (raf)

Scisle  'przestrzeganie . norm
przez konserwatorow powod’uje.
z2 dotychczas ani jeden wozgk
nie zostal przeznaczony do li-
kwidacji. W sytuacji, gdy liczy
sie kazdy sprawny pojazd, prze
strzeganie okresowych przegla-
déw i remontéw kapitalnych ma
zasadnicze znaczenie. Remonty
takie prowadzons sq w warszia-
cie po przepracowaniu przez wo-
zek 6,5 do 8 tys. godz. Baterie
wymieniane sq po 800 cyklach
tadowania.

W pracy mechenikéw trudno
dopatrzeé sie zasadniczych nie-
prawidlowosci. Brak odpowied-
niej ilosci wdzkéw, oraz podsta-
wowych oryginalnych czesci za-
miennych, powoduje szybsze zu-
zywanie sie tych  pojazdow.
Trudno 'wiec znaleié wyjscie z
sytuacji, gdy z jednej strony za-
dania planowe zmuszaig do
ciaglej eksploatacji urzadzen, z
drugiej za$ ograniczony przy-
dziat woézkéw i czedci zamien-
nych kemplikuje biezgce remon-
ty.

Jerzy Nowinski

farby. Przy drukarkach poja-
wia ~sie obsituga. Dokrecajg,
sprawdzajg, porzadkujg.

Starszego mistrza oddziatu
offsetowego Romualda Lewic-
kiego zastaje nad kontrolka
obecnosci. Sg wszyscy-wyjas-
nia. To dobrze, bo roboty ma-
my dzi§ moc. Trzeba wydru-
kowaé 100 tys. arkuszy a su-
rowiec nie najlepszy. Konsu-
menci czekaja na torty lodo-
we, biszkopty, ciasto biszkop-
towe. Producenci tych smako-
lykow niecierpliwig sie, tele-
fony nie dajg spokoju. Dprocz
opakowan na wymienione
produkty, robimy dzi§ vpako-
wania na proszek ,bis” i her-
bate ,madras”.

Wchodzimy do hali produk-

cyjinej. Charakterystyczny
szum cicho pracujacych druka-
rek. Ich obstuga sprawdza

pierwsze wykonane egzemnla.
rze. Sg dobre. Podjezdzaja do
maszyn wozki widlowe. Za-
bieraja palety z zadrukowa-
nym kartonem. Rozpoczyna sie
normalna, rytmiczna praca.
Przechodze od jednego sta-
nowiska do drugiego. Klejarka
z szybko$cig 170 metréw na
minute klei opakowania na
proszek ,bis”. Zbyt czesto
trzeba jg jednak zatrzymywadé,
bowiem zanieczyszczenia jakie
znajduja sie w kleju, podcho-
dzg pod kota klejowe. Jedyna
w zakladzie ,.ockiemkarka” pra
cuje na pelnyeh obrotach.
Wkleja celofan w onakowania
na buteleczki czekoladowe.
Dechodzi  godzina 7.15. U
kierownika wydzialu Andrzeija
Anusiaka zbieraja sie kierow-
nicv  wszystkich oddziatéw.
Dzi§ musimy koniecznie... za-
czyna szef. Padaia cyfrv, po-
‘a. uwagi, infcrmacje wy

nia.

‘.ﬁfﬂﬂURﬁi

nakewai

Na pian pierwszy wysuwa
sie sprawa uruchomienia eks-
trudera oraz opakowan na
mleko. ,Mleka” nie byio w
planie, wiec trzeba bedzie pre-
dukcje ,przestawié¢”, Kierow-
nicy oddzialow zgiaszajg kio-
poty dotyczace ich odecinkow
pracy. Najpowazniejszy gro-
blem-brak dostaw surowca. Z
teleksu, ktéry dociera w trak-
cie narady dowiadujemy sig,
ze dwa wagony z kartonem
sg juz w drodze.

Dochodzi godzina czternasta.
Zalogi maszyn przystepyijag do
sprzatania warsziatow pracy
i konserwacji urzgdzen. W
mistrzowce nerwowo podlicza-
ne sy wyniki o$miogodzinne)
zmiany. Nie jest Zle-mowi kie-
rownik - oddzialu Franeciszek
Wrzesinski. Nie mozemy jed-
nak juz od diuzszego czasu
przekroczyé zaplanowanej
ilosci. To z powodu kartonu,
ktory trzeba przed drukiem
wyginaé. Ta czynno$§é zabiera
wiele czasu i absorbuje ludzi.
W dredze do KZWP jest nowy
surowiec moZze ten bedzie

Jepszy-pociesza sie Franciszek

Wrzesinski.

Opuszezam Wydzial Opako-
wan Jednostkowych wraz z
pracownikami. Dyskutuie na
temat przekazanych dzi§ do
magazynu wyrobdéw. Dla nich
skonczyi sie kolejny dzienn pra
cy.. Mogg byé i sa zadowoleni
z wynikow jakie -@zi§ uzyskali,
a przeciez wartos§é zadan stale
rosnie Czeslaw Chalat,

Marada kierownictwo . Wydziolu
Onakowan Jednostkowych. Kierow-
nik - Andrzei Anusiok (pierwszy z
prawej) w trakcie robozzej dysku-
sii.

fot. M. Frqckowick
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Duzy postep osiagnelismy w
ostainich lotach w  realizacji
tak wainych zadan o charakte-
rze ogdinospolecznym jaok dos-
konalenie opieki zdrowotnej. Na
podkreslenie zasluguje staly
wzrost érodkéow panstwowych na

ochrone  zdrowia.  Wystarczy
przykiad, ze w tym roku kwo-
ta na finansowan'e dziatalno-

éci sluiby zdrowia i opieki
spclecznej przekroczyla 50 ml_d
zt i byla blisko dwukrotnie wyz-
sza niz pie¢ lot temu, a wy-
datki na finansowanie budow-
nictwa | wyposaZenie ob'ek:o’v«{
stuzby zdrowia wzrosly w  tej
pieciolotce tokie dwukrotnie.
W okresie od 1 stycznia do

kohza maja tego roku (przed
wprowadzeniem zmion w  po-
dzialz administracyjinym  kraju)

wplynelo na konto Wojewddz-
kiego Komitetu Narodowego
Funduszu Ochrony Zdrowia 244
min 2. W tym somym okresie
wydatkowano ze srodkow tych

http://sbc.wbp.kielce.pl

150 1. 21 ~ Whladem nasze aiog]
na Narodowy Fundusz Ochrony Zdrowia

92 min 2! dofinonsowujgc na
Kielecczyinie budowe 21 obiek-
tow stuzby zdrowia.

Deklaracje wplat na NFOZ
zlozyla prowie cola nasza za-
fcva. W ciqggu trzech kwario-
tow przekozalismy na ten cel
okolo 111 tys. zI. Do konca te-
go roku wplyne kolejnych 40
tys. zlotych.

Swiadczy to, Ze pozytywny
bilans osiggnie¢ nie przeslania
nam faoktu, -Ze w zokresie o-

chrony zdrowia wiele jeszcze
zostalo do zrobienia. Nie da
sie bowiem w szybkim tempie

rozwigzaé wszystkich problemow
przy pomocy samych - Srodkow
przydzielonych w narodowyzh
planach gospodarczvch, mimo
systemotycznego ich  wzrosiu-
Tu potrzebna jest pomoc cale-
stad wiel-

go spoleczensiwa i
k'e znaczen’e Na-odowego
Funduszu Ochrony Zdrowia.

{wam)

N

- wskaznik ,,R”

Kieleckie ZWP w systemic
Wielkich Organizacji Gospodarczych -

Uchwaly VI Zjazdu PZPR zapoczalkowa-
ly dzialania w kierunku zdynamizowania
modernizacji polskiej  gospodarki Za jedno
z wazniejszych zrodel przyspicszonego tem-
pa rozwoju uznano doskonalenie metlod za-
rzgdzania gospodarks narodowsy.

Komisje partyjno-rzadowe opracowaly
showe  zasady ekonomiczno-finansowe funk-
cjonowania przedsi¢biorsiw przemystowych®,
Gléwnym zaloZeniem tego systemu bylo
powolanie stosunkowo duzych organizacji
gospodarczych, charakteryzujgeyen sig sa-
modzielno$cig w zakresie decyzji gospodar-
czych oraz sporym potencialem (majatkicem)
produkcyjnym. Jednostki te nazwano WOG-
-ami (Wielkie Organizacje Gospodarcze) lub
tez jednostkami inicjujgcymi.

Pierwsze WOG-i rozpoczoty
noé¢ w roku 1873. Powolano wowcezas™ 27
takich organizacji- gospodarczych. W 1874
roku na.nowy system przeszio dalszych 46
organizacji. Z poczatkiem roku 1975 nowy
system WOG objal takze KZWP.

Nasz zaklad jest jednostka organizacyjna
WOG, 'wchodzgeq w sklad przedsicbiorstw
zgrupowanych w Zjednoczeniu . Przemyslu
Papierniczego w Lodzi (razem 39 jednostek
organizacyinych). Zjednoczenie pelni funk-
cje centrali WOG i kieruje zgrupowanymi
jednostkami za pomocg parametrow eko-
nomicznych. Sa nimi: produkcia dodana,
i inne.

Przejécie na nowy system ekonomiczno-
-finansowy postawilo zaklad w korzystniej-
szej niz uprzednio sytuacji. Czy mozliwos-
ci.te sa wykorzystywane? Ot6z ze wstep-
nych ocen mozna wnioskowaé, ze sg one
na razie stosunkowo malo widoczne. Rok
1975, to okres poszukiwania drég i sposo-
béw najlepszego osadzenia zasad systema
w warunkach zakladow.

W poczatkowej fazie nalezalo jednak u-
zyskaé¢ w ZPP w Lodzi niezbedne wielkos-
ci parametr6w dla zapewnienia prawidlo-

swa dzialal-

wego funkcjonowania przedsigbiorstwa. Do-
tyczylo to gléownie parametru ,R”. OtHz we
wrzeéniu zaklad otrzymal decyziec ZPP w

wskaznik ., R” ustalono
na poziomie 0,3. W wyniku przeprowacdzo-
nych analiz i obliczen, ustalono, ze wskaz
nik ten jest zbyt niski.. Wvliczono, ze przyv-
jecie go spowodowaloby brali funduszu plac

Lodzi, wg ktorej

(w roku biezacym) w kwocie blisko 22 min
ztotych.
Wieksze jeszcze braki ilvby w la-

tach 1976 i 77 — siegajac wowezas kwoty

39 min zL W odwolaniu i e zostalo zlo-
zone do Zjednoczenia, zaklad z2oroponowal
wskaznik ,,R” 09. Jed taki parametr
moze zapewnié zaspokoienie potrzebh fundu-

szu plac niezbednych do wykonania zadan

produkeyjnych.

Ustalajac wielko§é wskaznika ,,R” na po-
ziomie 0,9 przyjmowano, ¢rednia  placa
wzrastaé bedzie corocznie o 10 proc. i
osiaggnie ona w 1977 roku te 3300 zi
(obecnie wynosi 2800 zi.) ' Zo) jednak za-
danie to zrealizowaé musi I

wiele szybszy wzro
Jedna z wazniej
przyszloéci stanowi zapoznai
stawowymi przynajmniej
stemu. Zakladowe Koio
w grudniu cykl szkolen.

z VpuJ-

> zalogi

zalozeniami sy-
PTE przéprowadzi
Najwazniejszym

jednak ' zadaniem pozostaje bezposrednie za-
interesowanie pracownikow m systs-
mem, poprzez - wskazanie wymagan i ko-
rzySci wynikajacych z zastosowania go.

Janusz Kaczmarzyk
* * .

Dzieki pomecy zakladowego kola Polskie-
go Towarzystwa Ekonomicznego, bedziemy
w tej rubryce precyzowaé pewne popular-
ne, ale nie zawsze zrozumiale pojecia i
ferminy ekonomiczne.

Najczeéciej dotychczas uzywanvm mier-
nikiem oceny dzialalnosei przedsicbiorstw
byla wartoéé ,sprzedazy”. Miernik ten jed-
nak niezbyt dobrze oceni faktyczne o-
siggniecia zakladow, glownie ze wzgledu
na zmiany cen, co wplywalo zasadniczo na
zmienno$é wielkosei sprzedaiv

Nowy system ekonomiczno-finansowy
zygnuje ze wspomnianego miernika,
wadzajge na jego mieisce termin —
dukcia dodana”. Produkcie dodana
siec w ten sposéb, ze od wart
odlicza sie wartoé¢é wszystkich skladnikow
wyrobu, ktére wyiworzylo inne przedsic-
biorstwo kooperujace. Przvkiadowo moze to
bvé wartos¢ zuivtych materialdw i surow-
cow, koszt obevch rementéw ezv  tran-
sportu — 1aczonvch wsndlnym mianem ko-
sztdbw materialnych. Wartoéé sprzedazy
zmnieisza sie ponadto o: 3

— podatek obrotowy

budzetu panstwa,

re-
wWpro-

»Pro-
ustala
¢i sorzedazy

przekazywany do

— roczne ratv lredvidéw ra  inwestycje

wraz z naleznvmi odsetkami ~

— o7s2tki od kredvtéw bankowwvch na

hi~Zz~ea dzialalnedé gosnodarnza,

Tak obhliczona wartoéé | produkrii  doda=
nei” Ject nadstawas do oceny fal-tveznveh
ociagnie¢ wvrzedsichiorstwa w okresie obra-
chunkowvm nraz  nstalonia  Yewat nalez-
nego przedsigbiorstwu funduszu plac.

(ik)
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Przyidad dla naszych dzialaczy

Jak pracuje Oddzialowa Rada Zwigzkowa

7 Wydziatu Obrobki Wiorowe

Artykulem, ktéry publikujemy poniiej rozpoczynamy szero-
ko zakrojong akcje popularyzowcnia inicjatyw i
wzie¢ pracowniczych z wielu przedsigbiorsiw.
wiec bedziemy korzystajac ze wspolpracy dziennikarzy z in-
nych zakiadéw formy dzialania i te
przyniosly konkretne osiggnigcia.
partyjne,
traktujgc to joko przyklad dobrej roboty, ktory moze stano-
wi¢ wzor dla naszego nie zawsze doswiadczonego aktywu.

dzialaniu organizacje

Marian Kwiatkowski —
wodniczqgcy Oddzialowe]j
Zwinzkowe] Wydziatu Obrobki
Wigsowej w Fabryce Samocho-
déw Specjclizowanych — chetnie
dzieli sie ze mng doswiadcze-
piami z procy swoj2j rady.

Ce robi jego roda? — Zopew-
mia wieiciwg organizacje . dni
wolnych od pracy, zolatwia spra
wy micszkaniowe, opiniuje wszel

prze-
Rady

kie prosby pracownikow = wy-
dzielu, o jest tych prosb nie-
mole — o urlop, opicke nod

dueckiem, spraowdza wykorzysta-
nie 2wolnien  lekarskich przez
pracownikow. Ponadto przydzie-
le zopomogi losowe, prowadzi
rozmowy z tymi ludimi, ktérych
dyscyplina pozostawia wiele do

zyczenia. W karnawale rada u-
rzeeza wieczorki tansczne, a w
coiym sezonie turystycznym  wy-
ciecrki. Wspolorganizuje Igrzys-
ko Mlodziezy Robotniczzsj, spar-
tokiody wydziatlows i zaklado-
we.

Pizy rodzie funkcjonuje wy-
drigiowa komisia  wspolzawod-
niciwa pracy i komisja socjalno-
bviowa, w ktérej gsstii leza

przedsie-
Prezentowad

wybrane akcje, ktore
Badriemy pokazywac w
mwigzkowe, miodzieiowe,

c—
przede wszystkim sprawy kolonii
i wcrasow. Dzialaja: wydzialo-
wy spoleczny inspektor pracy,
grupowi spoleczni inspektorzy.

Wszystko to brzmi zbyt pote-
tycznie i ogodlnikowo, prosze
wiec Mariana Kwiatkowskiego o
szczegdly. Chce uslysze¢ kon-
kretniz co zrobili w trzecim
kwartale bisiacego roku. Odpo-
wiada chetnie, widaé, ie nie
musi zmysiad.

Opiniowali ponad 70 podan
dotyczacych réinych sprow. Co
tydzien organizowali w sezonie
wycieczki. Majg z tym  troche
klopotu, bo Rada Zakladowa
nie dysponuje wystarczajacq ilo
iciq samochoddéw, a chetnych
jest zawsze sporo. leidzili na
grzyby, do zakladowego osrod-
ka wypoczynkowsgo w Borko-
wie, do Wloszczowic, Wiernej
Rzeki. Szykujq jeszcze dwie diui
sze wycieczki. Jedng trzydniowa,
jedna jednodniowa, a przeciez
kilkadziesiat oséb bylo juz w
tym roku w Karkonoszach. W
spartakiadziz zakladowej zajeli
trzacie mieisca, Tu owocowaly

W przysziym roku

OGRS CT W

Proegiad akivwnesei ludzi pracy’

Caly ruch zwigzkowy w Kkra-
ju -przygotowuje sie do ogolno-
krayowej akejr pod nazwa ..Prze-
glad akiywnosei ludzi pracy”.
Geni ym celem  przegladu

jest skivwizacja calego S 0=
wiska pod symboliczaym hasiem
.Czlewiek — praca — twor-

owywana pieczolowicie
pwo impreza, bedzie
zem  przegladem dorob-
i mozliwosel ludzi
ze dzialalnosei ide-
h tWOorzenia
wartoser  moralayeh |
. ‘uczestnictwa kla-
ej w ksztaltowan:iu
veznei kultury
ania juz
oglad bedzie
rok 1976, Je
iaja poglebieni
pracowniczveh 'w
h, a nastepnie re
21 - VII Zjazdu PZPR.
zalozeniem or-
invm - ,Przegladu als=
kulturalnej ludzi pra-
dacvzja. 7ze bedzie sie
val w zaktadach pracy.
cale przedsiebiorstwa

<

wezed,

[OZPOCZIIN
irwal

rvm

Placowki

kulturalno-nswiatowe
jak klub czy dom kultury be-
d3 tylko jedaymi 2z inspiruja-
cyrh dzialalnoéé ozniw.

hedzie obejmow.
swoim m wszystkie dzie-
dziny dz:alalnos$ci ideowo-wy-
chowawczej i kulturaino-oswia-

Popularvzo-
metody osiagan:a
oSci 1 wyvdainosci

towej w  zakladzie
wane

Z(
dyvscvypl

konkur:
na. pr WRZZ s
zy. nacisk przy ocen
ktose zglosza swoj
przegladzie, bedzie ki
pularyzacje idei. zad i wvni-
“kb6w socjalistycznezo wspolza-
?:Amictwa i ludzi dobrej robo-

'a  powola-
»g6lnie du-
zakladw,
udzial w
dla na po-

A
€
3@

Przecslad bedzie masowa i sze-
roko zakrojona akcja. Przysziy
rok stanie sie wiec zapewne
okresem wzmozonej aktywnosci,
rozweiu zainteresowan i inte-
gracii ludzi pracy, w dziele two-

‘rzenia kultury narodowej.

Krzysztof Grabowsk?

+oni Kultury
Robotnicze]”

.»Czlowiek = praca =— twérczosc"”
- to haslo przewodnie' Festiwalu Kul-
turainego Zwiqzkéw Zawodowych, kto-
ry bedzie trwal przez caly rok 1976.
W ramach przygotowan do tej cgrom-
nej w swym zasiegu imprezy, Woje-
wodzka Rada Zwiaqzkéw Zowodowych
crganizuje spotkania ze stuzbemi
zwiqzkowymi wszystkich zakladow pra-
cy. ledno 2z ostatnich. odbylo sie ‘w
KZWP 29 paidziernika.

Pfzedstawiciel WRZZ - Andrzej U-
lasiewicz oraz Woydzialu Kultury U-
rzedu Mizjskiego - Adam Ochwa-
nowski spotkali sie z reprezententoms
KZWP w celu omowienia udzialu na-
szego zakladu w imprezach poprze-
dzaiacych festiwal. Jedng z nich be-
dg Dni Kultury Robotniczei.

Przez szeié dni wszystkie wieksze
przedsiebiorstwa Kielc prezeniowad
beda swdj dorobsk, tradycie, osicg-
niecia na polu dzialalnoici omaotors
skiej, ruchu artystycznego itp.

»Dni*
przedstawicieli

przewiduje
zalogl

kulturalnych o=

Bogaty program
udzial naszej
w wielu imprezach
raz prezentacjie naszeqo dorobku - w
Klubie MPiK przy ulicy Szkolnzi na
Czarnowie. Badziz to

kazja do pokazania wszystkiego,

doskonala o-
cze-
przez kiika
przedsigbior

go dopracowalismy sie
lat istnionia i rozwoju

stwa.
(ka)

j.,Polmo-SHL"

zmudne przygotowania w. wy-
dziale. Rozpatrywali i zapewnili
przydzial mieszkania zastgpcze-
go dia pracownika, ktéry mial
rzeczywiscia  cigzkie warunki
mieszkaniowe. Dzialali w trybie
dorainym. Taokich podan lezy
jeszcze kilka. 2

Komisja wewnatrzwydzialowa
sprawdza na miejscu  warunki,
uzgadnia opinie z Radg Zakia-
dowq i pisze dla swoich potrzeb
protokél pokontrolny. Przed pod-
pisaniem wnioskow o zopomogi
tokze muszg skontrolowaé wo-
runki mieszkaniowe i finansowe.
Czasem wystepujg sami z wnio-
skami (robi to wydziolowa ko-
misja) do komisji socjalnej Ra-
dy Zakladowej. Nie bylo przy-
padku, by ich wniosek spotkol
sie z negatywnq opinia. Zadne
podanié o urlop nie jest podpi-
sane przez kierownika bez ich
zgody. Wigie sie to z braokiem
ludzi, tak odczuwalnym w wy-
dziale, a przecizz oddziolowa
rada zwiazkowa tez dba o wy-
konanie planu.

Sekretarz Rady Zoklodowej —~
Bolestaw Parandyk — sukcesow
oddziotowych rad zwigzkowych
upatruje w nadaniu  im odpo-
wiedniej rangi i autorytetu. Ni¢
czekajac na kodeks pracy, sy-
stematycznie  przekazywali do
ORZ uprawnienia Rady Zakla-
dowej. Odbywalo sie to z opo-
rami, ale dali sobie - rade. =
Nie przyjmowalismy zadnego po
dania, jesli nie bylo na nim opi-
nii oddzialowej rady-— mowi. —
Przetrwalismy ciezki okres ucze-
nia sie i teraz gromadzimy e-
fekty.

Przyjeli zasade,, ze sklad o-
sobowy grupy zwiazkowej jest
zwiqzany ze skladem zmiany
roboczej, by nie dopuscic do
sytuacji, gdy pracownik nie mo-
7e sie skontoktowaé ze swoim
grupowym. Sukcesy przynosi row
niez scisla wspolpraca  grup
zwiqzkowych z wydzialowymi in-
stancjami partyjnymi. Gdy egze-
kutywa oddziolow=j organizacji
partyjnej omawia plan pracy
wydziolu, zowsze uczestniczy w
tym posiedzeniu przewodniczgcy
rady zwigrkowej. Organizuje sie
wspolne zebrania grup zwiazko.
wych i partyjnych OOP i ORZ,
a egzekutywa systamatycznie
rozlicza prace organizacji spo-
lecznych, w tym rady oddzialo-
wej.

Co miesiagc odbvwaja sie na-
rady prezydium Rady Zaoklado-
wej z przewodniczacymi rad od-
dzialowych. Omawia sie na nich
sprawy bieiqce, zadania, pro-
wadzone saq szkolenia. Wszystke
po to, by zblizy¢é organizacje
zwiagzkowg bezposrednio do lu-
dzi w produkcii. Doswiadczenia
ORZ z Woydzialu Obrobki Wio-
rowej FSS wskazuja, ze cel zo-
stal osiqgniety.

Lech Kowalczyk

Batagon sprzed roku..

Jest takie miejsce w poblizu hali Wydziclu Tektuy
stej i Opakowan, gdzie porzqdek stanowi zjawisko od
na nie spotykane. Pierwsze zdjecie wykonane zostald
rokiem. Nastepne w paidzierniku. Zmienily sie - jok
— pojemniki ale zostal smietnik.
Na uwage zasluguje lokalizacja S$mietnika, ktoremd
zaszkodzil na razie zaden czyn spoleczny, iadnd
porzgdkowa. Otéi oaza ta znajduje sie bezposrednd
gléownej drodze fabrycznej, kiérg codziennie wedni
cownicy, goscie, wycieczki.
; Fot. M. Fracks

tekst apo

Redakeyina sonda w Kielt

@© KZWP — a co to takiego?
-] uzeby tak wasze buleczki swié?
byly“

Kieleckie Zaklady Wyrobéw | wili przez megal®
Papierowych  sa przedsie- niesli napis, a tas! ®
biorstwem plastijacym sie pod | 8o czytal \Vsz)si:;ud,
wzgledem wartosci produkeji | wiedzieli. —Zawsi®

sympatie do pieka’™
w rodzinie miaid™,
jednego. Tylko zeby 'e[
buteczki Swiezsze 7
bym juz do was nij#®
tensji nie miala. s
Regina M. — 1'%
Gdzie§ te nazwé ™
moze w. gazecie.
wppadnie czasem V
plansza, napis, "
przewaznie Z
lub Eshaelki.
oczywiScie, ze ZDh¢
dzialam tyiko, Z
nazwe.
Witsld Ch.

w gronie najwiekszych zikla-
déw miasta. Nazwa KZWP
powinna wiec by¢ zZnana
mieszkancom Kiele. A jak to
jest w rzeezywistosci?
Roman S. — rzemieslnik. O
jaka nazwe pan pytail? —
KZWP? Znam skrot KZWM
ale on juz nie obowigzuje.
Zostat zlikwidowany (oczywi-
Scie skrét, a nie fabryka).
KZWP to nazwa, ktéra sly-
sze po raz pierwszy. Wsze-
dzie czlowiekowi jakie$§ pod-
chwytliwe pytania zadaja i na
egzaminie w' Izbie Rzemie§l-
niczej i na ulicy. A co reok
panie, to wieksze wymagania.
Maria T. — renecistka. A
pewnie, ze styszalam. Stalam
kolo trybunyv, jak bvl pachod
w zeszlym roku i akurat mé-

¥

pieru. — Ba
inwestycja, Z°
gdy z papierem
Kojarzy mi si€
kiopotliwym ¢

et S S S ™ i Sy 8 eyt + =

dziennie widze n?
na Czarnowie, €9
w  autcbusach
miejskiej, ktore
strene. 1 jesz
czanie §ciekdw
wasza robota.
produkeji celulC
Marek C. — >
pan, ze Kieleck®
Wyrobow: Papier?" 1
zliwe. Nigdy 27
chlowie nie byle™
no daleko. Ska’
— 7 Morawicy, *)
metrow. O tym > vs
wiem, To chyb? ’

g

W iakcie dyskusji

http://sbc.wbp.kielce.pl

;9 ,,Dni Kultury Robobniczej”.
fot. M. Frockowiak

fabryczka... (N
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miesiecy - trwaja
wonia do Vil Kengresu
w Polskich. Jego glow-
m bedzie ,okresle-
i metod rozwi-
i dzialan iniynier-
~kujacych pomysing
ie zadan . narcdowzgo
nwoju -spoleczno-gospo-
o w lotach 1976—80 i w
perspekiywie do - 1920
Obrady ' kongresu toczyé

lg w dzlesieciu - zespo-
rujge sie  wokdl
oblemow, kidre zestaly

wiem przez
pgazyn P-3

dna
rednio
edrujd

'm_ck

kteryzuje  sie  miedzy
“q pogedg. Opady. nie
1 W pracy, gdy ned gfo-

da Nie moina

{ réwniez
W wiec niezbedne jest
zabezpieczenie., Tyle

paidziernikowy — dzied
W w2 SPacer po tecenie

Wydziale. P-1 ' pie bylo
. “€oeracja  dachu zdata
Py 51/ sprowa ta wyglada
B qqazvn surowca przy-
~"L “o. Bele papieru sta-
E "_’;-}IE. a odbicie po-
o o Méwiq ie braku-

uslyszalem od dowcip-

Moce zolosié wniosek
i na zwigk_szenie po-
daf V”;“V bez ich przebu-
.. '™ pogu peomiesz-
Y moczyly  sie  drew-
.,,.w,"c'v_ na nich dwie pa-
MV mvc;f,'qmi wode. Nod-
“ek dmioko |, wodowal”’
‘@ sobg sze-oki kil

i1, Pomvileé o stopniach
@ wézkorzy,

r:h“’ ie daochy nie
"Vv -7’»'»‘ Zbierajoc ostat-
vsrolem, je doch jest
| ‘ebocymy  pray no-

{iuk)

- dynowania

i VI Kongresem Technikéw Polskic

uznane przez pactie i NOT za
najistotniejsze w rozwoju kra-
ju. Z cola pewnosciq jedng 1z
takich dziedzin jest przemysl
opokowaniowy.

lest to przemyst wielobran-
zowy. Diatego tez dyskusje
przedkongresowe dotyczq mie-
dzy innymi iniegracji wszyst-
kich zetrudnionych przy pro-
dukzji ~ opakowan. Konieczne
jest stworzenie takiej orgoniza-
cji ruchu stowarzyszeniowego,
ady skupiala ona kadre inzy-
nieryjno-techniczng zajmujgcqg
s,e produkcjg materiatldow opa-

kowaniowych, maszyn i urzg-
dzen do produkeji  opakowan

oraz samym wytwarzaniem opa-
kowan. Wypracowanie odpo-
wiednich form organizacyjnych
dia tej grupy inzynierdw i tech-
nikow bedzie nieodzownym
warunkiem wzmozenia i skoor-
ich dziatalnosci.

Tezy przygotowane przez or-

ganizatoréow  kongresu  zawie-
rajg szereg sformulowan doty-
czqcych papiernictwa.  Proble-

my przemystu . opckowaniowe-
go ze wzgledu no swojg wie-
lobranzowos¢ nie zostaly w
nich ujete kompleksowo, a frag-
mentarycznie. w kilku grupach
preblemowych,

W akapicie dotyczacym prze-

mystow  inwestycyjnych  czyta-
10y miedzy innymi: .
(...) Naleizy rozwijaé kon-

strukcje takich grup maszyn i

urzadzen jak: (.-.) maszyny do
automatycznego pakowania
oraz do produkcji materialow

onaxoweniowych (przemyst bu-
dowy maszyn spozywczych, ce-

lulozowo-papierniczy,  chemicz-
ny) ) :
Natomiaost w czesci zatytulo-

wanej ,Technikka i produkcja

dla spoleczenstwa” czytamy:
(..) Zwiekszy¢ stopien uszla-

cheiniania powierzchni  paoie-
réw  drukowanych i kartondw
wielowarstwowych (pudetkowych

i Zywnosz'owych) przez znaczne
zwiekszenie udzialu  wytworéw
zoklejonych powierzchniowo i
i powlekanych mieszankami
pigmentowo-klejowymi (..) roz-
szerzyé mozliwosci wyrobu opa-
kowan kartonowych jednostko-
wych (dla przemysiu SPOZYW-
czego, chemicznego, farmaceu-
tycznego  itp.),  uszlachetnia-
nych i nie uszlachetnianych
pow'erzchniowo (..) rozszerzyé
asortyment z tektury falistej u-

szlachetnionej (paraéinowanej,
powlekanej goracymi stopami
itp. () rozszerzyé asortyment
opakowan miekkich (torby, to-
rebki) przez wprowadzenie no-
wych tworzyw papierniczych( po-
piery powlekane dyspersjami
tworzyw . sztucznych, polietyle-
nem itp.), poprawi¢ konstrukcje
i estetyke opakowan.

Zalowaé naleizy, ze nie zo-
stal jeszcze powolany Komitet
ds. Opakowan na szczeblu Za-
rzadu Gloéwnego - NOT. Brak
instytucjonainych form  dziala-
nia  utrudni = przeprowadzenie
przedkongresowe] dyskusji o-
bsjmujacej wszystkie srodowiska
producentow opakowan. Moina
jednok takie dyskusje zorgani-
zowa¢ w zokiadach pracy lub
oddzialach terenowych NOT.
Whioski stanag sie niewatpliwie
cennym matericlem i pozwolq
Scislej powiqzac¢ dzialonia in-
zynierow i technikéw z potrze-
bami naszego kroju.

Graiyna Ratke

X L §

Juz za kilka miesiecy

1,5 godzinny program emitowaé bedzie

fabryczna Rozolosnia KZWP

Wszyscy chyba zdejq  sobie
sprawe z tego, jak istotng role
w zyciu zakladu precy odarywa

Wvymagania odbicrcéw rosna

— straty zakladu réwniez

Kontrola jakosei ezy

Zadaniem pracownikow dziatu
kontroli jakosci w kazdym przed-
sigbiorstwie jest czuwonie rad
tym, aby produkty opuszczajace
zakled charalteryzowaly sie wy-
sokq jokoscig. Jest to bardzo wai-
ne i odpowiedzialne zadanie,
bowiem wymcgania odbiorcow
rosng. Wiqzq sie tez z tym stroty
zakladu, gdyz ilos¢ reklamowa-
nych wyrobow zalezy miedzy in-
nymi od ludzi, kidérzy sprowdza-
li ich jakosc.

W KZWP od downa istnieje
Dzial Kontroli Jakosci, Niestaty
dio dzialalnesci, o raczej efek-
tow pracy tej komérki mozna mieé
wiele zastrzeien. Zclecenia pra-
cownic DXJ czestc nie sq res-
pakiowane.

Najtrudniej wspdlpracuje nam
sie z Wydzialem P-2 — skariq
sie panie z DKJ. Mamy tez trud-
nosci z kierownictwem Wydzialu
Toreb Handlowych. Zbyt czesto
zdarza nam sie slysze obrazliwe

Magazyn surowcéw @ Nowe maszyny

[ziania inwestycyine w P-4

Niektore zadania inwesty-
cyjne wchodzgce w zakres IV
etapu budowy Kieleckich Za-
kladéw Wyrobéw Papiero-
wych dotycza Wydzialu Pa-
pieréw Bezkalkowych. Rozpo-
czeto juz prace przy nutwar-
dzaniu  placu skiadowego,
gdzie powstanie magazyn su-
rowecdw P-4. Termin cddania
do- uzytku cbisktu wvzaleznio-
ny jest ed tego, jalk szyb-
ko0 zrealizcweme bedzie na-

‘kliszowni

A

2y f“.g‘,-.
g

Sumowg,
e e
,‘ b ZC'f.uu
' instg
[ i do

U maszyn.

N tae

'acji maszyn, a tokie przekazania
Uzythu uzalein‘ony jest od zckoiczenia robot
2Kt .

W Przemystu Popierniczego przy opracowywa-

"t opracowywanie dokumentacji

gumowej

omi Wydzicldw P-2 ; P-3 lokalizowana jest tzw.
Pomieszczenia sq juz
3ZCze przeprowadzi¢ prace

przygotowywane.
instalacyine po

kliszowni

af ~H"QCth<ekmomjcznych i zetwierdzenia do-
" PR2ez ziednoczenie.

fwaom)

sze zamOwienie na osiem wiat,
ktore zainstalowane zostang
w réznych punktach przod-
siebiorstwa (w tym dwie =ta-
nowi¢ beda zadaszenie maga-
zynu surowcsw Wydzialu Pa-
pieréw Bezkalkowych).

W przysziym roku wybudo-
wane zostang réwniez dla po-
trzeb P-4 rampy zatadunko-
wo-wyladunkowe.

Park maszynowy Wydzialu
Papier6w Bezkalkowych po-
wiekszy sie o dwie maszyny
— perforatorko-skladarki, kaz
da o wydajnosci tysiaca ten
wyrob6éw. rocznie. Jedna z
nich predukowaé bedzie skia-
dany papier ,dc”, a druga
skiadanki z papieru offseto-
wego. Jest to nowo§é w na-
szym asortymencie wyrobow
ktorej wpr dzenie podykto-
wane jest rosnacym pobytem

na ryvnku.
Perforatorko-skladarki spro-
wadzone zesta i zainstalo-
wane po uzvskaniu przez za-
klad przvdzishi deéwiz, na do-
konanie tej transakegi.
{wam)

http://sbc.wbp.kielce.pl

sztuka dlasztuki”

odpow edzi, chociol zwiecomy u-
wage W najlepsiej wierze, a €o
wazniejsze nalezy to do naszych
obowiqzkow. Niekiedy odnosimy
wrazenie, ‘ze to co robimy, jest
w zosadzie ,sztukg die sztukil"
Piszemy protokecly, ropoity, inter-
weniujemy usinie. Niestety nie
wida< reaicji.

Bardzo przykre sq trudnosci w
nawiazoniu wspolprocy 2 kierow-
nictwem wydziolow. Nie momy
zastrzezen do P-1. Zotrudnionych
tu jest wiecej doiwiodczonych
pracownikow. totwiej z nimi u-
stalic pewne szczegély, tym bar-
dziej, ze stosujq sie do rod i po-
lecen. W innych wydzicloch os-
tatnio nasza rolo ogromicza sie
praktycznie do zolotwionia rekla-

macji. .
Wiasnie. [loéé reklomowanych
pactii naszych wyrobéw ciagle

rosnie. — | bedzie roslo, depoki
rola i zadania procownic DKJ,
nie bedqg traktowone powoinie.
Przypominaomy, ie polecenie
sluzbowe dyrekiora KZWP z dnia
15 lipca 1975 roku w sorowe li-
kwidocii strot zobowiczuje do
wnikliwe] cnalizy wezelkiego ro-
dzoju strat oroz do obciozania
ich wartoscia o<6b winnych wa-

dliwej produkcji.
Jerzy Nowinski

rozglosnia. Blyskawicinie dzialas
jacy osrodek informacii jest pra-
wie niezbedny w nowoczesnym
przeds.ebiorstwie,

W KZWP juz dawno przygoto-
wywono sie do zorganizowownia
Rozglosni-  Zokladowej, Krok po
kroku udocwolo sie priszwycieraé
trudnosci  kadrowa i lokalowe,
Ostatnio zapadly decyzje maig-
ce istolny wplyw nc organizacje
Rozglosni z prowdriwego zdarze-
nia.

Dyrekcjo zakladu przydzietita
lokal, ktéry po adapiccji badzie
siedzibg Rozglosni. Wyciszone
studio umozliwi przeorowadzanie

przed mikrofonem dyskusii,  Wy-,
posazenie technicznz zamowio-
ne zostalo jui przez zoklad.

Wspomne chodby o stole reiy-
serskim czy  poiprofesienginych
mognetofonach typu MP,

.

Peciganie to oczywiscie 246 so-
ba zwiekszenie wymagad od re-
daktoréw programowsch. W tym
celu pracownicy eiciom Rozglos-
ni skierowoni zostali na kurs
kwelifikacyjny.

Pozostoje tylko iyczyé sobis,
aby Lédzkie Przedsiebiorstamo Ro-
bét Telekomunikocyinych zakon-
czylo instalacje sieci rozglosee-
niowej. Wtedy program bedze
docierol prowie do calej zadagi.
Obejmie on pracownikéw trzech
zmicn, bow'em plarwszy odcinek
bedzie zaczynal sie o gode. 5.50,
o osta‘ni koAczvé sia bedzie o
godzinie 18.15. W sumies Rozglos-
nia emitowad bedz'a swoéj pro-
gram refransmitowcny przez o-
kolo 1,5 godziny dx'=nnie.

(iuk)

Dla niemowlat i kobiet

NewoSci rynkowe z Niedomic

Niedomickie Zaklady Celu-
lozy uruchomily niedawno an-
tyimportowsa produkeje po-
szukiwanych ariykuiéw ryn-
kowyeh. Sg to pieluszki jed-
norazowego uzytku dla nie-
mowlat i podpaski higienicz-
ne dla kobiet.

Nowe pieluszki, ktérych pro-
dukowaé sie bedzie okolo 1200
ton rocznie, sg znacznie de-
likatniejsze niz wytwarzane
poprzednio I nie podrazniajg
skory dziecka. Wykonywane
sq z tzw. celulozy szarpanej i
pekrywane specialng impor-
towang widkning, ktéra sta-
nowi nierozerwalng nawet po
zamoczeniu powloke.

Tego typu pieluszki pecho-
dzity dotychczas z impertu.
SprowadzaliSmy je 2z NRD |

Jugeslawii. Nasze charakte-
ryzujg sie debrymi wiaSciwos-
ciami i sg przy tym tansze,
bo komplet 20 sziuk® kosziuje
tylko 30 zi.

Niedumickie Zaktady Celu-
le:z::' bgda wytwarzalty réw-
niez rocznie 400 tca podpasek
higienicznych dla kobiet.
Wbrew pozerom ilo$é ta po-
winna wystarczyé na potrze-
by rynku, bewiem jest to WY-
réb lekki.

Wspomniane nowosci pro-
_dulmwane g na specialnych
Importowanyeh ze  Sawecji
n_tasz_}'nach. Pierwsza ich par-
tia juz trafila na tfynek, a
wizsksze ilcéei znajdziemy  w
sklepach w listopadzie, gdy
produkeja ruszy ,pelna para”.
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GLOS PAPIERNIKA

NUM

neckiego.

wam tak

nia.

tow, barwa,

‘najmniej o randze ,Arian” i
amator forme.
K.G.
znanej,
R. Janecki.

Czy
czy Tréwniez tworzycie wiasne kompozycje?
Nie unikamy na razie wplywow muzyki zachod-

zredukowaé do
wiasnych utworow.

R. Janecki.
oraz organizacja.
wowrm V unkiem sukcesu.

K.G. Dz

Dni Kultury.
Janecki. Gralismy na plL
i Cheé

teresowaniem.

K.G. Jak powstalo ,VACUUM”?

R. Janecki. Data powstania zespoiu jest trudna do okresle-
Do tej chwili wlasciwie jeszeze uczymy sie dobrze gracd.
Pracujemy przede wszystkim nad wspo6lbrzmieniem instrumen-
rytmem i melodyka. Chcemy - graé muzyke prosta,
viej rzueié karty na sto6l i staé sie grupa przy-
»MH”, zachowujac jednak swoja

niej, ale pracujemy nad tym, aby

pkuje za rozmowe. Zycze powodzenia,
e dobry poczatek zostat zrobiony w czasie Swigtokrzyskich

wystepowaliSmy

Vacuum znaczy prOznia

| 7 kierownikiem zespolu rozmawiamy o t
{ jak z programem nmie ftrafial w proznig

wray Zakladowym Klubie Kultury rozpoczal swojg dzialalnosé’
nowy zespot muzyczny pod dosé tajemniczg naszwi ,,VACUUM”,
Poprosilem o chwilge rozmowy kierownika zespolu, Roberta Ja-

Robert Janecki. Jest nzs trzech. Na gitarze basowej gra Pa-

wel Markiewicz, ktory réwniez jest wokazlista zespotu. MNa ‘per-
kusji ‘gra Marek Pietrzykowski, a ja na gitarze solowej (Spis-

w swoich utworach - opieracie si¢ na muzyce juz

iej

K.G. Plany ambitne — ale sa pewnie i klopoty.
Podstawowe klopoty to
Jest to proécz naszych umiejetnoéci podsta-

jakosé

Obroficéw Stalingradu i w parku
rencmowanych
sie i stuchano ‘mas z zain-

u boku

rozm. K. Grabowski

udziat w programach
inimum. Komponujemy stale i piszemy teksty

i ilo§é aparatury

tym .bardziej,

Od 20 do 30 listopada br.
obchodzonz sa Dni Ksiqzki Spo-
leczno-Politycznej. Tegorocznz
obchody maja  szezegéine zno-
¢zenie.  Wigzg sie - bowiem z
@mobinonarodowa dyskusja  nad
wytycznymi Vil Ziazdu partii, kto-
ré stanowia wielki dokument na-
eodowy. W oparciu o bilans na-
szych piecioletnich osiagnied
- formuluja podstawowe zatozenia
§ okreilaja ksztait rozwoju Pol-
ski w drugizj polowiz obecnego
" dziesieciolecio, w okresie budo-
wy ' rozwinietego spoteczenstwa
socjalistycznego.

Dla pogiebienia i poszerzenia
podstawowych studiéw gldwnych
‘tendencji rozwcjowych w Polsce
na gruncie dzisiejszej rZaczywi-
i stodci, podajemy poniiej pozycje
z literatury spofeczno-politycznaj
{ (znojdujacej sie w naszej biblio-
dece).

Rewolucia  naukowo-technicz-
na, a. rorwdj spoleczenstwa i
ksztaltowanie socjclistycznej 0so-
bowosci, kierowanie procesem
rewolucji naukowo-technicznej o-
‘raz wplyw tej rewolucji na
wzmocnianie integracii ekono-
micznoj krajéw socjalistycznych,
to niektére, najbardziej aktualne
zagadnienia -poruszone W ksiaz-
ce pt. ,Cilowiek — socializm —
rewolucia  noukowo-techniczng”
w Wydawnictwie Ksiazki i Wie-
dzy.

nSocjalistyczny  model  kon-
sumpcji, to ksiazka z serii wy-
dawniczej ,ld yia a fi:pol-
czesnoic”, kidrej celzm jest ‘za-
prezentowanis pozycji podwigco-
nych najbardzigj aktualnym za-
gadnieniom ideologiczaym, poli-

o Hsarki Snoleczno-Palityeznel

tycznym i ekonomicznym naszej

epoki.

Problemem modelu konsumpcii

zajmujg sie dzisiaj

naukowcy

calego $wiata, ale w socjalizmie
nabiera on specjalnego znacze-
nia, wiaie sie bowiem nie tylko
z iloscia i jakoscia dobr mate-
rialnych, ale przede wszystkim z
ksztaftowaniem potrzeb i zainte-

resowan = spoleczenstwa.

Ksiazka

jest zbiorem wielu interesujacych
refaratéw i wypowizdzi polskich
naukowcow,* zajmujacych sie za-

gadnieniam modelu z

punkiu

Atrakcyig_g sztuka — ciekawa interpretacja

N

M

,Ktos Nowy” to tytul sztu-
ki Marka Domanskiego 1 jed-
noczeSnie gidwna postac u-
tworue — wicedyrektor fa-
bryki, kiorego kreuje Jan
Machulski. Na scenie” Teatru
Ochoty zialajacego pod e-
gidg Stoleczne]j Estrady ob-
serwujemy gre znamych i ce-
nicnych aktorow = warszaw-
skich z malzeAstwem  Ma-
chulskich, ktore wystepuje tu
w podwéjnej roli TEZYSETOW
i wykonawcow spektaklu.

Ta 7 juz premiera teatru
wybrana; zostala zdaniem
czionkow, zespotu ze wzgledu
na interésujacg, ciggle aktu-
alng tematyke. Bo taka jest
rzeczywiscie. - Sztuka ,Ktos
Nowy’ . jest - utworem
wskro§ .wspolezesnym,” mimo,
7e powstata juz “kilkanascie
lat temu. . s -

W od dawna unormewane
i ustabilizowane zycie zalo-
gi zakladu pracy wkracza na-
gle  kto§" mliody, nowocczesny
w sposobie myS$lenia i dzia-
lania, pelen inicjatyw i za-
patu, kto§ nowy. ™ Reorgani-
7. » fabryke, wprowadza au-
tomatyzacje, nowoczesne me-
tody zarzadzania.

Jalk interpretuja e nowa
sytuacjezautorzy i wykomaw-
cy sziuki? — LPrzyjscie Ku-
kuly (postad tytutowa)
wsirzasneio spokojng i bier-
rg dotad egzystencja $rodo-
wiska zakladowego. Zaczyna
sie ono pospiesznie jednoczyl
we wspdlnym - froncie prze-
ciwko ,nowemu”.

Postawa ta podyKtowana
jest zapewne treskq o wias-
ne, prywatne interesy, 08o-

biste kariery. Ale czy tylka?
Czy nie jest ona charakterys-
tyczna dla wielu z nas w 0-
bliczu czego$ mowego, kto-
rego zaakceptowanie bgdz od-
rzucenie wymagaioby od mnas
pewnej sumy wysitku?”

Sztuka jest kcntrowersyjna
rozmie interpretowana i W
cdmienny sposoéb odbierana
rrzez widz6w. Bo przeciez
$rcdowiskzo wystepujace prze-
ciwko — dyrektorowi Kukule
przeciwstawia mu swoje ra-
cje. Zarzuca ze w swojej no-
woczesnej fabryce przyszio$-
¢i nie umie dostrzec czlowie-
ka 2= kieruje sie prawie wy-
laéznie terminami — plan i
produlkeia, co grozi w kon-
sekwencii postepujaca dehu-
mamnizacja procesu  wytwor-
czego. A moze jest to tylko
nowy argument cpozycji wWy-
korzystywany w walce z lo-
kalnym rywalem?

Keniee utworu nie rozwie-

ha |

widzow. Podkresla to dys-
kusja, » ktéra stanowi nieod-
laczny element kazdego przed-
stawienia,.. .a  ktéra.. dzieki
Swietnej interpretacji sztuki
rozpoczvna sie samerzuinie.
Po prostu dostrzegamy W
pewanym momencie, Ze " nie
ma juz na sali aktoréw i pu-
blicznoéci, ze jest jedno gro-
no dyskutantow.

,Kto§ Nowy” jest utworem,
ktory trzeba zobaczyé. Dodat-
kowa jego zalete stanowi
mozliwesé . wystawienia go W
prowizorycznych warunfzaich,
bez potrzebv przycotowywa-
nia dekoracji i rekwizytow.
Jest to wiec takze nasza Ppro-
pozycja pod adresem ‘nowe-
go kierownictwa Zakladcwe-

§ Nowy" w warszawskim Teatrze 0

go Klubu Kultury,
mogloby zacheci¢ Teatr
ty do przyjazdu do X

Marian W

Zbliza ‘sie zima i ole
Dzial Socjalny Kielecs
przygotowuje dla d
pracownikOow rozne fom
mowego Wypoczynku.

Trzydziescioro dz
na atrakeyine zimow
lice  Nowegd -Targu.
wana bedzie rown
scu akeja : Radoena zimj
ra cieszyla sig w ub
duza popularnoscia.
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POZIOMO: 1. won, 4. znako-
mity wiosiki tenor (zm. 1865 r.),
9. niepozadane W WyKkorzysiy-
waniu materialéw, 10. -schroaie-
nie udzielane = cudzoziemcowl,
11. poeta wloski z XIV wieku,
13. sily zbrojne RFN, 16. nie-
wolnica w haremie, 17. stano-
wisko stuzbowe, 19, proces wWy-
dzielania sie substancji z prze-
syconezo roztworu, 20. szkliwo
wulkaniczne uzywane m.in. ao
polerowania, 21. wrbzba.

PIONOWO: 1, plan, 2. lekce-

wazenie interesow ogoiu, 3. ude- |

rzenie, 5. dzien narad i posie-
dzen, 6. spos6b wyjasnienia, T.
material wybuchowy stosowany

widzenig réinych dyscyplin nou- | wa budzacych sie  watpli- | do eksplozii podwodnych, 8. po
kowych. iew) wosei i sprzecznych uczué = ztobku. 12. miedzy Piw. Apenin-
: ila ib ie sie zatrzymola” nie jest rzez

4 ] dlaczego niby porywacze nie sie zairzy i p
Fa;}’ant mieliby przy okazji zajqé sie niektorych  stuchana z powodu
reklamaq naszych rodzimych po- “strachu, a sam tytul  serialu

go znajomego

doldadnie oswistlony,

zbiorowa psychoza.

i perywaczach,

o w Waorszawvie,

LY

e 2 ot e

to jest

=

mieszkania kitka minut.
giej strony zgrzytalo cos, szap-
talo, w wizjerze ukazywalo sie
i znikalo' damskie oko. W kori-
cu drzwi uchylily sie,

bo

Stalem pod drzwiami pewne-
warszawskiego
Z dru-

zostalem
cobejrzany
i przeproszony. Ot, jak dziala

Uslyszatem wtedy po raz pier-
wszy historie o crarnej woldze
Potam mialem
okozje slyszed¢ ja czesto jui nie
) niby
diaczego stolica ma miec swoiq
plotke, a Zaklikow czy

wole historie o pol-
ale taty nie bywa-
blad, bo

Kielce

jozdéw. Na razie jednak wigk-
szoi¢ czarnych czeici garderoby

Czarne
chmury
nad czarng
wolgy

moich znajomych spoczywa W
szafach wzbudzajgc zaintsreso-
wanie moli, a czarne taksowki
omijane bywajq przez pasaze-
row. Piosenka wykonywana
przez lézefa Nowaka z tekstem

na czasie ,wtem czarna wolga

,,Czarne Chmury” wywoluje zja-
wisko zwane palpitacjq serca.
Mimo to znajomos¢ obowiqzu-
jacych plotek nie jest u nas
odpowiednia. W Radomiu, kto-
ry jak twierdzq znawcy przed-
miotu znajduje sie blizej War-
szawy madna jest oslatnio no-
wa’ wersja starego kryminatu.
Autor scenariusza donosi, e
nie w czarnej woldze, a w bia-
lym mercedesie  wystepuje W
charakterze porywacza pigkna
kobieta blond masci, ktdra nie
porywa, a podrywa i nie dzieci,
a ‘meiczyzn, CO CIyni W celach
czysto matrymonialnych,
Kieleckich plotkarzy prosimy
wiez o zdsmentowanie rozpDow-
szechnionych uprzednio  pagle-
sek i nada swieivm pletkom
nowego, oryginalnego brzm'ania.

(iks)

)

http://sbc.wbp.kielce.pl
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