






• Oferty z urz,dÓw pracy 

- sprzedawca 
- robotnik budowlany w systemie do-

�c�i�e�p�l�e�D� �m�i�e�s�z�k�a�D� 

- operator pompy do betonu z prawem 
jazdy kat. C 

- monter kominków 
- przedstawiciel handlowy 
- mistrz ds. �w�o�d�o�c�i���g�ó�w� i kanalizacji 
- murarz-tynkarz 
�-�p�B�y�t�k�a�r�z� 

- operator �k�o�p�a�r�k�o�-�B�a�d�o�w�a�r�k�i� 

- �s�p�r�z���t�a�c�z�k�a� z �g�r�u�p��� �i�n�w�a�l�i�d�z�k��� 

- kierowca kat. C+E 

oraz oferty pracy dla absolwentów: 
- sprzedawca 
- plastyk 
- kucharz 
- referent ds. administracji 
- kelner-kucharz 
- przewodnik muzealny 
- opiekun �[�w�i�e�t�l�i�c�y� 

- sekretarka 

Osoby zainteresowane prosimy 
o kontakt osobisty lub telefoniczny: 
832-20-68, wew. 206, �D�z�i�a�B� �P�O�Z�r�e�d�­

nictwa Pracy. 

PowiaIDwy �U�B�z�\�c�f�P�r�a�c�y� 

w Starac:howieaeb. 
- ul. Radomska 7", 
27-200 starachowice 

- magazynier-sprzedawca 
-dekarz 
- sprzedawca 
- praoownik biurowy 
- barman/barmanka 
- kierowca kat. C+E 
- �m�o�n�t�a�|�y�s�t�a� okien i drzwi 
-odlewnik 
-metalurg 
- szwaczka 
- krojczy (do przyuczenia) 
- brygadzista 
- blacharz-dekarz 
- spawacz 
- technik elektronik-informatyk 
- eIektrorTlechanik 
- fryzjerka 

• �Z�A�K�A�A�D� Budowy Sieci Telekomuni­
kacyjnych. Telmet" zatrudni monte­
rów telekomunikacyjnych. Wymaga­
ne �w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� zawodowe w 
zakresie monter �u�r�z���d�z�e�D� telekomu­
nikacyjnych lub pokrewne, �d�o�[�w�i�a�d�­

czenie w zawodzie. Kontakt tel. 
0604 791-976. 

• PW .INES· Kielce, ul. Pocieszka 3 
zatrudni osoby z �g�r�u�p��� �i�n�w�a�l�i�d�z�k��� 

w zawodach: krawoowa-szwacz­
ka, fryzjerka i kosmetyczka. Kontakt 
osobisty lub tel. 34-27-101 . 

• PPH "ALHIS· Kielce, ul. 1 Maja 224A 
zatrudni �d�z�i�e�w�i�a�r�k�� �.� Wymagana 
�z�n�a�j�o�m�o�[��� �o�b�s�B�u�g�i� maszyn kompu­
terowych, �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� zawodo­
we. Preferowane osoby z �g�r�u�p��� in­
�w�a�l�i�d�z�k�� �.� Kontakt osobisty pod ww. 
adresem lub telefoniczny 346-32-35. 

• POWIATOWY �U�r�z���d� Pracy w Kiel­
cach posiada wolne miejsca pracy 
dla absolwentów w zawodach: ar­
chitekt, kudlarz, kelner, mechanik ser 
�~�o�w�y�,�s�p�r�z�e�d�a�w�c�a�.�K�o�n�t�a�k�t� 

osobisty w Powiatowym �U�r�z���d�z�i�e� 

Pracy w Kielcach, ul. Kolberga 4, 
stanowiska 31-:p lub tel. 345-16-31, 
Wew. 531-533. 

• FIRMA poszukuje sprzedawców. 
Kontakt telefoniczny 0505 067-457. 

• FIRMA .ALIKA' zatrudni przedsta­
wicieli handlowych (Tele 2). Wyma­
gane �w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� zawodowe lub 
�[�r�e�d�n�i�e�,� �d�y�s�p�o�z�y�c�y�j�n�o�[�� �.� Kontakt 
telefoniczny 0503 954-329 lub oso­
bisty w godzinach od 9 do 11, Kiel­
ce, ul. �[�w�.� Leonarda 5/5. 

• �Z�A�K�A�A�D� Optyczny ,OPTYK" Kiel­
ce, ul. Seminaryjska 28 A zatrudni 
optyka. Wymagane �w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� 

kierunkowe. Kontakt tel. 343-52-03. 

• FIRMA ,DOZORBUD' zatrudni 0so­
by z II �g�r�u�p��� �i�n�w�a�l�i�d�z�k��� na stano­
wisko pomoc kuchenna. Kontakt 
osobisty w Powiatowym �U�r�z���d�z�i�e� 

Pracy w Kielcach, ul. Kolberga 4, 
stanowisko nr 27 lub telefoniczny 
345-16-31, wew. 527. 

• CHEMADIN Export Sp. z 0.0. posia­
da wolne miejsca pracy w zawo­
dach: 

- monter maszyn i �u�r�z���d�z�e�D� 

- spawacz z uprawnieniami 
- wytaczarz ze sterowaniem nume-

rycznym 
- monter mebli 
- monter �r�u�r�o�c�i���g�ó�w� 

- operator obrabiarek numerycznych 
i centrów obróbczych 

Oferty �s��� przyjmowane w siedzibie 
�s�p�ó�B�k�i� Kielce, ul. Nowy �Z�w�i�a�t� 28, 
pok. nr 6, tel. (041) 344-55-89. 

• PBP .Betonchem" zatrudni opera­
tora �s�p�r�z���t�u� do robót ziemnych. Wy­
magane uprawnienia do �o�b�s�B�u�g�i� ko­
parek z II �k�l�a�s��� oraz prawo jazdy 
kat. C. Osoby zainteresowane pro­
szone �s��� o kontakt telefoniczny 
(041) 346-55-98 lub kontakt osobi­
sty w dziale kadr Zgórsko 124 A, 
26-052 Sitkówka. 

• PW .GEOMEX" �Z�a�k�B�a�d� �U�s�B�u�g� Geo­
dezyjnych zatrudni �g�e�o�d�e�t��� (asy­
stent geodety). Kontakt telefonicz­
ny (041) 362-32-81 lub w siedzibie 
firmy Kielce, ul. Manifestu Lipoowe­
g041 A. 

. • �P�R�Z�E�D�S�I���B�I�O�R�S�T�W�O� Elementów 
Betonowych .ELBET" zatrudni ope­
ratora �|�u�r�a�w�i�a� �w�i�e�|�o�w�e�g�o� (aktu­
alne uprawnienia). Kontakt telefo­
niczny (041) 394-66-02. 

• PHU .GAMA· zatrudni projektanta 
mebli kuchennych. Wymagane wy­
�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� min. �[�r�e�d�n�i�e �,� �d�o�[�w�i�a�d�­

czenie w zawodzie i �z�n�a�j�o�m�o�[��� 

�o�b�s�B�u�g�i� komputera. Kontakt telefo­
niczny (041) 345-42-35. 

• Firma .BAX-PARTNER· �(�b�r�a�n�|�a� 
chemia gospodarcza) zatrudni kie­
rownika �o�d�d�z�i�a�B�u� na terenie woje­
wództwa �[�w�i���t�o�k�r�z�y�s�k �i�e�g �o �.� Kon­
takt telefoniczny 0601-409-867. 

• PPH .Mateusz-Trans· Kielce , 
ul. Malików 150 zatrudni absolwenta 
na stanowisku referent ds. agencji 
z �b�i�e�g�B��� �z�n�a�j�o�m�o�[�c�i���j���z�.� niemiec­
kiego. Kontakt osobisty w biurze fir­
my w godz. od 10 do 12. 

• �P�R�Z�E�D�S�I���B�I�O�R�S�W �B�O� �W�I�e�l�o�b�r�a�n�|�o�­
we .KRUK· zatrudni �f�a�k�t�u�r�z�y�s�t�k��� 

(osoby z Kielc lub okolic �Z�a�g�n�a�D�­

ska). Wymagane �w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� 

min. �[�r�e�d�n�i�e�,� �z�n�a�j�o�m�o�[�c� �o�b�s�B�u�g�i� 

komputera. Kontakt telefoniczny 

0501-459-239. 

• Firma zatrudni kierowców w trans-
porcie �m�i���d�z�y�n�a�r�o�d�o�w�y�m �.� 

Wymagane: 
- prawo jazdy kat. C+E 
- aktualne �[�w�i�a�d�e�c�t�w�o� kwalifikacji 
- praktyka w transporcie �m�i ���d�z�y�n�a�-

rodowym 
_ �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� w kierowaniu zesta­

wem �c�i���g�n�i�k� + naczepa 
Kontakt osobisty z Powiatowym �U�r�z���­

dem Pracy w Kielcach, ul. Kolberga 4, 

stanowisko nr 34. 
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• FIRMA zatrudni kierowców z tere­
nu województwa �[�w�i���t�o�k�r�z�y�s�k�i�e�­

go �p�o�s�i�a�d�a�j���c�y�c�h� prawo jazdy kat. 
C+E oraz aktualne �[�w�i�a�d�e�c�t�w�o� 

kwalifikacyjne. Mile widziani kie­
rowcy �p�r�o�w�a�d�z���c�y� �w�B�a�s�n��� dzia­
�B�a�l�n�o�[��� �g�o�s�p�o�d�a�r�c�z���.� Kontakt oso­
bisty z Powiatowym �U�r�z���d�e�m� Pra­
cy w Kielcach, ul. Kolberga 4, sta­
nowisko nr 34. 

�Z�g�B�a�s�z�a�n�i�e� ofert pracy przez praco­
dawców w PUP Kielce, ul. Kolberga 
4, stanowisko 35, tel. 34-516-31 do 
37, wewn. 535 lub fax 34-574-95. 

Powiatowy �U�r�z���d� Pracy 
w Busku Zdroju, 

ul. �R�ó�|�a�n�a� 2, tel. 041-378-30-54, 
fax.041-378-30-54 

1. Praoownik ochrony, Busko, 1 
2. Stolarz, Nowy Korczyn, 1 
3. Kierowca D, Busko, 2 
4. Kierowca C+E, kraj, 1 
5. Kasjer-sprzedawca, Busko, 3 
6. Sprzedawca, Busko, 2 
7. Kucharz-kelner, Busko, 1 
8. Elektromonter, Busko, 3 
9. Fryzjer, �P�i�D�c�z�ó�w �,� 1 
10. Kelner, Busko, 1 
11. Pomoc kuchenna, Busko, 1 
12. Kelner, Busko, 1 
13. Salowa, Busko, 1 
14. Kelner, Skorzów, 1 
15. Robotnik budowlany, Solec Zdrój, 

1 
16. Operator koparki, Solec Zdrój, 1 
17. Kierowca C+E, kraj , 1 
18. Kierowca C, Solec Zdrój, 1 
19. Robotnik budowlany, Busko, 1 
20. Mechanik samochodowy, Busko, 1 
21 . Kierowca C+E, kraj , 1 
22. Magazynier, Busko, 1 
23. Kierowca C+E, zagranica, 1 
24. Monterwod. kan., Stopnica, 1 
25. Fryzjer, Busko, 1 

Powiatowy �U�r�z���d� Pracy 
w Hrubieszowie, 

ul. �B�:�.�a�z�i�e�n�n�a� 5, 
�2�2�~� Hrubieszów, 

telJfax (084)696-26-91, 
(084)696-26-92 

- nauczyciel �j���z�y�k�a� angielskiego, 
- �i�n�| �.� geodeta z uprawnieniami, 
- hodowca �z�w�i�e�r�z���t� futerkowych, 
- studniarz, 
- agent celny, 
- lektor, 
- szwaczka, 
- specjalista ds. �j�a�k�o�[�c�i� produkcji. 
- kierownik budowy, 

�S�z�c�z�e�g�ó�B�o�w�y�c�h� informacji udziela po­
�[�r�e�d�n�i�k� pracy Powiatowego �U�r�z���­

du Pracy w Hrubieszowie, pokój nr 
8, tel.Jfax (084) 696-26-91 ,696-26-
92, w. 47. 

Powiatowy �U�r�z���d� Pracy 
w �K�o�D�s�k�i�c�h �,� 

ul. �S�p�ó�B�d�z�i�e�l�c�z�a� 3 , 
tel. 372-63-63, �3�7�2�~�-�O�1�,� 

372-22-47, wew. 114 

1. Szwaczka �(�s�t�a �|� pracy w zawo­
dzie), �Z�a�k�B�a�d� Krawiecki GARANT 
Jerzy Gawior, �K�o�D�s�k�i�e �,� ul. War­
szawska 48, tel. 3726957. �Z�a�k�B�a�d� 

Krawiecki ZOFIX �B�o�g�u�s�B�a�w� Czekaj, 
Adamów 62, tel. 37 39 860, 0502 
063125. 

2. Inspektor ds. dróg �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i �e� 

�w�y�|�s�z�e� - �i�n�|�y�n�i�e�r� budownictwa o 
�s�p�e�c�j�a�l�n�o�[�c�i� drogowej, budowlane 
uprawnienia drogowe, 4-5-Ietni �s�t�a�|� 

pracy), �U�r�z���d� Miasta i Gminy w �K�o�D�­

skich, ul. Partyzantów 1, tel. 372-
27-79. Kontakt: naczelnik �w�y�d�z�i�a�B�u� 

urbanistyki 
3. Tynkarzy gipsowych (praca na agre­

gatach), �U�s�B�u�g�i� Rernontowo-Budow­
lane REMO-BUD s.c., R. Kosmal, 
K MoIdawa, �K�o�D�s�k�i�e �, �l�i �.� Polna 7 AI2O, 
tel. 372 57 54, 0605 543 581 . 

�4 �. �A�g�e�n�t�u�b�e�~�K�N�v�y�(�~�t�e�­
lefon komórkowy, �s�t�a�|� pracy mile wi­
dziany) WARTA SA, �K�o�D�s�k�i�e �,� ul. Woj­
ska Polskiego 3,IzabeIa Habiera, tel. 
3756147, 372 7615, 0502192 260. 

5. Operator specjalistycznych maszyn 
szwalniczych �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� za­
sadnicze lub �[�r�e�d�n�i�e� zawodowe, mile 
widziane �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e�)� ATLANTlC 
PROOUCTlON Sp.zo.o., �K�o�D�s�k�i�e �,� ul. 
Armii Krajowej 3, kontakt - pani Kata­
rzyna Kroner - kadrowa, tel. 375 36 
60. Spotkania informacyjne i rozmo­
wy kwalifikacyjne przeprowadzane 
�b���d��� w siedzibie firmy, w �k�a�|�d�y� wto­
rek o godz. 11 .00. 

6. Kucharz �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� kierunko­
we, zawodowe - techniczne, �s�t�a�|� 

pracy)ZUHP FAMIL Lucjan �F�r���c�,� Fal­
ków, ul. Spacerowa 2A, tel. (044) 
7873602. 

7. Operator �B�a�d�o�w�a�r�e�k �,� koparek jed­
nonaczyniowych (aktualne upraw­
nienia) PHU �D�R�Ó�{�D�{� �W�B�o�d�z�i�m�i�e�r�z� 
�D�r�ó�|�d�|�,� �K�o�D�s�k�i�e�,� ul. Gimnazjaima 28, 
tel. 372 28 04, 0605 541 978. 

8. Blacharz samochodowy �(�s�t�a�|� pra­
cy w zawodzie) PHU NAR MOT Jan 
�N�a�r�o�|�n�i�c�k�i �,� �K�o�D�s�k�i�e�,� ul. Gimnazjalna 
105, tel. 3723933. 

9. Mechanik samochodowy �(�w�y�k�s�z�t�a�B�­

cenie kierunkowe, �s�t�a�|� pracy w za­
wodzie) PPHU Grzegorz Pietrasiak, 
�K�o�D�s�k�i�e�,� ul. Krakowska 59, tel. 372 
21 20,0502 163770. 

10. Tokarz �(�s�t�a�|� pracy w zawodzie) 
�Z�a�k�B�a�d� Mechaniczny Edward Mucha, 
�K�o�D�s�k�i�e�,� ul. Góma 1, tel. 375 1478. 

11 . Praoownicy do produkcji pustaków, 
bloczków fundamentowych �(�s�t�a�|� 

pracy w zawodzie) �Z�a�k�B�a�d� Produk­
cji �M�a�t�e�r�i�a�B�ó�w� Budowlanych Ksa­
wery Chycki, �P�r�o���w�i�D �,� ul. Polna 9, 
tel. 372 65 21, 0507930480. 

12. Murarz, brukarz, pracownik bu­
dowlany �(�s�t�a�|� pracy w zawodzie) 
PBU WIKTOR �J�a�r�o�s�B�a�w� �O�r�l�i�D�s�k�i�,� tel. 
0502 497 994, praca przy budowie 
�s�z�k�o�B�y� na Stadnickiej Woli. 

13. Spawacz CO2 �(�s�t�a�|� pracy w zawo­
cizie) PPHU KAPS Kazmerz Pluta, �t�e�B�.� 

3751473, �K�o�D�s�k�i�e�,� ul. Zielona 15. 
14. Murarz-tynkarz, posadzkarz �(�s�t�a�|� 

pracy w zawodzie) �P�r�z�e�d�s�i���b�i�o�r�­

stwo Budowniclwa Ogólnego KAR­
TEL SA, �J���d�r�z�e�j�ó�w �,� ul. �P�r�z�e�m�y�s�B�o�­

wa 8, praca przy budowie Hali Spor­
towej w Radoszycach, kontakt Ta­
deusz Pieczaba - kierownik budo­
wy, tel. 3735933, wew. 20 lub 0503 
162366. 

15. Kierowca C �(�s�t�a�|� pracy w zawo­
dzie) Hurtownia WIN PIW Jan Kraw­
czyk, �K�o�D�s�k�i�e�,� ul. Wjazdowa Ba, tel. 
372 78 86,372 87 81 . 

16. Praoownik fizyczny - praca przy 
produkcji frontów meblowych (wy­
�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� �[�r�e�d�n�i�e�,� bez �n�a�B�o�g�ó�w�)� 

ZPHU MEBl..EXRenaIa OmieIewska, 
�K�o�D�s�k�i�e�,� ul. Fabryczna 2, tel . 375 33 
70, 0509 010 910. 

17. Tynkarzy, ekipy do �o�c�i�e�p�l�e�D� bu­
dynków �(�s�t�a�|� pracy, tynki cemen­
towo-wapienne, praca na agrega­
tach) PB MAT BUD Wc:J.a Morawicka 
83, Kubicki Grzegorz - kierownik, 
tel. 3114844,0501 596985, 0508 
081926. Praca w delegacji w War­
szawie, firma zapewnia zakwate­
rowanie. 

Powiatowy �U�r�z���d� Pracy 
w Ostrowcu �Z�w�i���t�o�k�r�z�y�s�k �i�m� 

al. 3 MAJA 36 
kios@praca.gov.pl 

�C�I�E�Z�L�A�,� 1, �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� zawodowe. 
DEKARZ, 1, �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� zawodo­

we . 
KIEROWCA, 4, prawo jazdy kat. C. 
SPRZEDAWCA, 1, aktualna �k�s�i���|�e�c�z�­

ka zdrowia, kurs minimum sanitar­
ne. 

TECHNIK TECHNOLOGII �O�D�Z�I�E�|�Y�,� 1, 
�d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� zawodowe w bran­
�|�y� �o�d�z�i�e�|�o�w�e�j �, �·� �u�m�i�e�j���t�n�o�[��� przygo­
towania wykrojów, �u�m�i�e�j���t�n�o�[��� otr 
�s�B�u�g�i� komputera. 

TOKARZ, 1, �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� zawodo­
we, podstawowe uprawnienia spa­
wacza. 

�B�l�i�|�s�z�e� informacje pan �P�a�w�e�B� �P�B�a�t�e�k �,� 

pokój nr4, tel. 04126-54-209, we­
�w�n���t�r�z�n�y� 251 . 

Powiatowy �U�r�z���d� Pracy 
w Tarnobrzegu, 

ul. 1 Maja 4, tel. (015) 822-12-48 

I. Oferty dla osób z �g�r�u�p��� �i�n�w�a�l�i�d�z�k���:� 

1. �O�b�s�B�u�g�a� printera - wykszt. zawo­
dowe, praca na 2 zmiany. 

II. Oferty dla absolwentów: 
1. Sprzedawca - wykszt. zawod lub 

�[�r�e�d�n�i�e� 

III. �P�o�z�o�s�t�a�B�e� oferty: 
1. Fryzjerka - wykszt. zawodowe, 

praca na 1/2 etatu w Nowej �D���b�i�e� 

2 . Fryzjer - wymagane wykszt. za­
wodowe kierunkowe, 2 lata �s�t�a�|�u�.� 

3. Projektant mebli - wymagane do­
�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� w projektowaniu me­
bli, �z�n�a�j�o�m�o�[��� programów projek­
towych, prawo jazdy B, �w�B�a�s�n�y� sa­
mochc)(i. 

4. �G�B�ó�w�n�a� �k�s�i���g�o�w�a� - wykszt. �[�r�e�d�­

nie lub �w�y�|�s�z�e �,� �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� 

jako �g�B�ó�w�n�a� �k�s�i���g�o�w�a�.� 

5. Dyrektor handlowy - wykszt. �[�r�e�d�­

nie lub �w�y�|�s�z�e�,� �z�n�a�j�o�m�o�[��� �b�r�a�n�|�y� 

budowlanej, elektrycznej, okiennej, 
�o�d�p�o�w�i�e�d�z�i�a�l�n�o�[��� za �o�r�g�a�n�i�z�a�c�j��� i 
efekt pracy �d�z�i�a�B�ó�w �.� 

6. K-k �d�z�i�a�B�u� budowlanego - wyma­
gane wykszt. min �[�r�e�d�n�i�e�,� znajo­
�m�o�[��� �b�r�a�n�|�y� �b�u�d�o�w�l�a�n�o�-�w�y�k�o�D�­

czeniowej. 
7 . Kasjer - wykszt. �[�r�e�d�n�i�e�,� �d�o�[�w�i�a�d�­

czenie na tym stanowisku, mile wi­
dziany kurs kasjera. 

8. Frezer numeryczny - wykszt. �[�r�e�d�­

nie (technik mechanik). 
9. Dyrektor wykonawczy - wykszt. 

�w�y�|�s�z�e�,� �s�t�a�|� pracy min. 2 lata, do­
�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� w handlu �m�i���d�z�y�n�a�­

rodowym na stanowisku ki.erowni­
czym, �z�n�a�j�o�m�o�[��� j . angielskiego, r0-

syjskiego, �u�k�r�a�i�D�s�k�i�e�g�o�.� 

10. Operator koparki - uprawnienia do 
�o�b�s�B�u�g�i� koparki �. �W�a�r�y�D�s�k�i�· �.� 

11 . Audytor �w�e�w�n���t�r�z�n�y� - wykszt. 
�w�y�|�s�z�e �,� uprawnienia audytora 
�w�e�w�n���t�r�z�n�e�g�o �,� egzamin �p�a�D�s�t�w�o�­

wy z audytu �w�e�w�n���t�r�z�n�e�g�o�.� 

12. Nauczyciel �j���z�y�k�a� angielskiego -
wykszt. �w�y�|�s�z�e�,� przygotowanie 
pedagogiczne. 

13. �I�n�| �.� mechanik - mistrz - wykszt. 
�w�y�|�s�z�e� lub �[�r�e�d�n�i�e� technik mecha­
nik, wymagany �s�t�a�|� pracy, dobra 
�z�n�a�j�o�m�o�[��� �j���z�y�k�a� angielskiego. 

14. Przedstawiciel handlowy - wy­
kszt. min �[�r�e�d�n�i�e �,� prawo jazdy B 
(osoba zamieszk. w Tarnobrzegu). 

15. Kierowca kat C,E - 4-letni �s�t�a�|� pra­
cy jako kierowca samochodów �c�i���­

�|�a�r�o�w�y�c�h� z naczepami. 
16. Kasjer-fakturzysta - wykszt. �[�r�e�d�­

nie, �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� jako kasjer 
w hurtowni, �o�b�s�B�u�g�a� komputera. 

17. Magazynier - wykszt. �[�r�e�d�n�i�e�,� do­
�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� w �b�r�a�n�|�y� �s�p�o�|�y�w�­

czej, �o�b�a�B�u�g�a� komputera. 
18. Pracownik warsztatowy - wykszt. 

zawodowe �(�[�l�u�s�a�r�z� lub elektryk ), 
uprawnienia sep do 1 KV i pomiaro­
we (prace interwencyjne ). 

19. �G�B�ó�w�n�a� ksiegowa -wykszt. �w�y�|�s�z�e� 

ekoIlOIl ic:zJ Ie, mil. 3 lata �n�a�~� 

nym stanowisku, mile widziany certy­
fikat ministra finansów. 

20. �M�u�r�a�r�z�-�p�B�y�t�k�a�r�z� - 8 lat �s�t�a�|�u� pra­
cy jako murarz, �u�m�i�e�j���t�n�o�[��� �u�k�B�a�­

dania �p�B�y�t�e�k�.� 

21 . Murarz-tynkarz - 8 lat �s�t�a�|�u� pracy 
jako murarz, �u�m�i�e�j���t�n�o�[��� tynkowa­
nia 

PHU Pilecki, �D���b�r�o�w�i�c�a� 224 zatrudni 
do nowo �p�o�w�s�t�a�j���c�e�g�o� punktu ap­
tecznego w Skopaniu kierownika 
- wymagane wykszt. �w�y�|�s�z�e �,� mgr 
farmacji , roczny �s�t�a�|� pracy lub wy­
kszt . �[�r�e�d�n�i�e� farmaceutyczne 
i 3-letni �s�t�a�|� pracy. 

PPHU Marcel z Rzeszowa zatrudni kie­
�r�o�w�c��� autobusu. Wymagane do­
�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� jako kierowca autobu­
su, prawo jazdy D. Kontakt. (17) 
8577257 lub 600377797 

�Z�e�s�p�ó�B� �S�z�k�ó�B� nr 3 w Tamobrzegu, ul. 
Dekutowskiego 17 zatrudni pra­
oownika �k�s�i���g�o�w�o�[�c�i �.� Wymagane 
�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� �w�y�|�s�z�e� ekonomicz­
ne kierunek �r�a�c�h�u�n�k�o�w�o�[���,� umie­
�j���t�n�o�[���o�b�s�B�u�g�i� komputera, program 
�P�B�a�t�n �i�k �.� List motywacyjny, CV kie­
�r�o�w�a��� do pani dyrektor �s�z�k�o�B�y �.� 

Kontakt w sprawie ofert pokój nr 47 
w PUP w Tarnobrzegu, ul. 1 Maja 4 
lub tel. 823-00-30, wew.102. 

http://sbc.wbp.kielce.pl/



JOB ET 
Ludzie, których potrzebujesz 

Jako licHqo.ow •• Agncj. Pracy Tw-:zallwli, działaiłC8 na terenie CIłei PoIIti, świadczymy usIuoi na zlecenia mitdzYnarodowych firm i organizacji non-profit 
Prowadzimy procesy rekrutacji na różnorodne stanowiska zarówno ...... ~ i CI II au .. 
Wśród naszych pracowników delegowanych do prac u naszych Klientów, prac, znajdą zarówno pracownicy fizyczni, jak i personel administracyjny i finansowy. 
Jeżeli jesteś otwarty na nowe propozycje pracy i jesI8ś sIdonny zaoferować swoił wiecIzt, doświadczenie, umiejftności, zaangaiowanie i inicjatyw, - zapraszamy do współpracy. 
Prześlij CV na adres: cvOjobnetcom.pI 
Dlatego nie zwłekaj i dołącz do naszej bazy danych osób PMl'*uiłCVch pracy - witeei informacji znajdziesz na stronie www.jobnetcom.pl. Znajdziesz tam także nasze 
aktualne oferty pracy i listy płac. Wiele innych pożytecznych informacji z zakresu prawa pracy, płac oraz jak najlepiej zaprezentować swoją kandydau, znajdziesz zaś 
w naszym illllne1Dwy18 ........ dl • ...,.... 
Choć siedziba firmy mieści się w Warszawie. prowadzimy projekty pracy czasowej i sIałei na terenie całej Polski. 
Jesteśmy obecni na rynku od 4 Jat, należymy do Zwiłzku Agencji Pracy Tymczasowej (ZAPT). 1nłInsywnie działamy na rzecz unormowań prawnych elastycznych form zatrudnienia 
wPoJsce. 

www.jobnet.com.pl 
............ ..,z...-,rr. • DoIIładność .. -.. ... ...,'.-, li 'i ;. ' Doświa • dczenie w dziale logistyki bardzo mile 

,.. I II" • b ta ... ,....,.... .... Zaangażowanie w powieaone zadania ..... 1'1 P widzi ane 

KSIĘGOWEJ/KSIĘGOWEGO 

w,.1,IIIiE 
• Kilkuletnie doświadczenie w księgowości na 
samodzielnym stanowisku w finnie handlowej. 
importowej 
Wykształcenie ekonomiczne średnie lub wyi.sze 

• Znajomośt: programu Symfonia, dokumentów 
SAD. dokumentów PZ. wz 

Ola ............. '''' ..... " .. .." .. • , ' ... 
....... __ '11"" .• tll1 fi ił i ... 

....... ".,,.. .. j ; : 

HR MANAGERA 

WyeJpJi« 
• Miniumum 3 lata doświadczenia na stanowisku 

HR Managera w międzynarodowej korporacji 
Miniumum 5 lat doświadczenia w dziale 
personalnym 

• Bardzo dobra znajomość zagadnień HR (prawo 
pracy. place. szkolenia, systemy motywacyjne. 
ocena pracowników. metody selekcji i relaułacjr 

.. -.......... . .I_Ę ił li .. .., 
....... -"". ic izZlJl. 

• 7 i J..... Mb: 

TeCHNIK OPTYK OKULAROWY 
Ww.I, iii.: 
• Miniumum 2 lata doświadczenia w pracy w 
salonie optycznym 

• Prawo jazdy kat B 
Bardzo mile widziany kurs refrakcji lub w trakcie 
Dyspozycyjność - cz,ste wyjazdy sIużbowe 
Umiejętność pracy w zespole 
Komunikatywność 

- Miła prezencja 

l1li-. ....... li'I,... i..,i · ' ' ... "'w __ HIl." ; .1. 1 h i ... 
,.....".,,.. , i ; 
SPECJAUSTY 

OS, SPRZEDAŻY USWG HR 

Wt I' '"s 

• Miniumwn 3 lata doświadczenia w sprzedaży 
usług HR 

• Bardzo dobra znajomość rynku usług HR 
- Umiej,tność prowadzenia negocjacp na 

szczeblu zarządów 

111-. ........ ,.. J I..,' '' ' • ..j "'w __ HIl." 1 .IW lit ..... 
,....."." ' l , 

HR KONSULTANTA 

., • Ii.: 
- Miriumwn 3 lata doświadczenie w teknrtac, i 
sełekcji w finnach doradztwa personalnego 

• Bardzo dobra znajomość narz,dzi 
rekrutacyjnych 

- Doświadczenie w branży doradztwa 
personalnego i znajomość branży 

.... ,..ą: 

-Praca tymczasowa na okres H miesitcY 
-Umowa o praCł z Agencją Pracy Tymczasowej 
• ZatrucIIHnie w wyIIIiarze !ił8 etatu 

l ' ...................... ....... ........... 
z....., ......................... ..... 

..... 1 ; t, • I( o _f! 

Doświadczerie w tworzeniu poIitytci 
personalnej fimIy i lDieiłtność reaizac:ii 
strategicznych celów korporacj popaaz 
poitykf personałnł 
Bardzo dobra znajomość ifzyta angielskiego 

• Wykształcenie wyższe kierunkowe 

Z · ' l ..................... ....... 
.............. ...., ... " ' Pj 

.......................... z....., .... ......................... , 
.......... ~ .... ; I i .... ....... 

...... 7 tli' -fi 

........... 11 ( _ 

• 0bskIgf Uientr. pruIpIOWIdlanie 
kompuIenMego bIdiOa wzroku przy poI1IOC'f 

autDnlfrabonlelr 
-Dob6ropraw~h 

WspóIprICf z lełcarz ...... 
-1ConIroIt właściwej reaizacji zamcMienia da 
kienła 

• Wydanie olIar6w 

-~wyżsm 

- Bardzo dobra ~ ifzyb .IWa'sWgo 
• Prawo _ kat. 8 . 

z· ................... .... 
....... jl I ....... ....., .... 

lis ' L 
........................ z....., .... 
~ ............... .... 

.......... ·~ .... 2 ..... ....... 
ł I( t '_II 

- DośMadczenie w oIIsIudm ldieIdw 

~ 
- Bardzo dobra znajonIośt itzyb .~ 

- WybzIałcIl1ie wyi.sm kienńowI 

Z i ................................ ...................................... 
z....., .... ~ .................... .................... , ' .... ....... .-.. ............. ; 

..... p tl(P -II 

PRACOWNIKA ADMINISTRACYJNY 
1ft •. 
Bardzo dobra obsIlIga komputera 

-DoMiadczenie w obsłudze ldienta i w dziale 
adninisIracyj1ym 

• Wybztałcenie minimtl1ł iradnie 

........ ......,. • t · 1.., .... ;0 ie i 
.......... ,. 11$ św., ....... u ... 

, 'i, 1; " ·-li...., .... .... 
KEY ACCOUNT .f4ANAGER (ŁÓDŹ) 

cw' \' Ił ... j , . 
• 2 lat ... dczenia na podobnym stanowisku 
w branży kosmetycznej 
Wybztałcerja ninimum średniego 

• Prawa jazdy 
Dobrej obsIugi komputera (pakiet Ms Officel 

' lJnIiejfłnoki fl8WiłzYwania kontaktów i 
prowadz,ui. rozmów I!andowych 

• Dobrej organizacji pracy i samodyscypliny w 
pracy 

• OfŹenia do CJSiłgnifcia celu i zaangażowania 
w wytonywarie pracy 

.GobIołcłdO~~h po kraju ......... ' ...... ',t ..... 
0bIIugf CIbecnvdt ldienłI6w w zakresie tzw. łI8Ida 
ndwqjIego (Iu1uwnie, sIdepy. 1ieci 1obIne­
.-sa iii dotvczy duiydllieci b,"dowych) 

• -.. ...... , . . ....... ; 'i 
1 F;Plf., fil 

PRZEDSTAWICIELA 
HANDLOWEGO DO SPRZEDAżY 

KART KREDYTOWYCH 

.. S I 

• Wybztałc:Me ndnie lub wyższe 
• DobnI znaiomo6t łlocIowiska Windows 
Prawo jazdy Ut. B 

o Ooiwillk z ... w spmdaźy 
Nast •• iII .. na cel 

• U.·.jflnOU pracy pod presM czasu i wyniku o" widziane doMiadc:zenie w sprzedaży 
-WysoIIie lfIIIieiItności kGmunibcyjne i ...,.... ... 
-DostanaIa cqanizacja 
• S .. odzillll* 
• WybwaIoit W cfPniu do sukcesu 
-lu' sjthJit pracy kon~ tw6rczej 

............ '·1 a.n ,,.... 
7 I ;1 \' , •• iJIJz 

DORADCA HANDLOWY - SMART 

1ft S . 
-AlUi_ycnlt zailłe.bOW8Irie motDryzacM 
-Wybztałc8ltie1llRmuni łrednie. preferowane 
... wrższe 
ZnajanIoU poIsIIiego rynku IJIOIoIyZ8cyjnego 

· Wiedza1achnic2na,. wysIarczaAca do 
tpIDdaiy SMOCbodów 

-DobnI znaiomo6t ifzyb angielsIciego 
• Dobra obsługa kofIIpIara 
• Prawo jazdy 

VlII ___ _ _ _____________________ _ 

e zamieszkania - Pruszków - Miejsc 
- MoźJiwoś Ć podjfcia pracy od zaraz 

l..., ................ ....., ...... .... .................. .,.,.. .... 
...... 1łII1 "'1 Ijl. I It_f! 

nie nowych kIient6w 
"owani~ indywidualnych planów sprzedaży 

nie konkurencji 

- Pozyskiwa 
· Realiz 
• Monitorowa 

ie zę.twojej działaloo~l " '.~portowan 
' Zwi, kszenie udziału firmy na rynku 

~--~ ~ ..... 
' Ufnow 
• Szkol 

'o prac, 
enie wstępne i wdrożenie w obowiązki 

' Samoc h6d sluibowy 
on komórkowy 
uter 

-Telef 
' Komp 
oWynagrodz &nie 2500 - DX! brutto + atrakcyjny 

sysIIm pr.mi uzależnionej od wyli" {Jw sprzedaży 

• Prac, od 01 czaMca 2OIl4 r • 

. Ker""""""""'" T_~ ,.., .lł. · .. Ił'i~ 
. jszą Iokalizacj, zamieszkalia Key Najdogodnie 

Account Managera jest tódt -

I .................... .,.......,..., ..................... ........................... 
.. .-: ......... Ij _II II_f! 

__ P..:.. ....... ...... .... , • t · , • 
u .... 

• mila cif planów sprzedaży kart kredytowyCh 
• samodzieln . e planowarie procesu sprzedaźy 
. pozystiwanie Khnt6w . . 
• administra cif dokumentów zwiłZanycłI ze 
sprzedażą 

11' ....... _ ..... -....: la , ... szWeń z zaJnsu produbu i t8CłInl sprzedaży 

• intensywne wsparcie tnefYIOrycme podczas 
pietwszyc hmiesitcypracy 

• zatrudnienie na UII10Wf o prac, prztrz finnt 
211t ZWWOfb 

- wynagrodze rie złoźone z podItJwy i prowizji 
chód cia osób OIi49aiłcyeh 
dprzecifll1e wyniti sprzadaźy 

.,...,.,.....1:1 ..... - sz_' 
pana ...., 
'II ....... ...... Ja; ..., ......... 1:1 ............................. 

.............. 11 I .-.,. 
...... j III 1(. 

· UregWowan 
-Gomwoit 

a sIużba wojskowa 
do pracy w wefl.tndy 

-f! 

I..,.,tibcii ....... , .... Oea t ...... . .....,,.... .. 111# uj, .,.; cecIMtJti; 

-komuni .katywnośt 

· orienta cia na sutces 
- beatywnośt 
-uangaz awanie i cierpiwoić w kontalclach Z 

lIientami. ...., II ........... " ..... , . ........................... II ........ ił ......................... ................ --., 
..... 1. • II· ·-111 .. ' 

,~ 

-
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