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Prowadzimy procesy rekrutacji na réznorodne stanowiska zaréwno stale, jak i czasowe.
Wsréd naszych pracownikow delegowanych
Jezeli jeste$ otwarty na nowe propozycije pracy i

Przeslij CV na adres: cv@jobnet.com.pl

Diatego nie zwlekaj i dotacz do naszej bazy danych osdb poszukujgcych pracy — wigcej
aktualne oferty pracy i listy ptac. Wiele innych pozytecznych informaciji z zakresu prawa pracy,
poradniku dia kandydata.
prowadzimypmiduypracyczuoweiisnhimumiacaloi Polski.

Jesteémy obecni na rynku od 4 lat, nalezymy do Zwigzku Agencji Pracy Tymczasowej (ZAPT). Intensywnie dzialamy na rzecz

w naszym internetowym

Cho¢ siedziba firmy miesci sig w Warszawie,

w Polsce.

www.jobnet.com.pl

iosdner

Ludzie, ktérych potrzebujesz

Jako licencjonowana Agencja MTMM@;MW«*@“M,MMWMimz!eceriauigdzwamdowvchﬁnniorcaﬁmcji non—profit

dopracunaaychm,pracemaidawéwnomcomicyﬁzycui,

informacji znajdziesz na stronie www jobnet.com.pl. Znajdziesz tam takze nasze
ptac oraz jak najlepiej zaproz_emowaé swojg kandydaturg znajdziesz za$

jak i personel administracyjny i finansowy.
zaangazowanie i inicjatywe — zapraszamy do wspdipracy.

unormowan prawnych elastycznych form zatrudnienia

Dia naszego Klienta, firmy z braniy IT,
poszukujemy odpowiednisj osoby a stanowiske:
KSIEGOWEJ/KSIEGOWEGO

Wymagania:

 Kilkuletnie do$wiadczenie w ksiggowosci na
samodzielnym stanowisku w firmie handlowej,
importowej

- Wyksztalcenie ekonomiczne $rednie lub wyzsze

- Dokladnosé

- Zaangazowanie w powierzone zadania
Warunki pracy:

+ Praca tymczasowa na okres 3-5 miesigcy

» Umowa o prace z Agencia Pracy Tymczasowej
- Zatrudnienie w wymiarze 5/8 etatu

aisterzsowane ssolsy a1asis > ilae esyiame apilkach
' pedomy ddras.

Dt naszego iiienta, firmy logistycznei, posnusjemy do
biwra w Pruszkowis :

PRACOWNIKA ADMINISTRACYJNY

‘Wymagania

- Bardzo dobra obsluga komputera

- Doswiadczenie w obsiudze kiienta i w dziale
Somin ?

- Do$wiadczenie w dziale logistyki bardzo mile
- Miejsce zamieszkania — Pruszkéw

- Mozliwos¢ podjecia pracy od zaraz

mmﬂrﬁ-*

Zastrregamy s3bie prawo do odpowiedzi 2 wybrane oferty.
Masz e-mail; arkadivsz stotkoGisbast compl

« Znajomos¢: programu Symfonia, dokumentéw o g i i
SAD, dokumentéw PZ, WZ Soeromnit jugenl ~I “Il.:l vyl
e e Dt i
e e A siem  personalnej firmy i umiejgmos realizac
e : strategicznych celéw korporaci poprzez
HR MANAGERA polityke personaing
Wymagania: Bardzo dobra najomos¢ jezyka angielskiego
- Miniumum 3 lata do§wiadczenia na stanowisky Wyksztaicenie wyzsze kierunkowe

HR Managera w migdzynarodowej korporacii P o 5
- Miniumum 5 lat doSwiadczenia w dziale .,-:”..-“m
personainym m*‘.—ﬁﬁr*
- Bardzo dobra znajomosé zagadnie HR (prawo edpowsiedsi an wybmms clurty..
pracy, place, szkolenia, systemy motywacyjne, o st ey o efisnis gty i pustumsmisto dompe
ocena pracownikdw, metody selekcii i rekrutacj) Nasz »-mait relustaciaishnst san
mm:_m - Obsluge kienta: przeprowadzanie
poszuhujesmy 0oéb ne stamewvisks komputerowego badania waroku przy pomocy

TECHNIK OPTYK OKULAROWY

Wymagania:

- Miniumum 2 lata doSwiadczenia w pracy w
salonie optycznym

- Prawo jazdy kat. B

- Bardzo mile widziany kurs refrakcji lub w trakcie
- Dyspozycyjnosé — czgste wyjazdy sluzbowe

autorefraktometry

- Dobér opraw okularowych
-Wspdiprace z lekarzem okulistg
-KMM' m"m 5 ’a
klienta

- Wydanie okularow

Dia masaego Wisats, nismiockisi finmy dystybuiace]
“amﬁzq&-m
KEY ACCOUNTQAANAGER (tODZ)

Od kandydatéw oczekujemy:

-2 Iat doswiadczenia na podobnym stanowisku
w branzy kosmetycznej

- Prawa jazdy

- Dobrej obstugi komputera (pakiet Ms Office)

pracy

- Dazenia do osiagnigcia celu i zaangazowania
w wykonywanie pracy

- Gotowosci do wyjardow yjazdow stuzbowych po kraju
Gsoba na tym stanowisku odpowiadat bedrie 72

- Obsluge obecnych Kientow w zakresie zw. handiu
tradycyjnego (hustownie, sklepy, sieci lokaine -

oferta nie dotyczy duzych sieci handiowych)

» Pozyskiwanie nowych kiientéw

« Realizowanie indywidualnych planéw sprzedazy

- Monitorowanie konkurencji :

- Raportowanie ze swojej dziataiposci

- Zwigkszenie udziatu firmy na rynku

Firma zatrudnionsj osobie oferuje:

- Umowg o prace

- Szkolenie wstepne i wdroZenie w obowigzki

- Samochéd stuzbowy

- Telefon komébrkowy

+ Komputer

- Wynagrodzenie 2500 ~ 3000 brutto + atrakcyjny
system premii uzaleznionej od wynikdw sprzedazy

+Prace od 01 czerwca 2004 1.

Patske poludniows i centraina.
Najdogodniejsz3 lokalizacjg zamieszkania Key
Account Managera jest Lodz. ‘

- Umiejgtnosé zespole Lssmrasevane vy WesEDy ) wreerieae piliacs B jesmw Mres
: o pr:scéy » Pﬁo“ﬂ.ﬂuﬁ
Ko" nu u“"_“ Tastregeay selie ¥aWS d9 ipewieds 13 WA denty.
» Mifa prezencja osz s-mark estyan ruieutSiobeee om 3
Dia naszego kiients, migdzynarodowe fimy Swisdczacej - Wyksztalcenie wyzsze
el w zakrsio W, dpmamicone orwiieci 9% - Bardzo dobra znajomos jezyka angielsiiego
SPECJALISTY * Prowe jordy kat. B

DS. SPRZEDAZY USLUG HR

Toisterrsewans 3300y, BriNAEC: JSWIIRE NYRAREE

Dis amszego Gients, zachotnieqe basky, possukisiony

Wymagania: sepsigy 5 sveriame wslised 8 pedumy 2dres
z . % A . hekiramcrny.

mgm::namadwcmawmedazy -—__“:-_Hr*
 Bardzo dobra znajomos¢ rynku usiug HR h«:-u-ﬁ-:--—i--#
- Umiejgtnos$¢ prowadzenia negocjacji na TR

szczeblu zarzadéw \ e )
u:.w—.:au-mt-a-:n - Doswiadczenie w obstudze iientow

HR KONSULTANTA T S S D
+ Wyksztaicenie wyzsze kierunkowe

Wymagania

- Miniumum 3 lata do$wiadczenie w rekrutacii i
selekcji w firmach doradztwa personainego
- Bardzo dobra znajomos¢ narzedzi
rekrutacyjnych

- Do$wiadczenie w branzy doradztwa
personalnego i znajomos$¢ branzy

Lsimtaresoumns sSoey, SPURSEGCe RTINS ATHIGINS FISEY
5 wrssriame Serciom Gesvdam THeWEANN NTIINE
asregee seine e S8 tEpENPLT 18 wYlrms derty.

T s iy ) ISGCIIS Ty W WIS TIEHE JAPNCT
ysesaseech WEkIST 18 oLy PE] HESTO@OIT.
Yo veer SRRDICETASE YR

kandydatiow 5a stanowiska: odpowisdnaiaa 1x '
PRZEDSTAWICIELA i¢ plantw sprzedazy kart kredytowych
HANDLOWEGO DO SPRZEDAZY _‘amortene @ planowanie procesu sprzedazy
KART KREDYTOWYCH . administracjg dokumentow zwigzanych ze
Aymagaaia spiendaiy
- Dobra majomosé $rodowiska Windows 'WMIMMimm'
- Prawo jazdy kat. B ~Ww§qmbmmmmcpodcm
- Do$wiadczenie w sprzedazy pierwszych miesigcy pracy
- Nastawienie na cel - zatrudnienie na umowe 0 prace przez firme
- Umiejetno$é pracy pod presja czasu i wyniku zewngtrzng ; =
Mile widziane doswiadczenie w sprzedazy ~wynagrodzenie ziozone z podstawy i prowizji
- Wysokie umiejgtnosci komunikacyjne i *samochéd dia 0s6b osiggajacych
interpersonaine ponadprzecigtne wyniki sprzedaZy
’W!W Osoby miateresowane prasiay 9 proesyieaie OV
. : -#wmm-*-“
- Wytrwalo$t w dazeniu do sukcesu .
- Umiejetnosé pracy koncepcyinej, tworczei - R
sesTkuiensy Labpistow 52 SERCWIKS: - Gotowost do pracy w weekendy
DORADCA HANDLOWY — SMART o,y jpmy apiikaci od kandydatio, kabezy powvalia
- Autentyczne zainteresowanie Motoryzaciq *Rstyamokt
Wyksztaicenie minimum $rednie, preferowane +onentacja na sukces
Znajomost polskiego rynku motoryzacyinego : i cierpliwo$t w kontaktach z
2y samochodow %wpﬁcnﬁﬂm
> znajomo$t jezyka angielskiego sheioronieTna. o pressianie oy 73 tisciem. Uprraimie
.mmw *ﬁmzﬁﬁ
* Prawo jazdy Nosz +- st arkadiosz oo diamet som s
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