






.. Oferty z urz,dów pracy 

Powiatowy Urz2td Pracy 
w Starachowicach, 
ul Radomska 76, 

27-200 Starachowice 

_ kieroWCa kat C+E mechanik 
- frezer 
-murarz 
- majster budowlany 
-mechanik samochodowy 
_ operator kopar1<i 
_ kierowca kat. B (transport �m�a�t�e�D�a�l�ó�w� 

niebezpiecznych ) 
-elektryk 
- referent administracyjno-biurowy 
- sekretarka 

Powiatowy �U�r�z���d� Pracy 
w Kielcach, 

ul. Kolberga 4, 
tel. 345-16-31 do 37. wewn.535 

• PW .INES" Kielce, ul. Pocieszka 3 za­
trudni osoby z �g�r�u�p��� �i�n�w�a�l�i�d�z�k��� w 
zawodach: krawcowa-szwaczka, 
fiyzjer1<a i kosmetyczka. Kontaktoso­
bisty lub tel. 34-27-101 . 

• PPH "ALHIS" Kielce, ul. 1 Maja 224A 
zatrudni �d�z�i�e�w�i�a�r�K�� �.� Wymagana zna­
�j�o�m�o�[��� �o�b�s�B�u�g�i� maszyn komputero­
wych, �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� zawodowe. 
Preferowane osoby z �g�r�u�p��� inwalidz­
�k���.� Kontakt osobisty pod ww. adre­
sem lub telefoniczny 346-32-35. 

• FIRMA.DOZORBUD" zatrudni O&:lJy 
z II �g�r�u�p��� �i�n�w�a�l�i�d�z�k��� na stanowisko 
pomoc kuchenna. Kontakt osobisty w 
Powiatowym �U�r�z���d�z�i�e� Pracy w Kiel­
cach, ul. Kolberga 4, stanowisko nr 
27 lub telefoniczny 345-16-31 , wew. 
527. 

• CHEMADIN ExportSp. zo.O. posiada 
wolne miejsca pracy w zawodach: 

-monter maszyn i �u�r�z���d�z�e�D� 

- spawacz z uprawnieniami 
-wytaczarz ze sterowaniem nurnerycz-

nym 
-monter �m�e�b�B�i� 
- monter �r�u�r�o�c�i���g�ó�w� 

- operator obrabiarek numerycznych 
i centrów obróbczych 

Oferty �s��� przyjmowane w siedzibie 
�s�p�ó�B�k�i �,� Kielce, uL Nowy $wiat 28, pak. 
nr6, tel. (041) 344-55-89. 

• TESCO-POLSKA Kielce, ul. �Z�w�i���t�o�­
krzyska 20 zatrudni piekarza, opera­
tora wózka �w�i�d�B�o�w�e�g�o�,� �k�a�s�j�e�r�k���.� CV 
+ list motywacyjny �s�k�B�a�d�a��� w siedzi­
bie firmy (recepqa TESCO). 

• .FIONE" (konfekcja damska), 93-513 
�A�ó�d�z�,� ul. Pabianicka 34, tel. (042)681-
09-81 lub 0503-967-459 zatrudni 
SZWaczki. Wymagane �w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� 
kierunkowe, �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e�,� praca na 
�t�a�[�m�i�e� na akord, pracodawca za­
pewnia zakwaterowanie. 

• FIRMAB&M&S sp. z 0.0., 42-200 �C�z���­
stochowa, ul. Jesienna 44, tel. (044) 
363-51-36 zatrudni pracowników 
w zawodach zbrojarzy i �c�i�e�[�l�i�.� Budo­
wy na terenie �c�a�B�e�g�o� kraju. 

• FIRMA zatrudni �i�n�|�y�n�i�e�r�a� budowlane­
go. z �b�i�e�g�B��� �z�n�a�j�o�r�n�o�[�c�i���j���z�.� angiel­
skiego oraz �z�n�a�j�o�m�o�[�c�i��� programów 
do przygotowywania prezentaqi kom­
puterowych (PowerPoint). Kontakt 
telefoniczny 33-26-523. 

• PROO.JcENr SIr:Acm PCViAk..rrri.m 
zatrudni �b�r�y�g�a�d�z�i�s�t��� i �m�o�n�t�e�r���t�.�v� okien. 
Kontakttelefonic:zny (041 ) �'�3�3�1�~� 13. 

• FIRMA zatrudni w zawodach: 
- �P�r�z�~�~�t�a�w�i�c�i�e�l� handlowy w �b�r�a�n�|�y� 

c( �Z���S�C�l� samochodów �c�i���|�a�r�o�w�y�c�h� 
�~�n�i�e� �w�y�|�s�z�e� techniczne, 

�Z�!�l�~�J�o�m�o�[��� budowy samochodów 
�C�B ���z�a�r�o�w�y�c�h�)� 

- �=�w�i�C�i�~�1� �h�~�m�d�l�o�w�y� w �b�r�a�n�|�y� 
B krawieckie (prawo jazdy kat. 
�~�~�i�e� �[�r�e�d�n�i�e�,� �z�d�o�l�n�o�[�c�i� 

�~�~�I�'� ) 
- .... :-'1'" �~� ds. zakupów (wyksztaIce-

nte �W�Y�{�S�Z�e� techni dobra . mn.<.:. • czne, znaj<>-
�" �"�"�"�'�J���Z�.�~� 

Kontakt. �t�e�B �.� (041 )341-74-70. 

• ELKOT - �o�d�d�z�i�a�B� Kielce, ul Jesionowa 
31B, tel. (041) 34-38-097 zatrudni 
�p�r�z�~�c�i�e�B�a� handlowego ze zna­
�~�b�r�a�n�|�y�e�l�e�k�t�r�o�o�a�r�z���d�z�i�.� CV 
�~�.�m�o�t�y�w�a�c�y�j�n�y� �s�k�B�a�d�a��� na adres 

• �.�D�A�U�G�O�S�Z�A�U�T�O�-�C�E�N�T�E�R�"� Suków 
Papiemia 249A, gm. �D�a�B�e�s�z�y�c�e�,� po­
szukuje w zawodach: 

- konstruktor ds. �n�a�r�z���d�z�i� tJocznych 
- mechanik samochodowy 
- blacharz samochodowy 
- �i�n�|�y�n�i�e�r� budowy i eksploatacji samo-

chodów 
Wymagane �w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� kierunkowe, 

�d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� w zawodzie. Kontakt 
osobisty z dokumentami w siedzibie 
firmy. 

• �Z�A�K�B�A�D� �U�s�B�u�g� Remontówych i Pro­
dukcyjnych �M�a�B�o�g�o�s�z�c�z�,� ul. War­
szawska 109 poszukuje murarzy 
(mile widziane brygady murarskie) na 
budowach w Kielcach. �S�t�a�|� pracy 
min. 5 lat, kwalifikacje potwierdzone 
dokumentami. Kontakt telefoniczny 
(041) 38-75-130 lub 0602 608-588. 

• PPHU "FENIX" z �s�i�e�d�z�i�b��� w �Z���b�c�u� k. 
Starachowic - producent stolarki 
okiennej i drzwiowej z drewna PCV i 
aluminium - zatrudni przedstawiciela 
handlowego. Kontakttelefonic:zny pod 
l1lJ1'lElI"E!IT 361-25-111t.b 0006 425-1 07. 

• �P�R�Z�E�D�S�I���B�l�O�R�S�l�W�O� Hando.Yeza­
trudni �s�p�r�z�e�d�a�w�c��� RTV i AGD. Wy-
magane �w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� min. �[�r�e�d�n�i�e�,� 
�z�n�a�j�o�m�o�[��� �o�b�s�B�u�g�i� komputera, do­
�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� handlowe, �z�n�a�j�o�m�o�[��� 

�b�r�a�n�|�y� RTV iAGD. Kontakttelefonicz­
ny (041 ) 366-32-80, 0604 520-123. 

• ZARZAP Transportu Miejskiego Kiel­
ce, ul. Szymanowskiego 6 zatrudni 
studentów studiów zaocznych lub 
wieczorowych na stanowisko kon­
trolera biletów. Kontakt tel. (041)343-
15-93 lub osobisty w siedzibie firmy. 

• PHU "JM" Kielce, os. Na Stoku 51 F, 
zatrudni kasjera �s�p�r�z�e�d�a�w�c�� �.� Wyma­
gana �k�s�i���|�e�c�z�k�a� zdrowia + min. sani­
tarne, �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� w handlu, oso­
ba �z�a�m�i�e�s�z�k�a�B�a� na terenie Kielc. Kon­
takt telefoniczny 0605 989-291 . 

• FIRMA "ADBUD" zatrudni na terenie 
kraju gtazurkarzy, kamieniarzy-1TlOr1-
�t�a�|�y�s�t�ó�w�.� Wymagane �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� 

w zawodzie. Kontakt telefoniczny 
0604178-766. 

• IGLOBUD Sp. z 0.0. w �D���b�i�c�y� zatrud­
ni �i�n�|�y�n�i�e�r�a� �i�n�|�y�n�i�e�D�i� �[�r�o�d�o�w�i�s�k�a� 

o �s�p�e�c�j�a�l�n�o�[�c�i� sieci i �u�r�z���d�z�e�n�i�a� sani­
tame na kierownika budowy kanali­
zacji w okolicy Kielc. Telefon kontak­
towy (014) 677-49-40, wew. 37. 

• .GENERALJ" zatrudni agentów ubez­
pieczeniowych z �w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e�m� min. 
�[�r�e�d�n�i�m�.� Kontakttel. (041) 362-95-61. 

• FIRMA zatrudni pracowników 
z uprawnieniami na stanowisko: 

- projektant �b�r�a�n�|�y� instalacji sanitarnych 
- kierownik robót sanitamych 
Kontakt telefoniczny (041 ) 33-26-523. 

• �Z�A�K�A�A�D� lJstJg �P�i�e�l���g�n�i�a�r�s�k�i�c�h� zatrud­
ni osoby z terenu Kielc na stanowisko 
�p�i�e�l���g�n�i�a�r�k�a� z �t�y�t�u�B�e�m� magistra �p�i�e�l���­
gniarstwa lub kursem �p�i�e�l���g�n�i�a�r�k�i� �[�r�0�-
dowiskowej, lub rodzinnej. Wymaga­
ne �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� w zawodzie i dys­
�p�o�z�y�c�y�j�n�o�[�� �.� Kontakt telefoniczny 
�0�6�0�4�~�7�0 �.� 

• AUTO NAPRAWA Pojazdów Powy­
padkowych zatrudni na �s�t�a�|� lakiemi­
ków samochodowych. Kontakt tele­
foniczny 0600 950-515. 

• �Z�A�K�A�A�D� Remontowo-Budowlany 
zatrudni na terenie Kielc i kraju tynka-

, rzy gipsowych. Wymagane �d�o�[�w�i�a�d�­
czenie w wykonywaniu tynków gip­
sowych z agregatu. Kontakt telefo­
nic:zny0601845-792. 

• BAX-PARTNERzatrudni przedstawi­
�c�i�e�B�i� handlowych. Kontakttelefonicz­
ny0601407-867. 

• PORADNIA Lekarza Rodzi1I1ego �K�i�e�B�­
ce, Malików 150, zatrudni �p�i�e�l���g�n�i�a�r�-
�k��� �[�r�o�d�o�w�i�s�k�o�w�o�-�r�o�d�z�i�n�n���.� Wyma­
gana �z�n�a�j�o�m�o�[��� komputera, 'At3sny 
samochód, �u�m�i�e�j���t�n�o�[��� �s�z�c�z�e�p�i�e�D�.� 
Kontakt telefoniczny 0601-480-107. 

• INTERGAZ Sp. zO.o., ul. Przemysb­
wa 13, Sitkówka-Nowiny zatrudni: 

- specjalista ds. �o�b�s�B�u�g�i� obrotu t0waro­
wego �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� �w�y�|�s�z�e �,� pra-
wo jazdy), . 

- przedstawiciel handlowy na terenie 
• �F�I�R�M��� Rnansowa poszuk ' kandy_ wOJ' ewództwa �[�w�i���t�o�k�r�z�y�s�k �.� iego 

dató d Uje ech u �B� w o �w�S�p�ó�B�p�r�a�c�y� w zakresie �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� �w�y�|�s�z�e�.� t �.�~ �l�C�Z�I�1�e �J� 
�~�S�~�W�Y�C�h�.� Wymagane prawo jazdy, dobra znaJOOlOSC kom-
nie le srednie i �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�- putera. 
stan w pracy na samodzielnym Oferty pisemne na ww. adres lub kon-

(041 0
) 36WlS2ku. Kontakt telefoniczny takt telefoniczny (041) 346-59-20 lub 

-()9..10,0691705-133. 346-59-00. 

�S�A�O�W�O� LUDU 9 CZERWCA 2004 NR 133 

• ZM M. Bartos M. �K�o�b�r�y�D�,� Sandomier­
ska 170 A, Kielce �b�r�a�n�|�a� budowlana 
tel. (041) 342-51-14 zatrudni handlow­
ca na teren Kielc i województwa. 
Wymagany �w�B�a�s�n�y� samochód, pra­
wo jazdy kat. B, �d�y�s�p�o�z�y�c�y�j�n�o�[���,� 
�d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� w zawodzie. CV + list 
motywacyjny �p�r�z�e�s�B�a��� �p�o�c�z�t��� na ww. 
adres. 

• PREBUD PLUS Sp. z 0 .0 . zatrudni do 
pracy w Warszawie kamieniarzy przy 
�m�o�n�t�a�|�u� elewacji kamienia na budyn­
kach i przy �u�k�B�a�d�a�n�i�u� posadzki kamien­
nej. Zakwaterowanie i przejazd za­
pewnia pracodawca. Kontakt tel. 
(041) 332-57-12. 

• �Z�A�K�B�A�D� �U�s�B�u�g�o�w�o�-�P�r�o�d�u�k�c�y�j�n�y� za­
trudni tokarza uniwersalnego i toka­
rza operatora tokar1<i sterowanej nu­

- merycznie. Wymagane �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�­
nie w zawodzie. Kontakt tel. (041) 
361-67 -48 lub 0606-306-248. 

• ZEPTER International Poland, Kielce, 
ul. Sadowa 9, tel. (041) 344-21-76 za­
trudni przedstawicieli handlowych. 
Kontakt w �k�a�|�d�y� czwartek w godz. 
od 11 do 13. 

• PHU 'pROJEKT" zatrudni przedstawi­
cieIa handlowego. Wymagana znajo­
�m�o�[��� �b�r�a�n�|�y� IT, �w�B�a�s�n�y� samochód. 
Kontakt telefoniczny pod numerem 
(041) 345-11-08 w godz. od 9 do 17. 

Powiatowy �U�r�z���d� Pracy w Kielcach, 
jako jeden z 50 �U�r�z���d�ó�w� w kraju, re­
alizuje w ramach Programu PHARE 
2001 �S�p�ó�j�n�o�[��� Spoleczna i Gospo­
darcza - Rozwój Zasobów Ludzkich 
Projekt .Pomoc dla �m�B�o�d�z�i�e�|�y� poszu­
�k�u�j���c�e�j� pracy - @ltematywa', które­
go �g�B�ó�w�n�y�m� celem jest wsparcie �m�B�0�-
�d�z�i�e�|�y� �p�o�s�z�u�k�u�j���c�e�j� pracy. 

Projekt ten dotyczy osób, które nie prze­
�k�r�o�c�z�y�B�y� 26 roku �|�y�c�i�a� i �s��� zareje­
strowane w Powiatowym �U�r�z���d�z�i�e� 
Pracy jako bezrobotne lub poszukui<t 
ce pracy. 

Aktywna postawa uczestnika projektu 
"@ltematywa" daje �m�o�|�l�i�w�o�Z�� �:� 

- identyfikacji �w�B�a�s�n�y�c�h� mocnych i �s�B�a�­
bych stron, �o�g�r�a�n�i�c�z�e�D� i �m�o�|�l�i�w�o�[�c�i� 
na rynku pracy, 

- nabycia �u�m�i�e�j���t�n�o�[�c�i� poszukiwania i . 
uzyskiwania zatrudnienia, 

- uczestnictwa w szkoleniach podno­
�s�z���c�y�c�h� poziom kwalifikacji, 

- korzystania z �u�s�B�u�g� �p�o�[�r�e�d�n�i�c�t�w�a� pra­
cy. 

Rezultatem projektu �b���d�z�i�e� �z�w�i���k�s�z�e�n�i�e� 
szans na znalezienie tymczasowego 
lub �s�t�a�B�e�g�o� zatrudnienia. 

�W�i���C�e�j� informacji na stronie internetowej 
�w�w�w�.�m�p�p�z�-�a�l�t�e�m�a�t�y�w�a�.�c�o�m�.�p�B� lub w 
Powiatowym �U�r�z���d�z�i�e� Pracy w Kiel­
cach, ul. Kolberga 4, pokój nr 17 lub 
104. 

�Z�g�B�a�s�z�a�n �i�e� ofert pracy przez pracodaw­
cóww PtJP Kielce, ul. Kolberga 4, sta­
nowisko 35, tel. 34-516-31 do 37, 
wewn. 535 lub fax 34-574-95. 

Powiatowy �U�r�z���d� �f�B�'�r�a�c�y� 
w Hrubieszowie, 

ul. �A�a�z�i�e�n�n�a� S. 22.sJO Hrubieszów, 
�B�a�I�I�f�a�x� �(�0�8�4�)�6�9�6�-�2�6�-�9�1�,�(�0�8�4�~� 

- nauczyciel �j���z�y�k�a� angielskiego, 
- �i�n�|�.� geodeta z uprawnieniami, 
- studniarz, 
- agent celny, 
-lektor, 
- szwaczka, 
- kierownik budowy, 
- kierowca TIR, 
- �k�s�i���g�o�w�y �.� 

Szczególowych informacji udziela po­
�[�r�e�d�n�i�k� pracy Powiatowego �U�r�z���d�u� 
Pracy w Hrubieszowie, pokój nr 8, teV 
faxI084l696-26-91 ,696-26-92 w.47. 

Powiatowy lJrzItd Pracy 
w Ostrowcu �Z�w�i�t�t�o�k�r�z�y�s�k�i�m� 

at 3 MAJA 36 
kios@pracagov.pl 

• MURARZ, �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� zaw0do­
we, �u�m�i�e�j���t�n�o�[��� �u�k�B�a�d�a�n�i�a� kostki bru­
kowej, wskazane prawo jazdy kat 
C 

• SPAWACZ, uprawnienia do spawa­
nia ���I�e�k�t�r�y�c�z�n�e�g�o �.� 

• �C�I�E�Z�L�A�,� �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� zawodowe. 
• PIEKARZ, �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� zaw0do­

we, mile widziane osoby z terenu 
gminy KUrlÓW. 

• STOlARZ, �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� zaw0do­
we. 

• SPRZEDAWCA, �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� za­
wodowe, minimum sanitarne. 

• KIEROWCA, prawo jazdy kat C+E, 
uprawnienia do przewozu materiaIów 
niebezpiecznych. 

�B�l�i�|�s�z�e� informacje pan �P�a�w�e�B� �P�B�a�t�e�k �,� 
pokój nr 4, tel.041 26-54-209, we­
�w�n���t�r�z�n�y� 251 . 

Powiatowy �U�r�z���d� Pracy 
w Tarnobrzegu. 

ul. 1 Maja 4, tel. (015) 822·12-48 

I. Oferty dla osób z �g�r�u�p��� �i�n�w�a�l�i�d�z�k�� �:� 
1. Operator �w�a�B�k�o�w�n�i�c�y� 
II. �P�o�z�o�s�t�a�B�e� oferty: 
1. Nauczyciel �j���z�y�k�a� angielskiego - wy­

kszt. �w�y�|�s�z�e�,� przygotowanie peda­
gogiczne. 

2. Nauczyciel infonmatyki - wymagane 
wykszt. �w�y�|�s�z�e� magisterskie o spec. 
informatyka, mile widziane przygoto­
wanie pedagogiczne. 

3. Sprzedawca-fakturzysta - �d�o�[�w�i�a�d�­
czenie w pracy w handlu, �z�n�a�j�o�m�o�[��� 
�W�F�~�G�.� 

4. �T�e�c�h�n�o�B�o�g�-�w�y�k�s�z�t �.� �w�y�|�s�z�e�t�e�c�h�n�i�c�z�­
ne, �s�p�e�c�j�a�l�n�o�[��� obróbka skrawaniem, 
min. 3 lata �s�t�a�|�U� pracy jako technolog. 

5. Stolarz - wykszt zawodOwe stolarz, 
5 lat �s�t�a�|�u� pracy w zawodzie 

6. Fakturzystka - wykszt. �[�r�e�d�n�i�e �,� zna­
�j�o�m�o�[��� �o�b�s�B�u�g�i� komputera, 

7. Sprzedawca - wykszt. �[�r�e�d�n�i�e�,� mile 
widziana aktualna �k�s�i���|�e�c�z�k�a� zdro­
wia, �z�n�a�j�o�m�o�[��� �o�b�s�B�u�g�i� kasy fiskal­
nej, �d�y�s�p�o�z�y�c�y�j�n�o�Z�� �.� 

8. �P�B�y�t�k�a�r�z� - wykszt. min. zawodowe, 5 
lat �s�t�a�|�u� jako �p�B�y�t�k�a�r�z�.� 

9. K-k biura �z�a�r�z���d�u� - wykszt. �w�y�|�s�z�e� 
ekonomiczne, prawnicze, �m�i�B�e�w�i�d�z�i�a�­
ny �s�t�a�|� pracy na podobnym stanowi­
sku, �z�n�a�j�o�m�o�[��� funkcjonowania pod­
miotów prawa handlowego, znajo­
�m�o�[��� �j���z�y�k�a� angielskiego. 

10. �K�s�i���g�o�w�y� - wykszt. �w�y�|�s�z�e� eko­
nomiczne, �s�t�a�|� pracy na tym stano­
wisku mile widziany, �z�n�a�j�o�m�o�[��� za­
sad �r�a�c�h�u�n�k�o�w�o�[�c�i�,� przepisów pra­
wa podatkowego. 

11. Analityk finansowy - wykszt. wy­
�|�s�z�e� ekonomiczne, mile widziany �s�t�a�|� 
pracy na tym stanowisku, �z�n�a�j�o�m�o�[��� 
zasad �r�a�c�h�u�n�k�o�w�o�[�c�i�,� przepisów 
prawa podatkowego. 

12. Specjalista ds. marketingu - wykszt. 
�w�y�|�s�z�e� marketing i �z�a�r�z���d�z�a�n�i�e� oraz 
ekonomia, mile widziany �s�t�a�|� pracy 
na tym stanowisku, �z�n�a�j�o�m�o�[��� zasad 
funkcjonowania marketingu w nowo­
czesnej firmie. 

13. Fryzjer �d�a�m�s�k�o�-�m���s�k�i� - wykszt. za­
wodowe fryzjer (praca w Nowej �D���­
bie) 

14. �M�o�n�t�a�|�y�s�t�a� �u�r�z���d�z�e�D� - wykszt. 
�[�r�e�d�n�i�e� techniczne (mechanik), zna­
�j�o�m�o�[��� j, angielskiego w stopniu pod­
stawowym. 

15. Krawcowa - 3 lata �s�t�a�|�u� pracy w 
krawiectwie na �u�s�B�u�g�a�c�h �.� 

16. �M�o�n�t�a�|�y�s�t�a� stolar1<i otworowej - do­
�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� przy �m�o�n�t�a�|�u� lub pra­
cach �w�y�k�o�D�c�z�e�n�i�o�w�y�c�h�,� prawo jaz­
dy kat B, �d�y�s�p�o�z�y�c�y�j�n�o�[���.� 

17. Pracownik biura �o�b�s�B�u�g�i� klienta -
wykszt �[�r�e�d�n�i�e�,� �b�i�e�g�B�a� �o�b�s�B�u�g�a� kom­
putera �(�z�n�a�j�o�m�o�[��� WF MAG), �o�b�s�B�u�­
ga kasy fiskalnej. 

18. �I�n�|�y�n�i�e�r� budownictwa - mile widzia­
na �z�n�a�j�o�m�o�[��� j. angielskiego 

19. Fryzjer �d�a�m�s�k�o�-�m���s�k�i� - 1/2 etatu, 
praca w Tamobrzegu, rok �s�t�a�|�u� pray 
poszkote. 

20. Tokarz - operator obrabiarKi nume­
rycznie sterowanaej CNC. 

21. Technolog obróbki skrawaniem -
wykszt. �w�y�|�s�z�e� �(�i�r�1�{�.� mechanik otr 
róbki skrawaniem). 

22. Murarz-tynkarz - 5 lat �s�t�a�|�u� w za­
wodzie. 

23. MaIarz-szpachlarz - wymagany �s�t�a�|� 
pracy w zawodzie. 

24. Posadzkarz - wymagany �s�t�a�|� pracy 
w zawodzie. 

25. Piekarz - wymagane wykszt zawo­
dowe, 2 lata �s�t�a�|�u� w zawodzie. 

26. Sprzedawca w sklepie �m�i���s�n�o�-�w�e�­
dliniarskim - wymagny �s�t�a�|� pracy w 
handlu, aktualna �k�s�i�a�|�e�c�z�k�a� zdrowia 
i minimum �[�a�n�i�t�a�m�e �.� 

27. Specjalista akupresury i �m�a�s�a�|�u� 
wschodniego. 

Kontakt w sprawie ofert pokój nr 47 w 
PUP w Tarnobrzegu, ul. 1 Maja 4 lub 
tel. 823-00-30, wew.102. 

PowiabMy �U�r�z���d� Pracy 
w �K�o�D�s�J�ó�c�h�,� 

ul. Sp6IdzieIcza 3. 
�t�e�l�3�7�2�~� �3�7�2�~�-�0�1�,� 

Jn-22-47. WIIW. 1M 

1. Inspektor ds. dróg �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� 
�w�y�|�s�z�e� - �i�n�|�y�n�i�e�r� budownictwa o 
�s�p�e�c�j�a�l�n�o�[�c�i� drogowej, budowlane 
uprawnienia drog<7Ne, 4-5-letni �s�t�a�|� 
pracy) �U�r�z���d� Miasta i Gminy w �K�o�D�­
skich, ul. Partyzantów 1, tel. 372-27-
79. Kontakt �n�a�c�z�e�B�n�i�k� �w�y�d�z�i�a�B�u� urba­
nistyki. 

2. Tynkarzy gipsowych (praca na agre­
gatach) �U�s�B�u�g�i� Remontowo-Budow­
lane REMO - BUD s.c R. KosmaJ, K 
Mlkiawa, �K�o�D�s�k�i�e �,� ul. Pana 7 N20, tel. 
372 57 54, 0605 543 581 . 

3. Agent ubezpieczeniowy - dealer �(�w�B�a�­
sny telefon komórkowy, �s�t�a�|� pracy 
mile widziany, osoby nie karane) 
WARTA SA, �K�o�D�s�k�i�e�,� ul. Wojska Pol­
skiego 3, Izabela Habierci, tel. 37561 
47,3727615,0502192260. 

4. Szwaczka �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� zasadni­
cze lub �[�r�e�d�n�i�e� zawodowe, mile wi­
dziane �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e�)� ATLANTIC 
PRODUCTION Sp. zO.O., �K�o�D�s�k�i�e�,� ul. 
Armii Krajowej 3, kontakt - pani Kata­
rzyna Kroner - kadrowa, tel. 375 36 
60. Spotkania infonmacyjne i rozmo­
wy kwalifikacyjne przeprowadzane 
�b���d��� w siedzibie finmy, w �k�a�|�d�y� wto­
rek o godz. 11 .00. 

5. Kucharz �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� kierunkowe, 
zawodowe - techniczne, �s�t�a�|� pracy) 
ZUHP FAMIL Lucjan �F�r���c�,� �F�a�B�k�ó�w�,� ul. 
Spacerowa 2A, tel. (044) 7873602. 

6. Blacharz samochodowy,lakiemik sa­
mochodowy, mechanik samochodo­
wy �(�s�t�a�|� pracy w zawodzie) PHU 
NAR MOT Jan �N�a�r�o�z�n�i�c�k�i�,� �K�o�D�s�k�i�e�,� ul. 
Gimnazjalna 105, tel. 372 39 33. 

7. Mechanik samochodowy �(�w�y�k�s�z�t�a�B�­
cenie kierunkowe, �s�t�a�|� 'Pracy w za­
wodzie) PPHU Grzegorz Pietrasiak, 
�K�o�D�s�k�i�e�,� ul. Krakowska 59, tel. 372 21 
20,0502163770. 

8. Murarz - tynkarz, posadzkarz �(�s�t�a�|� 
pracy w zawodzie) �P�r�z�e�d�s�i���b�i�o�r�s�t�w�o� 

Budownictwa Ogólnego KARTEL SA, 
�J���d�r�z�e�j�ó�w�,� ul. �P�r�z�e�m�y�s�B�o�w�a� 8. Praca 
przy budowie hali sportowej w Ra­
doszycach, kontakt Tadeusz Piecza­
ba - kierownik budowy, tel. 37 35 933, 
wew. 20 lub 0503 162 366. 

9. Cukiernik �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� kierunkowe, 
�s�t�a�|� pracy w zawodzie) �Z�a�k�B�a�d� Pie­
kamiczo..CukiemicWlKTORIA, Kor­
nica, ul. Konecka 3, tel. 372 58 29, 
0692835484. 

10. Frezer, spawacz, kierowca C (staz 
pracy w zawodzie, aktualne upraw­
nienia) PPHU ROBMETAL HaHna Bal­
cerak, Gowarczów, ul Warszawska 
29, tel. (048)6724045,0603380786. 

11 . Asystentka - sekretarka �(�b�i�e�g�B�a� zna­
�j�o�m�o�[��� �j���z�y�k�a� �w�B�o�s�k�i�e�g�o�,� �o�b�s�B�u�g�a� 
komputera, mile widziana �z�n�a�j�o�m�o�[��� 

�j���z�y�k�a� angielskiego). Pracownik pro­
dukcji �(�o�b�s�B�u�g�a� maszyn i �u�r�z���d�z�e�D� 
sterowanych numerycznie). ORIZ­
ZONTE POLSKA Sp. zo.o. Wojciech 
Bialas, �K�o�D�s�k�i�e�,� ul. Fabryczna 8B, tel. 
3756231 , 3756124. 

12. Elektryk - automatyk �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� 
�[�r�e�d�n�i�e �,� naprawa i konserwacja sys­
temów automatycznych w obrabiar­
kach do drewna). MD Sp. z 0 .0. Jacek 
Janik, Gracuch 1 c, tel. 372 71 23, 
0605046685. 

13. Kasjer sprzedawca �(�o�b�s�B�u�g�a� kasy 
fiskalnej). Dyskont �S�p�o�{�J�W�.�c�z�y� BIE­
DRONKA - kierownik sklepu \za Szy­
manowska, tel. 372 35 09. 

14. Operator kopar1<i do 0,6 m 3 + kie­
rowca C �(�s�t�a�|� pracy, aktualne upraw­
nienia), operator równiarKi drogowej 
+ kierowca C �(�s�t�a�|� pracy, aktualne 
uprawnienia), mechanik �(�[�r�e�d�n�i�e� wy­
�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e �,� �s�t�a�|� pracy), blacharz -
lakiemik �(�s�t�a�|� pracy w zawodzie). 
�P�P�H�U�A�U�T�O�~�.�.�k�l�z�e�f�P�i�e�l�r�z�a�<�,� 
�K�o�D�s�k�i�e�,� ul. Górna 1, �t�e�B�.� 37513 54, 
0502302580. 

15. Prasowaczka �(�s�t�a�|� pracy), 
szwaczka �(�s�t�a�|� pracy) �z�a�k�B�a�d� Kon­
fekcyjny GALANT Anna �J�o�D�c�z�y�k�,� 
�D�a�D�u�s�z� Smyka, �K�o�D�s�k�i�e �,� ul. Wjazdo­
wa 47, tel. 37540 00. 

16. Stolarz �(�s�~� pracy w zawodzie) 
FPHU ZIELINSKI Wojciech �Z�i�e�l�i�D�s�k�i �,� 
�K�o�D�s�k�i�e �,� ul. Warszawska 46, tel. 0605 
298416. 

17. Operator spychar1<i (aktualne upraw­
nienia II �k�a�t�e�g�o�D�i�)� Kieleckie Kopalnie 
Surowców Mineralnym SA, Kopalnia 
w �N�i�e�[�w�i�n�i�u �,� �W�B�a�d�y�s�B�a�w� Papierz, tel. 
0603339689,3721371. 

18. Szwaczka �(�s�t�a�|� pracy w zawodzie), 
pracownik biurowy �(�b�i�e�g�B�a� �z�n�a�j�o�m�o�[��� 

�j���:�z�y�B�<�a� franruskiego). PPHU HTM �K�0�D�­
skie, ul. Fabryczna 15, tel. 3727080, 
3727280. 

19. Blacharz-dekarz �(�z�n�a�j�o�m�o�[��� sztuki 
dekarskiej, �s�t�a�|� pracy w zawodzie, 
aktualne badania lekarskie, wiek do 
35 �B�a�t�) �.� PHPU AZS I , A.. Z �M���c�z�y�D�s�c�y�,� 
Barycz 8. Oferty - list motywacyjny 
oraz CV przyjmujemy w godzinach 10 
-15wbiurzefinmy AZSI Barycz8, 26 
- 200 �K�o�D�s�k�i�e �.� O �p�r�z�y�j���c�i�a�c�h� decydu-
je rozmowa kwalifikacyjna oraz szko­
lenie �u�k�o�D�c�z�o�n�e� w finnie. Rrma nie 
udziela informacji teIefonCznie!!! 

20. Mechanik maszyn �(�t�m�e�j���t�n�o�[��� na­
prawy pras �m�i�m�o�[�r�o�d�o�w�y�c�h�,� szlifie­
rek, �m�k�>�t���1�.�v�)�,� przepaIacztlenowy �(�s�t�a�|� 
pracy w zawodzie) PPHU PIOMAR 
Piotr �Z�a�p�a�B�a�,� �K�o�D�s�k�i�e�,� ul. Zachodnia 
19, tel. 0604256455,:rr2 8395. 

21. Stolarz meblowy (mile widziane pra­
wo jazdy B), �[�l�u�s�a�r�z� - �o�b�s�B�u�g�a� prasy 
�n�i�'�r�o�[�r�o�c�b�N�e�j�.� RENOVAPOLSKA '" 
z 0 .0 ., �K�o�D�s�k�i�e �,� ul. Partyzantów 2 
tel. 3750090. 

22. �S�p�r�z���t�a�c�z�k�a� (aktualna �I�B� grupa inwcr 
idzka) INWEMER SYSTEM Sp. zO.O., 
�Z�a�k�B�a�d� Pracy Chronionej, Fereniec 
Andrzej, tel. 0604 996 653, (048) 362 
80 77. Praca w Kopaninach na tere­
reCercmKiGRES. 

VII http://sbc.wbp.kielce.pl/
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Serwis ogłoszeniowy Rekrutacja i Selekcja 

Jorymnt S.C. Naszym Klientem jest firma duta firma produkcyjna z okolic Opola, dla kt6ref 
joszulwjemy osoby na stanowisko: 

"peciaIista ds Kluczowych Klientów 
r ref.: S6~~St04110BS.PL 

, wykatałcenll W)'tsre. 
: dołwlldc::zlnle w sprzedały B1B zdobyte w flnnle przemysłowej, 
, doIwIadc:zenll w obIłudD klienta. 
wtedza z DIcresu lprDdIły I markednau. 
bIeIfa zna!omc* ~ qlelskJe&o (prowadzenie neaocJacłl hand~), 
prawo jazdy, 
~. cąste wyJudysłutbowe; 

lCIent ofervJe: 
wynaarodzenle ltIłe I prowIzyjne, 

: lII'ftOCh6d Iłułbowy, 
, telefon, 
WIpaI'CII przy reloklclł. 

, kontaktu: 
· IERWSZA ROZMOWA KWAUFIKACYJNA PROWAOZONAJEST PRZEZ 
I ONSULTANTA FIRMY HORYZONT S.c. W GLIWICACH. 
· oraz UIt motywKyJny prosimy przuyłat na adreslnło@horpont.pI 
1 

'~ firma z branty RTV poszukuje osoby na powytsze stanowisko: 

,Key Account 
'łr ref.: KA 

I 

Wymapnlał 
;. 3 letnlłl dołwładc::nnlłl w neaocJacłac:h I slecllml handlowymi 
I. z:naJomnott branty RTV 
• pre rfNłłny ~ 

I . ~ Icreat)'wno&t I odpowledzlalnott w dzłałInIu 
• BARDZO DOBRA ZNAJOMOŚĆ JĘZYKA ANGIELSKIEGO 

I 

eIt.Mmy~ producentllm~ ~wmałej 1 
, łrednlli wtelko6cl przedsItbiontwI o ~ profilu dzlałalnołd. DzIałamy na 'lflku 
~ od roku 1993. firma ma lta&UI Gold Partnera MIcroIoft. 

/lnformatyk - programista raportów 
.Crystal Reports 

r ref.: KT"OBS.PL 

• tworulllllrIpOń6w 0yataI R8ports w WWlłł 9.0 
• wsp6łudzłIł w tworanłu protekt6w wdroaniowych 

Leasing pracowniczy Szkolenia i Doradztwo 

Podejmij pracę w AngliI! Dla naszego brytyjskiego Idienta poszukujemy osób gotowych 
podjąć prą w charakterze: 

Opieka nad starszymi osobami 
Nr ref.: PCA 

Idealna praca dla osób, którym zależy na udoskonaleniu znajornoki języka angielskiego. 

Chanktet ptyIca pracy: 
Oferta ta dotyczy pracy z osobami potrzebuiącymi stałej opieki (zazwycza; są to osoby 
starsze, niepełnosprawne fizycznie). Praca około lS dni w miesiącu, zamieszkanie i 
wyżywienie w domu podopiecznego. 

WyrMpnIa at:awIane kandydatom: 
- preferowany wiek 2S-4O lat 
- olezbtdne precIyspozycje do pracy z 0I0bami starszymi, wymagającymi stałej opieki czy 
nlepełnosprawnym fizyaJrie _ 

- cIołwiadaenIe w pracy o podobnym c:haraIcterze (opieka nad starszymi osobarm) 
-znaJomośt języka angielskiego umożliwiająca komunikowanie się (przede wszystkim I 

podopiecznymi jak również ze wsp6łpracownilcanv) 
- ZldwIadc::zenIe o niekaralności 
- mile widziane: aktualne prawo jazdy 
- gotowok do odbycia kursu ~ na terenie WIelkiej Brytanii 
- umleJttnośd Interpenonalne, życ:złlwośt i otwartośt na ludzi 
- silna osobowość I odpornośt na stres, dyskrecja 
- zdolnokl organizatorskie, Inicjatywa w działaniu 

Prac.odawca brytyjski oferuje: 
I- egalne zatrudnienie zgodne I przepisami określaJącymI zasady zatrudnienia 
obcokrajowc6wna tllrenle WIelkiej Brytanii po rozszerzeniu Unii Europejskiej 

- czterodniowy kurs szkoleniowy, który zostanie przeprowadzony w Anglii przed 
l'02pOCZłdem kontraktu (orpnlzator zapewnia zakwaterowanie i wyżywienie ) 

- wynagrodzenie: od 50 GBP do 62 GBP (brtów brytyjskich) brutto dziennie (stawka waha 
si, w zaJetnokl od kwalifikacji, dośwIadc:zenia i miejsca pracy) 

- zapewnienie bezpłatr rych pnejazdów do miejsca pracy 
• zapewnienie bezpłatnego zakwaIerowanIa I wytywIenIa w czasie pracy 

Forma kontaktu: 
Wszystkie osoby zainteresowane podjęc:lem pracy proszone ą o ~ 0/ w języku 
angielskim na adres: pracawue@jobs.pllub ewentualnie przesłał pocztą na adres: 

JOBS.PL SĄ ul. DerenIowa 6, Ol-n6'Wa.rs:u.wa lub 
JOBS.PL SA OddzIał w Opolu, ul. PIastowska 17, pak. 9, .. 5-081 Opole. 

Do qłoaenia pro.Irńy ~ 
I) zeskanowaną kopię paszportu (strony ze zdjędem I danymi personalnymi) 
l) list referencyjny od l poprzednich pracodawców (na;chętnlej z pracy związanej z opieką 
społeaIaą) + tłumaczenie 
3) list referencyjny dotycący osobowości starającego się o pracę (referencje mogą byt 
udzielone również przez osoby pr-fW3tIle - np. nauczyciel, kolega I pracy, przełożony) + 
tłumaczenie 008S.PL moie odpłatnie przetłumacz:yt dokumenty) 
.. ) ~e o niełcaraJnoKi 

Anna -W<ONGSBERG AUTOMOTlVE" Sp. z 0.0. (I siedzIbł w Pruszkowie, wq. 
maowieckIe), ~ częścią norweskiego koncernu Kongsberg AutornotNe dzialaAcego w 
branży motoryzacyjnej zatrudni: 

Specjalistę ds. Logistyki 
Nr re.: LogistyI<aIJOBS.PL 

Wył.eJ wspomniana GIOba ..... odpowiedzialna za: 
-~ zapat6w I płanowan1e dostaw rnatI!riałow)'d 
- planowanie produkcji 
- nIdz6r nad Importem I exportem w zakresie obsługiwanej grupy dostawc:l6w i kIent6w 

Idealny lcand1dat powinien pąIIMW ~ cechy: 
- BARDZO DOBRĄ ZNAjOMbśC JĘZVKAANGIELSKIEGO W MOWIE I PIŚMIE 
- doskonałe zdoInokIlnterpenonaIne I umietętnośt pracy w zespole 
- odpornołt na stres I umIejętnośt pozytywnego my&nia 
- dynamłzm I samodzIeInott 
-~ w posługiwaniu sit komputerem (~ narądzi wspornagając:yc procesy 
zarądzania op. SAP fU ~ dodat:kDwl'" atutem) 
- dodatkovqmi mrtamI btd;t również: praktyana znajomośt Jtzyka frw1cuskiego lub 
włoskiego na poziomie kGnwersacyjnym. dotwiadc:zenle zdobyte na podobnym stanowisku, 
najlepiej w sektorze produkqjnym, znajomośt procedur c:eJnyd1. podstawowa znajomośt 
~ stancIard6w jakaKiowych oraz odpowiednie wykształcenie (IogistyIca. 
kierunki am"'lkzne lub ekonomiczne). 

W umIan oferuJemr. 
- cfeIcawą I stabiht prą w PI estIiowfm sektorze motoryzacyjnym (farma międzynarodowa) 
- dobre warunki pracy I płacy 
- pną w młodym, dynamicznym i doskonale zgranym zespole. 

j ofe na stronach www jobs.pl 
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