






- Oferty z �u�r�z���d�Ó�w� pracy 

�Z�g�B�a �s�z�a�n�i�e� ofert pracy przez praco­

dawciJww PUP Kielce, ul. Kolberga 

4, stanowisko 35, tel. 34-516-31 do 

37, wewn. 535 lub fax 34-574-95. 

/ powiatowy �U�r�z���d� Pracy 

�w�~� 

�u�l�A�a�z�i�e�n�n�a� 5, 
22.soG �1�B�r�u�I�l�i�e�s�z�6�w�,� 

telJfax (084)696-26-91, 

\. 
(084)6960-21-92 

-nauczyciel �j���z�y�k�a� angielskiego, 

- �i�n�|�.� geodeta z uprawnieniami, 

- studniarz, 

-agent celny, 

-lektor, 

- szwaczka, 

- kierownik budowy, 

-kierowca TIR, 

- �k�s�i���g �o�w�y �,� 

- sprzedawca. 

�S�z�c�z�e�g�ó�B�o�w�y�c�h� informacji udziela po­
�[�r�e�d�n�i �k� pracy Powiatowego �U�r�z���­

du Pracy w Hrubieszowie, pokój nr 

8, tel.lfax (084) 696- 26-91 ,696-26-

92 w.47. 

/ Powiatowy �U�r�z���d� Pracy 

W Ostrowc:u �Z�W�i���t�o�k�r�z�y�s�k�i�m� 

al. 311AJA 36 
kios@praca.gov.pI. \.._--------

1. �I�N�|�Y �N�I�E�R� �B�U�D�O�W�N�I�C�T�W��� 1 miej­

sce pracy, uprawnienia ogólnobu­

dowlane lub drogowe. 

2. FRYlJER, 1 miejsce pracy, �d�0�[�w�i�a�d�­

czenie zawodowe. 

3: SPAWACZ, 4 miejsca pracy, do­

�[�w�i�a�d �c�z�e�n�i�e� zawodowe, upraw­

nienia do spawania w �o�s�B�o�n�i�e� C02. 

4·REFERENT BIlIRO'NY, 2 miejsca pra­
cy, �w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� �w�y�|�s�z�e�,� �b�i�e�g�B�a� 

�z�n�a�j�o�m �o�[��� j. �w�B�o�s�k�i�e�g�o�,� dobra zna­

�j�o�m�o�[��� j. angielskiego, �u�m�i�e�j���t�n�o�[��� 

obsIugi komputera 

5. �K�I�E�R �O�W�C��� 2 miejsca pracy, prawo 

jazdy kat C+E, uprawnienia do prze­
WOzu �m�a�t�e�r�i�a�B�ó�w� niebezpiecznych. 

�B �l�i�|�s�z �e� informacje pan �P�a�w�e�B� �P�B�a�t�e�k� 

POkój nr 4, tel.041 26-54-209 we­
�w�n���t�r�z�n �y� 251. 

I. Oferty dla osób z �g�r�u�p��� �i�n�w�a�l�i�d�z�k���:� 
1. Operator walkownicy 

II. POzostale oferty: 

1. NaUczyciel �j���z�y�k�a� angielskiego­

wykszt. �W�Y�{�s�z�e �,� przygotowanie 

PEldagogiczne. 
2. NaUCZYciel informatyki _ wymagane 

WYkszt. �w�y�|�s�z�e� magisterskie o 

spec. informatyka, mile widziane 

przygotowanie pedagogiczne. 

3 . . Sprzedawca-fakturzysta _ do­

SWiadczenie w pracy w handlu, 

�~�W�F� 

7. Sprzedawca - wykszt. �[�r�e�d�n�i�e �,� mile 

widziana aktualna �k�s�i���|�e�c�z�k�a� zdro­

wia , �z�n�a�j�o�m�o�[��� �o�b�s�B�u�g�i� kasy fiskal­

nej, �d�y�s�p�o�z�y�c�y�j�n�o�[��� 

8. �P�B�y�t�k�a�r�z� - wykszt. min zawodowe, 

51at �s�t�a�|�u� jako �p�B�y�t�k�a�r�z� 

9 . K-k biura �z�a�r�z���d�u� - wykszt. wy­

�|�s�z�e� ekonomiczne, prawnicze, mile 

widziany �s�t�a�|� pracy na podobnym 

stanowisku, �z�n�a�j�o�m�o�[��� funkcjono­

wania podmiotów prawa handlowe­

go, �z�n�a�j�o�m�o�[��� �j���z�y�k�a� angielskiego. 

10. Ksiegowy - wykszt. �w�y�|�s�z�e� eko­

nomiczne , �s�t�a�|� pracy na tym stano­

wisku mile widziany, �z�n�a�j�o�m�o�[��� za­

sad �r�a�c�h�u�n�k�o�w�o�[�c�i�,� przepisów 

prawa podatkowego. 

11. Analityk finansowy - wykszt. wy­

�|�s�z�e� ekonomiczne, mile widziany 

�s�t�a�|� pracy na tym stanowisku, zna­

�j�o�m�o�[��� zasad �r�a�c�h�u�n�k�o�w�o�[�c�i�,� prze­

pisów prawa podatkowego. 

12. Specjalista d$'. marketingu - wy­

kszt. �w�y�|�s�z�e� marketing i �z�a�r�z���d�z�a�­

nie oraz ekonomia, mile widziany 

�s�t�a�|� pracy na tym stanowisku, zna­

�j�o�m�o�[��� zasad funkcjonowania mar­

ketingu w nowoczesnej firmie. 

13. Fryzjer �d�a�m�s�k�o�-�m���s�k�i� - wykszt. 

zawodowe fryzjer (praca w nowej 

siedzibie) 

14. �M�o�n�t�a�|�y�s�t�a� �u�r�z���d�z�e�D� - wykszt. 

�[�r�e�d�n�i�e� techniczne (mechanik), zna­

�j�o�m�o�[��� j, angielskiego w stopniu pod­

stawowym 

15. Krawcowa - 3 lata �s�t�a�|�u� pracy w 

krawiectwie na �u�s�B�u�g�a�c�h� 

16. �M�o�n�t�a�|�y�s�t�a� stolarki otworowej -

�d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e� przy �m�o�n�t�a�|�u� lub 

pracach �w�y�k�o�D�c�z�e�n�i�o�w�y�c�h �,� prawo 

jazdy kat.8, �d�y�s�p�o�z�y�c�y�j�n�o�[��� 

17 Pracownik biura �o�b�s�B�u�g�i� klienta­

wykszt. �[�r�e�d�n�i�e�,� �b�i�e�g�B�a� �o�b�s�B�u�g�a� 

komputera �(�z�n�a�j�o�m�o�[��� WF MAG) 

�o�b�s�B�u�g�a� kasy fiskalnej 

18. �I�n�|�y�n�i�e�r� budownictwa - mile wi­

dziana �z�n�a�j�o�m�o�[��� j . angielskiego 

19. Fryzjer damsko �-�m���s�k�i� -1(2 etatu, 

praca w Tarnobrzegu, rok �s�t�a�|�u� pra­

cy po szkole. 

20. Tokarz- operator obrabiarki nume­

rycznie sterowanaej CNC. 

21 . Technolog obróbki skrawaniem­

wykszt. �w�y�|�s�z�e� �(�i�n�|�.� mechanik 0b­

róbki skrawaniem) 
22. Murarz-tynkarz- 5 lat �s�t�a�|�u� w za­

wodzie. 

23. Malarz-szpachlarz- wymagany 

�s�t�a�|� pracy w zawodzie 

24. Posadzkarz -wymagany �s�t�a�|� PTa-: 
cy w zawodzie. 

25. Piekarz - wymagane wykszt. za­

wodowe, 2 lata �s�t�a�|�u� w zawodzie. 

26. Sprzedawca w sklepie �m�i���s�n�o�­

�-�w���d�l�i�n�i�a�r�s�k�i�m� - wymagany �s�t�a�|� 

pracy w handlu, aktualna �k�s�i���|�e�c�z�­

ka zdrowia i minimum sanitarne. 

27. Specjalista akupresury i �m�a�s�a�|�u� 

wschodniego. 

PowiIIfIIIIWy �U�r�z���d� Pracy 
�w�K�o�D�s�l�d�c�h�.� 

ul �S�p�i�6�W�z�i�e�B�«�:�z�a� 3, 
�t�e�B�.� 372-83-63. 312-67.Q1, 

372-22-47, wew. 114 
4 -MAG 

. �~�e�c�h�n�o�l �o�g� - wykszt. �w�y�|�s�z�e� tech- 1. Inspektor ds. dróg �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� 
nlCZne �s�p�e�c�j�a�l�n�o�Z��� obróbka skra- �w�y�|�s�z�e� _ �i�n�|�y�n�i�e�r� budownictwa o 

Waniem, min. 3 lata �s�t�a�|�u� pracy jako �s�p�e�c�j�a�l�n�o�[�c�i� drogowej, budowlane 

technolog. . uprawnienia drogowe, 4-5-Ietni �s�t�a�|� 
S. Stolarz 

la - wykszt. zawodowe sto- pracy) �U�r�z���d� Miasta i Gminy w �K�o�D�-

rz, 5 lat �s�t�a�|�u� pracy w zawodzie skich, ul. Partyzantów 1 tel. 372-
6. Fakt 

urzystka - wykszt. �[�r�e�d�n�i�e� 27-79. Kontakt naczelnik �w�y�d�z�i�a�B�u� 
lila' , 

�~�O�b�s�l�u �g�i� komputera, urbaniStyki 

�S�A�O�W�O� LUDU 16 CZERWCA 2004 NR 138 
I...-

2. Tynkarzy gipsowych (praca na agre­

gatach). �U�s�B�u�g�i� Remontowo-Budow­

lane REMO - BUD s.c R. Kosmal, K. 

MoIdawa, �K�o�D�s�k�i�e� ul. Polna 7 N20, 

tel. 372 57 54, 0605 543 581 . 

3. Agent ubezpieczeniowy - dealer 

�(�w�B�a�s�n�y� telefon komórkowy, �s�t�a�|� 

pracy mile widziany, osoby nie ka­

rane). WARTA S.A �K�o�D�s�k�i�e� ul. Woj­

ska Polskiego 3, Izabela Habiera, tel. 

3756147,3727615,0502192260. 

4. Szwaczka �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� zasad­

nicze lub �[�r�e�d�n�i�e� zawodowe, mile 

widziane �d�o�[�w�i�a�d�c�z�e�n�i�e�)�.� ATLAN­

TlC PROOUCTlON sp. zoo o �K�o�D�s�k�i�e� 

ul. Armii Krajowej 3, kontakt - Pani 

Katarzyna Kroner - kadrowa, tel. 

37536 60. Spotkania informacyjne i 

rozmowy kwalifikacyjne przepro­

wadzane �b���d��� w siedzibie firmy, w 

�k�a�|�d�y� wtorek o godz. 11.00. 

5. Szef kuchni �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� kierun­

kowe, zawodowe - techniczne, 

�s�t�a�|� pracy) ZUHP FAMIL Lucjan 

�F�r���c �,� �F�a�B�k�ó�w� ul. Spacerowa 2A, tel. 

(044) 787 36 02. 

6 . Blacharz samochodowy, lakiemik 

samochodowy, mechanik samocho­

dowy �(�s�t�a�|� pracy w zawodzie). 

PHU NAR MOT Jan �N�a�r�o�z�n�i�c�k�i �,� �K�o�D�­

skie ul. Gimnazjalna 105, tel. 372 39 

33. 

7. Mechanik samochodowy �(�w�y�k�s�z�t�a�B�­

cenie kierunkowe, �s�t�a�|� pracy w 

zawodzie). PPHU Grzegorz Pietra­

siak, �K�o�D�s�k�i�e� ul. Krakowska 59, tel. 

372 2120,0502163770. 

8. Cukiemik �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�n�i�e� �k�i�e�~�n�k�o�­

we, �s�t�a�|� pracy w zawodzie). Za­

�k�B�a�d� Piekarniczo Cukierniczy WIK­

TORIA Komica ul. Konecka 3, tel. 372 

5829,0692835484. 

10. Pracownik produkcji �(�o�b�s�B�u�g�a� ma­

szyn i �u�r�z���d�z�e�D� sterowanych nu­

merycznie). ORIZZONTE POLSKA 

sp. z O. o Wojciech �B�i�a�B�a�s�,� �K�o�D�s�k�i�e� 

ul. Fabryczna 8B, tel. 37562 31 , 375 

6124. 

11. Bektryk - automatyk �(�w�y�k�s�z�t�a�B�c�e�­

nie �[�r�e�d�n�i�e�,� naprawa i konserwacja 

systemów automatycznych w ob­

rabiarkach do drewna). Brygadzista 

do produkcji drzewnej �(�z�n�a�j�o�m�o�[��� 

�b�r�a�n�|�y� drzewnej). MD sp. z O. o 

Jacek Janik, Gracuch 1 c, tel. 372 71 

23, 0605046685. 

12. Prasowaczka �(�s�t�a�|� pracy), 

szwaczka �(�s�t�a�|� pracy). �Z�a�k�B�a�d� Kon­

fekcyjny GAlANT Anna �J�o�D�c�z�y�k�,� 

Dariusz Smyka, �K�o�D�s�k�i�e� ul. WjaZdo­

wa 47, tel. 3754000. 

13. Stolarz �(�s�t�a�|� pracy w zawodzie). 

FPHU �Z�I�E�U�C�S�K�I� Wojciech �Z�i�e�l�i�D�s�k�i�,� 

�K�o�D�s�k�i�e� ul. Warszawska 46, tel. 

0605298416. 

14. Operator spycharki (aktualne 

uprawnienia 1\ kategorii). Kieleckie 

Kopalnie Surowców Mineralnych 

S.A Kopalnia w �N�i�e�[�w�i�n�i�u�,� �W�B�a�d�y�­

�s�B�a�w� Pa pierz tel. 0603 339 689, 372 

1371 . 

15. Szwaczka �( �s�t�a�|� pracy w zawo­

dzie), pracownik biurowy �(�b�i �e�g�B�a� 

�z�n�a�j�o�m�o�[��� �j ���z�y�k�a� francuskiego). 

PPHU HTM �K�o�D�s�k�i�e� ul. Fabryczna 15, 

tel. 372 70 80, 372 72 80. 

16. Blacharz-dekarz �(�z�n�a�j�o�m�o�[��� sztuki 

dekarskiej, �s�t�a�|� pracy w zawodzie, 

aktualne badania lekarskie, wiek do 

35 lat). PHPU AZBI, A . Z �M���c�z�y�D�­

scy, Barycz 8. Oferty - list motywa­

cyjny oraz CV przyjmujemy w go­

dzinach 10 -15 w biurze firmy AZBI 

Barycz 8, 26 - 200 �K�o�D�s�k�i�e �.� O przy­

�j���c�i�a�c�h� decyduje rozmowa kwalifi­

kacyjna oraz szkolenie �u�k�o�D�c�z�o�n�e� 

wfirmie. Firma nie udziela informacji 

telefonicznie!!! 

17. Blacharz i lakiernik samochodo­

wy �(�s�t�a�|� pracy w zawodzie). ZHU 

KRIS �K�o�D�s�k�i�e� ul. Sportowa 6 , 

Krzysztof Witkowski, tel. 372 34 36. 

18. Mechanik maszyn �(�u�m�i�e�j���t�n�o�[��� 

naprawy pras �m�i�m�o�[�r�o�d�o�w�y�c�h�,� szli­

fierek, �m�B�o�t�ó�w�)� przepalacz tlenowy 

�(�s�t�a�|� pracy w zawodzie) PPHU PlO­

MAR Piotr �Z�a�p�a�B�a�,� �K�o�D�s�k�i�e� ul. Za­

chodnia 19, tel. 0604 256 455, 

3728395. 

19. Stolarz meblowy (mile widziane 

prawo jazdy B), �[�l�u�s�a�r�z� - �o�b�s�B�u�g�a� 

prasy �m�i�m�o�[�r�o�d�o�w�e�j�.� RENOVA POL­

SKA sp. z O. o �K�o�D�s�k�i�e� ul. Partyzan­

tów 21 , tel. 3750090. 

20. �S�p�r�z���t�a�c�z�k�a� (aktualna II grupa in­

walidzka). INWEMER SYSTEM sp: 

z O. o �Z�a�k�B�a�d� Pracy Chronionej, Fe­

reniec Andrzej , tel. 0604 996 653, 

(048) 362 80 77. Praca w Kopani­

nach na terenie Ceramiki GRES. 

Powiatowy �U�r�z���d� Pracy 
w Radomiu. 

ul. ks. wkasika 3 

387, Sprzedawca, absolwent 

333, Blacharz-dekarz 

344, Blacharz samochodowy 

348, Cholewkarz 

316, Dyrektor finansowy 

274, EIektromedlanik 

243, Elektronik (setWisant �s�p�r�z���t�u� kom-

puterowego) 

276, Elektronik diagnosta 

196,293, Frezer 

�2�2�3�,�2�9�5 �, �3�4�0�,�3�6�6�,�F�~� 

297, Hafciarka komputerowa 

337,Handlowiec 

338, Instruktor ds. produkcji 

353, �I�n�|�y�n�i�e�r� budownictwa ogólnego 

279, �I�n�|�y�n�i�e�r� drogowy 

280, 301 , Kasjer-sprzedawca 

323, Kelner 

170,171,208,219,270,278,283,303, 

312,339, 346, 351,359, 360,361, 

362, 363, Kierowca 

258, Kierowca konwojent 

329, Kierownik �d�z�i�a�B�u� �u�s�B�u�g� motoryza-

cyjnych 

319, Kierownik obwodu drogowego 

334, Konstruktor �o�d�z �i �e�|�y� 

313, Kontroler �j�a�k�o�[�c�i� 

267, Kosmetyczka 

351 , Krawcowa 

226, Krojczy 

240, 275, �K�s�i���g�o�w�a� 

323, Kucharz 

286, Laborant 

253, Magazynier 

283, Mechanik samochodowy 

273, Mistrz odlewnik 

348, Mistrz szwalni cholewkarskiej 

314, 322, 345, 354, Murarz-tynkarz 

224, Nauczyciel zawodu �(�s�p�e�c�j�a�l�n�o�[���:� 

instalacje sanitarne) 

224, Nauczyciel zawodu �(�s�p�e�c�j�a�l�n�o�[���:� 

tokarki , frezarki) 

222, Obuwnik szwacz 

330, Operator maszyn �c�i���|�k�i�c�h� drogo-

wych 

189, Operator maszyn cyfrowych 

309, Optyk 

311 , Ostrzarz 

356, Piekarz 

349, Piekarz ciastowy 

285, Pomoc lakiernika 

321, Posadzkarz 

357, Pracownik fizyczny 

292, Pracownik �o�c�h�r�o�~� 

342, Pracownik ogólnobudowlany 

305, Pracownik produkcji wyrobów 

�g�a�r�m�a�|�e�r�y�j�n�y�c�h� 

308, Pracownik ubojni 

256, 358, Prasowaczka 

281 , 282,291, Przedstawiciel handlo-

wy 

303, Sekretarka 

304, Serwisant komputerowy 

3oo, 320,355,Spawacz 

249,273, Specjalista ds. marketingu 

332, Specjalista as. nadzoru �j�a�k�o�[�c�i� 

319, Specjalista w dziale technicznym 

309,343, Sprzedawca 

350, Sprzedawca-serwisant 

331,347, Stolarz 

226, Szef produkcji 

256, 289,317, 318, Szwacz 

320, �Z�l�u�s�a�r�z� 

231 , �Z�l�u�s�a�r�z� remontowy 

354, �Z�l�u�s�a�r�z� spawacz 

287, Tapicer meblowy 

356, Technik dentystyczny 

306, Technolog garbarstwa 

189,293,330,Tokarz 

231, Tokarz remontowy 

264, Tynkarz 

330, Wytaczarz 

104,113, Kierowca, grupa inwalidzka 

121, �K�o�n�t�r�o�l�e�r�j�a�k�o�[�c�i�,� grupa inwalidzka 

103, Krawcowa, grupa inwalidzka 

104, �K�s�i���g�o�w�a �,� grupa inwalidzka 

85, Kucharz, grupa inwalidzka 

127, Magazynier sprzedawca, grupa 

inwalidzka 

63, Operator �u�r�z���d�z�e�D� do nanosze­

nia, grupa inwalidzka 

112, Piekarz, grupa inwalidzka 

68, Piekarz ciastowy, grupa inwalidz-

ka 

88, �P�i�e�l���g�n�i�a�r�k�a�,� grupa inwalidzka 

120, Portier, grupa inwalidzka 

83, Pracownik do produkcji wyrobów 
�g�a�r�m�a�|�e�r�y�j�n�y�c�h �,� grupa inwalidzka 

111 , Pracownik �d�z�i�a�B�u� marketingu, gru­

pa inwalidzka 

79, 115, Pracownik fizyczny, grupa in­

walidzka 

93, Pracownik �o�b�s�B�u�g�i� komputera i 

�u�r�z���d�z�e�D �,� grupa inwalidzka 

103, Prasowaczka, grupa inwalidzka 

117, Specjalista ds. turystyki, grupa 

inwalidzka 

56, 87, 88, 92, Szwacz, grupa inwa­

lidzka 

117, Technolog obuwia, grupa inwa­

lidzka 

Ponadto Powiatowy �U�r�z���d� Pracy w 

Radomiu informuje, �|�e� oferty pracy 

zamieszczane �s��� �r�ó�w�n�i�e�|� na stro­

nie internetowej Powiatowego �U�r�z���­

du Pracy w Radomiu: www.pupra­

dom.pI 

�S�z�c�z�e�g�ó�B�o�w�e� informacje na temat 

�w�y�m�a�g�a�D� stawianych przez praco­

dawców �m�o�|�n�a� �u�z�y�s�k�a��� pod nu­

merem telefonu 385-38-76. 

�U�r�z���d� nie udziela telefonicznie infor­

macji o adresach i telefonach pra­

codawców. http://sbc.wbp.kielce.pl/



• I . 

onl~ne Szukasz pracy? 
Inłemet umożliwia najszybszy dostęp do nowych możliwości 

........... cja 1 oferty pracy __ _ 
499 PLN a na okres 15 dni to tylko 2 

Już 89 100 zarejestrowanych użytkowników! 
Obecnie 

poszukujemy kandydatów na stanowiska: 
~----------------------------, ~--------------------------~ 

Daia finna bd'or:matyczaa o uatabilimwaneJ pozycji na 
1')'Ilk-., dedylmJ.-:a ruzwł~ t.fonnatyczne o 
wysoJdm stopniIl złoionoKi, między hut,. w branży 
telekom1llllkacyJDej, nbezpieczeniowej j bankowej, 
poauknJe Iwldydatównastuowlsko: 

ARCIDl'EKT SYSTEMÓW J2EE 
(pROGRAMISTA) 

Miejsce pracy: Warszawa 

Numer referencyjny CVo.3179-PL 

Wymagania: 

• Potwierdzona praktyką znajomość technologii J2EE; 

• WyDze wykształcenie informatyczne; 
• Udział w min. 2 projektach w funkcji architekt lub 

projektant; 

• Znajomość narzędzi CASE, WSAD lub Eclipse, Struts, 
wzorców projektowych; 

• Mile widziana znajomość Unified PrOcess. 

IT Bu ..... Consultbtg Groap Sp. z 0.0. poszukuje osób 
.. staJaowiaIm: 

PROGRAMISTA JAVA I WWW 
Miejsce pracy: W8ISZ8wa 

Nume:r referencyjny CVo.3236-PL 

Wym .... : 

• B8rdzo dobra ZIIIIjomlMć języka programowania - Jaw; 

• Duś. iaJo zeuie w projektach J2EE lub .J2ME; 
.7 ....... ~HTML; 

• Dola ~ VBIVBA; 
• Duł." ' ........... aaiD pakietu 0fIice, VIIU8l 
~ 

;itJc; 

STRAIGBT - Doradztwo Pea:1Oaalae dla swojego 
KlIenta, mlłCiZYJlarodowej age.cjl reklamowej, 
potZIIbJe obeeme bDdydat6w .. pncowJlik6w Działa 
PIaDowaDia. 

KOORDYNATOR 
(BRANŻA REKLAMOWA) 

Miejsce pracy: Warszawa 

Numer referencyjny CV0-3221-PL 

Wymagaaia: 

• Podstawowa znajOlJlOŚĆ słownictwa i zagadnień 
technicznych (preferowany absolwent Po1itecłmik:i łub 
innej uczeJm technicmej); 

• Preferowane wyższe wykształcenie; 

'. Znajomość języka angielskiego w stopniu 
umożIiwiajJtCYIIl komunikację; 

• Wiek 24-30 lat. odpowiedzialność i dokładno6ć; 
'. Umiejętność pracy pod wpływem presji i stresujących; 

• Umiejętność organizacji pracy; 

• Umiejętność kierowania grupą osób. 

STRAIGBT - Doradztwo Penonalne dla swojego 
Klienta, międzynarodowej firmy z branży usług 
ftnauowydl, poaakajeIwldydatówna stanowisko: 

DORADCA KIJIENTA 
Miejsce pracy: Warszawa 

Numer referencyjny CV0-3224-PL 

Wym.pDła~ 

• Wybztałcenic wyDze lub student ostatniego roku; 

• Minimum rocmc doś1riadczenie w obsłudze kluczowych 
tlie.at6w; . 

• Biegła nwjcmcllit języka angieIskieeo onz dobra 
7JJIjomo6fjęzyb lIicariccticF lub wIrwkiego; 

• Otw&l'łl:Ja\ gutuwuIć do ~ n.ki i aicuI' '* ... 
podtIN,aiia swoich kwatifilc~ 

ł'inBa Sinerta ....... bJe.aby ( .... ~ ....... ) do 
t)iDC&8WlNj pracy w WaaiAwle w ceIII wya.anła 

aulizyryab. 

ANALITYK RYNKU 
Miejsce pracy: Warszawa 

Numcrreferencyjny CVo-3239-PL 

Charakterpraey: 

• Zbieranie informacji o tinnaeh pracujących w 
intcresują,ccj nas dziedzinie oraz ich systematyzacja; 

• Kolekcjonowanie informacji o malcacb handlowych na 
rynku oraz zbiór informacji o ich przedstawicielach. 

STRAIGBT - Doradztwo Penonable dla swojego 
Klienta, bardzo cluiej miłdzynarodowej finay z braDŻY 
pl'OdukcyjDej,poaqkuje lwułyda1ekaastuewllko: . 

ASYSTENTKA 
Miejsce pracy: WallaBwa 

Numer referencyjny CV0-3272-PL 

• Co najmniej 3letnicgo doiwia?'C;U:hja W pnty DR 
podobnym SbDIoWiskn W duiIej, międzynIrodowej 
orpniacji; 

• Bantm doIRj ZNjcM""ci j;&Jb .... " ." i 
nia"ie6V.F caz eJe...... '" f . 
piaawjWi s,ue"· ... 
n...J..i ......... .. • ~ Zl!łJ'H'-;a ,rZ 

Więcej ofert na naszej stronie internetowej: 

.cvon/ine.p/ 
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