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Z konferencji sprawozdawczo - wyborczej I,Z P Z P R J 
Tow. z. 

naszej 
wej Organizacji Partyjnej 
nr l (przy wydziale 
I sekretarz KM PZPR tow. 

zabie 
w dyskusji stwier 

w ostatnich latach 

botników pracuje w .. Wal 
terze" ponad 10 lat. 
"Dla -
I sekretarz KM - jest to 

dorobek, a nawet ka­
bowiem ta 

pracowników legity 

"walterowska" organizacja muje wy 
partyjna sokimi kwalifikacjami, wy 

ten wynosi 
93'%, co rocz­
na wyrobów "Wal 
tera" ze znakiem 

650 mln. Stan ten 
ulegnie dalszej poprawie, 
bowiem z dniem l stycz­
nia 1971 r. mak 
przyznano naszej najnow­
szej konstrukcji - maszy­
nie do szycia (automatycz­
nej) 'kl. 436. 

o na 
szych maszyn do szycia, 

Konstruktor za­
praco­

wników tego 
przede WSzYstkim - W kie 
runku nowoczesnych roz­

maszyn 
oraz ich atra 

Tylko w przy­
roku -

- na rynkach 
majdZli.e 7 nowych zmo 
dernizowanych maszyn. W 
latach 1972-73 przewiduje 

dalsze moderniza.cje i 
n'owe konstrukcje. 

we i robo- pro.du 
wszystkich kierunkach dzia '- jest maszyna do pi­

Przede wszystkim wy I sekretarz KM w swym sanJa. Mówca na­
swoje upraw jesz- zakup tej licen­

nienia w rozwoju cze niektóre aspekty gospo cji i uruchomienia produk 
du robotniczego, organizacji darki mieszkaniowej (m.in. cji w naszym 

i poprawianiu przekazanie budynków osie dzie 
warunków socjaIno-byto- dla Z.M. Prez. MRN) zape- na technologiczny. 
wych Jednak oprócz bu- Istotnym czyrunJkiem 
tych problemów - dynku przez MZBM dzie tu wyelimino.wa 
dalej tow. - pi w niedalekiej przy- [Jjie importu. 
organizacja partyjna w za 

"Waltera" do proble.­
na mów produkcyjnych tow. 

sprawy produkcyjno-eko- Z. m.in. 
nomiczne i polityczne ki e- maszyn do pisa­
rowanie nia, Jedno­
Efektem tego do przedstawicieli 
podejmowanie ini resortu, obecnych na kon­
cjatyw. jak np. w kierunku ferencji o pomoc w realiza 

kosztów cji budowy ma­
produkcji. Efekty tego szyn do pisania w dzielnicy 

znane 
dobrze 

Nie mieli rów 
partii w 

____ --.;AG 

Wiele miejsca w swoim 
Kon­

struktoJ:' pneurna 
tyce i 
cej. W tej chwili - powie 

- pro 
dukcja ta stwarza 
sze perspektywy rozwo.jo­
we wszystkich pro 
dukolWanych przez nas a­
sortymentów. Jest to pro.­
dukcja w ogóle 
o technicmym w 

a nadto Zdecy-/ 
dowanie antyimportowa. 

Ale, by ta produkcja roz­
w sPo.SÓb prawi 

- swo 
tow. 

czak - ko.nieczne jest od­
powiednie zmie­

do. stworzenia 
warunków rozwija 

nia tej prodU!kcji. 
W swego 

Ko.n­
strukto.r istotne kie 
runki do 
kszenia eksPQlrtu naszych 
wyrobÓW. 

____ --'-(AP) 

Tow. Henryk Burek 
(sekretarz OOP-12) 

w dysku­
sji, S€kretarz oop-12 tow. 
Henryk BUTek 

przede wszystkim. przy 
problemach Na­

o 
cle szeregów partyjnych 
w tym wydziale, mÓwca 

w 
nowi partii rek 

z organizacji 
ZMS, której praca 
je lIla uznanie. 
do. spraw produkcyjnych 

wych. W dalszym I pro.blem kooperacji odIe­
swego sekre- wów. rozeznania 
tarz oop-12 stwierdza, przeprowadzonego przez 
godzina produ!kcyjna w Na-

jest zbyt wyso- nie naszej produ!kcji do. 
ka i wszystko jest pro­
aby jej koszt Po.- -
przez - jak proponuje - mówca - bowiem tamtej­

wydatków adm i- szy nie jest do ' tego 
nistracyjnych gospodaIiki przygotowany. 

na wszystkie 
przez bu-

Tow. 
Nowakowski 

(sekretarz Rady Rob.) 

dowastacji uzdatniania 

tow. Burek I ma 
na chroniczny szyn do szycia. tow. Nowa­
bralk fachowców kowskil 

Wo.dy do picia. Problem ten 
wlecze od kUku lat. 
Woda z do.tychczasowego 

zawiera pro­
cent wapnia i innych 
ruków. jest dla 
ludzi i zanieczyszcza prze­
wody Mówca 

budowl 
studni winno 
Zjednoczenie. 
tym samym 
du kQlrzystanie E wody zdro 
wej i czyste.j. 

Czynem 
produkcyjnym 

• popIeramy 
walce o kosztów T B B' k 

Mówca stwier- OWo oeus aw la eza 
w wyniku tej kon 

kretnej 
nowe 

(Gl. Konstruktor) 

produkowanych braków Konstruktor 
z 40 mln. na wst"'pie, 

do 14 mln. Sukces ten " 
oczy- w wynJku wielo.letnich sta Kartka z 

,.Waltera" ma 
profil 

o funduszu za- produkcyjny. 
I sekretarz KM to do po;prawienia or­

PZPR zadowolenie, ganiwcji produkcji, wyni­
nie on do ków ekono.mieznych i po_ 
funduszu z roku dzia 

on przy tym uz- konstrukcyjno.-techno 
nanie dla za Io.giczne. temu Za­

i Metalowe w Rado-
problemy pro miu bardzo wy­

dukcyjne, tow. soki produkcji 
do kadry praco- wyrobów w grupie no.wo_ 

wniczej Stwier- - ina_ 
on, 50% ro- czej - w grupie "A". 

BFawo 
))walterowcy«! 

organi 
zacji ZMS i ogniska TKKF 
"Walter" podejmuje 
i realizuje czyny 
na terenie naszego miasta. 
Ostatni czyn' 

w ramach sparta­
kiady "Lato i zima" przy­

wiele i rado 
uczniom podsta­

wowej nr 32 w Radomiu. 
Walterowcy bowiem poma­

w budowie boisk szkol 
nych. Dotychczas 30-osobo­
wa grupa 
1270 godzin. pracy 

su­
7.620 

do jego przecho­
wywania. 

Szczególnie 
mi w pracy 

Adam Marian Swi 
derski, Stefan Malmon, Bla 

Lech 
Witold Terkner, Andrzej 
Malarski i Kammierz Dy­
do. 

Kierownictwo i Komitet 
Rodzicielski nr 32 
za naszym 

za 
"Waltera" na­

sezon wiosenny 
p'owi­

ta na boisku spor-
towym. " 

Pierws,ze dni po. wyzwole 
niu. Zniszc:wny, zdewasto­
wany pnez okupanta za­

i garstka ludzi - pio 
nierów trudnego od 
budowy. Rewindykacja. 
Wyjazdy. bez delegacy)ne­
go druku w kieszeni do 
dalekiego Wiednia. Poszu­
kiwanie które w 
tym wypadku 

odzyskanie utra 
conego 

przede 
kartka papieru. List 

przez dyrektora 
do tych 

w naddunajskiej stolicy. 
Wytyczne pod­

na duchu 
wa. cenniejsze wówczas 
od To hi­
storia. Umieszczo.na na do 
le kartki data brzmj: 14. 
IX.1946 rok. 

"Panie Pa 
nie Warda"! 

mlo­
ta wspólpracu 

je z Kierownictwem, Ko­
mitetem Rodzicielskim i or 

W ramach 
cy wykonano drzewce do 
sztandaru harcerskiego oraz 

naga­
ny z magazynkami 
Jest to szmelc, 
ale w naszych, 
warunkach i to war­
te. z nich przy­
da. dalej. Wszys­
tek surowce, su­
rówki itp. 
tutaj bardzo, coraz 

brak odczuwa 
w hutach. 

nara­
zie nie ich ro.­

we zakresie. 
Poza tym i u­

za wyrazy u- Chwyty to skarb. 
znania i Wierzymy mlo. ty traserskie baxdzo. przy­

ZMS-o.wska ' w dal-
szym nie zawiedzie Wg. informacji 

w meJ na- nego ze strefy 
dziei. skiej otrzymamy w do.-

bc I brym stanie 1500 maszyn 

- to postawi nas na no­
gi. 

PrzYlpomnijcie o 
waniu szaf z ar 
chiwum Biura Techn:iczne­
go, niech to jedzie IW zam 

wagonie nie 
Potrzebne 0.­

brabiarki! 
Co. u naszej eki 

z czy nie 
dujeCie? Podobno trudno 
jest coko.lwiek 

Naciskajcie Biuro Rewin 
dykacyjne szybciej za 

i wracajcie zdrowi 
cali. 

Do zobaczenia 

py? Jak czujecie i jak Poniatowski 

P la naszych 

Dorocznym zwyczajem. 
w czasie zimowych ferii 

w naszym za 
organizowana jest 

akcja noworoczna dla dzie 
ci. Tak i w tym ro­
ku. W jednej z - bogato 
udekorowanych - sal za­

Domu Kultury, 
który po ostatniej "kosme­
tyce" na wyso.ki 

przez kilka dni w 
nastro.ju 

ponad 6.700 dzieci pracow 
ników "Waltera". 

W programie zabawy 
nie atra 
kCji jak: przy choin 
ce, pacz 
ki oraz pro.jekcje filmów 
przygodowych i bajek. Nie 
trzeba dodat­

pacz­
ki ze 
40 które 
de dziecko. Tradycyjnie, 

od wielu lat na impre 
w "Walte­

rze" zapraszane dzieci 
z podopiecznego. Domu 
Dziecka przy ul. Siennej, 

które rówmez 
paczki. Na choinko­

przeznaczono. niebaga­
300 tys. 

Nie zapomniano. 
o szko.lnej, dla 
której zorganizowano ferie 
zimowe w podsta 
wowych nr 32 i 34. Po.d o­

wychowawców 
na 

Po.wietrzu. u­
w 

na saneczko.wa­
niu itp. 

Na cele kulturalne prze 
znaczono 8 tys. 
czemu dzieci 

'do. kina, zwie 
dzenia muzeum, czy' 
cia vi zabawie syl 
westrowej. 

Dla dzdeci rodziców o 
warunkach material 

nych 
ZZlVI ferie zi 
mo.we w Suchedniowie. Z 
tej formy wypoczynku sko 

dzieci 
pracowników .,Waltera". 

AP 

kierowni ctwo 
partii 
DOKo:RczENm ZE STR. 1 

do 1971 
bezbrakowo, po­

nadto. sy­
stematycznie me 
tale kolorowe i 

pracy Q 3%. W 
czynach spolecznych tej 
brygady po 
stanowienie wybudowania 
domku campingo.wego. w 
So.Icu. 

Brygada ZMS Aleksandra 
Drewitza z P-lO 
o.prócz czynów 

dwa wnioski racjona­
lizatorskie oraz poprawi ry 

pracy i 
o 2%. 

Maso.wo. 
zania i czyny za 

P-5. Róbotni 
cy tego postano­
wili m.in. plan mie 

101 %, 
ponadto limit 
braków Q 2% oraz przepra 

w czynie 
na rzecz miasta i zakladu 
2400 go.dz.in. 

p-5 
w efekcie 736.800 

Oto. tylko niektóre, wy­
brane przypadkowo z gru­
bej teczki meldunki. Swiad 

o.ne dobitnie, zaloga 
nasza jest w do.jrzala 
politycznie i a 
jej postawa w dniach grud 
nio.wych tego najlep­
szym 

(PA) 
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R. 1 
1971 
po­
sy­
me 

.ieść 

.W 
tej 

y po 
ania 

w 

ldra 
P-lO 
lych 
cma­
'i ry 
kszy 

wią­

e za 
lotni 
ano-
mie 

01 %, 
limit 
:epra 
nym 
:ładu 

p-5 
:6.800 

wy­

gru­
:wiad 
aloga 
wzała 
ie, a 
grud 

ljlep-

A) 
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AUTOMAT 
te ż m as z y na 

Istotnie. Problem kadr 
na wydziale P-4 jest nie 
do poZ'azdroszczenia. Czy 
jednak nie do przezwycię­
żenia? 

kamymi oszczędnościami 
wypływającymi ze zmniej­
szonej Uczby remontów 
i strat z tytułu braków. 

I 
O specyfke pracy na wydziale P-4 nie potrzeba 

nikogo przekonywać. Utarła się dość powszechna 
op~nia, że bm<;Lna, całod~ienna iP~aca z ,rę:kar.ni za~1U­
rzonym~ woleJu, stanowI zło Ikomeczne. NIe Jest row-: 
n<ież tajemnicą dla ludzi z obydwu stron fabrycznej 
bramy, że na wydz. P-4 zarobki nie są zachęcające. 

Nic też dzi\łbego, że 'ki e- automaty, mnożą się pow­
row:tlJictwo tej komórki stałe z tej samej przyczyny 
produkcyjnej stoi od ki1ku bralkri.. 

Zaznaczyliśmy, że poko­
nanie .trudnośoi w omawia­
nym rozmiarze, stanowi dla 
zakładu przedsięwzięcie 
prawie ponad siły. Prawie, 
bo częściowo możnaby po­
lepszyć sytuację ot choćby 
wracając do dawnych, ma­
jących pełne uzasadnienie 
form szkoleniowych. 

W skali przedsiębiorstwa Nie da -srę ustawić przy 

już lat w oibliczu nieroz- - Panuje błędne prze'ko­
wdązanego problemu kad- nanie - mówi mistrz wy­
rowego. Co ,robić, jeśli pra- dZiIalu, a jednocześnie se­
ce automatyczne w taryfi- kretarz OOP Ma1'ian Głuch 
katorze Ikwalifikowane są - że awtomat może Qbsłu­
do g-rup: trzeciej i czwar- gdwać nawet dziecko. że 
tej, a w najlepszym wy- wystarczy włożyć materia~, 

. pad!ku piątej? Jak prze'ko- nacisnąć g'uz,ik i już ma się 
nać w tej sytuacji ludzi gotowy produkt. 

przeskoczenie tak wyso~ie- automatach odpowiedniej 
go progu jest prawie nie- kadry fachowców, moma 
możliwe. Ow próg znaczy i trzeba wyposażyć w z'a­
zmiana przestarzałego tary- sób niezbędnej wiedzy 
fika'tora, w punkcie obsługi praktycznej tych, którzy 
automatów. Wydaje się, że nie mają świadectw ukoń­
nadszedł odpowiedni czas czenia szkół zawodowych. 
dla zrewddowanja wyso- I to 'koniecznie, przed po­
kości obowiązujących sta- wierzeniem Un drogocen­
wek. P.rosty rachunek eko- nych urządzeń. 

mających choćby znikome 
przygotowanie zawodowe 
do podjęoi'a pracy na wy­

Tymczasem automaty, któ­
rych koszt przekracza nie­
kiedy milion złotych, są bar­
dzo skomplikowanymi, nie­
zwykle czułymi urządzeniami. 

wystarczy np. przesunięcie 

nitki gwintu o 0,5 obrotu 
wkręta, bądź naciśnięcie nie­
odpowiedniej dźwigni i awaria 
gotoWi<l. 

nomiczny wykazuje bo- Rzecz w tym, aby n,ie­
WIem, że dz,iałanie talkie zamierzona dewastacja ma­
byłoby w pełni opłacalne. szYlIl i straty wynikłe 
Zwi~szOlIlY fundament za- z brakowej prodUJkcji były 

dziale? 
robków byłby bowiem jak najmniejsze. 

Trudne to zaiste proble­
my, których likwidacja 
zdaje się wylkraczać poza 

zerem w porównaniu z po- (PA) 
~~,,~~~~~'ł;::..~~~~~~~~~~~ 

granice realiów. 
Sięga się więc po chęt­

nych wyłącznie ze śWliadec­
twem szkoły... podstawo­

Ludzie naszego zakładu 
wej, ustawtiając ich już . Na P-4 przyjmowani są lu-

,. naza-jutrz pO przyjęciu do dzie traktujący wydział jako 
zakładu przy skomplikowa- Chwilowy punkt zaczepienia, 
nych konstrukcyjnie auto- odskocznię do pracy w innej 
matach z zadaruem wy'ko- komórce zakładu. Nie ma 
nania 10~% normy. Bez mowy o powrocie do obsługi 
żadnego przeszkolenia i fa- automatów, kiedy raz się ją 
chowego egzaminu. Naukę porz.uci. 
można pobierać w trakcie 
wykonywania konkretnych - Zdarzało się mówi 
zadall produkcyjnych u na- mistrz - że kierując się kie­
stawiacza, któremu podlega dyś potrzebą chwili, od'foła-
3,4 ludzi, obsługujących aż liśmy z pracy na innym wy-
10 maszyn. WątpiiWa to dziale jednego z dawnych 
edukacja, lub jak !kto woli doświadczonych pracowników 
ekspresowe przyuczanie do P-4. I tu - paradoks. oto ten 
zawodu. Nic też dziwnego, dobry fachowiec przeświad­
że niem1il codziennie węd- cz,ony, że chcemy go zabrać 
rują do Działu Remonto- na stałe. do siebie, ~taną.ł pr~ 
wego zepsute na skutek ~utomacle. u~ając, . ze rue Wie 
nieodpowiedniej obsługi r Jak 2labrac Się do roboty. 
,,~"""~~~~~"'~~~~~~~~~"~~~~~:i:~,~:~~ 

OB.RADY 
antykieliszkowe 

W dniu 7 grudnia i970 r. 
odbyło się walne zebranie 
Społecznego Komitetu 
Przeciwalkoholowego dla 
miasta li powiatu Radom. 
Sprawozdanie z trzyletniej 
działa1nośoi Komitetu zło­
żył dr Kulawik. Wyróżnia 
jących się w pracy społecz 
nej działaci'Y SKP nagro­
dzono dyplomami uznania. 

W ożywionej dyskusji i 
podjętej 'Uchwale znalazła 
wyraz głęboka troska o 
wybór najskutecmliejszych 
dróg i środków do zwalcza 
nia alkoholizmu i łagodze-

czącym został znany na 
terenie miasta działacz 
i gorący rzecZIlik trzeż­
wości tow. Henryk Gospo­
darczyk. 

Realiz:ując uchwałę ze­
brania pracownicy zakła­
du biorąc aktywny udział 
w 'pracach SKP zamierza­
ją zorganizować Koło Za­
kładowe SKP i zwracają 
się o pomoc i poparcie do 
organizacji społecznych 
działających na terenie na 
szego za'kładu.-

Lucjan Majewski 

Witold TERKNER pracę za­
wodową rozpoczął w 1964 r. 
jako pracownik umysłowy na 
wydziale P-6. Do Związku Mło 
dzieży Socjalistycznej należy 

od r. 1961. Dał się poznać jako 
dobry kolega, współpracownik 
i organizator angażując się w 
pracę koła ZMS. W trakcie 
kampanii sprawozdawczo-wy­
borczej zebranie koła wybrało 
go przewodniczącym koła wy­
działowego P-6. Za swoją pra­
cę i zaangażowanie Konferen­
cja Sprawozdawczo-Wyborcza 
zakładowej organizacji ZMS 

wybrała go w skład Plenum 
Zarządu Zakładowego ZMS. 
Jest przeWOdniczącym agit­
kolektywu w-łu P-6, człon­

kiem oddziałowej Rady Robot­
niczej, członek PZPR. 

Dobra praca całego kolek-
tywu młodzieżowego i pomoc 
ze strony kierownic~wa wy­
działu oraz organizacji społecz 
no-politycznych przyczyniła 

się do tego, że koło ZMS wy­
działu P-G jest jednym z ńaj­
lepiej pracujących kół na te-
renie zakładu. 

nia jego skutków i na- ........................................................................................................ _ 
stępstw. . 
Szczególną uwagę zwró­

cono na sprawy profil akty 
ki i działanie uświadamia­
jące wśród młodzieży. 
Wśród wielu wy,powiedzi 
i w.niosków zgłoszonych 
przez uczestników zebrania 
Postulowano potrzebę u­
tworzenia w zakładach 
pracy Kół Zakładowych 
SKP, których działalność 
POWinna przynieść wielo­

Dom Kultury 
otwiera 

podwoje • swoJe 
rakie korzyści społeczne, a Remont zakładowego Do- I ZMS. Uroczyste otwarcie 
także wpłynąć korzystnie mu Kultury obrósł już nie- placówki nastąpi w dniu 
na poprawę dyscypliny maI legendą. Ale po killku 19 stycznia. Połączone ono 
~racy, bhp, wydajności latach -doczekaliśmy się będzie z rocznicą w'llzwo-
ltp, I pięknego obiektu. W dniu lenia Radomia. Z tej to 

Wybrar:o nowy zarzą.d 15 stycznia nastąpi kom- okazji zespól chóralno-ba­
SKP, ktorego przewodm_ pleksowe oddanie b,!d~~U le towy przygotował montaż 
~~~ do ekspl1()atacj,i. Odśwlezo- słowno - muzyczny zatytu-

-
Czytelniku! 

czekamy 

na Twoje 

listy 

ne wnętrza ZDK zatętnią łowany "Leć pieśni oj­
życiem _ chodzi tylko czysta". To barwne wido­
o to, aby trafić tam z od- wisko sceniczne przedsta­
p owiedni m programem wione zostanie również na 
] odpowiednimi ludźmi. Na przegLądzie zespOłów w 
ten temat rozmawiamy ramach Festiwalu KuUu­
z kierown~iem placówiki ralnego Zw. Zaw. ':Varto 
p. Teodorem DąbrGwskim. nadmienić, że za, ubze.I?ło­
Oto co mówi. roczną działalnośc. pomzmo 
"Nieoficjalną inauguracją trudności LokalOWYCh, pl.a­

działalności ZDK była cówka nasza zdobyła III 
trwająca ad 21 grudnia do miejsce w skali okręgu za 
3 stycznia akcja choinkowa Olimpiadę Ku:UuraLnq. 

k 'lk L Nie nastaWtamy szę na 
i wznowiony po to u a- wieLozespołoWość. C~.cemy 
tach przerwy bal syLwe- stworzyć kilka sekcJi, ale 

~'%.~ strawy, organizowany przez 

z praWdziwego zdarzenia. 
Posiadany chór i baLet 

pragniemy w przyszłości 
przekształcić w zespół 
pieśni i tańca. Planujemy 
również wznowić działal­
ność zespołu teatralnego, 
który jak pamiętamy 
przed kilku laty szczycił 
się chlubną tradycją. 

Co robią pozostali? Pio­
senkarze przygotowują się 
do udziału w Konkursie 
Piosenki Radzieckiej, a 
recytatorzy do konkursu 
recytatorskiego. 

Od 1 lutego biblioteka 
rozpocznie wypożyczanie 
książek. Również w mie­
siącu lutym kino "W aIter" 
wznowi projekcję filmów. 

Ponadto w ZDK znajdą 
stały kąt członkowie sek­
cji filmowo - fotograficznej 
i pLastycznej. Ekspozycja 
wykonywanych przez nich 
prac już wkrótce udostęp­
niona będzie zwiedzajq-
cym". 

Tyle plany. Czekamy 
teraz na konkretne wyniki, 
godne naszej pięknej pla­
cówki kulturalnej. 

BC. 

Radomscy 
Kolumbowie 

Zgodnie z zapowiedzią od dziś roz.poczynamy w od­
cinkach druk interesującej, dotychczas nigdzie nie pu­
blikowanej pracy historycznej- mgr Czesława Zwol­
skiego na temat ruchu lewicowego w Radomiu w la­
tach II wojny światowej. 

Pierwsze lata okupacji 

Po zajęciu Radomia przez okupantów niemieckich 
we wrześniu 1939 r. rozpoczął się w dziejach miasta 
najba'rdziej dramatyczny i brzemienny w wydarzenia 
okres. W dIlliu 26.X.1939 r. okupanCi powołali do ży­
cia Generalną Gubernię, w skład 'której weszły di;­
strikty: krakowski, lubelski, wa1rsZlawski i radomskI. 
Distrtkt radomski objął tereny b. woj. Kieleckiego 
(z wyjątkiem włączonych do III Rzeszy terenów cz. 
Zagłębia Dąbrowskiego) oraz południowo-wsch<><;lnią 
część wojewódz:twa łódzkiego. Gubernatorem ddstNktu 
został mianowany przez Generalnego Gubel1natora dr 
Hansa Franka Karl Las{!h, który funkcję tę piastował dQ 
sierpn~a 1941 r. Ustąpił on następnie miejsca mjr Ern­
stawi Kundtowi, który sprawował władzę aż do wy­
zwolenia. Drugą osobą w distrtlwie był dowódca SS 
i Policji, który be~ośrednio podlegał wyższemu d-cy 
SS i Policji w Kraikowje. 

Stanowisko to sprawowali w Radomiu: w 1. 19391-
1941 F1rtitz Katzmann, w l. 1941-1942 KarlOberg 
i 1942-1945 Herbert Bottcher. 
Urzędy distrtikalne mieściły się w gmachu b. rządu 
gubernialnego przy ul. Żeromskiego 53 (gmach :zbu­
dowany przez Corazziego, obecna siedz.i!ba 'Prezydium 
MRN). W Radomiu mieścHy się distrikalne komendY 
Gestapo (Geheime Staatspołizef) - tajna policja pań­
stwowa, klipo (Kriminalpolizei) - policja kryminal­
na i SD (Sicherhefdienst) - służba b~ieczeństwa. 
Oprócz tego istniała jeszcze poliCja porządkowa, któ­
ra dzieliła się na policję ochronną i żandarmerię, 
a także silny garnizon wojsk lądowych i lotniczych 
liczą,cy ~ilka tysięcy ludZIi. 

Niemcy przejęli całą własność b. państwa polskie­
go, a w Większych zakładach prywatnych wprowa_ 
dzili przymusowy zarząd komisariuszy niemieckich. 

Wielkie zakłady przemysłowe r07Jpoczęły produkcję 
wojenną jak np. Wytwórnia BroIlli. 
Niemiecki llIParat be7lpieczeństwa i poliCji, admini­
stracja,służba ochrony kolei i zakładów przemysło­
wych rozpocz.ęły wobec mieszkańców miasta straszli­
wy terror. Pod.Zliemne katoiWIllie Gestapo przy ul. Ko­
ściuszki. więzienie przy ul. Reja zape!lniły się patrio­
tami. Pierwsze transporty Obywateli grodu nad Mle­
czną wysłano do Oświęctimia. Wprowadzono gOdzinę 
policyjną i zaciemnianie. Ro2lpoczęto masowe łaJPan­
ki na roboty do Niemiec, iktóre rozpoczęły się w Ra­
domiu w marcu 1940 r. Zamknięto wszystkde szko.ły 
średnie, przemaczając część budynków szkolnych na 
koszary i placówkli-niemiec'kiie. 

Ndemcy uruchomili 'także "sądy doraźne", które ska­
Zywały patriotów miasta na śmierć. Wyroki wylrony­
wano w lesie kapturslmm, firlejskim i kooowskim. 
W 1942 r. Niemcy zaczęJJi. wykonywać wyrolki na pla_ 
cach i ulicach miast celem zastraszenia reszty mie­
s7Jkańców. 

Do pierwszej, wielkiej, publicmej egzekucji doszło 
w dniach 13-15 pażdZliernika 1942 r., kiedy to najeż­
dźcy pOWiesili przed Wytwórnią Broni, na Warszaw­
ukiej i na krzyżówce kieleckiej (przed obeonym Li­
oeum im. SyrOkomli) 4() patDiotów radomslrich. To ma­
kabryczne widowisko musiało oglądać tysiące spędzo­
nych przez Niemców ludzi. 

W związku z działalnością ruchu Ojporu w czerwcu 
1943 r. przeszła przez miasto wielka fa[a aresztowań, 
w wyniku kJtórej osadzono w więzieniach i obozach 
koncentracyjnych ok. 1000 ooób: Była to druga fala, 
gdyż w pierwszej (styczeń 1941) aresztowano 400 ra­
domian. 
Już w 1940 r. Niemcy zaczęli twoa:,zYć w Radomiu 

(rejon ul. Wałowej) getto żydowskie, do którego. spę­
~zili i odizolowali od wpływów z zewnątrz 3Q1 tys. 
Zydów radomskich i spędz.onych z okoHc~ych miej­
scowości. PozbaWieni wystarczającej ilości żywnośoi 
odzieży, wody, lekarstw, ŻydZIi ginęli masowo. I..dkwi': 
dacja radoms~iego getta nastąpiła w n<X!y z 4/5 sier­
pnia 1942 r. Zydów radoms,~ich wywieziono do Tre_ 
blinkd i wymordowano. 

Delegatura Rządu w swym spraWOzdaniu za IV 
kwartał 19412 r. donosiła Londynowti: "Dystry,kt ra­
domski jest najbardziej ze wszystkiCh innYCh okieł­
znany i przygnieciony terrorem. Inteligencja bardzo 
przetr:z.ebiona". C.d.n. 

Mgr Tadeusz Czesław Zwolski 

~~~~~~~~~ 

Szkoła dziękuje 

Kierownictwo Szkoły Podstawowej nr 32 składa 
na ręce Dyrekcji serdeczne pOdZiękowanie wszyst­
kim pracownikom Zakładów Metalowych, którzy 
przyczynili się do wykonania godła państwowego, 
umieszczonego na frGntonie szkoły. Godło to pod­
niosło zewnętrzny wygląd estetyczny szkoły. 

KierGwnik Szkoly 
ADAM BOCHNlEWICZ 
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Na łyżwy 
Danie i Danowie 
Zarząd Zakładowego 0- długie i krótkie oraz skoki). 

gniska TKKF "Walter" i Wielobój rozgrywany bę­
komisja ds. sportu i turysty dzie w czterech kategoriach 
ki przy ZZ ZMS podobnie wieku: dla młodzieży szkół 
jak w ubiegłych latach, tak podstawowych od 7 do 10 i 
i w br. otwarła lodowisko 10 do 14 lat, dla młodzieźy 
na stadionie RKS "Broń". szkół średnich od 14 do 2.0 
Lodowisko urządzone zosta lat, wJ'eslcie dla pozosta­
ło na kortach tenisowych. łych uczestników powyżej 
Korzystać z niego mogą w lat dwudziestu. 

700 
r 

PAN CHYBA 
NIE SŁYSZAŁ 
O AkCJI; 

.. LODOWISKO 
kA~DYM 

PODWÓRkU" 

dni robocze od godz. 16.00 30 listopada ub.r . odbyło 
do 20.00 oraz w niedzielę się podsumOWanie działal­
i święta od godz. 11.00 do ności ognisk TKKF woj. 
~O.OO nie tylko pracownicy kieleckiego i nagrodzenie :z ekOHOm;e%He90 poa..,ó,.k41 
naszego zakładu oraz człon najlepszych. Miło nam do-

kowie ich rodzin, lecz rów- nieść. że Ognisko TKKF G D Y KOŁ O 
nież pozostali mieszkańcy "Walter" istniejące przy na 
Radomia. Lodowisko wy- szym zakładzie zajęło I 
posażone zostało w radio- miejsce. 
węzeł, szatnię, wypożyczal- A więc zapraszamy wszys 

nije&:,:ę~uag·r::cj~U~:~ą nie ~~i~md~v~~~i~~~~~a n~b\~l~ zbyt wolno SI-ę toczy 
::ia~iW~?e~~f~i~W~~~zi~ dzie przy ul. Narutowicza. 

nach 9 .00-~1.00 wieklboje L. N. Zmiany w systemie bodźców 
łyżwiarskie (slalom, biegi mate,rialnego zainteresowania 
~~~~~,,~~~~~~~~~~~,,~~~~~~~~~,,~~~~ wiążące się z przechodzeniem 

. w skali całego kraju do in-
31 .t.,e"";41 st",.t ' tensywnych metod gospodaro-

wania, wzbudziły szeroką dys 

Nowi rywale bokserów 
kusję nad rolą i zadaniami 
kadry ekonomicznej w przed­
siębiorstwie przemysłowym. 

W ukazującyCh się publika­
cjach przewija się niezmien­
nie teza o konieczności pod­
niesienia rangi ekonomistów 
przez zwiększenie ich wpływu 
na podejmowane decyzje pro­
dukcyjne oraz przekazanie im 

3 stycznia br. odbyło się 
w PZB losowanie tego­
rocznych rozgrywek o mi­
strzostwo I i II li-g,i bdk­
serSikiej. 

Nasi pięściarze, 'reprezen­
tujący Kielecczyznę 'W II 
lidze, wylO'sowali ba.rdzo 
wudnych przeciwniJków. 
W grupie rozgrywQtQ,wej 
znalazły się bowiem 
"Wi'Sła" Kraików. "Motor" 
LubLin, "Victoria" Wał­
brzych oraz "Start" Elbląg. 
Wszystkie te zespoły repre­
zenJtują dobry poziom 
i będą groźne zarówno na 
własnym, jaik a obcym 
ri.ngu. Wszystko zależy 
więc od właściwego przy­
gotowania się do sezonu 
oraz zestawienia wyrów­
nall1ego zespołu. O tym 
jednak, jak również 
o szansach "Broni" na­
piszemy w następnym nu­
merze "Życia". Dziś nato­
miast informujemy k ,ibi-

"""""""""" ........... 
Spartakiada 
lima 11 
Zarząd Zakładowy ZMS i 

ognisko TKKF "Walter" 
przyjmują zapisy do udzia­
łu w spartakiadzie zakłado 
wej "Zima 71" w konkuren 
cjach : zawody saneczkowe, 
zjazdy na nartach, zgady­
wanka terenowa, rozgrywki 
szachowe, warcabowe i te­
nisa stołowego. Dyscypliny 
zimowe rozgrywane będą 
podczas niedzielnych wyja­
zdów na Sw. Katarzynę, na 
tomiast rozgrywkf szacho­
we, warcabowe i tenisa sto­
łowegó· przeprowadzone zo­
staną w marcu br. w Zakła 
dowym Domu Kultury. Za­
pisy w wymienionych kon­
kurencjach przyjmowane 
będą do dnia 1 marca zaś 
do tenisa stolowego do dn. 
10 lutego br. 

Jednocześnie prosimy o 
zgłaszanie drużyn do udzia 
lu w turnieju piłki siatko 
wej o puchar przewodniczą 
cego Zarządu Miejskiego 
ZMS z okazji 26 rocznicy 
wyzwolenia Radomia. 

Zapisy przyjmuje i infor 
macji udziela kol. Leszek 
Nowocień tel. 733. 

L. N. 

ców, że nową porcję emo­
cji, rozpocznie, w dniu 
31 bm., spotkanie "Broni" 
z krakowSiką "Wisłą". 

I bardziej Odpowiedzialnych 
(AM) funkcji regulacyjnych dla ściś 

Nasza krzyżówka 

Znaczenia wyrazów 
POZIOMO: 

2 - wychowawca Nerona, pi­
sarz rzymski 

9 - port czarnomorski 
10 - asceta muzułmański, 

sztukmistrz 
1.1 - mebel 
14 - wódz kozaków 
18 - stan w USA 
19 - dowód zapłaty 
21 - nie zawodowiec 
25 - inaczej elegant 
28 - rynek w starożytnej Gre 
cji 
29 - podstawa do ustawienia 
np. aparatu fotograficznego 
30 - szczęka dolna 
31 - pełzak, pierwotniak 

PIONOWO: 

1 - tam oczekuje statek 
przed wejściem do portu 
2 - druga litera alfabetu grec 

kiego 
3 - np. koralowa 
4 - ptak łowny z rzędu siew­

kowatych 
5 - tam 'kryje się np. kret 
6 - ptak, spotykasz nad mo­

rzem 
7 - choroba 

11 - wynajęte brawa 
12 - jezioro w pd-wsch. Afry­

ce 
13 - W muzyce oznacza deli­
katnie, cicho 

15 - sakwa, worek 
16 - np. czarna ... , uprawianie 

czarów 
17 - zespół złożony z 9 instru 

mentów 
20 - autorka "Chaty wuja 

Toma" 
22 - pod nogami zapaśników 
23 - znany i popularny korne 

diowy aktor fracuski 
24 - np.... Mazowiecka 
25 - zapłata, pensja 
26 - inaczej twarz 
'fl - łan, poie. 

......... "" ...... " ... "" ... " .. 
Uśmiechnij się 

lejszej wspÓłpracy zarówno w 
obrębie 'służb ekonomicznych 
jak i między służbami tech­
nicznymi i ekonomicznymi 
Są to przedsięwzięcia nie­

zbędne w postępującym proce 
sie mOdyfikacyjnym aczkol­
wiek dość trudne w praktycz­
nej realizacji, Wymagające bo­
wiem przeprowadzenia szero­
kiej akcji SZkoleniowej w za­
kresie nowoczesnych technik: 
ekonomicznego prognozowa­
nia, planowania i zarządzania 
z jednoczesnym zwiększeniem 
roli rachunku ekonomicznego 
poprzez jego elastyczne dosto­
sowanie do warunków zakłado 
Wych. 

Zasygnalizowane zamierzenia 
obejmują całą gamę różnych 

zagadnień, w uregulowanIu 
których szczególna rola (pre­
cyzyjnie. określona W liście 

ZG PTE) przypada zakłado­
wym kołom PTE. 

W obliczu nowych zadań 
mają one stać się placówkami: 
- zapewniającymi współdzia­

łanie nauki i praktyki. 
- przekazującymi pracowni­

kom naukową myśl ekono­
miczną, 

- iniCjUjącymi i integrUjący­

mi prace badawcze w obrę­
bie różnych pionów i wy­
działów, 

- uczestniczącymi we wdraża 

re-niu przeprowadzanych 
form gOSpodarczych. 

Tak ' określone założenia pro 
gramowe Wymagają wzmoże­

nia aktywności W pracy po­
szczególnych kół zakładowych, 
zarówno W odniesieniu do za­
kresu jak i form oraz środ­

ków praktycznego oddziały-
wania. 

Sprawa ta jest szczególnie 
pilną dla naszego (zakładowe­
go) koła PTE, które jak do­
tychczas, (przynajmniej w 
opini członków tegoż stowa­
rzyszenia) nie zanotowało na 
swoim koncie zbyt wielu osiąg 
nięć· 

Oczywiście przedstawiony 
sąd nie jest jednoznaczny z 
twierdzeniem o braku jakiej­
kolwiek inicjatywy. Swego 
czasu PTE podjęło kilka uda­
nych i interesuj ących akcji 
Było ich jednak zbyt mało, 

by mogły one w pełni podołać 
obecnym zadaniom nie mó­
wiąc już o perspektywicznych 
założeniach programowych. 

Tak więc zakładowe koło 

PTE staje przed dwoma róż­

nymi lecz jednocześnie współ­
zależnymi zadaniami zmierza­
jącymi ku: 
- podjęciU zaleceń Zarządu 

Głównego, 

- zaktywizowaniu koła celem 
zapewnienia realizacji Wy­
tyczonych kierunków. 
Całkowite ich rozwiązanie 

powinno przywrócić stowarzy 
szeniu utracony prestiż i zau­
fanie jego członków. 

m~r Piotr Książka 

• • Ale ZIma, 
ale 

Zima. Za oknem śnieg 
sobie prószy. W przytul­
nych pokojach wesoło 
stukają maszyny do pisa­
nia. Wokół rozdzwaniają 
się telefony, pad.gją dyspo­
zycje. Człowiek słucha 
radia, czyta gazety. Infor­
macje niewesołe: w Hisz­
panii zima, we Francji 
zaspy śnieżne paraliżują 
kom.unikację, a nawet w 
Jemenie zamarzają ludzie. 

A jednak zima ma swoje 
dodatnie strony. Łatwiejszy 
jest na przykład kontakt 
telefoniczny, czy osobisty 
e współpracownikami. 

tv okresie letńim ilekroć 
wydzwaniałem numer teLe­
fonu kierownika K. nigdy 
nie mogłem go zastać. A to 
wyszedł do miasta w waż­
nej sprawie służbowej, lub 
wyjechał w delegację. 

Starszego referenta S.~ 
który często udzieLał mt 
potrzebnych informacji 
"łapałem" zwykle dopiero 
na pięć minut przed 15-tą, 
gdy przychodził do pracy, 
aby odbić kartę zegarową. 

Dziwne jak ludzie zmie­
niają się z 1!astaniem 
zimy. W przeciwieństwie 
na przykUld do niedźwie­
dzi, które w tym okresie 
zapadają w sen zimowy, 
w ludzi wstępuje wigor 
i chęć do pracy. 
Słowem jest Właściwy 

klimat do pracy. Chociaż 
z tym klimatem różnie 
u nas bywa. Niby pracuje­
my w jednym przedsię­
biorstwie, pod tą samą 
szerokościq geograficzną, 
to jednak w jednym po­
mieszczeniu panuje klimat 
chłodny, w drugim umiar­
kowany, a jeszcze w in­
nych niemaL tropikalny. 
W tych ostatnich z pro-

, 
mraz • •• 
zaicznego powodu, a mia­
nOWtcte z braku kurków 
od grzejników uniemoźli­
wiających reguLowanie 
tempera~ury. Chociilż jak 
mówi stare przysłowie : 
"łatwej dmuchać, niź chu­
chać!". 

Jak _ już powiedziałem, 
zima ma też swoje dodat­
nie strony . . P-4"z]lklaclem jest 
choćby zmniejszenie wy­
datków na delegacje służ­
bowe. Nagle się okazało, 
źe poczciwy wynalazek 
Bella moźe z powodzeniem 
i bez straty czasu spełnić 
tę rolę co urzędowy 
świstek papieru ' zwany 
"deLegacją słuźbową". 

Zima. Za oknem śnieg 
sobie prószy. Spoglądam 
w okno. Na skraju dachu 
przeciwległego budynku 
przycupnęły szeregiem go­
łębie. Wczoraj właśnie za­
dzwonjł telefon .• 

- Ratujcie nasze gołę­
bie! usłyszałem miły 
głosik pracownicy. Miłoś­
niczka skrzydlatej fauny 
prosi za naszym pośrednic­
twem, aby pamiętać o dO'" 
karmianiu sympatycznych 
ptak6w, co niniejszym czy­
nimy zadość jej prośbie. 
Gołębie. Nieodłqczny ele­

ment pejzaźu warszaw­
skich i krakowskich pLa­
ców, a także .naszego za­
kładu. Ptaki, J które w 
przeciwieństwie do długo­
nogich bocianów, pierza­
stych czapli i koLorowych 
słowików nie szukają 
ciepła w zamorskich kra­
jach, ale towarzyszą nam 
przez cały rok w naszym 
drugim domu - zakładzie. 
Piękna jest zima, ale 

mimo to, tak wszyscy 
tęsknimy do wiosny ... 

J.RYBCZYŃSKI 

Bez pożarów 
w nowym roku 
Minął rok 1970. W każdej 

dziedzinie następuje podsu 
mowanie osiągnięć minione 
go roku. Analizując . stan 
zabezpieczenia przeclwpo­
żarowego naszych Zakła­
dów możemy śmiało powie­
dzieć że rok 1970 zakoń­
czył 'się pełnym sukcesem 
w tej dziedzinie. Zanotowa 
no co prawda kilka wypad 
ków pożarów, które poza 
zużyciem kilku gaśnic nie 
wyrządziły żadnych str~t. 
Również i kontrole przeclw 
pożarowe wykazują coraz 
mniej usterek i odstępstw 
od przepisów. Ile jednak 
wYlSilku i pracy należało 
włożyć, aby osiągnąć ten 
stan? Wiedzmy i pamiętaj 
my, że stan zagrożenia po 
żarowego w naszym Zakła 
dzie jest poważny. Że na 
tym odcinku jest jeszcze 
wiele do zrobienia. Na ubie 
gloroczny sukces złożyło 
się wiele żmudnej, codzien 
nej pracy. Sukces ten mo­
gliśmy osiągnąć dzięki zro­
zumieniu i pomocy całej za 
łogi. W szczególności pra­
gniemy wyrazić podzięko­
wanie Dyrekcji za pełne 
zrozumienie i postawienie 
zagadnień ochrony przeciw 
pożarowej, członkom Ochot 
niczej Straży Pożarnej i Po 
gotowiu Hal za współpracę 
w utrzymaniu porządku i 
dyscypliny i zwalczaniu 
pożarów, Kierownikom Wy 

działów za wprowadzenie 
w życie i przestrzeganie 
przeplSOW przeciwpożaro­
wych oraz tym wszystkim, 
którzy przyczynili się do 
walki z zagrożeniem pożaro 
wym. Dziękując za współ­
pracę - życzymy wiele suk 
cesów zawodowych i oso­
bistych w 1971 roku. 
Wyrażamy nadzieję, że 

rok bieżący przyniesie lep­
szą współpracę w dziele za 
bezpieczenia przeciwpożaro 
wego Zakładu , co pozwoli 
osiągnąć jeszcze więcej -
wyeliminować i te pożary 
w zarodku. 

por. Adam Pawelski 
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